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[Grupas matesuznpémuma] atalgojuma mainigas dalas politika
A. god. kungs/L.. cien. kundze!

ECB pievérs lielu uzmanibu tas uzraudziba esoso finansu iestazu dividenzu un atalgojuma politikai un
jo Tpasi tam, ka Sada politika var ietekmét iestades droSas kapitala bazes uzturédanu. Tapat ka
dividenzu sadales politikai — sk. leteikumu ECB/2019/1" —, arf iestades atalgojuma mainigas dalas
politikai var bat nozimiga ietekme uz iestades kapitala bazi.

Meés uzsveram nepiecieSamibu ievérot piesardzigu, uz nakotni vérstu nostaju, pienemot Iemumus par
Jusu iestades atalgojuma politiku. Més Jas aicinam pienacigi apsvért Jusu iestades atalgojuma
politikas iesp&jamo negativo ietekmi uz iestades dro3as kapitala bazes uzturéSanu, jo Tpasi nemot
véra Direktiva 2013/36/ES? (CRD IV) noteiktas parejas prasibas un Regulas (ES) Nr. 575/2013°
473.a panta noteikto parejas kartibu tam, lai mazinatu 9. SFPS ievieSanas ietekmi uz pasu kapitalu.
Tadé|, pieSkirot atalgojuma mainigo dalu, t.sk. saskana ar Jisu iestades atalgojuma politiku
izmantojot atlikto summu un izmaksato summu atgi$anas mehanismus, més Jums iesakam piemérot
politiku, kura atbilst konservativai un vismaz linearai attistibai visu kapitala prasibu (t.sk. apvienoto
rezervju prasibas) izpildes un uzraudzibas parbaudes un novértéSanas procesa rezultatu ievéroSanas
virziena.

Tiek sagaidits, ka kreditiestades sava atalgojuma mainigas dalas politika un kapitala parvaldiba nems
véra paredzamo Savienibas tiesiska reguléjuma, reglamentéjoSo noteikumu un parskatu sistémas
izmainu iespéjamo ietekmi uz kapitala prasibam. Ja nav konkrétas informacijas par pretéjo, tiek
sagaidits, ka paredzamas 2. pilara prasibas un 2. pilara norades, kuras izmanto kapitala planosana,
bds vismaz tikpat augsta lTment k& pasSreizéjas.

1 Eiropas Centralas bankas leteikums ECB/2019/1 (07.01.2019) par dividenZu sadales politiku (Oficialaja Véstnesr vél
nav publicéts).

2 Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2013/36/ES (2013. gada 26. junijs) par piek|uvi kredttiestazu darbibai un
kreditiestdzu un ieguldijumu brokeru sabiedribu prudencialo uzraudzibu, ar ko groza Direktivu 2002/87/EK un atce|
Direktivas 2006/48/EK un 2006/49/EK (OV L 176, 27.6.2013., 338. Ipp.).

3 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 575/2013 (2013. gada 26. junijs) par prudencialajam prasibam
attieciba uz kreditiestddém un ieguldijumu brokeru sabiedribdm, un ar ko groza Regulu (ES) Nr. 648/2012
(OV L 176, 27.6.2013., 1. Ipp.).
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Lddzu, regulari informéjiet Jisu Kopé&jo uzraudzibas komandu par jebkuriem Iémumiem attieciba uz
atalgojuma politiku.
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