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ECB prezidenta Mario Dragi (Mario
Draghi) prieksvards

2012. gada, kad tika pienemts Iémums izveidot euro zonas vienoto uzraudzibas
mehanismu, daudzi kritiki apgalvoja, ka tas bls neiesp&jami vai arT prasis |oti ilgu
laiku. Un tomér més jau esam nosvingjusi pirmo vienota uzraudzibas mehanisma
(VUM) gadadienu un varam atskatities uz |oti veiksmigu pirmo Eiropas banku
uzraudzibas gadu.

Tomér VUM nebija ne institucionalo reformu kopuma, kas mums javeic, lai atjaunotu
Eiropas stabilitati — ilgtspéjigas izaugsmes priekSnoteikumu — sdkums, ne beigas.
Bet tas daudzéjada zina bija bitisks posms, kas bija izSkiroSs, lai turpinatu
parmainas.

Pirmajos euro ievieSanas gados més dzivojam ilizija, ka esam izveidojusi pilnvértigu
monetaro savienibu. Bet, ta ka lielako dalu naudas izsniedz privatas bankas, vienota
vallta var pastavét tikai tad, ja ir vienota banku sistéma. Lai valita batu patiesi
vienota, tai ir jabat pilniba aizstajamai neatkarigi no tas veida un atraSanas vietas.
Tapéc nepiecieSama stingraka kopiga to valstu banku sektora parvaldiba, kuras ir
kopiga valata.

VUM izveidoS$ana dal€ji nodroSina So vajadzibu. Vienots uzraugs, Tstenojot vienotu
metodiku, vairo savstarp€jo uzticéSanos. Turklat tas ne tikai nodroSina lielaku
aizsardzibu iedzivotajiem, bet arT dod batiskas priekSrocibas dalibvalstim. To finanSu
institlicijas var pilniba izmantot apjomraditus ietaupijumus vienotaja tirga.

Tomeér banku savienibu bija ieceréts veidot ar trim pilariem: vienoto uzraudzibas
mehanismu, vienoto noregulé€juma mehanismu un vienoto noguldijumu
apdrosinasanas shému. Lai valGta bGtu patiesi vienota, nepiecieSami visi tris pilari.
Uzraudzibas mehanisms bija jaizveido vispirms, jo tas bija batisks priekSnosacijums
citu banku savienibas pilaru izveidei. 2015. gada sakuma ka otrais pilars tika
izveidots vienotais noreguléjuma mehanisms (VNM). Lai pabeigtu banku savienibas
izveidi, mums nepiecieSams Tstenot art treSo pilaru: vienotu noguldijumu
apdroSinasanu. Tikai tad més busim uzbuvéjusi stabilu “celtni”.

Banku savieniba nav meérkis pati par sevi, bet gan batisks solis, veidojot vienotu
Eiropas banku un finandu pakalpojumu tirgu. Integréts un labi funkcion&joss banku
un kapitala tirgus ir batisks nosacijums euro stabilitatei un ta sekmigai izmantoSanai,
un tas palidzés veicinat izaugsmi un nodarbinatibu, kas ir visu Eiropas pilsonu
interesés.
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Uzraudzibas valdes priekSsédétajas
Danielas Nut (Daniele Nouy)
prieksvards

Kad 2015. gada marta tika publicéts pirmais gada parskats, vienotais uzraudzibas
mehanisms (VUM) nebija ne pusgadu vecs, tam bija daudzsolo$a nakotne, bet
gandriz nekadas pagatnes. Saja otra gada parskata izdevuma més varam atskatities
Eiropas banku uzraudzibas pusotru gadu ilgaja vésturé'. VUM vél arvien ir
daudzsoloSa nakotne, bet art iepriecino$a pagatne.

2015. gada laikda més esam veikusi lielu darbu, sekméjot Eiropas banku uzraudzibas
meérku sasniegSanu. Més esam veicinajusi kredttiestazu droSTbu un stabilitati un
finansu sistémas stabilitati. Més esam veicinajusi ar1 iekS€ja tirgus vienotibu un
integritati, pamatojoties uz vienlidzigu attieksmi pret kreditiestadem. VUM, sekojot
[TdzSingjai pieejai banku uzraudzibai, ir veicinajis harmonizaciju un pastiprinajis
sadarbibu ar Eiropas iestadém un citiem uzraugiem, ka arT komunikaciju ar tiem.
Mes, protams, vél neesam sasniegusi noteikto mérki izveidot visaptverosu Eiropas
banku uzraudzibu, tau esam pavirzijusies tam daudz tuvak.

Integracijas un saskanosanas veicinadSana — gutie panakumi un
nakotnes izaicinajumi

Eiropas banku uzraudzibas izveides process 2015. gada butiski pietuvojas
saskanotai un objektivai uzraudzibai, atbilstoSi vienotajai metodikai Tstenojot visas
euro zonas uzraudzibas parbaudes un novértésanas procesu (SREP). Pirmo
reizi visas nozimigas euro zonas iestades tika novertétas attieciba pret vienoto
standartu. Kvantitativie un kvalitativie elementi tika apvienoti, izmantojot ekspertu
sprieduma, kas izdarits, balstoties uz skaidri definétiem principiem, pieeju, kas
nodrosinaja konsekvenci, novérsa uzraugu iecietibu un néma veéra iestazu specifiku.
Vienotas metodikas izveidé Tpasi noderé€ja iepriek$€ja pieredze un valsts kompetento
iestazu (VKI) labaka prakse. Kopuma un raugoties turpmako gadu perspektiva,
pirma vienotd SREP izveidoSanas pieredze ir |oti motivéjosa.

Tomér uzlabota uzraudzibas prakses saskanoSana VUM ietvaros nevar notikt bez
turpmakas noteikumu saskanoSanas. Eiropas tiesiskais ietvars — CRR/CRD IV —
piedava vairak neka 160 noteikumu, kuros uzraugiem vai valstu valdibam saglabata
zinama ricibas briviba, lai lemtu par konkrétu Eiropas normu ievieSanu. Dazas no
§Tm ”opcijam un nacionalas izvéles iespéjam” (OND) nodroSina Tpasas valsts
funkcijas. Tomér daudzas no tam tikai atspogulo neap$aubamas tradicijas,

' Saskana ar ECB anglu valoda radito tekstu stila protokolu vienotais uzraudzibas mehanisms (VUM)

parasti batu jadévé par “Eiropas banku uzraudzibu”, tomér terminu “vienotais uzraudzibas mehanisms”
var turpinat izmantot ka skaidrojumu procesam, ka uzraudziba tiek veikta (nevis kas to veic), ka ari tas
var tikt saglabats juridiskajos un citos tekstos, aprakstot banku uzraudzibas uzdevumus un struktdru.
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nepastarpinatas valsts intereses un normativos Skérs|us. Tam ir batiska ietekme uz
piesardzibas limeni un kapitala raditaju salidzinamibu. Tas rada papildu
sarezgijumus, ka arT palielina regul&juma arbitrazu daudzumu.

Lai risinatu So jautajumu, més izveidojam augsta [Tmena grupu, kura identificgja
aptuveni 120 OND, ko ECB var Tstenot un kur ir iespé&jama saskano$ana. Sis OND
aptver plasu tému loku, pieméram, atlikta nodok|a aktivu apstradi, lielo riska
darfjumu atbrivojumus no iek$&jiem grupas nodokliem un likviditates prasibam. Més
esam vienojuSies par vienotam opciju un nacionalo izvéles iespéju ievieSanu euro
zona, saskanojot to ar pasaules standartiem vai, ja $adu standartu nav, pienemot
konservativako pieeju. Tas bija par pamatu regulas un rokasgramatas izstradei,
attieciba uz ko tika veikta sabiedriska apsprieSana un ko nesen pienéma ECB.
Regula stasies spéka 2016. gada oktobri. Tas ir nozimigs solis cela uz saskanotu
tiesisko reguléjumu euro zona.

Tomér zinama mera tiesiskais reguléjums vél arvien ir sadrumstalots. Attieciba,
pieméram, uz CRD |V, dalibvalstis vairakas normas ir skaidrojusas atskirigi. Valstu
tiesiskais reguléjums varié no stingras un precizas Eiropas tiesibu aktu ievieSanas
[Tdz valstu veiktiem uzlabojumiem. Dazas valstis likumdeveéji vél vairak palielina
sadrumstalotibu, padarot ieteicamas uzraudzibas prakses par saistoSiem tiesibu
aktiem

ES direktivu ievieSana ir valsts likumdevéju prerogativa. Tomér sadrumstalots
tiesiskais reguléjums ir pretruna ar visparéjiem banku savienibas mérkiem. Art plasa
dazadu valstu tiesibu aktu izmanto$ana ir talu no Eiropas vienotas uzraudzibas
ideala. L1dz ar to més aktivi veicinam turpmaku tiesiska reguléjuma saskanosanu
attieciba uz banku sektoru. Saglabajoties reguléjuma sadrumstalotibai, ar
uzraudzibas prakses konvergenci vien nav iespéjams nodrosinat vienlidzigus
darbibas nosacijumus. Saja jautdjuma VUM aktivi piedalas Eiropas Banku iestades
(EBI) darba, lai ES IimenT izveidotu vienotu noteikumu kopumu un vienotu
uzraudzibas rokasgramatu.

Banku sektors un uzraudzibas darbibas 2015. gada

2015. gada veiktas uzraudzibas atskaites punktu nodroSinaja 2014. gada
visaptverosa novertéjuma rezultati. Tie tika papildinati ar makroekonomiskas vides
analizi un plasu banku sektora galveno risku analizi. Pamatojoties uz Siem datiem,
Uzraudzibas valde definéja piecas uzraudzibas darbibas prioritates 2015. gada.
Prioritates bija Sadas:

. uznémeéjdarbibas modeli un ienesiguma veicinataji;
. parvaldiba un vélme uznemties risku;

. kapitala pietiekamiba;

. kredttrisks;

. kibernoziegumu risks un datu integritate.
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2015. gada laika kopéjas uzraudzibas komandas (KUK) veidoja diskusijas ar banku

augstako vadibu, lai skaidri formulétu VUM uzraudzibas planus un parliecinatos par
uznéméjdarbibas mode|u un ienesiguma veicinataju dzivotspéju. Lidzigo iestazu
grupu horizontalo analizi veica ekspertu grupa, aktivi sadarbojoties ar VKI un nemot
véra dazado uznéméjdarbibas modelu 1pados apstak|us.

Jautajuma par parvaldibu un vélmi uznemties risku 2015. gada marta tika uzsakta
plada tematiska parbaude, kas papildindja SREP. Parbaude tika pabeigta

2016. gada janvart, izsniedzot iestadém rakstveida informaciju. Tematisko parbauzu
veikSana uzraudzibas ciklu ietvaros |ava KUK arT noteikt turpmakas uzraudzibas
darbibas 2016. gadam, ka arT jomas, kuras turpmak javeic klatienes parbaudes.
Zinojums par tematisko parbauzu laika konstatéto labako praksi tiks publicéts vélak
§a gada laika.

2015. gada kapitala pietiekamiba bija prioritate, kam nepartraukti tika pievérsta
uzmaniba. VisaptveroSo novértéjumu rezultati sniedza KUK labu atskaites punktu
pécparbaudem. Darbs pie OND paradija 8kérs|us, kas traucé izveidot saskanotaku
banku pasu kapitala definiciju visd VUM. Vél viena joma, kurai tika pieversta
uzmaniba, bija mérktieciga banku iek§€jo mode|u parbaude, lai parliecinatos, ka
tajas ir noteikta adekvata riska svéerto aktivu (RSA) noteikSana. Mérkis ir nodroSinat
to atbilstibu normativajiem standartiem un veicinat to konsekvenci visas iestadés.
2015. gada tika veikta pirma inventarizacija un izstradats priekSlikums par
meérktiecigu iek$€jo mode|u parbaudi turpmakajos gados.

Attieciba uz kreditrisku 2015. gada tika uzsakta tematiska parbaude par
finanséjumu ar sviras efektu. Parbaudes mérkis bija iegat labaku izpratni par
darbibam ar finanséjumu ar sviras efektu uzraugamajas iestades, lai izvértétu
galvenos faktorus un dinamiku $aja tirgd, ka art konstatétu labako praksi. Parbaudes
merkis bija arT veikt iestazu salidzinoSo novértéSanu attieciba uz finanséjumu ar
sviras efektu. Turklat Uzraudzibas valde izveidoja pagaidu darba grupu, lai
izstradatu un Tstenotu konsekventu uzraudzibas pieeju uzraugamajas iestades,
kuras ir liels ienakumus nenesoSu aizdevumu daudzums.

Attieciba uz kibernoziegumu risku un datu integritati 2015. gada sakuma tika
uzsakta tematiska parbaude par IT kiberdroSibu ar mérki konstatét nozimigu iestazu
kibernoziegumu riska profilus un veikt bankas ieglto datu salidzino$o novértésanu.
Sakotngjie rezultati tika izmantoti, lai noteiktu bankas, kuras 2015. un 2016. gada
javeic klatienes parbaudes. Uzraudzibas valde art apstiprinaja darbibas un
komunikacijas modeli kibernoziegumu gadijumos un kibernoziegumu gadijumu
datubazes izveidi. Lai atbalstitu darbu $ajas jomas, tika izveidota ekspertu grupa,
iesaistot VKI.

Eiropas banku sektors 2016. gada sakuma

2016. gada pirmaja ceturksni Eiropas banku sektoru skara globala limena finanSu
situacijas pasliktinaSanas. Tomér Eiropas banku sektors Sodien |oti atSkiras no ta,
kads tas bija iepriekS. Pirmkart un galvenokart, bankas ir uzlabojusas to kapitala

kvalitati un kvantitati. Kops 2012. gada nozimigu iestazu CET1 kapitala raditaja

Gada parskats par uzraudzibas darbibu, 2016. gada marts 6



attieciba euro zona ir pieaugusi vid&ji no 9% lidz aptuveni 13%. Sis iestades ir labi
sagatavotas, lai izpilditu pasu kapitala prasibas, kas bis spéka no 2019. gada.
Attieciba uz uzraudzibas noteiktajam kapitala prasibam Eiropas banku uzraudziba ir
skaidri noradijusi 2. pilara kapitala limenus, kas bankam ir jauztur stabili. Ja nekas
nemainisies, uzraudzibas prasibas netiks talak paaugstinatas.

Kopuma Eiropas banku sektors ir daudz labak sagatavots, lai tiktu gala ar
negaiditam gratibam, neka pirms daziem gadiem. Turklat nozimigas iestades
2015. gada vél vairak palielindja savu pelnu. Lidz ar to tas varéja Tstenot atbilstoSu
dividenzu izmaksas politiku, vienlaikus izpildot pasu un uzraudzibas noteiktas pasu
kapitala prasibas. Tas art attiecas uz maksajumiem par pirma [imena papildu
kapitala instrumentiem.

Tomér vél arvien ir dala Eiropas banku, kuras ir palielinats ienakumus nenesosu
aizdevumu daudzums. Sie aizdevumi tika konstatéti 2014. gada visaptvero$a
novértéjuma laika, pirmo reizi izmantojot saskanotu definiciju. Tikpat svarigi ir tas, ka
Sie ienakumus nenesoSie aizdevumi ir pietiekami labi nodrosinati. Tapéc més esam
pietiekami laba situacija, lai turpmakajos gados pienaciga veida turpinatu samazinat
$o ienakumus nenesoSo aizdevumu daudzumu.

Visbeidzot ir giti lieli sasniegumi attieciba uz banku sistémas struktaru. Sobrid, kad
ir pienemta Banku atveseloSanas un noreguléjuma direktiva (BRRD) un izveidota
Vienota noreguléjuma valde (VNV), ir spéka noreguléjuma sistéma, kas paredz
pienacigu banku darbibas partrauksanu. ST sistéma nodrosina to, ka likvidé$anas
izmaksas turpmak vairs nav jauznemas nodok|u maksatajiem, bet gan banku
akcionariem un kreditoriem. Tomér, kamér BRRD pienacigi palielina tirgus disciplinu,
2016. gada pirmaja ceturksni konstatétais ienesiguma starpibas palielinajums
neskiet pamatots, nemot véra daudz augstaku bankas esosa kapitala limeni.

Uzraudzibas prioritates 2016. gada

ArmT 2016. gada Eiropas banku uzraudzibas uzmanibas centra bus banku
uznémeéjdarbibas modeli un rentabilitates faktori. Tos abus ir ietekméjusas
problémas, kuras radija ilgstoSais zemu procentu likmju periods un pastiprinata
aktivu vértibas samazina$anas. Citi nozimigi risku aspekti, kuru nozime dazadas
valstis atSkiras, ietver kreditrisku un palielinatu ienakumus nenesos$o aizdevumu
daudzumu, ka minéts ieprieks, pe|lnas mekl&jumu izmainas, ricibas un parvaldibas
risku, valsts risku, geopolitisko risku, pieaugo$o neaizsargatibu jaunajas tirgus
ekonomikas valstis, ka arT atkartoti IT un kibernoziegumu risku. Bankam ir art
nepiecieSams sagatavoties jaunajam pasu kapitala prasibam.

Sie riski un izaicinajumi bija izejas punkts, nosakot misu uzraudzibas prioritates
2016. gada. Ta ka daudzi no galvenajiem riskiem un problémam nav batiski
mainijusies kop$ 2015. gada, vairakas misu uzraudzibas prioritates bijusas aktualas
gan Sogad, gan pagajusaja gada. Turklat dazas 2015. gada prioritates jau sakotngji
aptvéra laika periodu, kas parsniedz vienu gadu. Tapéc VUM ir noteikusi piecas
uzraudzibas prioritates 2016. gadam, kas tika publiskotas 2016. gada sakuma, proti:
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. uznémeéjdarbibas modeli un ienesiguma risks;
. kredttrisks;

. kapitala pietiekamiba;

. riska parvaldiba un datu kvalitate;

likviditate.

Arm 2016. gada galvenas prioritates ir uznémejdarbibas modelis un ienesiguma
risks. Balstoties uz 2015. gada veikto analizi, ir sakta bankas rentabilitates faktoru
tematiska parbaude uznémumu IimenT un visos uznéméjdarbibas modelos. Saja
konteksta uzraudzibas uzmaniba tiks pieversta parbaudei, vai rentabilitate ir
sasniegta, atvieglojot arT kreditu izsniegSanas standartus un lielaka méra palaujoties
uz Tstermina finanséjumu vai riska darijjumu pieaugumu.

Kreditrisks arT turpmak saglabasies ka viena no galvenajam prioritatém. Vairakas
euro zonas valstis, jo Tpasi tajas, kuras smagi skarusi krize, bazas rada
uznémumiem un majsaimniecibam izsniedzamo aizdevumu kredttkvalitates un
kredttu izsniegSanas standartu pasliktinaSanas, ka arT nemainigi lielais ienakumus
nenesos$o aizdevumu daudzums. Papildus 2015. gada sakta darba turpinasanai ECB
banku uzraudziba pétis arT parmeérigu riska koncentraciju konkrétas jomas,
pieméram, nekustamo TpaSumu joma. CieSi saistits jautajums ir jauna
gramatvedibas standarta “IFRS 9 — Finansu instrumenti” ievieSana, kas ietekmé
kredita vértibas samazinajuma noteikSanu, ka art finansu instrumentu novértésanu.
Tuvakaja laika tiks uzsakta ar to saistita tematiska parbaude.

Vel viena 2016. gada prioritate ir kapitala pietiekamiba. Tpasi nozimiga $aja sakara
ir banku iek$€&ja kapitala pietiekamibas novértéSanas procesa (ICAAP) konsekvence
un kvalitate, tostarp banku iekSgjo stresa testu veikS8anas spéjas, un uzraudzibas
stresa testu veikSana, pieméram, Eiropas Banku iestades koordinétd ES méroga
stresa testu veikSana. 2016. gada uzraudzibas galvenie elementi ir art banku
kapitala kvalitates un sastava pécparbaudes (arT attieciba uz OND), ka arT banku
gatavibas parbaude attieciba uz jauniem normativajiem standartiem, pieméram,
minimala prasiba attieciba uz pasu kapitalu un atbilstigajam saistibam (MREL) un
kopéja zaudejumu absorbcijas spéja (TLAC). V&l viena prioritate gan 2016. gada,
gan turpmakajos gados bus mérktieciga banku iek$éjo modelu un to RSA
intensitates (neatbilstibas) parskatisana.

Banku riska parvaldiba un datu kvalitate ir prioritates ari 2016. gada — apstak|os,
kad ir zema rentabilitate un iespg&jami lielas pelnas mekléjumi apvienojuma ar Iétu un
plasi pieejamu finanséjumu. Turklat finanSu krize skaidri paradija, ka banku valdés
biezi trika nepiecieSamas informacijas, lai pienemtu uznéméjdarbibai atbilstoSus
lemumus. Sobrid VUM prioritate ir skaidra uzraugu komunikacija ar bankam,
noradot, kas no tam $aja joma tiek sagaidits. Turklat tematiskaja parbaudeé tiks
izvértéta atbilstiba Bazeles Banku uzraudzibas komitejas (BCBS) noteiktajiem
principiem attiecTba uz efektivu riska datu apkopo$anu un zino$anu par tiem. St
parbaude ar1 pastiprinas turpmako ricibu attieciba uz VUM 2015. gada veiktajam
tematiskajam parbaudém par riska parvaldibu un vélmi uznemties risku. Visbeidzot,
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lai nodroSinatu datu kvalitati un droSibu, ir nepiecieSama pati modernaka IT
infrastruktira. Tapéc analizé tiks ietverts art IT risks.

Ka jauna uzraudzibas prioritate 2016. gadam pievienota arf likviditate. 2015. gada
SREP pieredze rada, ka daudzas bankas vél pilniba nespéj nodroSinat atbilstibu
uzraudzibas priekSstatiem par pareizu likviditates risku parvaldibu. Lidz ar to
turpinas darbs pie SREP metodikas attieciba uz likviditates risku izstradi. Tas ietver
bankas likviditates seguma radrtaja sikaku analizi un izpratni par bankas likviditates
riska parvaldibas un vélmes uznemties risku uzticamibu atbilstoSi tam, ka tas

sistéma.

Daudzéjada zina §Ts prioritates ir sp€ka gan nozimigam bankam, kuras tieSi uzrauga
ECB, gan mazak nozimigam iestaddém, kuras tieSi uzrauga VKI un netieSi — ECB.
Konsekventu pieeju visa VUM nodroSina cie$a sadarbiba ar VKI atbilstoSi
proporcionalitates principam.

VUM uzraudzibas modela konsolidacija

Uzraudzibas prioritates 2015. un 2016. gadam uzsver VUM talredzigo pieeju banku
uzraudzibai. Mdsu galvenais mérkis ir savlaicigi risinat iespéjamas problémas.
Pamatojoties uz salidzino$as novértéSanas un idzigo iestdzu salidzinasanas
pieaugoSajam iespéjam, art més veicinam risku novértésanu no vairakiem
aspektiem. Misu mérkis ir attistit padzilinatu izpratni par katras iestades riska
faktoriem, vélmi uznemties risku un uznémeéjdarbibas modeli, pienacigi nemot véra
Eiropas banku uznéméjdarbibas mode|u daudzveidibu. Tas ir acimredzams Eiropas
banku uzraudzibas iestades spéks.

LidzSinéjie panakumi gati, galvenokart pateicoties masu komandu centibai un
smagam darbam. 2016. gada més ECB un VKI ietvaros turpinasim attistit VUM
komandas garu. Sads komandas gars ir Tpa$i svarigs, nemot véra, ka visi augsti
kvalificétie profesionali, kuri iesaistas VUM darba, strada dazadas iestades, kas
atrodas dazadas valstis un ir iesaistiti unikala integrétas sadarbibas forma. Atbilstosi
visparéjam ES likumdevéju pieprasijumam més turpinasim attistit cilvékresursu
politiku attiectba uz apmacibu, atsauksmém par veikumu un iek§&jo VUM mobilitati,
lai veicinatu kopéju uzraudzibas kultdru un patiesi integrétu uzraudzibas
mehanismu.

VUM vél ir daudz darba, lai ieviestu neatkarigas, neatlaidigas un talredzigas
uzraudzibas labako praksi, kas nodroSina vienlidzigus konkurences apstak|us euro
zonas bankam. Gistot pieredzi un sadarbojoties cieSak, més tuvosimies Sim mérkim
aizvien straujak.
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1.1.

Organizatoriska strukttra: ECB banku
uzraudziba

Pirmaja darbibas gada ECB banku uzraudzibas organizatoriska struktara? izradijas
loti piemérota, lai atbalstitu vienota uzraudzibas mehanisma (VUM) darbu. Tomeér,
nemot véra projekta vérienu un neilgo sagatavoSanas posmu, bitu parsteidzosi, ja
taja nebatu nepiecieSami uzlabojumi. Lidz ar to ir veikti pasdkumi, lai vél vairak
uzlabotu organizatorisko struktdru, un laika gaita tiks veikti arvien jauni pasakumi.

Nemot véra lielo IEmumu apjomu, kurus nepiecieSams pienemt VUM ietvaros, ir
ieviesti vairaki pasakumi, lai racionalizétu léemumu pienem$anas procesu. Pirma
darbibas gada laika arT kluva skaidrs, ka vairaku galveno uzdevumu veik$anai ir
nepiecieSams vairak resursu, neka bija paredzéts. Tapéc nakamo divu gadu laika
tiks pienemti papildu darbinieki.

Lai nodrosinatu labu parvaldibu, tika parskatits étikas reguléjums attieciba uz visiem
ECB darbiniekiem, lai atspogulotu jaunos banku uzraudzibas uzdevumus, un tas
stajas spéka 2015. gada 1. janvart. Vienlaikus tika izveidots Atbilstibas un
parvaldibas birojs, lai konsultétu darbiniekus un atbalstitu minéta reguléjuma
IstenoSanu. 2015. gada tika nodroSinata art monetaras politikas un uzraudzibas
uzdevumu noSkirSana IEmumu pienemsana un nebija nepiecieSama Vidutaju grupas
iejaukSanas. Vel vairak tika uzlabota art augstas kvalitates datu pieejamiba
uzraudzibas noltkiem, ka art informacijas vadibas sistémas visa VUM ietvaros.

Parskatatbildibas prasibu izpilde

AtbilstoSi VUM regulai Sis gada parskats ir sagatavots ka viens no ECB banku
uzraudzibas galvenajiem parskatatbildibas kanaliem. Regula nosaka, ka
uzraudzibas pilnvaru nodo$ana ECB jalidzsvaro ar atbilstigam prasibam par
parredzamibu un parskatatbildibu. Parskatatbildibas sistémas, kas izveidota,
pamatojoties uz iestazu noligumu starp Eiropas Parlamentu un ECB un sapraSanas
memorandu starp ES Padomi un ECB, uzturéSana un veicindSana turpinaja bat
viena ECB prioritatem ar1 2015. gada.

Attieciba uz Eiropas Parlamentu noradams, ka 2015. gada Uzraudzibas valdes
priekSseédétaja uzstajas Parlamenta Ekonomikas un monetaraja komiteja, kura
iepazistinaja ar 2014. gada ECB gada parskatu par uzraudzibas pasakumiem

(31. marta), apmekléja divas parastas sabiedriskas apsprieSanas (25. junija

un19. oktobrT) un piedalijas divas ad hoc viedok|u apmainas (25. jlnija un

19. oktobrT). Galveno apspriesto jautajumu loka bija CRR/CRD IV minétas “opcijas
un nacionalas izvéles iespéjas”, ka art uzraudzibas parbaudes un novértéSanas

2 Saskana ar ECB anglu valoda radito tekstu stila protokolu termins “ECB banku uzraudziba” apzimé

ECB uzraudzibas daju.
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1.2.

1.2.1.

process (SREP). 2015. gada laika ECB sava interneta vietné publicéja 26 atbildes uz
Eiropas Parlamenta locek|u jautdjumiem par uzraudzibas tému. Atbildés tika
izskaidrots tiesiskais reguléjums, ka art ECB politika attieciba uz plaSu uzraudzibas
tému loku, pieméram, 2014. gada visaptveroSais novértéjums, ECB uzraudzibas
darbibas, uzraudzibas |lémumu proporcionalitate un uzraugamo banku 1pasie riski.

Turklat saskana ar lestdzu noligumu ECB nositija Eiropas Parlamentam
Uzraudzibas valdes sanaksmju dokumentus.

Attieciba uz ES Padomi noradams, ka Uzraudzibas valdes priekSsédétaja

2015. gada banku savienibas sastava apmekl€ja divas Eurogrupas sanaksmes:

24. apnli priekSsedétaja iepazistinaja ar ECB 2014. gada parskatu saistiba ar
uzraudzibas darbibam un 7. decembrT D. NuT piedalijas viedok|u apmaina par
jautajumiem, kas ietver uzraudzibas sistémas ievieSanu, CRR/CRD IV minéto opciju
un nacionalo izvéles iespé&ju saskanosanu un 2015. gada visaptveroSo novértéjumu.

VUM regula noteikto parskatu sniegSanas prasibu ietvaros banku uzraudziba
iesaistitie ECB parstavji piedalijas viedoklu apmaina ar valstu parlamentiem.

Lémumu pienemsana
Uzraudzibas valde un Koordinacijas komiteja

2015. gads bija pirmais pilnais VUM darbibas gads. Kopuma Uzraudzibas valdé
notika 38 sanadksmes, no kuram 22 notika Frankfurté pie Mainas, bet 16 — ka
telekonferences. Sajas sanaksmés Uzraudzibas valde apsprieda dazadus
jautajumus gan saistiba ar konkrétam uzraugamajam bankam, gan visparigakus
jautajumus, pieméram, izstradajot vienoto metodiku un piezimes par politikas
nostadném. Papildus sandksmém un telekonferencém Uzraudzibas valde var
pienemt Iémumus ari rakstveida procedira®. 2015. gada lielaka dala lEmumu tika
pienemti Sada veida, jo 1pasi tie bija Iemumi attieciba uz atbilstibas un piemérotibas
jautajumiem.

Saskana ar Uzraudzibas valdes reglamenta 6.7. pantu lemumu pienemsana var notikt ari, izmantojot
rakstveida proceddru, ja vien pret to neiebilst vismaz tris Uzraudzibas valdes balsstiesigie locekli. Sada
gadijuma jautajuma izskatiSana tiek ieklauta nakamas valdes sédes darba kartiba. Rakstveida
proceddra, lai izskatitu un pienemtu Ilémumu, Uzraudzibas valdé parasti ilgst ne mazak ka piecas
darba dienas.
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38 984
sapulces rakstiskas procediras
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visbiezak pienemtie Iemumi

| | |
921 213 137

atlauju pieSkirSanas Uzraudzibas parbaudes pasu kapitala
procedaras’ un novértéjuma procesa [emumi
[émumi

lemumi tika adreseéti

g
34

kuri sazinas valoda, kas nav
anglu valoda

123

nozimigas banku grupas un
(potencialie) VUM banku
ieguveji

Piezimes. Skait]i $aja attéla attiecas uz atseviskiem uzraudzibas Iémumiem, kas saistosi
uzraugamajam iestadém un to potencialajiem pircéjiem. Turklat Uzraudzibas valde
pienéma |émumus par vairakiem horizontalajiem jautajumiem (pieméram, vienoto
metodiku) un institucionalajiem jautajumiem.

1) 921 pienemtais [Emums attieciba uz atlauju pieskirsanas procediram aptver vairak
neka 2000 atseviskas procediras (skatit 3.1.2. sadalu).

ECB pienéma daudzus Iémumus par atseviskam
bankam (skatit 1. attélu). Tadé| ir nepiecieSama
efektiva Iemumu pienemSanas procesa parvaldiba.
Atseviskie Iemumprojekti ir jaiesniedz apstiprinaSanai
Uzraudzibas valdé un péc tam Padomé galigajai
apstiprinaSanai saskana ar beziebildumu procediru.
Turklat visas uzraugamas bankas nav piekrituSas
sanemt oficialus ECB lémumus anglu valoda:

34 bankam lemumi tika nosutiti citd ES oficialaja
valoda.

Lai gan ECB banku uzraudzibas pamata ir ES tiesibu
akti, jo 1pasi CRR/CRD IV, dalibvalstis CRD IV dazados
veidos ir ieviesu$as valsts tiestbu aktos. Tas rada vél
vienu izaicinajumu Ilémumu pienemsanas procesa, jo
zinaSanas par katru no 19 dazadu valstu tiesibu
sistemam ir nepiecieSamas art centralaja limeni. Lidz ar
to regulativas prasibas tiek vél vairak sadrumstalotas,
jo dazas valstis ir sakusas parveidot ieteicamo
uzraudzibas praksi par saistoSiem tiesibu aktiem.
Turklat valstu veikta CRD IV ievieSana un valsts
regulativas prasibas, kas parsniedz Eiropas normas,
TpaSos gadijumos ir izraistjuSas debates par konkrétam
ECB uzraudzibas pilnvaram. Vairakos gadijumos ta
rezultata ECB uzraudzibu varéja veikt, sniedzot
noradijumus valstu kompetentajam iestadem (VKI).

2015. gada tika veikti vairaki pasakumi, lai pilnveidotu
Iémumu pienemsSanas procesu. Lai parvalditu lielo
ierosinato Iemumu apjomu, pladak tiks pétitas

delegésanas iespégjas.

Papildus Iemumiem, kas attiecas uz bankam,
Uzraudzibas valde Iéma arT par vairakiem horizontaliem
jautajumiem, no kuriem visnozimigakie bija attieciba uz
vienotas metodikas un sistémas izmantoSanu konkrétas
uzraudzibas jomas. Trijos gadijumos Uzraudzibas
valde pilnvaroja pagaidu struktiras (divas augsta
[Tmena grupas un vienu darba grupu), kas sastav no

ECB un VKI augstaka lTmena vaditajiem, lai veiktu sagatavoSanas darbus par

(i) opciju un nacionalo izvéles iesp€ju TstenoSanu ES tiesibu aktos; (ii) SREP
metodiku; (iii) konsekventu uzraudzibas pieeju uzraugamajam iestadém, kuras ir liels
iendkumus nenesoSu aizdevumu daudzums., kuras ir liels ienakumus nenesosu

aizdevumu daudzums.
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Priek$sédétaja

PriekSsédétajas
vietniece

ECB parstavji

Belgija

Vacija

lgaunija

Trija

Griekija

Spanija

Francija

Uzraudzibas valde

Pirmaja rinda (priek$éja rinda, no kreisas uz labo)
Aleksanders Demarko, Jouni Timonens, Kirils Rd, Antonio Varela

Otraja rinda (no kreisas uz labo):

Andreass Dombré, Fabio Panetta, DZ{lija Diksone, Luks Koens, Daniela Nut, Sabine Lautenslégere, Anneli Tuominena, Stanislava

Zadraveca Caprirolo, Jans Sijbrands

Tresaja rinda (no kreisas uz labo):

Matiasa Devatripons, Vladimirs Dvorzaceks, Roberts Oféls, Ignacio Angeloni, Karols Gabarretta, Jangoss Demetriou, Klods Simons,
Fernando Restojs Lozano, Zoja Razmusa

Ceturtaja rinda (no kreisas uz labo):

Raimunds Reselers, Andreass Ittners, Andress Kurgpelds (Kesslera aizstajéjs), Helmuts Ettls, Ingrida Simonite, Norberts Goffing,

lliass Plaskovitis

Daniela Nut

Sabine Lautenslégere

Ignacio Angeloni (Ignazio Angeloni)

Luks Koene (Luc Coene) (kop$ 2015. gada 11. marta)
Dzalija Diksone (Julie Dickson)

Sirka Hemeleinena (Sirkka Hamalainen)

Matiass Devatripons (Mathias Dewatripont) (Nationale Bank
van Belgié/Banque Nationale de Belgique)

Elke Kéniga (Elke Konig) (Bundesanstalt fiir
Finanzdienstleistungsaufsicht) (Iidz 2015. gada 28. februarim)
Félikss Hufelds (Felix Hufeld) (Bundesanstalt fur
Finanzdienstleistungsaufsicht) (kop$ 2015. gada 1. marta)
Andreass Dombré (Andreas Dombret) (Deutsche Bundesbank)

Kllvars Kesslers (Kilvar Kessler) (Finantsinspektsioon)
Madis Millers (Madis Milller) (Eesti Pank)

Kirils Ra (Cyril Roux) (Central Bank of Ireland/Banc Ceannais
na hEireann)

Vasilika Zakka (Vasiliki Zakka) (Bank of Greece) (Iidz
2015. gada 31. jalijam)

lliass Plaskovitis (llias Plaskovitis) (Vasiliki Zakka) (Bank of
Greece) (kop$ 2015. gada 31. jalija)

Fernando Restojs Locano (Fernando Restoy Lozano) (Banco
de Espafia)

Robérs Oféle (Robert Ophele) (Banque de France)

Kipra

Latvija

Lietuva

Luksemburga

Malta

Niderlande

Austrija

Portugale

Slovénija

Slovakija

Jangos Demetriu (Yiangos Demetriou) (Central Bank of Cyprus)

Kristaps Zakulis (Finansu un kapitala tirgus komisija)
(I'dz 2016. gada 28. janvarim)

Péters Putning (Finansu un kapitala tirgus komisija)
(kop$ 2016. gada 15. februara)

Zoja Razmusa (Latvijas Banka)

Ingrida Simonite (Ingrida Simonyté) (Lietuvos Bankas)

Klods Simons (Claude Simon) (Commission de Surveillance du Secteur
Financier)
Norbérs Gofiné (Norbert Goffinet) (Banque centrale du Luxembourg)

Karols Garbanetta (Karol Gabarretta) (Malta Financial Services Authority)
Aleksanders Demarko (Alexander Demarco) (Bank Centrali ta’
Malta/Central Bank of Malta)

Jans Sijbrands (Jan Sijbrand) (De Nederlandsche Bank)

Helmuts Etls (Helmut Ettl) (Finanzmarktaufsicht)
Andreass Itners (Andreas Ittner) (Oesterreichische Nationalbank)

Antonio Varela (Ant6nio Varela) (Banco de Portugal) (Iidz 2016. gada
7. martam)

Stanislava Zadraveca Kaprirolo (Stanislava Zadravec Caprirolo) (Banka
Slovenije)

Vladimirs Dvorzaceks (Vladimir Dvoracek) (Narodna banka Slovenska)
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Italija

Fabio Panetta (Fabio Panetta) (Banca d'ltalia) Somija Anneli Tominena (Anneli Tuominen) (Finanssivalvonta)

1.2.2.

Kimmo Virolainens (Kimmo Virolainen)(Pentti Hakkarainen) (Suomen
Pankki — Finlands Bank) (Iidz 2016. gada 1. janvarim)

Jouni Timonens (Jouni Timonen) (Suomen Pankki — Finlands Bank) (kop$
2016. gada 1. janvara)

Vadibas komitejai, kura ietilpst astoni Uzraudzibas valdes locek|i, kas atbalsta tas
darbibu un sagatavo sanaksmes, 2015. gada notika 22 sanaksmes: 19 sandksmes
notika Frankfurté pie Mainas, bet 3 sanaksmes tika rikotas ka telefonkonferences®.
Aprilt notika pirma piecu to VKI locek]|u rotacija, kuri ir iecelti uz vienu gadu.

Administrativas parskatisanas padomes darbiba

2015. gada Administrativas parskatiSanas padome tika iesniegti astoni
pieprasijumi veikt ECB uzraudzibas Iémumu administrativo parskati$anu®.
Administrativa padome pienéma sesus atzinumus: divos ierosinaja saglabat
sakotnéjo IEmumu, bet Cetros — ierosinaja to grozit vai uzlabot argumentaciju.
Paréjos divus pieprasijumus iesniedzéji atsauca.

Administrativas padomes parskatiSanas kartiba un darbibas joma

No procesuala viedok|a ir pieradijies, ka iesniedzéja(-u) mutiska uzklausisana
(8ada iespéja ir ietverta Administrativas padomes darbibas noteikumos®) ir izradijies
svarigs parskatiSanas procesa elements. Tas dod iesniedz&jam, kuru biezi parstav
ta augstaka [Tmena vadiba, iespéju tikt uzklausitam Administrativas parskatiSanas
padomé un ECB ir iespé€ja izteikt savu viedokli.

Divos gadijumos, kad pieprasijumi veikt parskatiSanu tika atsaukti, pirms
Administrativa padome sniedza atzinumu, padome un tas sekretariats veicinaja
jautajuma atrisinasanu tada veida, kas apmierinatu gan iesniedzéju(-s), gan ECB,
rikojoties ka starpnieks starp ECB un iesniedzé&ju(-iem).

Ka noradits VUM regulas 24. panta 1. punkta un 64. apsvéruma, Administrativas
parskatiSanas padomes darbibas jomai vajadzétu attiekties uz ECB lémumu
procesualo un materialtiesisko atbilstibu VUM regulai, vienlaikus ievérojot ricibas
brivibu, kas saglabajas ECB. Ja ECB ir izmantojusi So ricibas brivibu, padomes
parskatiSanas iespéjas ir ierobezotas saskana ar Eiropas Savienibas Tiesas
judikatdru attieciba uz to, lai noteiktu, vai apstridéta lemuma nepilniba ir
acimredzama k|Gda vai pilnvaru nepareiza izmantoSana un vai tas neparprotami
parkapj ECB ricibas brivibas robezas. Padome ir parbaudijusi arT to, vai ir ieveroti
procesualie noteikumi un vai pareizi noraditi fakti, kas ir apstridéto IEmumu pamata.

4 Skatit VUM regulas 26. panta 10. punktu.

5 Administrativas parskati$anas padomi veido pieci locekli: Zans Pols Reduans (Jean-Paul Redouin)

(priekssédétajs), Konceta Breskija Morra (Concetta Brescia Morra) (priek§sédétaja vietniece), F.
Havjers Aristegvi Janjess (F. Javier Aristegui Yafiez), André Kamijeri (André Camilleri) un Edgars
Meisters (Edgar Meister); ka ari divi aizvietotaji: René Smits (René Smits) un Karlo Jenneri (Kaarlo
Jannari) (Tdz 2015. gada 6. novembrim)/lvans Sramko (lvan Sramko) (kop$ 2016. gada 3. februara).

Eiropas Centralas bankas 2014. gada 14. aprila Lemums par Administrativas parskatiS$anas padomes
izveido$anu un tas darbibas noteikumiem (ECB/2014/16).
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1.3.

1.3.1.

Temas, kuras parskatiSana tiek veikta, un attiecigie jautajumi

Administrativa parskatisanas padome IEmumu parbaudes gaita ir izskatijusi
Iémumus par §ddam galvenajam témam: konsolidétas uzraudzibas darbibas joma
(pieméram, ECB pilnvaras attieciba pret parvalditajsabiedribu, kas ir banku grupas
mates uznémums, kopuznémumu statuss banku grupas); korporativas parvaldibas
noteikumi, jo Tpasi attieciba uz uzraudzibas un vadibas funkciju noskirSanu
kreditiestadés.

Stradajot ar Siem jautajumiem, Administrativa padome ir konstatéjusi, ka vairakas
jomas trukst saskanotibas, ieviesSot Eiropas tiesibu aktus valstu limeni,
pieméram, attieciba uz banku konsolidaciju vai piemérotibas un atbilstibas
prasibam. Izskatot parskatiSanas pieprasijumus, padome novéroja, ka lielo atSkiribu,
ko rada plasas prasibu interpretacijas pielauSana kreditiestadés, rezultata rodas
gratibas konsekventi parskatit ECB Iemumus.

Visbeidzot Administrativajai parskatiS8anas padomei bija iespé&ja uzsvert, cik svariga
ir laba kreditiestades iekSéja parvaldiba, jo Tpasi attieciba uz vadibas struktiras
atbildibu pirma limena kontroles veidoSana kreditiestadé.

ECB banku uzraudzibas personala komplektéSana
Personala komplektéSana 2015. gada

ECB banku uzraudzibas darbinieku piesaistes process noritéja veiksmigi. Lielaka
dala jauno darbinieku tika pienemti darba laikus, lai varétu sakt darbu 2014. gada
novembrt. Lidz 2014. gada beigadm darba tika pienemti aptuveni 85% no

1073,5 pilnas slodzes ekvivalentiem (FTE)’, kas bija apstiprinati 2015. gadam, no
kuriem 769 bija apstiprinati amati piecas ECB darbibas jomas saistiba ar banku
uzraudzibu un 304,5 FTE — dalitajiem pakalpojumiem?®. 2015. gada turpinajas
pienemSana darba uz paréjiem amatiem, un l1dz gada beigam tika aizpilditi aptuveni
96% apstiprinato amata vietu. Papildus iepriek§ minétajiem FTE, kas attiecas uz
pastavigajiem vai terminétajiem darba ligumiem, ECB banku uzraudziba bija
izveidoti arf 40,5 FTE ar Tstermina ligumiem.®

No tiem 984,5 FTE ir pastavigie amati un 89 FTE ir ierobezoti amati.

ECB darbibas jomas, pieméram, IT, cilvékresursu, budzeta, juridiskie jautajumi, statistika, komunikacija
un administracija, kas sniedz pakalpojumus ECB banku uzraudzibai tapat ka citiem ECB uzdevumiem.

®  Tstermina ligumi var bat spéka lidz 12 ménesiem, un tos nevar pagarinat ilgak par $o vienu gadu. Sadu

llgumu mérkis parasti ir sniegt ECB iespé&ju reagét uz steidzamam un Tstermina vajadzibam.

Gada parskats par uzraudzibas darbibu, 2016. gada marts 15


https://www.bankingsupervision.europa.eu/organisation/whoiswho/organigram/html/index.en.html
https://www.bankingsupervision.europa.eu/organisation/whoiswho/organigram/html/index.en.html

1. diagramma
Apstiprinatie darbinieku amati ECB banku uzraudzibas
joma 2015. gada 31. decembri — FTE sadalijums

Sekretariats
4%

DGMSII
25%

1. diagramma attélots apstiprinato darbinieku amatu
sadalijums pa piecam ECB darbibas jomam, kas
saistitas ar banku uzraudzibu 2015. gada 31. decembrT.

Kops$ ECB banku uzraudzibas jomas darbinieku
piesaistes uzsakSanas 2013. gada ir bijusas pavisam
113 atlases kampanas, kuras tika sanemti vairak neka
25 000 personu pieteikumi.

Personala piesaistes kampana tika organizéta atklati,
nodrosinot konkurenci un izmantojot lejupvérstu pieeju,
kas |auj vaditajiem pasSiem veikt savu komandu atlasi.
Atlase bija veidota t3, lai pienemtu darbiniekus ar
vislabakajam spé&jam, visaugstako darba efektivitati un
integritati. Personala piesaistes procesa, kura pamata
bija |oti augstas prasibas, visiem kandidatiem bija
japarada ne tikai prasitas stabilas tehniskas
kompetences, bet vajadzibas gadijuma ari ricibas
kompetences un vadibas prasmes. Vakanto amatu
pienakumu veikS§anai nepiecieSamo prasmju un

kompetencu vertesana tika izmantoti dazadi riki un panémieni, t. sk. tieSsaistes testi,
rakstveida vingrindjumi, prezentacijas un strukturétas intervijas.

Atlases process bija vérsts uz dazadu tautibu, vecuma, dzimuma un pieredzes
kombinaciju. 38% no pienemtajiem darbiniekiem bija sievietes, bet 62% — viriesi.
Jaunajiem darbiniekiem ir [oti dazada profesionala pieredze, un vairakums no tiem ir
no centralo banku/uzraudzibas iestazu vides.

Sadalijums pa dzimumiem ir atspogulots 1. tabula:

1. tabula

Dzimumu daudzveidiba ECB banku uzraudziba

sievieSu skaits % no kopéja darbinieku skaita

38%

sievieSu skaits %, kuras nav vado$os amatos/no kopéja darbinieku skaita, kas nav vado$os amatos 40%

sievieSu skaits % vadoSos amatos/no kopéja darbinieku skaita vadoSos amatos 31%

1.3.2.

Parskats par resursiem ECB banku uzraudzibai

(2015. gada pienemtie lemumi ievieSanai 2016. gada)

Sakotnéjais ECB banku uzraudzibas darbinieku skaits tika aplésts 2013. gada,
pamatojoties uz vislabakajiem centieniem un pienémumiem. Tomeér $aja posma
organizacija vél bija sakuma stadija un izmantojama tieSa darba pieredze bija
ierobezota. Ta ka ECB palielinaja savu izpratni par uzraugamajam bankam, gustot
uzraudzibas pieredzi gandriz gada garuma, kluva skaidrs, ka vairakiem galvenajiem
uzdevumiem nepiecieSams vairak resursu, neka bija paredzéts.
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1.3.3.

1.4.

Pieméram, bija nepiecieSams palielinat to darbinieku skaitu, kas saistiti ar tieSu
nozimigo banku uzraudzibu, jo 1pasi attiecibad uz mazajam un vidéjam nozimigajam
bankam un banku grupam, lai nodroSinatu pienacigu minimalo iesaistiSanas limeni
Uzraudzibas parbaudes programma (SEP), nemot véra art banku riska profilu.
Turklat visam tieSi uzraugamajam bankam neatkarigi no to lieluma, bet nemot véra
kvalitativos kritérijus, ir nepiecieSami resursi, tostarp saistiba ar (i) metodikas
uzlabojumiem, (ii) klatienes parbaudéem, (iii) iekS€jo modelu parskatiSanu.

2015. gada septembri ECB Padome noléma palielinat attiecigo darbinieku skaitu
nakamo divu gadu laika. 2016. gada amata vietu skaits ar uzraudzibu saistitajas
uznéméjdarbibas jomas pieaugs Iidz 160 (gan pastavigo, gan ierobezoto) FTE '°.
Pieaugums 2017. gadam (kas, visticamak, bds ievérojami mazaks) tiks apsverts un
Iemums tiks pienemts §a gada laika.

2016. gada darbinieku piesaistiSanas posms jau ir sacies, jo pirmie pazinojumi par
vakancém tika publicéti 2015. gada oktobrf, lai, cik driz vien iespéjams, aizpilditu §1s
darbavietas. Darbinieku piesaistiS8anas kampanas tiek organizétas parredzama,
konkurétspéjiga veida, ar lejupéju pieeju, sakot ar vadibas un konsultantu amatiem.
Kandidatu atlases mérkis ir pienemt darbiniekus ar visaugstako spéju, efektivitates
un godiguma Itmeni. AtbilstoSi ECB standarta personala piesaistes procedirai
visiem kandidatiem bads japarada ne tikai prasitas stabilas tehniskas kompetences,
bet vajadzibas gadijuma arT ricibas kompetences un vadibas prasmes.

Citas iniciativas saistiba ar personala komplektésanu

ECB ir grozijusi savus stazéSanas noteikumus, lai [autu jaunajiem absolventiem iziet
dalu prakses papildus darbam ECB ar1 divas VKI. Praktikantu mobilitates iespégja
visas VUM iestades piedava Eiropas méroga darba pieredzi jaunajiem absolventiem,
tadéjadi veidojot kopéju Eiropas banku uzraudzibas kultiiru un radot kop€ju jauno
talantu “fondu” visai sistémai. Pirma VUM prakses programma tika sakta 2015. gada
ar mérki veicinat sadarbibu VUM ietvaros. 2016. gada aprilt 38 praktikanti, kuri tika
izvéleti no aptuveni 1000 pieteikumiem, saks pildit savus uzdevumus.

Etikas kodeksa ievie$ana

AtbilstoSi VUM regulas 19. panta 3. punktam ECB Padomei ir jaizveido un japublicé
étikas kodekss banku uzraudziba iesaistitajam ECB personalam un vadibai.

2015. gada 1. janvari stajas spéka ECB parskatitais étikas reguléjums un tika
izveidots Atbilstibas un parvaldibas birojs, lai to ieviestu un konsultétu visus ECB
darbiniekus par étikas jautajumiem.

Kopskaitu veido 125 pastavigie amati un 35 ierobezotie amati. lerobeZoto amatu attieciba pret
pastavigajiem amatiem jaunajam darbavietam ir 24%, kas ir ievérojami augstaka neka 8% attieciba,
kas ir esoSajam apstiprinatajam darbinieku skaitam. Papildu lldzek|i tika apstiprinati dalitajiem
pakalpojumiem, proti, 43 amatiem (no kuriem 29 ir pastavigi un 14 ierobezoti).
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1.5.

2015. gada laika Atbilstibas un parvaldibas birojs no visiem ECB darbiniekiem
sanéma vairak neka 1300 pieprasijumu, par plasu jautajumu loku (tostarp
privatajiem finanSu dartjumiem, davanam un viesmilibu, ka arT aréjo darbibu).
Atbilstibas un parvaldibas birojs konstatéja nelielu skaitu parskatita étikas
reguléjuma neatbilstibas gadijumu, no kuriem viena treSdala bija saistiti ar banku
uzraudziba iesaistito personalu un vadibu. Neviens no Siem gadijumiem —
galvenokart attieciba uz (konstatéto) intereSu konfliktu — nebija saistits ar ECB banku
uzraudzibas personala tiSiem parkapumiem.

No visiem tiem banku uzraudziba iesaistitajiem darbiniekiem un vadibas, kas no
amata atkapas 2015. gada, viena gadijuma bija jauzsak partraukuma periods
saskana ar parskatito étikas reguléjumu.

Lai nodroSinatu augstus étikas standartus visos VUM veidojoSajos elementos, ECB
Padome 2015. gada marta pienéma pamatnostadni, kura izklastiti kopéjie étikas
reguléjuma principi, kas attiecas gan uz ECB, gan uz VKI. ECB Padomi $o principu
ievieSana, lai visa VUM pastavétu atbilstoSa korporativa kultira un étikas standarti,
atbalsta Tpasa darba grupa.

Augsta ITmena étikas komiteja, kas arT tika izveidota 2015. gada, lai konsultétu ECB
[Emumu pienemsSanas procesa iesaistito iestazu dalibniekus, divos gadijumos izdeva
ar VUM saistitus ieteikumus. Abos gadijumos jautajums attiecas uz privatpersonas
statusa veiktu darbibu.

Monetaras politikas un uzraudzibas funkciju noskirtibas
principa piemérosSana

2015. gada monetaras politikas un uzraudzibas funkciju noskirtibas principa
piemérosana galvenokart ietekméja informacijas apmainu starp dazadam politikas
jomam"'. Saskana ar Lemumu ECB/2014/39 par ECB monetaras politikas un
uzraudzibas funkciju noskirtibas Tstenosanu informacijas apmaina bija paklauta
informacijas nepiecieSamibas prasibai, t. i., katrai politikas jomai bija japierada, ka
pieprasita informacija ir nepiecieSama, lai sasniegtu politikd noteiktos mérkus.
Lielaka dala gadijumu neattiecas uz atseviSku banku informaciju un piek|uves
tiestbas konfidencialai informacijai pieskira tiesi ta ECB politikas funkcija, kuras
riciba ir attieciga informacija; nebija nepiecieSama Valdes iejaukSanas, lai atrisinatu
iesp€jamos interesSu konfliktus.

Saskana ar Lemumu ECB/2014/39 Valdes iesaistiSanas dazos gadijumos tomér bija
nepiecieSama, lai nodroSinatu apmainu ar neanonimizétiem FINREP un COREP
datiem' un citiem neapstradatiem datiem. Sada informacijas apmaina galvenokart

" Lemums ECB/2014/39 ietver arf noteikumus, kas attiecas uz organizatoriskajiem aspektiem.

2 FINREP (finansu parskati) un COREP (kopéjie parskati) ir dala no EBI steno$anas tehniskajiem

standartiem (ITS). FINREP ietver finan$u informacijas apkopo$anu no bankam; tas ir standartizéts
gada parskatu formats (bilance, pelpas un zaud&jumu parskats un detalizéti pielikumi). COREP art
standartizéta formata apkopo informaciju attieciba uz 1. pilara aprékinu, t. i., stkaku informaciju par
pasu kapitalu, atskaitljumiem un kapitala prasibam (kreditrisks, tirgus riski un operacionalais risks), ka
ar lielajiem riska darfjumiem.
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1.6.

1.6.1.

attiecas uz kreditiestadém, kas atrodas programmas valstis. Piekluve datiem tika
pieskirta uz laiku, lai nodroSinatu, ka prasiba par informacijas nepiecieSamibu visos
batiskajos punktos tiek izpildita laika.

NoSkirSana |lEmumu pienemsSanas [Tment nav radijusi bazas, un Vidutaju grupas
iejauk$anas nav bijusi nepieciesama’®.

Datu zinoSanas sistéma un informéacijas parvaldiba
Norises saistiba ar datu zino$anas sistemu

Datu kvalitate un uznémuma limena riska datu apkopoSana, ka ari zinoSanas par
riskiem iesp€jas ir bitisks priekSnoteikums pamatotu, uz risku balstitu [Emumu
pienemS$ana bankas. Visi Sie faktori kopa nosaka riska parvaldibas kvalitati. Nemot
véra iepriek$ minéto un atbilstosi VUM uzraudzibas prioritatém 2015. gadam tika
izstradats datu kvalitates vertejums un riki. Tie palidz VUM Tstenot Bazeles Banku
uzraudzibas komitejas noteiktos efektivas riska datu apkoposanas un zinoSanas par
riskiem principus.

Lai pielagotu nepiecieSamibu savlaicigi iegit augstas kvalitates mikrodatus, VUM
balstas uz “secigu pieeju”, kur VKI ir pirmais datu vakSanas un datu kvalitates
kontroles posms. 2015. gada guta pieredze atklaja, ka visas VUM jurisdikcijas
saskanotas procediras ir priekSnoteikums augstas kvalitates datu iegiSanai un
bitisks kvalitates kontroles pirmais [imenis. Lidz ar to ECB un VKI ir uzsakusas
darbu, lai palielinatu secigas pieejas saskanotibu.

Turklat otrais kvalitates kontroles Iimenis ir izveidots ECB. Sis kontroles palidz
piemérot vienadus datu kvalitates standartus visas uzraugamajas iestadés. Kontrole
art sniedz uzraugiem skaidras norades uz pasu iestazu veikto datu kvalitates
kontroles [Tmeni un procesiem atbilstosSi CDR IV prasibam.

Saja saistiba tika paplasinata Uzraudzibas banku datu sistémas (SUBA)
savienojamiba, lai uzlabotu komunikaciju ar VKI. Lai iegUtu trikstoSos datus, kas
nav ietverti regularajos parskatos, tika ieviests Agile Collection Environment projekts
un Stress Test Accounts Reporting (STAR) projekts. Tie palidzés ievérot turpmakas
prasibas attieciba uz ECB registrétajiem datiem, lai ta varétu veikt gan makro, gan
mikroprudencialas uzraudzibas funkcijas. Lai gutu vél stabilaku Iidzsvaru starp
pilnigas, konsekventas un regularas zinoSanas un izvairiSanas no nevajadzigas
zinoSanas sloga, ievieSot papildu prasibas, tiek efektivi Tstenots proporcionalitates
princips, un par Sim prasibam tiks pazinots savlaicigi.

" Tairizveidota saskana ar Regulu ECB/2014/26, lai nodrodinatu monetaras politikas funkciju un

uzraudzibas uzdevumu noskirSanu saskana ar VUM regulas 25. panta 5. punktu.
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ECB regula par uzraudzibas finanSu informéacijas sniegSanu

ECB regula par uzraudzibas finansu informacijas sniegSanu (ECB/2015/13) tika
pienemta 2015. gada 17. marta. AtbilstoSi VUM regulas prasibam regulas projekts
tika nodots publiskai apsprieSanai 2014. gada. Ar So regulu pastavigi un saskanota
veida tiek noveérsts datu trikums uzraudzibas parskatos. Jo Tpasi ta paplasina
saskanotu regularu finansu informacijas iesniegSanu banku konsolidéto parskatu
vajadzibam saskana ar nacionalo gramatvedibas reguléjumu, ka art atseviSkus
zinojumus individuali, pieméram, par uzraugadmajam iestadem, kas nav grupas
sastava.

Regula nemts véra proporcionalitates princips, nodalot dazadas informacijas
sniedzéju grupas atkariba no ta, vai informacijas sniedzgji ir nozimigi vai mazak
nozimigi, sniedz parskatus konsolidéta limenT vai individuali un vai to kopégjie aktivi
parsniedz vai neparsniedz butiskuma slieksni 3 mljrd. euro apmera.

Regula neietekmé gramatvedibas standartus, ko uzraugamas grupas un iestades
pieméro to konsolidétajiem vai gada parskatiem, ka ari negroza uzraudzibas
parskatu sniegSana izmantotos gramatvedibas standartus.

Regula izmantotas EBI izstradatas veidnes, kas ir Komisijas Isteno$anas regulas
(ES) Nr. 680/2014 sastavdala. Tajas ir ietvertas art veidnes, kas nem véra
nacionalas gramatvedibas principus (GAAP), tadéjadi harmonizéjot iestazu zinoSanu
atbilstosi Siem principiem, vienlaikus ievérojot to atSkiribas attieciba pret IFRS.
Turklat ECB sadarbojas ar VKI, lai sniegtu bankam papildu noradijumus saistiba ar
GAAP, veicinot zinojumu sniegSanu.

1.6.2. Norises informacijas parvaldiba

VUM darbibas pamata ir IT instrumentu pieejamiba, lai atbalstitu gan ECB, gan VKI
uzraugu ikdienas darbu. Sistemam, kas tika ieviestas pirms VUM oficiala darbibas
sakuma 2014. gada 4. novembr, bija batiska nozime pirma uzraudzibas cikla
atbalstiSana. Saistiba ar to Tpasi jaizce| IMAS sistéma (VUM informacijas
parvaldiba), kas ir kluvusi par batisku elementu centralo VUM procesu uzturé$ana,

nodroSinot saskanotu uzraudzibas pieeju visas euro zonas valstis.

2015. gada laika IMAS tika ievérojami uzlabota. Ta ir iestradata uzraudzibas portala
un darbojas ka vienots piekluves punkts visiem informacijas resursiem un IT rikiem,
kas tiek izmantoti VUM ietvaros.
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2.1.

211.

Uzraudzibas ieguldijums finansu
stabilitates veicinasana

2015. gada, kad bankas visa euro zona visaugstakie riski bija saistiti ar
uznémeéjdarbibas modeliem un rentabilitates faktoriem, euro zonas banku
rentabilitate ir uzlabojusies, ko lielda méra noteica stabilaki makroekonomiskie
apstak|i un zemas finanséjuma izmaksas. Tomér dala no uzlabojumiem bija saistiti
ar vienreizéjiem ienémumiem. Turklat lielai dalai euro zonas banku rentabilitate
joprojam bija zemaka par paredzamajam kapitala izmaksam.

Griekija atkal bija uzmanibas centra péc tam, kad politiska nenoteiktiba noveda pie
nopietniem Griekijas banku likviditates ierobezojumiem. Lai gan banku likviditates
pozicija tika nodrosinata, izmantojot arkartas likviditates palidzibu (ELA), to
maksatspéjas stavoklis art pasliktindjas 2015. gada laika. Lai ierobezotu krizes
ietekmi, tika veikti vairaki uzraudzibas pasakumi, tostarp visaptveroS$a novértejuma
vadiSana ¢etram nozimigam iestadém Griekija. Kapitala iztrikumus, kas radas no
aktivu kvalitates parbaudes (AKP) un bazes scenarija, nosedza privatie investori, bet
dazos gadijumos bija nepiecieSams papildu valsts atbalsts, lai segtu kapitala
vajadzibas, kas izriet no nelabvéliga scenarija.

2015. gada tika veikti nozimigi pasakumi, lai saskanotu Eiropas banku uzraudzibu,
izmantojot vienotu metodiku uzraudzibas parbaudes un novértéSanas procesa
(SREP) 1stenoSanai. Pirmo reizi visas nozimigas euro zonas iestades tika novéertétas
attieciba pret vienoto standartu. Vienotajam SREP noteikti bs liela nozime, padarot
bankas daudz izturigakas. ECB arT sniedza ieguldijumu banku savienibas krizes
vadibas sistémas izveidé. STs sistémas pamata ir Banku atvese|o$anas un
noreguléjuma direktiva (BRRD) un vienotais noreguléjuma mehanisms (VNM). Ta
nodrosinas, ka iespéjama bankas bankrota gadijuma riciba bads raita un iespé&ju
robezas krizes tiks novérstas.

Attieciba uz makroprudencialo politiku 2015. gads arT bija pirmais pilnais gads, kad
ECB Tstenoja savu pilnvaru apjomu Saja joma. Tomér, nemot véra pasreizéjo finansu
cikla posmu, ECB Padome nesaskatija vajadzibu 2015. Tstenot plaSa méroga
pretcikliskus makroprudencialos pasakumus.

Kreditiestades: galvenie riski un visparéjais sniegums
2015. gada

Galvenie riski 2015. gada

2015. gada, starp galvenajiem riskiem, ar ko saskaras euro zonas banku sektors,
uznémeéjdarbibas modela ilgtspéja un zema rentabilitate tika ierindota
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visaugstak'®. Citu konstatéto risku bitiskums dazadas euro zonas valstis atskiras.
Saja sadala ir sniegts parskats par daziem no galvenajiem riskiem 2015. gada, kas
lielakoties saglabajas batiski art 2016. gada.

2015. gada gan uznéméjdarbibas modelus, gan banku rentabilitati ietekméja
problémas, kuras radija 1pasi augsts to aktivu limenis, kuru vértiba ir samazinajusies
un ilgstoSais zemu procentu likmju periods. Pelna turpindja samazinaties, jo vidéja
kapitala atdeve vél arvien nesasniedza kapitala izmaksas. Zema rentabilitate var
ietekmét dazu banku uznéméjdarbibas mode]|u vidéja termina ilgtspéju, un traucét to
spéju radit kapitalu un pieklat finanSu tirgiem. Banku sektora rentabilitati ietekméja
vairakas problémas. Svarigakais faktors ir zema nominala izaugsme un zemo
procentu likmju vide, kas ietekmé tradicionalo banku darbibu (pieméram, maza
apjoma kreditéSana, kas ir atkariga no terminu mainas). Turklat arT problematisko
aktivu kopums ietekmé rentabilitati.

Kreditriski nebija iemesls bazam visas euro zonas valstis, tacu joprojam tie sagada
problémas lielakaja dala smagas finansu krizes skarto valstu. Kreditriski ietver
kreditkvalitates pasliktinaSanos aizdevumiem MVU, uznémumiem vai
majsaimniecibam un kreditéSanas standartu pasliktinaSanos.

Pasreizéja vide, kura ir vésturiski zemas riska prémijas un investori, kuri meklé
vieglu pelnu, var rasties pékSnas globalas riska prémiju parmainas. Tas var ietekmét
bankas vairakos veidos. Pirmkart, var bat nepiecieSams parveértét to ieguldijumu
portfeli, radot zaudé&jumus, jo Tpasi attieciba uz aktiviem, kas novértéti to patiesaja
vértiba. Otrkart, zemakas aktivu cenas var radit augstakas nodroSinajuma prasibas,
kas ietekmé bankas, kuras ir liels nodrosinata finanséjuma Tpatsvars. Treskart, tam
bankam, kas galvenokart izsniedz liela apjoma finans&jumu, augstakas riska
prémijas, visticamak, var veicinat augstakas finanséjuma izmaksas. Visbeidzot, tam
bankam, kas veic nozimigu darbibu kapitala tirgd, lielaks svarstigums varétu
ietekmét rentabilitati. Viens no samazinata riska préemijas raditajiem ir valsts
obligaciju riska korigétais ienesigums. Kop$ 2006. gada tas ir samazinajusas un tas
nozime, ka investori pienem zemaku ienesigumu pie tada pasa riska. Citas pazimes,
kas liecina, ka investori pienem zemaku ienesigumu, bija novérota ienesiguma
[Tknes izlidzinaSanas un kreditsaistibu neizpildes mijmainas likmju starpibas (CDS)
samazinajums starp augsta ienesiguma un investiciju kategorijas obligacijam.

Ricibas un parvaldibas risks — art attieciba uz morales un étikas standartiem, — art
ir izcelts ka viens no svarigakajiem riskiem. Pédéjos gados vairakam euro zonas
bankam ir ierosinatas lietas un tas ir soditas par noteikumu, tiesibu aktu un standartu
parkapumiem, kas atstaja ietekmi uz pelnu un reputaciju. Citas tiesvedibas lietas vél
nav izskatitas, un tas var radtt neskaidribu attieciba uz iesaistito banku nakotnes
izmaksam. levérojami parkapumu gadijumi ir saistiti arT ar maldinoSu pardosanu,
tirgus manipulacijam, nelegali iegltu I1dzekl|u legalizéSanu, krapSanu nodoklu joma
un ASV sankciju parkapumiem.

4 ECB banku uzraudziba cie$a sadarbiba ar VKI izvérté galvenos riskus, kuriem kredttiestades ir

paklautas, piesaistot art kopéjas uzraudzibas komandas (KUK), paréjo ECB struktarvienibu atbalstu un
Eiropas Sistémisko risku kolégiju (ESRK).
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Geopolitiska spriedze Krievija un Ukraina, ka art pieaugo$a neaizsargatiba Kina un
jaunajas tirgus ekonomikas valstis rada risku — ne tikai saistiba ar tieSiem riska
darfjumiem ar banku, bet arT radot negativu ietekmi. TieSie riska darfjumi ietekmé
vien dazas nozimigas iestades, bet blakus efekti, ko rada finanSu vai
makroekonomiskas saiknes, varétu kaitét euro zonas banku sistémai kopuma.

Izmaksu samazinasanas programmas, ka art plasaka IT risindjumu izmantosana un
to pieaugosa sarezgitiba ietekmé banku IT sistému stabilitati un paklauj tas
kibernoziegumiem. No tiem izrietoSie riski var izraistt saimnieciskas darbibas
zaudéjumus, nodartt kaitéjumu reputacijai un radit darbibas traucéjumus.
NeatbilstoSajam IT sisttmam var bat netieSa negativa ietekme uz vadibas parskatu
sniegSanas kvalitati un ta var traucét elastigi pielagoties jaunajam prasibam. Vél
viens jautajums saistits ar datu kvalitati, kas var bat nepietiekama iek§€jo un argjo
parskatu sniegSanai, kas savukart raditu nepareizu izpratni par iestazu darbibas
riskiem.

Nozimigu banku visparéjie darbibas rezultati 2015. gada

2. tabula
Nozimigas bankas euro zona
Ilzdevumu-
Kopéja aktivu ienakumu
vértiba Riska svértie aktivi CET1 kapitals CET1 raditajs attieciba
(Miljardos euro) (Miljardos euro) (Miljardos euro) (procentos) (procentos)
VUM NI 21573 8046 1027 12,77 61,50
VUM G-SIB 11 247 3980 474 11,92 63,88
Visas ES G-SIB 17 669
Visas pasaules G- 41929
SIB

Piezimes. Visi skaitli uz 2015. gada septembri; G-SIB ir sistémiski nozimigas globalas bankas (VUM regiona tas ir $adas: BNP
Paribas, Deutsche Bank, BBVA, Groupe BPCE, Groupe Crédit Agricole, ING Bank, Santander, Société Générale un Unicredit Group).
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2. diagramma

Vértibas samazinajuma kritums 2015. gada joprojam ir
viens no galvenajiem nozimigu banku rentabilitates
uzlaboSanas faktoriem

(Visi ieraksti ir videjas svértas vértibas, izteiktas procentos no pasu kapitala)

B Pamatdarbibas pelpa pirms Veriibas samazingjuma
(Vertibas samazingjums)

B (Citi)

W Kapitala atdeve

10
5
0

-10 I
2014 2015*

* anualizétie 2015. gada 3. ceturk$na dati
Avots: FINREP prasibu ietvars (101 nozimigas iestades, kas pazinojusas IFRS datus
visaugstakaja konsolidacijas [Tmenr).

2015. gada nozimigo banku rentabilitate uzlabojas,
tomeér no |oti zema [imena: sakotnéjie skaitli liecina, ka
kopuma 101 iestades reprezentativa izlasé kapitala
atdeve 2015. gada beigas bija 4,6%, kas bija
palielinajums no 2,8% iepriek3&ja gada (skatit

2. diagrammu), tomér ieveérojami zem kapitala izmaksu
atzimém (8% saskana ar jaunakajam aplésém, skatit
2015. gada novembra ECB Finansu stabilitates
parskatu).

Uzlabojums ir liela méra saistits ar makroekonomisko
apstak|u stabilizaciju, kas samazinaja kredita
zaudéjumus: aizdevumu un citu finanSu aktivu vértibas
samazinajums kritums bija no 7,7% no kopéja kapitala
2014. gada hdz 5,9% 2015. gada. Kaut ar1 uzlabojumi
bija jatami visa euro zon3, kreditu zaudéjumu lTmenis
dazadas jurisdikcijas bija atskirigs. Vienlaikus nefinansu
aktivu vertibas samazinajums, pieméram, nemateriala
vértiba, laika perioda no 2014. Iidz 2015. gadam
palielinajas no 0,7% Iidz 1,0% no kopégja kapitala, jo
bankas turpinaja darbu, lai saskanotu pirmskrizes
vértéjumus pasreizéjiem tirgus apstakliem.

Neto procentu ienakumi, kas ir galvenais ienémumu avots nozimigam bankam,

izradijas diezgan noturigs 2015. gada, neskatoties uz zemajam procentu likmém:
kopuma zemakas finanséjuma izmaksas pilniba kompenséja negativo zemo
procentu iendkumu likmju ietekmi. PaSus procentu ienakumus daléji palielinaja

mérens aizdevumu majsaimniecibam un uznémumiem kopuma pieaugums (+2,6%),
kas koncentréjas lielakajas iestades. Lidzigi arT pieauga ienakumi no maksas
absolita izteiksmé, pateicoties aktivu parvaldibai un privatbankieru darbibai.

Izmaksas pieauga atbilstoSi ienémumiem: vidéja izdevumu-ienakumu attieciba
saglabajas stabila 63,3% apmeéra.

Visbeidzot, dalgji banku rentabilitates uzlaboSanas bija saistita ar tirgus vértibas
pelnu un kapitala pieaugumu no obligaciju portfelu pardoSanas — vienreizgjiem
ienémumiem, kas, iespéjams, turpmakajos ceturkSnos neatkartosies.

2.2.

2.21.

lesaistiSanas krizes parvaldiba

lesaistiSanas Griekijas krizes parvaldiba, tostarp, veicot nozimigo

iestazu visaptveroSu novéertéjumu

Kops 2014. gada decembra sakuma politiska nenoteiktiba Griekija noveda pie
nopietniem tas banku likviditates ierobezojumiem, kas izriet no turpmak minéta:
(i) batiska noguldijumu aizplGSana; (ii) Tstermina liela apjoma finanséjuma
(nodroSinata vai nenodroSinata) termins netiek pagarinats; (iii) pieaugosas
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likviditates vajadzibas arvalstu meitas sabiedribam un filialém; un (iv) riska darfjumi
lielos apjomos ar publiska sektora aiznéméjiem, kuri tika uzskatiti par mazak
ilgtspéjigiem, nemot vera attiecigos apstak|us. Ta rezultata Griekijas bankas

2015. gada pirmaja pusé pastiprinati versas péc ELA, un situacija stabiliz€jas tikai
2015. gada junija beigas, péc banku slegSanas uz vairakam dienam un kapitala
kontroles ievieSanas.

2015. gada laika Cetram nozimigam Griekijas iestadém pasliktinajas maksatspéjas
stavoklis, jo 1pasi gada otraja ceturksni, kad tika izveidots ievérojamais uzkrajumu
apjoms, paredzot visaptverosa noveértéjuma rezultatu.

Cetru Griekijas nozimigo iestazu visaptvero$ais novértéjums

Nemot véra iepriek§ minéto, ECB veica €etru nozimigu Griekijas iestazu
visaptveroSo novertéjumu, lai nodrosinatu talredzigu nepiecieSama kapitala
novértéjumu. VisaptveroSa novértéjuma veikSanu pieprasija ECB tas uzraudzibas
funkcijas ietvaros péc saprasanas memoranda parakstiSanas starp Eiropas
Stabilitates mehanismu, Griekijas Republiku un Bank of Greece 2015. gada

19. augusta. To veidoja AKP un stresa tests, un tas tika veikts laika posma no
2015. gada julija sakuma I1dz oktobra beigam.

AKP bija konkréta briza (2015. gada 30. junija) banku aktivu uzskaites véertibas
atbilstibas novértéjums un nodrosinaja stresa testa atskaites punktu. Pamatojoties
uz AKP, Griekijas bankam bija janodrosina pirma [Tmena pamata kapitala (CET1)
raditaju 9,5% apmera. Stresa testa ietvaros tika veikta uz nakotni vérsta banku
maksatspéjas noturibas parbaude divos hipotétiskos scenarijos: saskana ar
pamatscenariju bankam tika prasits uzturét minimalo CET1 raditaju 9,5% apmeéra;
bet saskana ar negativo scenariju, tam bija jauztur minimalais CET1 raditajs 8%
apmera.

Attieciba uz izmantoto metodologiju — AKP pamata bija vienotas un saskanotas
definicijas, kas néma véra pasreizé€jos gramatvedibas un prudencialos noteikumus.
Tas bija atbilstoSs arT visa euro zona veiktajam visaptvero$ajam novértéjumam
2014. gada Dazas jomas ECB metodologija ietvéra papildu pienémumus, lai labak
atspogulotu tirgus apstakl|us, pieméram, attieciba uz vertibas samazinaSanas
céloniem, atseviSku TpasSu rezervju aprékinu un nodroSinajuma vértéjumiem. Stresa
tests tika veikts centralizéti, pamatojoties uz banku izsniegtajam datu veidném un
visu informaciju par aizdevumiem. Prognozes izstradaja ECB. Uzraudzibas dialoga
sanaksmes notika ar katru no ¢etram bankam, kur tika sniegta informacija un
apspriesti visaptvero$a novértéjuma provizoriskie rezultati.

Galigie rezultati tika izmantoti par pamatu rekapitalizacijas procesam 2015. gada
beigas, kas ietvéra pilnigu visaptvero$aja novértéjuma konstatéto trikumu
novérSanu. 2015. gada visaptvero$a novértéjuma rezultati, kas tika pazinoti oktobra
beigas, paradija Cetru Griekijas nozimigo iestazu kopéjo kapitala deficitu 4,4 mljrd.
euro apmeéra stresa testa pamatscenarija gadijuma (9,5% CET1 slieksnis) un 14,4
mljrd. euro apmeéra negativa scenérija gadijuma (8,0% CET1 slieksnis).

Gada parskats par uzraudzibas darbibu, 2016. gada marts 25



3. tabula

Cetru Griekijas nozimigo iestaZu visaptvero$a novértéjuma rezultati

. . Maksimalais kapitala deficits

CET1 raditaja | CET1 raditaja (nelabvéligais scenarijs)

atskaites atskaites CET1 raditaja | CET1 raditaja
punkts pirms punkts péc pamata negativais (bazes (Miljardos
AKR AKR scenrijs' scenarijs punktos) euro)

Alpha Bank 12,7% 9,6% 9,6% 2,1% 590 2,74
Eurobank 13,7% 8,6% 8,7% 1,3% 670 2,12
National Bank of Greece 11,6% 8,1% 7,3% -0,2% 822 4,60
Piraeus Bank 10,8% 5,5% 5,2% -2,3% 1035 4,93
KOPA 12,1% 7,9% 7,6% 0,1% 14,40

1) CET raditaji, kas noraditi pamata un negativaja scenarija, ir raditaji 2017. gada decembrT, un pamatscenarijs ne vienmér atspogulo
zemakos raditajus 2,5 gadu stresa testa perioda.

Lai sasniegtu visaptvero$aja novértéjuma konstatéto nepiecieSamo kapitalu, bankas
tika lGgtas iesniegt kapitala planu ECB, paskaidrojot, ka tas plano segt konstatéto
kapitala deficttu. Planos piedavatie pasakumi bija jaievies lidz 2015. gada

11. decembrim. Divas iestades varéja piesaistit pietieckamu kapitalu no privatajiem
investoriem, lai segtu savu kopéjo deficitu, bet paréjas abas iestades sanéma
papildu valsts atbalstu saskana ar Direktiva 2014/59/ES aprakstito piesardzibas
rekapitalizacijas shému, ar kuru izveido noreguléjumu kredttiestazu un ieguldijumu
sabiedribu atvese|o$anai un noreguléjumam. Valsts atbalsta mérkis bija segt
nepiecieSamo kapitalu, kas izriet no stresa testa negativa scenarija; nepiecieSamo
apjomu, kas izriet no AKP un/vai stresa testa pamatscenarija, jau sedza privatais
sektors.

Griekijas banku sistémas pastiprinata kontrole un uzraudzibas
darbibas, lai ierobezotu krizes ietekmi

Papildus visaptveroSajam novértéjumam uzraudzibas darbs ari 2015. gada tika
pievérsts trim papildu pasakumiem:

1.  Griekijas banku sistémas galveno risku pastiprinata kontrole;

2. pastaviga informacijas apmaina un zinoSana ieinteresétajam personam par
jautajumiem saistiba ar Griekijas bankam;

3. pasakumi, lai ierobezotu krizes ietekmi.

Ar1 2015. gada uzraudziba bija loti intensiva, pieprasot KUK (kas sastav no ECB un
Bank of Greece darbiniekiem) veikt riipigu kontroli sadarbiba ar ECB Krizes vadibas
nodalu. Mazak nozimigu iestazu kontrolei ECB Mikroprudencialas uzraudzibas
generaldirektorats Ill arT ciesSi sadarbojas ar Bank of Greece, kas veica $o banku
visaptveroSu novertéjumu.

Lai veicinatu informacijas apmainu un aktivu sadarbibu, ECB banku uzraudzibas
struktdrvienibas uzturéja cieSus sakarus ar visam attiecigajam ieinteresétajam
personam: Griekijas iestadém, tostarp Bank of Greece un Griekijas Finansu
stabilizacijas fondu, Eiropas Banku iestadi (EBI), ka art uznéméjas valsts uzraugiem
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(no Apvienotas Karalistes, Bulgarijas, bijusas Dienvidslavijas Makedonijas
Republikas, Rumanijas, Serbijas un Turcijas).

2015. gada tika Tstenoti vairaki uzraudzibas pasakumi, lai risinatu sarezgito situaciju,
kas ietekmé Griekijas banku sektoru, un ierobezotu krizes ietekmi. Sie pasakumi
ietvéra: Ilemumus, lai nodroSinatu ¢etru nozimigo iestazu likviditates poziciju,
pieméram, ierobezojot dazus ieguldijumus un darfjjumus, ka art pasakumus, lai
nodrosinatu, ka negativa ietekme neizplatitos uz Griekijas banku arvalstu
subjektiem, Tpasu uzmanibu pievérSot vinu meitas sabiedribu un arvalstu filialu
likviditatei.

Jaunas ES krizes parvaréSanas sistémas izveides sekmésana

2015. gada ECB banku uzraudziba veicinaja ES krizes parvarésanas sistémas
izveidi, pamatojoties uz BRRD un vienoto noreguléjuma mehanismu regulu.

ES krizes parvaldibas sistéma rada pienakumu sadarboties uzraudzibas un
noreguléjuma iestadém. No vienas puses ECB ka kompetentajai iestadei ir cieSi
jasadarbojas ar Vienota noreguléjuma valdi (VNV) darbibas atjaunoSanas
planosana, agrinas intervences pasakumu Tsteno$ana un to banku novéertésana, kas
klst vai, iesp&jams, klUst maksatnespéjigas. No otras puses, VNV ir jasadarbojas ar
ECB noreguléjuma planos$ana un bankas noreguléjamibas novértéjuma veik$ana, ka
ar Tstenojot noregul&juma pasakumus.

CieSu sadarbibu tika uzsakta ar VNV, kas tika izveidota 2015. gada janvari un, sakot
ar 2016. gada 1. janvari, ir parnémusi noreguléjuma uzdevumus attieciba uz
iestadém un iestazu grupam, kuras ir tie§a ECB un citu parrobezu grupu uzraudziba
banku savieniba. Saja sakara ECB ir pastaviga novérotaja statuss VNV sanaksmiju
vadibas un plenarsédés. Tapat arTf ECB ir sakusi aicinat VNV priekSsedétaju Elki
Kénigu (Elke Kdnig), piedalities ka novérotaju ECB Uzraudzibas valdes sanaksmés
diskusijas par jautdjumiem, kas saistiti ar VNV. Turklat 2015. gada beigas tika
parakstits Saprasanas memorands starp ECB un VNV (skatit art 4.1.1. sada]u).

ES krizes novérSanas reguléjuma ietvaros katrai iestadei ir jaizstrada un jauztur
atvese|oSanas plans, kura izklastiti pasakumi, kas iestadei javeic, lai atjaunotu savu
finansialo stavokli ievérojamas pasliktinaSanas gadijuma. 2015. gada, nozimigas
iestades saka iesniegt savus atveseloSanas planus ECB banku uzraudzibai, lai ta
veiktu pilnigu novértéjumu. ECB novérté, vai plani ir visaptveroSi un var ticami
atjaunot iestades dzivotspéju savlaicigi, jo Tpasi stresa periodos.

Ja iestades finansiala situacija pasliktinas un tiek apspriesti agrinas intervences
pasakumi, pastiprinasies informacijas apmaina starp attiecigajiem KUK, ECB Krizes
vadibas nodalu un VNV. Ja ne uzraudzibas, ne bankas pasakumi nevar atjaunot
bankas stabilitati, var tikt pienemts Iémums pasludinat iestadi par tadu, kas “k|Gst vai,
iesp€jams, klUst maksatnespéjiga”. Attieciba uz nozimigam iestadém So [Emumu
pienem ECB péc apsprieSanas ar VNV. Tiks informéta Eiropas Komisija un citas
argjas ieinteresétas personas, pieméram, uznémeéjas valsts uzraudzibas un
noreguléjuma iestades, attieciga noguldijumu garantiju shéma(-as) vai kompetentas
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2.3.

2.3.1.

ministrijas. Péc tam, kad iestade ir atzita par tadu, kas “kldst vai, iesp&jams, klUst
maksatnespéjiga”, ECB ciesi sadarbojas ar VNV saistiba ar nepiecieSamajiem
turpmakajiem pasakumiem, pieméram, par atlaujas piesSkirSanu pagaidu bankai un
licences anuléSanu “vecajai” iestadei.

Saistiba ar krizes parvarésanu VUM 2015. gada piedalijas parrobezu forumos, kas
attiecas uz iestadém, pieméram, krizes parvaréSanas grupas, un ari palidzéja
politikas darba starptautiskos forumos, pieméram, FinanSu stabilitates padomé
(FSB), lai mazinatu problémas, kas saistitas ar problému “parak liels, lai pielautu to
bankrotéSanu” un veicinatu banku un finansu stabilitati.

“‘Regularie” visaptverosSie novertejumi

2014. gada paveikto pasakumu turpinajums, tostarp kapitala planu
ievieSana

Pirms uzraudzibas pienakumu uznemsSanas ECB ir javeic attiecigas bankas
visaptveroSs novéertéjums, kas sastav no AKP un stresa testa. Stresa tests parbauda
banku maksatspéjas noturibu divos hipotétiskos scenarijos: pamatscenarija un
negativa scenarija.

2014. gada ECB veica visaptveroSu novertéjumu 130 bankam, lai sagatavotos
banku uzraudzibas pienakumu pildi$anai sakot ar 2014. gada novembri. 33 liela
pasakuma rezultati tika publicéti 2014. gada oktobrT (par papildu pasakumiem skatit
2014. gada parskatu par uzraudzibas pasakumiem). 2015. gada aprili ECB aplésa,
ka no aktivu uzskaites vértibas korekciju kopapjoma, ko AKP konstatéja nozimigas
iestadés (42 mljrd. euro), apméram divas treSdalas bija registrétas banku 2014. gada
finanSu parskata; bet atlikusT treSdala tika uzskatita par prudencialajam prasibam.
Turklat 2015. gada pirmajos devinos ménesos tas bankas, kuras tiesi parrauga ECB,
ieviesa vairak neka 75% to prasibu, kas bija nepiecieSamas, lai labotu kvalitativos
secindjumus. Dazos gadijumos bija nepiecieSams uzsakt vidéja un ilgtermina
projektus; So projektu attistiba ir rlpigi jakontrolé VUM ietvaros.

Apvienojot AKP un stresa testu, tika konstatétas 25 bankas, kuru kopéjais kapitala
deficits ir 24,6 mljrd. euro. No tam 12 bankas bija jau veikuSas kapitala pasakumus,
pirms tika publicéti visaptvero$a novertéjuma rezultati. Tapéc palika tikai 13 bankas,
kam bija javeic papildu kapitala pasakumi, lai segtu deficitu 9,5 mljrd. euro apmeéra.
Principa visam bankam, kuram bija kapitala deficits, bija jaiesniedz kapitala plans
ECB, paskaidrojot, ka tas varéetu segt deficitu. Visi defictti, kas tika konstatéti AKP
vai stresa testa pamatscenarija, bija jasedz seSu ménesu laika. Tas deficits, kas
izrietéja no stresa testa negativa scenarija, bija jasedz devinu ménesu laika.

Dazos atlikuSo 13 banku kapitala planos bija ieklauti pasakumi, kas tika 1stenoti
nekavéjoties kada no tris $adu iemeslu dél:
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2.3.2.

1. nebija vai praktiski nebija kapitala deficita saskana ar dinamisko bilances
pienémumu’®;

2. banka bija iesaistita noregul&uma’®;

3. banka bija veikusi pasakumus, lai pietiekami uzlabotu strukturalo rentabilitati un
segtu kapitala deficitu"’.

Paréjos kapitala planus izskatija Uzraudzibas valde un péc tam bankas tos Tstenoja.
Banku veiktie pasakumi ietvéra biznesu nodaliSanu, jauna kapitala palielinasanu,
parstrukturéSanu un riska parvaldibas uzlabojumus.

Kopuma 2014. gada visaptvero$a novéertéjuma kombinétie pasakumi vélak ir
sasniegusi izvirzitos mérkus — stiprinat banku bilances, uzlabot parredzamibu un
stiprinat uzticéSanos.

To apliecina ievérojama CDS starpibas samazinasanas laika posma no 2014. gada
oktobra I1dz 2015. gada julijam tam 25 bankam, kas neizturéja 2014. gada
visaptvero$o novértgjumu.®

Jaunu nozimigu iestazu 2015. gada visaptveroSs novertéjums

Ta ka ECB veiktais visaptveroSais novertéjums ir javeic visam bankam, kas k|ust vai
varétu klat pakl|auts tieSai ECB uzraudzibai, devindm bankam, kuras nepiedalijas
2014. gada pasakuma, lidzigs novértéjums tika veikts 2015. gada. Piecam no §im
bankam jau 2014. gada novembrf bija sakta tieSa ECB uzraudziba, Iidz ar VUM
izveidodanu ', savukart atlikusam ¢etram ta sakas 2016. gada janvari.

Ta tas bija Eurobank un National Bank of Greece gadijuma, kas jau tika minéts “Kopéja zinojuma par
visaptveroso novértéjumu”, 10. Ipp.

Ta tas bija Dexia gadijuma, kas jau tika minéts “Kopéja zinojuma par visaptveroso novertgjumu”,
10. Ipp.

Tas attiecas uz Nova Ljubljanska Banka un Nova Kreditna Banka Maribor. Abu banku pelna pirms
uzkrajumu veidoSanas noradija uz banku spéju parstrukturét savu izmaksu bazi.

8 Skatit S. Steffens, “Kapitala deficits VUM bankas: Cik lieli panakumi ir gati?” (“Capital shortfalls in SSM
banks: How much progress has been made?”), dokuments, kuru sagatavoja péc Eiropas Parlamenta
Ekonomikas un monetaro lietu komitejas pieprasijuma 2015. gada oktobri.

' Sberbank Europe AG, VTB Bank (Austrija) AG un Banque Degroof SA netika ieklautas 2014. gada
novértéjuma, jo bridi, kad tika izveidots to banku saraksts, kas iek|aujamas novértéjuma, kritérijs,
pamatojoties uz kuru bankas k|Tst par nozimigam iestadém (parrobezu aktivu un saistibu
nozimigums), tiesiskaja reguléjuma vél nebija pilniba definéts. Unicredit Slovénija netika iek|auta, jo
taja laika ta vél nebija klasificéta ka tresa lielaka kreditiestade Slovénija. Uzsakot 2014. gada
visaptveroSu novértéjumu, Novo Banco SA vél nepastavéja ka iestade, jo to izveidoja tikai 2014. gada
noreguléjuma pasakumu rezultata, kas tika veikti attieciba uz Banco Espirito.
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4. tabula
Bankas, kas piedalijas 2015. gada visaptvero$aja novertéjuma

Bankas nosaukums Valsts TieSas uzraudzibas sakums
Sberbank Europe AG Austrija 2014. gada 4. novembris
VTB Bank (Austrija) AG Austrija 2014. gada 4. novembris
Banque Degroof S.A. Belgija 2014. gada 4. novembris
Kuntarahoitus Oyj (Municipality Finance plc) Somija 2016. gada 1. janvaris
Agence Frangaise de Développement Francija 2016. gada 1. janvaris
J.P. Morgan Bank Luxembourg S.A. Luksemburga 2016. gada 1. janvaris
Medifin Holding Limited Malta 2016. gada 1. janvaris
Novo Banco SA Portugale 2014. gada 4. novembris
Unicredit Slovenia Slovénija 2014. gada 4. novembris

2015. gada novértéjuma pamata bija 2014. gada metodologija un tas arT sastavéja
no AKP un stresa testa. Raditaji robezvértibas kapitala deficita identificéSanai bija
tadi pasi ka 2014. gada: CET1 raditajs 8% — AKP un stresa testa pamatscenarijam,
un CET1 raditajs 5,5% — attieciba uz stresa testa negativo scenariju.

AKP rezultata iegtto aktivu uzskaites vértibas korekciju kopapjoms visas
iesaistitajas bankas sasniedza 453 milj. euro, kas liela méra izrieté€ja no papildu
pelnu nenesoSu riska darfjumu identifikacijas, kas radija uzkrajumu palielinajumu.
AKP rezultati bija stresa testa atskaites punkts, kura ietvaros tika prognozéta banku
kapitala pozicijas attistiba tris gadu laika (2015.-2017.). Saskana ar negativo
scenariju® iesaistitas bankas saskaras ar CET1 raditaja vidéjo svérto kritumu

6,1 procentpunkta apméra.

Péc AKP nevienas bankas rezultats nebija mazaks par CET1 raditaja robezvertibu
8%. Tomeér, apvienojot AKP un stresa testa rezultatu ietekmi, negativa scenarija
gadijuma piecu banku rezultats bija zem CET1 raditaja robezvertibas 5,5%. Kopé&jais
kapitala deficits bija 1,74 mljrd. euro. Dala no ta jau bija segta ar kapitala
palielinajumu un citiem atbilstoSiem pasakumiem, ko bankas Tstenoja kop$

2015. gada janvara.

Tapat ka 2014. novértejuma, bankam bija jasedz atlikuSais deficits devinu ménesu
laika péc visaptverosa novertéjuma rezultatu publiceSanas 2015. gada 14. novembrt.
Lai to panaktu, bankam bija jaiesniedz kapitala plani divu nedélu laika péc
publikacijas, siki izklastot planotos pasakumus vai tos, kas bija jau uzsakti. So
pasakumu TstenoSana un kontrole ir saskanota ar ikgadéjo SREP, ko veic KUK, kas
atbild par attiecigas bankas uzraudzibu. NepiecieSama sanacija neaprobezojas ar
kapitala deficita segSanu, bet attiecas arT uz AKP kvalitativajiem secinajumiem,
pieméram, trikumiem banku sistémas un procesos.

2 Negativaja scenarija tika ietverts makrofinansialo risku kopums, tostarp globalo obligciju pelnas likmju

pieaugums, kreditkvalitates turpmaka pasliktinaSanas ievainojamas valstis, novilcinatas politikas
reformas un nepiecieSamo tadu bankas bilances labojumu trikums, kas nodroSina pieejamu tirgus
finans&jumu.

Gada parskats par uzraudzibas darbibu, 2016. gada marts 30



2.4.

2.4.1.

VUM uzraudzibas model|a ievieSana

VUM SREP metodologijas ievieSana

KUK — kuri sastav no ECB un VKI darbiniekiem — ir VUM uzraudzibas modela
TstenoSanas pamats. Tas ir operativas nodalas, kas atbild par nozimigu iestazu tieSu
uzraudzibu, un ik dienas veic pastavigu uzraudzibu. Tas kopa ar tematisko parbauzu
rezultatiem, klatienes parbaudém un darbu pie iek$éjiem modeliem sniedz galveno
ieguldijumu uzraudzibas parbaudes un novértéSanas procesa (SREP).

2015. gada VUM pirmo reizi veica SREP, pamatojoties uz kopigu metodologiju

123 toreiz lielakajam banku grupam euro zona. SREP mérkis ir veicinat noturigu
banku sistému, kas spéj stabili un ilgtspéjigi finansét euro zonas realo ekonomiku.
lepriek$€jas finan3u krizes dalgji izraisija parlieku strauji augosas, nepietiekami
kapitalizétas banku sistémas, kas krizes sakuma partrauca izsniegt aizdevumus, lai
samazinatu sviras efektu, tadéjadi ietekméjot ilgtspéjigu ekonomisko izaugsmi.
Kopuma pienacigi kapitalizétas banku sistémas ilgtermina ieguvumi atsver jebkadas
iesaistito banku Tstermina izmaksas.

2. attels
VUM SREP metodologija

4. Likviditates un
finanséjuma risku
nov értéjums

1. Uznéméjdarbibas 2. Parvaldiba un riska 3. Kapitala risku
modela nov értéjums parv aldibas nov értéjums nov értéjums

Uznéméjdarbibas modela Parvaldiba un riska Kategorijas: pieméram, Kategorijas: pieméram,
dzivotspgjas un ilgtspéjas parvaldibas piemérotibas kredita, tirgus, operacionalais dartjuma partneru
novertgjums novertgjums risks un IRBB koncentracija, apgratinajums

Visparéjs SREP noveértéjums — holistiska pieeja

-> rezultats + pamatojums/galvenie secinajumi

Uzraudzibas pasakumi

Kvantitafivie kapitala pasakumi Kvantitativie likvditates pasakumi Citi uzraudzibas pasakumi

VUM metodologiju, kas paradita 2. attéla, izstradaja ECB cie$a sadarbiba ar
19 valstu uzraudzibas iestadém. Ta atbilst ES tiesibu aktiem un EBI
pamatnostadném?' un ietver VUM labako praksi un starptautisko organizaciju

2 Pamatnostadnes par kop&jam proceddram un metodologiju, ko izmanto uzraudzibas parbaudes un

novértésanas procesa (SREP), (EBA/GL/2014/13), EBI, 2014. gada 19. decembrl.
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ieteikumus. VUM SREP metodologijas brosira tika publicéta 2016. gada
19. februarf.

Jaunas, vienotas metodologijas izstradei un ievieSanai tik 1sa laika posma bija
nepiecieSams milzigs darbs VUM ietvaros — koordinacijas, analizes, kalibréSanas,
testéSanas un apmacibas joma.

Liela méra, pamatojoties uz KUK pamata ieguldijumu, 2015. gada SREP izvértéja
Sadus Cetrus galvenos elementus:

. uznémeéjdarbibas mode|us — iestazu uznéméjdarbibas modela dzivotspéjas
un pelnas ilgtspéjas novértésana;

. parvaldiba un riska parvaldiba — iestaZzu darbibas, organizatoriskas struktdras
un to kop€jo riska parvaldibas sistému novértéSana;

. kapitala riski — ar kapitalu saistito risku un riska kontroles novértésana,
nepiecieSamiba noteikt papildu kapitala prasibas un kapitala pietiekamibas
novertésana;

. likviditates un finanséjuma riski — iestazu likviditates un finanséjuma
pozicijas, attiecigas riska kontroles un nepiecieSamibas péc papildu likviditates
rezervém analize.

Katrs elements tika novertéts, izmantojot veidojoSo elementu pieeju ar augSupejosu
risku novértéSanu, kas tika sadaliti kategorijas un apakskategorijas. Novértéjumos
tika ieklauti dazadi aspekti, pieméram, koncentréSanas uz pasreiz€jo situaciju un
izmantojot vairak uz nakotni verstu pieeju.

Kvantitativie un kvalitativie elementi tika kombinéti ar eksperta slédzienu, ievérojot
ierobeZojumus ST pieeja nodrosina visparéju konsekvenci, vienlaikus nemot véra art
iestazu specifiku. Pirmo reizi tik plaS8d méroga bija ar1 iesp€jams veikt plasu l1dzigo
iestazu salidzinajumu un transversalas analizes.

Kopuma vienota SREP ietvaros varéja veikt vienotu novértéjumu par iestazu stavokli
un dzivotspéju, raugoties no talredzigas perspektivas un piemeérojot samériguma
principu. Visu iestazu konsekvents novertéjums veicinaja turpmaku banku vienota
tirgus integraciju. 2015. gada SREP rezultata kapitala lTmeni un likviditates prasibas
ECB tieSi uzraugamajam bankam ir noteiktas saskana ar to riska profiliem. Ja bija
nepiecieSams, tika pieméroti papildu uzraudzibas pasakumi.

Laika perioda no 2015. gada lidz 2016. gadam vidéjas 2. pilara kapitala prasibas®
bankam tika palielinatas par 30 bazes punktiem. Dalu no Siem 30 bazes punktiem
var attiecinat uz euro zonas poziciju ekonomiskaja cikla, kas pieprasa banku
sistémai uzturét, un dazos gadijumos, stiprinat kapitalu. Daudzas bankas joprojam
atgistas no finanSu krizes un joprojam saskaras ar riskiem un gratibam.

2 2 pilara kapitala prasibas ir prasibas, kuras papildus minimalajam kapitala prasibam nosaka

kompetenta uzraudzibas iestade, pamatojoties uz SREP rezultatiem.
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Kapitala prasibu papildu 20 bazes punktus ir ietekmeéjusi sistemisku rezervju
pakapeniska ievie$ana. So rezervju ievie$anu motivéja krizes laika giita galvena
maciba, kas ir atspogulota ES tiesibu aktos: vajadzibu ierobezot sistemas méroga
aréjos faktorus, kas izplatas, jo Tpasi, no sistémiski nozimigam globalam bankam (G-
SIB) un sistémiski nozimigam iekSzemes bankam (D-SIB), un kas ietekmé visu
finanSu sistému un, iespéjams, art euro zonas realo ekonomiku. Lai ierobezotu So
ietekmi atbilstosSi attiecigajai EBI pamatnostadnei, 2. pilara prasibam ir pievienotas
sistémiskas rezerves (attieciba uz G-SIB vai D-SIB, vai sistémiskas riska rezerves).
Paredzéts, ka sistémiskas rezerves turpinas pakapeniski ieviest lidz 2019. gadam.

Attieciba uz to, ka piemérot maksimalas sadalamas summas (MSS) prasibas, VUM
pieeja nemts véra atzinums, ko EBI publicéja 2015. gada 18. decembri. ST pieeja
tomeér varétu bat japarskata, atsaucoties uz turpmako Eiropas un starptautisko
regulativo prasibu attistibu, vai pamatojoties uz EBI pamatnostadnu piemérosanu,
lai vienotaja tirgd nodroSinatu konsekvenci un saskanotibu.

3. attels
Kapitala prasibu iedalijums

——

“Wiss ierobezojuma
kontrolslieksnis

maksimala Sistémiska riska
piemérojama rezerve
G-SNI rezerve

C-SNI rezerve

Pretcikliska rezerve

Kapitala saglabasanas rezerves

2. pilars

1. pllars
(minimalas CET1 prasibas)

Kapitala prasibu [Tmenis nozimigajam bankam tika rdpigi parbaudits, jo Tpasi, nemot
véra esosas 1. [imena pamata kapitala (CET1) prasibas. Attieciba uz G-SIB,
pakapeniski ieviesto un eso$o kapitala prasibu kalibréSana parada vairakus
apsvérumus, tostarp nepiecieSamibu sekmét konsekventu reguléjumu visas ECB
uzraugamajas iestades, sistémisko G-SIB un D-SIB ietekmi un plasu salidzingjumu
ar citu jurisdikciju G-SIB.

VUM meérkis ir izveidot saskanotu sistému, kas batu vispiemérotaka tas
specifiskajam kontekstam. VUM atbildibas joma ietvertas bankas atSkiras; salidzinot
ar citam jurisdikcijam, VUM aptver daudz plasaku dazadu institlciju kopumu
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2.4.2.

dazadas valstis, kuras joprojam ir dal€ji neviendabigas tiesibu sistéemas. Tapéc VUM
metodika péc vajadzibas tiks attistita:

. lai ta atspogulotu izmainas piemérojamaja tiesiskaja reguléjuma, pieméram,
prudencialaja reguléjuma, EBI ieteikumos vai pamatnostadnés un Bazeles
komitejas pamatprincipos;

. lai taja batu ieklauta labaka prakse, uzlabojumi un turpmaki papildinajumi.

Izmantojot tieSu komunikaciju ar bankam, ECB banku uzraudziba sniedz
paskaidrojumus un nodroSina uzraudzibas noteiktibu, kas bankam ir nepiecieSama,
lai veiktu kapitala planosanu.

Proti, ECB 2015. gada pienéma divus ieteikumus par dividenzu sadales politiku
attieciba uz 2014. un 2015. finanSu gadu (attiecigi ECB/2015/2 un ECB/2015/49), un
nositija véstuli banku vaditajiem par mainiga atalgojuma politiku. Sajos dokumentos
izklastitas VUM gaidas attieciba uz iestazu veikto sadali vai izmaksam, kas atbilstu
vienmerigai virzibai uz nepiecieSamajiem pilna apjoma raditajiem.

Tapat art 2. pilara prasibas, kas izklastitas SREP 2015. gada IEmumos sniedz
noradi par turpmako; proti, IT1dz 2019. gadam pakapeniski tiks ieviesta kapitala
saglabasanas rezerve, un arf 2. pilara prasibas tiek ITdziga veida samazinatas®.
Bankas var arT planot pakapenisku CRR/CRD IV ievieSanu, t. i. atskaitljumus no
CET1 kapitala un pakapenisku sistémisko risku rezervju ievieSanu. Lai gan nav
pilniba zinams, kadas bls galigas norises Bazele Ill reguléjuma, jau ir atzits, ka tas
nebds vérsts uz batisku kapitala palielinaSanu sistema, bet uz kapitala vienkarsibas,
salidzinamibas un parredzamibas uzlaboSanu visas bankas.

Citu metodologiju izstrade
lek$éjo modelu izstrade

2015. gada beigas, 73 nozimigas iestades izmantoja vismaz vienu iek§€jo modeli, lai
aprékinatu 1. prlara pasu kapitala prasibas.

Péc VUM apstiprindSanas procesa un iek$€jo mode|u parbaudes sistémas izveides
Padome 2015. gada apstiprinaja 137 iekd€jo mode|u parbaudes atbilstosi jaunajai
sistémai.

% SREP lemumos tiek nemtas véra VUM valstu atSkiribas attieciba uz pakapenisku kapitala

saglabasanas rezervju ievieSanu, lai veicinatu ltidzvértigus konkurences apstak|us visam VUM bankam.
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3. diagramma

Tika izveidota vienota sistéema pastavigai mode|u

lek$&jo mode|u parbaudes 2015. gada pa risku veidiem  uzraudzibai. ST sistéma ir pilniba integréta minimalo

Kreditrisks
99

Tirgus risks

uzraudzibas iesaistiSanas [Tlment un izmantota
Operacionalais . . - . -
risks 2016. gada SEP. Tas atviegloja nozimigu iestazu
" dalibu EBI un BCBS salidzino$as novértésanas
Dartiurm procesa. Tika izveidots tikls, lai kontrolétu saskanotas
Tjul
partnera atpakalejoSu parbauzu datu vakSanas procesu
krethrls_ks un . o . . .
CVASF'S“ nozimigas iestadés, kas izmanto tirgus riska mode]us.
Pamatojoties uz to, tiek veikta horizontalo datu un
banku datu analize, ko izmanto pastavigai modelu

uzraudzibai.
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Lai veicinatu vienoti atbilstoSu 1. p1lara mode|u
ievieSanu, ka arT VUM uzraudzibas prakses
saskanosanu, tika uzsakts darbs pie priekslikuma
mérktiecigai iek$&jo mode|u parbaudei (TRIM). Sim

2.43.

noldkam izveidoja VKI un ECB galveno mode|u
ekspertu grupu, lai vaditu So procesu. TRIM paredz parbaudes klatiené attieciba uz
izveletajiem kredita, tirgus un darfjumu partneru kreditrisku modeliem no 2017. gada
[[dz 2018. gadam (vai Ildz 2019. gadam, ja projekts tiek pagarinats attieciba uz
kredttrisku), bet 2016. gada tiks veiktas nepiecieSamas horizontalas analizes, kas
noteiks projekta saskano$anas meérki.

VEl viens liels darbs, kas tika veikts 2015. gada saistiba ar iek§éjo modeju
uzraudzibas metodologiju ietvéra arT joprojam notieko$o iek$&jo modeju
apstiprinaSanas noradijumu izstradi, un noradijumu par bitiskuma novértéjumu
partnera kreditriska modeju paplasinajumiem un izmainam izstradi.

Klatienes metodologiju izstrade

Tika izveidotas vairakas grupas, kuru sastava bija ECB un VKI specialisti, lai
stradatu pie vairakiem risku veidiem un izstradatu arT klatienes metodologiju.
Metodisko dokumentu izstrade, kas tika adreséti atbilstoSi uznéméjdarbibas
modelim, rentabilitatei un ILAAP, noslédzas 2015. gada. Citas specializétas grupas
paslaik strada pie citam jomam, pieméram, kreditriska, darjjuma partnera kredttriska,
turétajbankas darbibas, gramatvedibas, tirgus riska un IT riska. Tiek arT izstradata
atklati pieejama kartiba, kura noteikti klatienes parbauzu nosacijumi un norise

Uzraudziba klatiené

Pirmais cikls parbaudém klatiené

Pirmais cikls parbaudém klatiené bija dala no kopéjas 2015. gada SEP plano$anas,
kas tika apstiprinata 2014. gada decembr1. 2015. gada jdlija apstiprindja pusgada

planu atjauninajumu, kas ietvéra otraja pusgada veicamas papildu parbaudes
klatiene. Kopuma 2015. gadam tika apstiprinatas 250 klatienes parbaudes.
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5. tabula

Klatienes parbaudes: sadalijums pa riskiem

Tirgus Operacionalais
leklautas galveno risku kategorijas Kopa Rentabilitate Kapitals Kredits Parvaldiba IRRBB Likviditate risks risks
Kopéjais parbauzu skaits 250 6 20 62 55 9 29 13 56
6. tabula

S+ 5 . m =y 24
Klatienes parbaudes: sadalljums pa banku grupam
Grupa Kopa 1 2 3 4 5
Nozimigu iestazu skaits 118 7 7 28 27 49
Kopéjais parbauzu skaits 250 42 35 69 54 50

Klatienes parbaudes un to dalibnieki tiek planoti cie$a sadarbiba ar VKI, no kuram
izvirza lielako dalu parbauzu vaditaju un grupu dalibnieku. Kops 2015. gada oktobra
VKI bija nodroSinajuSas 906 inspektorus, kas veidoja 95% klatienes resursu.
AtlikuSos 5% nodrosinaja ECB Centralizéta klatienes parbauzu nodala; Sie inspektori
arT vadija 26 no 2015. gada planotajam parbaudém.

Uzraudzibas valde 2015. gada maija apstiprinaja nortkojuma modela rezima
ievieSanu VKI inspektoriem, lai veicinatu klatienes parbauzu veikSanu, iesaistot
jauktas komandas.

Lai visas jomas, kas saistitas ar klatienes parbauzu inspektoriem, nodro$inatu cieSu
sadarbibu ar VKI, 2015. gada tika rikotas 8 darba grupu sanaksmes papildus

21 paredzétajai divpusé€jai sanaksmei, kas notika 16 VKI. Turklat tika organizéti
vairaki seminari un darbseminari parbauzu vadttajiem ar mérki veicinat ciesSu
sadarbibu VUM kopiena.

Pastavigie uzraudzibas pasakumi

Lai nodros$inatu viendabigu klatienes parbauzu metodologijas pieméro$anu, ECB
Centralizéta klatienes parbauzu nodala veic virkni uzraudzibas pasakumu visa
parbaudes ciklu kopuma laika:

parbauzu sagatavoSanas posma parbauda sagatavoSanas dokumentaciju;
parbaudes posma atbalsta klatienes parbaudes grupu;

veic visu parbauzu vaditaju iesniegto parbaudes zinojumu kvalitates kontroli.

24

ECB tieSi uzraugamas bankas ir sadalitas piecas grupas, kur 1. grupa ir lielakas, bet 5. grupa
mazakas. Minétais nozimigu iestazu skaits (118) neietver nozimigas iestades, kas ir meitas
sabiedribas lielakam VUM ietvertam iestadém (pieméram, Deutsche Bank AG un Deutsche Bank Malta
Ltd tabula tiek skaititas ka viena iestade).
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24.4.

244.1.

Visas darbibas tiek veiktas dialoga balstita procesa, lai veicinatu savstarpéju
sapratni un vienotu pieeju kopa ar VKI.

Lai saskanotu klatienes parbauzu grupu darbu, ECB 2015. gada ierosinaja virkni
pamatnostadnu un parbauzu zinojumu veidnu.

Tematiskas parbaudes attieciba uz riska parvaldibu un vélmi
uznemties risku, IT un kiberdroSibas riskiem, un finansé&jumu ar
sviras efektu

Riska parvaldiba un vélme uznemties risku
Darbibas joma, metodologija un mérki

Nemot véra visparéjo korporativas parvaldibas ietekmi uz iestazu riska profilu un
uznémeéjdarbibas ilgtspéju, Uzraudzibas valde 2015. gada apstiprinaja tematiskas
parbaudes uzsakSanu visd VUM par riska parvaldibu un vélmi uznemties risku.
Papildinot SREP, 113 KUK? veica padzilinatus un detalizétus (i) tas banku vadibas
struktiras, kas atbild par uzraudzibas un parvaldibas funkcijam un (ii) banku vélmes
uznemties risku sistémas novértéjumus. Tika izstradata sameériga pieeja, nemot véra
katras atseviSkas iestades lielumu un sarezgitibu. Attiecigie uzraudzibas instrumenti
ietvéra tikSanas ar galveno funkciju izpilditajiem, valdes dokumentacijas un protokolu
novértéjumu un dalibu valdes sédés ka noveérotajiem. Tika nemti véra art secinajumi,
kas radusSies parbaudeés klatiené saistiba ar Siem jautajumiem.

% No kop&ja nozZimigu iestazu skaita tika izslégtas tas iestades, kuras norit darbibas sadaurinasanas

process vai kuram ir [oti specifiski uznémeéjdarbibas modeli.
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4. attels
Padzilinats 113 nozimigu iestaZu novértéjums, izmantojot to pasu pieeju

KUK novértéjums secinajumi attieciba uz bankam

horizontala pieeja
2 moduli
* valzu sastavs un efektivitate
* vélmes uznemties risku kritériji

tas pasas uzraudzibas pieeja

papildingjums SREP procesa Uzraudzibas dialogs ar banku
pamatojoties uz

« Eiropas tiesibu akti (CRR/CRD V)
« valstu tiestbu akti

« starptautiska laba prakse

rakstiski atgadinajumi un riciba

Lai veicinatu konsekvenci atbilstosi visaugstakajiem standartiem, novértéjumam tika
izmantota divu lTmenu pieeja:

1. izvertéjot atbilstibu valsts un Eiropas tiesibu aktiem;
2. izvertéjot atbilstibu labakajai starptautiskajai praksei.

Parbaudeé tika konstatétas atskiribas valstu tiesibu sistémas, un tas, ka ikviena
korporativaja modeli ir iesp€jama efektiva parvaldibas struktdra. Visbeidzot, ar mérki
uzlabot sadarbibu ar valdém, KUK apsprieda savus secinajumus ar iestadém
uzraudzibas dialoga sanaksmeés, kas notika 2015. gada oktobrT un novembrt.

Rezultats

Tematiska parbaude |ava KUK iegit nepiecieSamo informaciju un precizét
novertéjumu par uzraugamo iestdzu parvaldibas struktdru. Turklat horizontala pieeja
veicinaja diskusijas starp ECB un VKI ekspertiem, gan KUK IimenTt, gan horizontalo
funkciju lTment.

Horizontala pieeja ir |avusi identificét turpmak minéto:

1. apkopotie secinajumi: tematiska parbaude atklaja, ka, pat tad, ja nozimigas
iestades atbilst savas valsts tiesibu aktu prasibam, tas joprojam atpaliek no
labakas starptautiskas prakses ievérosanas. Galvenas uzmanibas jomas ir
valzu efektivas ricibas kapacitate, valzu diskusijas par iesp&jamiem riskiem un
mijiedarbiba starp vélmes uznemties risku sisttmam un iestades stratégiju.
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24.4.2.

2. noverota labaka prakse: tematiska parbaude ir |avusi konstatét labako praksi
darbibas veikSana atbilstoSi starptautiskajiem standartiem. Ta tiks ieklauta VUM
zinojuma par labako praksi, kas tiks publiceta vélak $a gada laika.

3. konsekventi ieteikumi: tematiska parbaude bija orientéta uz ricibu un tas
rezultata iestadém tika izstradati konkreéti ieteikumi, lai uzlabotu to parvaldibas
un vélmes uznemties risku sistémas. Horizontala pieeja nodrosina ieteikumu
konsekvenci, lai Ildzigu secinajumu rezultata tiktu sniegti lidzigi ieteikumi.

KUK uzraudzibas darbiba 2016. gada ietvers to darbibu 1stenoSanas pé&ckontroli,
kas minéti katrai atseviSkai bankai nosutitajos rakstiskajos atgadinajumos. Vairaki
KUK realizés pastiprinatu to jomu uzraudzibu, kas identificétas ka galvenie virzieni,
kam japievérs uzmaniba.

Tematiskas parbaudes attieciba uz IT un kiberdroSibas riskiem
Darbibas joma, metodologija un mérki

IT un kiberdroSibas risks tika identificéts ka viens no galvenajiem riskiem euro zonas
banku sistema (skattt 2.1.1. sadalu). Lai veicinatu izpratni par Siem riskiem, tika

izveidota VUM IT risku ekspertu grupa, kuras sastava ir VKI un ECB eksperti, un tika
uzsakta tematiska parbaude attieciba uz kiberdroSibas risku, nosakot Sadus mérkus:

1. noteikt specifisku un vienotu VUM sistému kiberdroSibas risku analizei;

2. veikt individualo kiberdroSibas riska profilu un kontroles procesa novértéjumu
izvélétaja 12 nozimigu iestazu izlasé (klatienes parbaudes);

3. realizét horizontalu pieeju, lai gutu pirmo ieskatu par kiberdrosibas riskiem un
nozimigo iestazu kontroli, un, ja iesp&jams, l1dzigo iestazu etalona praksi
(parbaudes neveicot klatienég).

Neklatienes parbaudém ECB par pamatu izmantoja NIST? planu kritiskas
infrastruktdras kiberdroSibas uzlabosanai. ECB NIST planu pielagoja un integréja,
izveidojot pielagotu analizes dokumentu ar nosaukumu “Kibernoziegumu riska
anketa”, kas tika izplatita 110 nozimigam iestadém. Apkopota informacija péc tam
tika analizéta katrai bankai un horizontali visam bankam.

Rezultats
Tematiskas parbaudes rezultata radas vairaki secinajumi dazadas jomas:

1. pastaviga uzraudziba un riska analize: pirmo reizi tika konsekventa veida
apkopota strukturéta informacija par nozimigu iestazu kiberdroSibas riska

% Nacionalais Standartu un tehnologiju institits — Plans (2014. gada 12. februaris), apskatams 3eit:

http://www.nist.gov/cyberframework/upload/cybersecurity-framework-021214-final.pdf

Gada parskats par uzraudzibas darbibu, 2016. gada marts 39


http://www.nist.gov/cyberframework/upload/cybersecurity-framework-021214-final.pdf

2443.

profilu visa euro zona, laujot KUK veikt pécparbaudes atseviskdm bankam. Sos
augstakos riskus batu janovers, veicot iepriek§ minéto kontroli;

2. uzraudziba klatiené: tematiskas parbaudes rezultata tika veiktas 12 klatienes
parbaudes, ka rezultata tika sniegti konkréeti ieteikumi;

3. metodologija: apkopota informacija nodrosinaja atbalstu turpmakai VUM
klatienes metodologijas izstradei attieciba uz kiberdrosibas riskiem.

Papildus iepriek§ minétajiem secinajumiem paraléli tika uzsakts darbs pie Tpasas
operativas un komunikacijas proceddras izveides, kas nozimigam iestadem batu

jaievero kiberuzbrukumu gadijuma. 2016. gada ST proceddra tiks ieviesta ierobezota
skaita iestazu ka izméginajuma projekts.

Tematiska parbaude par finanséjumu ar sviras efektu
Darbibas joma, metodologija un mérki

Ipasas kreditkvalitates uzraudzibas pamata ir ilgstosi |oti zemu procentu likmiju
periods un no ta izrieto$a pelnas stratégiju meklésana. Tadé| Uzraudzibas valde
noléma 2015. gada veikt tematisku parbaudi attieciba uz finanséS$anu ar sviras
efektu. Parbaude ietvéra aizdevumus ar sviras efektu, augsta ienesiguma obligacijas
un nodroSinatas aizdevumu saistibas, ko pozitivi ietekmé labvéligie finanséSanas
nosacijumi.

Tika izvirziti tris galvenie merki:

1. informét kopéjas uzraudzibas komandas par aktualajam norisem VUM liment
un individualo instittciju TmenT;

2. noteikt iznémumus banku vélmei uznemties risku un riska parvaldibas jomas,
ka art ievainojamibas momentus sistema;

3. ieteikt vélamos korektivos pasakumus izlaseé.

Lai nodrosinatu konsekventu analizi, tika izveidota visaptveroSa aptauja, un izdalita
37 bankam, kuru darbiba saistita ar finans&jumu ar sviras efektu. Aptaujas meérki bija
aptvert finanséSanas riska darijumu ar sviras efektu attistibu, risku parakstiSanas
apjomu, potencialas riska darfjumu koncentracijas un visparéjo darfjumu kvalitati.

Rezultats

FinanséSanas ar sviras efektu tirgus pasaulé kops krizes ir strauji atvese|ojies, un to
raksturo siva konkurence. Kreditnémeéjiem labvéligu apstaklu rezultata ir vajinajusies
darTjumu nosacijumi (palielinati sviras lTmeni, dartfjumu ar atvieglinatiem liguma
nosacijumiem ievieSana Eiropas tirgos), un daudzos gadijumos ir izraisijusi lielaku
banku aizdevumu politikas nosacijumu mikstinasanu.
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2.45.

Galvenajam VUM uzraugdmajam bankam ir pieaugusi gan vélme izsniegt
aizdevumus, gan tiecksme paturét dalu riska darfjumu. ST attistiba attaisno stingraku
nostadni sindicéSanas riska uzraudzibas procesa un pamata riska darijjumu
aizdevumu kvalitati. Beidzot ir konstatétas dazas jomas, kuras batu jauzlabo banku
parraudzibas praksé.

4. diagramma
13 lielakas bankas, kuras iesaistitds aizdevumos ar sviras efektu - aizdevumu
izsniegSanas aktivitate un talakai izplatiSanai vai turéSanai paredzéta noslégto
dartjumu dala.

(miljonos euro)

B ieturétie
talakai izplatiSanai

12,000 70,000
10,000 60,000
50,000
8,000
40,000
6,000
30,000
4,000
20,000
Ceturksna vidéja iesakta
2,000 aizdevumu ar sviras efektu 10,000
izsniegSana
0 0
Q1 Q2 Q@3 Q4 Q1 Q2 Q@ 4 Q@ Q2 Q3 o4 Kopéja nosacita aizdevumu ar
sviras efektu summa, kas
2012 2013 2014 noslegti 2014. gada

Lai pievérstos Siem jautajumiem - apkopotiem individualajiem banku zinojumiem un
vienotam kopsavilkuma zinojumam, tika veiktas Sadas darbibas:

. izvélétam skaitam banku tika nosatitas uzraudzibas véstules, lai novérstu
noteiktos trikumus;

o tiek veidots TpaSs panelis regularai banku riska dartfjumu parraudzibai;

e  Sobrid tiek veidotas vadlinijas, lai skaidri noteiktu VUM prasibas finanséSanas
ar sviras efektu joma.

Mazak nozimigu kreditiestdzu netieSa uzraudziba un uzraudzibas
parraudziba

Mazak nozimigu kredttiestazu netie$as uzraudzibas darbibas reguléjums ietver
vairakus procesus, kas nepiecieSami ikdienas sadarbibai starp ECB un VKI, ka art
uz projektiem balstitas iniciativas, kas lielakoties attiecas uz vienotu uzraudzibas
standartu un metodologijas izstradasanu.
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Pastavigie procesi netieSaja uzraudziba un uzraudzibas
parraudziba

Ikdienas sadarbiba starp ECB un VKI par mazak nozimigu kredttiestazu uzraudzibu
tiek organizéta ar Tpadu pastavigu procesu palidzibu. Sie procesi nodrosina
pietiekamu informacijas apmainu, kas ECB Mikrolimena uzraudzibas Il
generaldirektoratam (DG MS Ill) lauj pildit ta parraudzibas funkciju un nodrosinat
atbalstu un iesaisti VKI, kas veic mazak nozimigo kredtitiestaZu tieSo uzraudzibu.

Ar TpaSas pazinojumu sistémas palidzibu, ECB 2015. gada sanéma un novértéja
54 ex ante pazinojumus no VKI par bitiskdm uzraudzibas procediram un
lemumprojektiem, kas saistiti ar augstas prioritates mazak nozimigam iestadém, ¥
aptverot plasSu parraudzibas jautajumu klastu (piem., kapitals, likviditate un
parvaldiba). Pazinojumi biezi bija par céloni turpmakajai darbibai, kuras gaitd ECB
un attiecigas VKI kopigi parrunaja un izvértéja piemérotako ricibu. Lidziga iemesla
dé| ECB piedalijas vienoto procediru izvértéSana (atlauju un licencu pieskirSana un
anuléSana, bitiskas I1dzdalibas procediras), kas saistitas ar mazak nozimigajam
kreditiestadém.

Nozimétas atbildigas personas DG MS Il ietvaros pastavigi ar VKI parrunaja
attistibu sektoru un individualo institdciju ITmenT, jo 1pasi to institlciju, kuras

klasificétas ka “augstas prioritates”. Ipasa uzmaniba tika pievérsta ar krizi saistito
pasakumu uzraudzibai, kas skar vairakas kreditiestades, kuru finans$u situacija ir

batiski pasliktinajusies.

lepriekSminétas funkcijas atbalstija centieni turpmak saskanot VKI uzraudzibas
novértéjuma metodologijas. Turklat, tika veiktas vairakas banku un sektoru
analizes, lai konstatétu riskus un ievainojamibas momentus. So analizu rezultati tika
regulari apkopoti pasos riska zinojumos, kas tika nodoti visiem VUM uzraugiem.

Vienotu uzraudzibas standartu izveide, analizes un vienota
metodologija, kas saistita ar mazak nozimigam iestadém un citdm
uz projektiem balstitam iniciativam.

Pastavigas augstu uzraudzibas standartu pielietoSanas nodroSinasana VUM ir
netieSas uzraudzibas un uzraudzibas parraudzibas galvenais mérkis. Galvenie
instrumenti, kas nepiecieSami mazak nozimigu kreditiestdzu uzraudzibai, ir vienoti
uzraudzibas standarti un vienota metodologija, kas izstradata kopa ar VKI.
Vienotajiem standartiem pilntba jaatbilst eso$ajam EBI prasibam.

2 Kritériji mazak nozimigo kreditiestazu klasificé$anai atkariba no prioritates ir attéloti turpmak 3aja

nodala.
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2015. gada izstradatie vienotie uzraudzibas standarti.

Viens no 2015. gada izstradatajiem vienotajiem standartiem ir saistits ar
uzraudzibas planoSanas procesu, ar kura palidzibu VKI mazak nozimigas
kreditiestades var iedalit péc prioritates, planot un parraudzit galveno klatienes un
neklatienes uzraudzibas darbibu izpildi. Vienoto standartu mérkis ir nodrosinat
konsekventu ST procesa TstenoSanu VUM.

Konsekvences nodroSinasana ir ipasi batiska arT atveseloSanas planosana, nemot
véra Banku atvese|oSanas un noreguléjuma direktivu (BRRD), kas attiecigajam
iestadém nodroSina tiesibas noteiktos apstak|os piemérot atvieglotas prasibas
atvesel|oSanas planosSanai nesistematiskam iestadem. Paredzams, ka atviegloto
pienakumu joma ietilps daudzas mazak nozimigas kreditiestades. Tadée| darbs tika
uzsakts, pievérsSot uzmanibu trim galvenajiem aspektiem:

1. iestazu atbilstibas vienkarSotiem pienakumiem un atbrivojumiem izvértéSana;

2. minimalais vienotais atvese|oSanas planu saturs ar vienkarSotiem
pienakumiem;

3. atveseloSanas planu novértéSana.

Krajbankas un kooperativas bankas veido nozimigu daju no VUM banku sistémas.
Dazas dalibvalstis kreditiestades Sajos sektoros ir izveidojusas institucionalas
aizsardzibas shémas (IAS), kas nodroSina abpuséjas atbalsta vienoSanas ar mérki
nodrosinat likviditati un maksatspéju. Kapitala prasibu regula (CRR) attiecigajam
iestadem liek nodrosinat atvieglojumus IAS sastava eso$ajam kreditiestadem
dazadas jomas, ka, pieméram, 0% riska svaru riskantiem darjjumiem ar citiem IAS
dalibniekiem. Daudzos gadijumos gan nozimigas, gan mazak nozimigas
kredttiestades ir vienas IAS dalibnieces.

Lai nodrosinatu konsekventu izturéSanos pret IAS dalibniekiem VUM, 2015. gada
ECB, sadarbojoties ar VKI, izstradaja vienotu IAS uzraudzibas novértéSanas metodi.
Tas ietvéra vienotu vértéSanas kritériju definiciju par atbilstibu CRR noteikumiem, ka
arT procesus sadarbibas veicinadSanai starp ECB un VKI, ja vienas IAS dalibnieces ir
nozimigas un mazak nozimigas kreditiestades.

Analize un metodologijas

Proporcionalitates principam ir butiska nozime netieSaja mazak nozimigo
kreditiestazu uzraudziba, nemot véra lielo mazak nozimigo kredttiestazu skaitu
(vairak neka 31002% 2015. gada 30. decembrT) un to dazadibu izméra un
uznémeéjdarbibas modelu zina. Tadéjadi pasreizéjos procesos (pieméram, ieprieks
raksturota pazinojumu sistéma un atbildigo personu sadarbiba) un vienotu standartu
un metodologijas izstradasana tiek izmantots Reguléjums mazak nozimigo iestazu
klasificé$anai péc prioritates. Sis regul&jums iedala mazak nozimigas

8 Nemts véra konsolidétaja lfment.
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kreditiestades ka zemas, vidéjas un augstas prioritates, pamatojoties gan uz katrai
mazak nozimigajai iestadei piemitosa riska pakapi, gan potencialo ietekmi uz
iekSzemes finansu sistemu. Klasifikacija lauj pielagot uzraudzibas koncentrésanas
[Tmeni un, attiecigi, uzraudzibas darbibu intensitati. Metodologija reguléjuma pamata
tika atjaunota 2015. gada un tiek pielietota 2016. gada uzraudzibas cikla.

Vél viens svarigs aktuala darba virziens ir saistits ar vienotas metodologijas
izstradaSanu mazak nozimigu kreditiestazu risku novértéSanas sistémam (RNS).

RNS ir VKI veikta uzraudzibas parbaudes un novértéSanas procesa batiska dala.
Projekta galvenais mérkis ir veicinat uzraudzibas parbaudes un novértéSanas
procesa veikS§anas mazak nozimigajam kreditiestadém konvergenci, nodrosinot VKI
vienotu pieeju, lai pielagotu un uzlabotu to metodologiju un, visbeidzot, veiktu
uzraudzibas parbaudes un novértéSanas procesu gadijumos, kad riskus euro zona
iesp€jams konsekventa veida izvertét, nezaudéjot specifisko kontekstu, kura
darbojas individualas kreditiestades. Nemot véra galveno mérki nodroSinat VUM ka
vienotas integrétas sistémas funkcionésanu, risku novértésanas sistému
metodologija mazak nozimigam kreditiestadém tiks balstita uz nozimigo
kreditiestazu risku novertéSanas sistému. Tomer, ta tiks pielagota, lai nodrosSinatu
proporcionalitati un lai tiktu nemtas véra atSkiribas starp nozimigam un mazak
nozimigam kreditiestadém, izejot no uzraudzibas datu pieejamibas un dazu
dalibvalstu attiecigo gramatvedibas reguléjumu (valsts visparpienemta
gramatvedibas prakse (VVGP)).

RNS metodologijas projekts tika uzsakts 2015. gada, Tpasi koncentréjoties uz
uznémejdarbibas modela analizi, iek§€jas parvaldibas novértéSanu, ka ar1 kapitala
risku un likviditates un finanséjuma risku novértésanu. Sis darbs tiks turpinats
2016. gada, koncentréjoties uz kapitala un likviditates kvantitativo novértéjumu un

jaunas piedavatas metodologijas izméginajumu.

Uzraudzibas atbalsts

Uzraudzibas atbalsta projekti ir pagaidu iniciativas, kuru mérkis ir aptvert specifisku
papildu resursu nepiecieSamibu un/vai zinaSanas, kas var rasties VKI mazak
nozimigo kredttiestazu tieSas uzraudzibas laika. ECB eksperti un, iespéjams, citu
VKI eksperti uz laiku tiek norikoti sadarboties ar VUM darbiniekiem, konkréta
projekta Tsteno$anai. Pieméram, 2015. gada ECB Mikrolimena uzraudzibas |l
generaldirektorata eksperti sadarbojas ar VUM darbiniekiem klatienes parbaudé
mazak nozimiga kreditiestadeé. Uzraudzibas atbalsta programma tika veiksmigi
izméginata 2015. gada un tiks paplasinata 2016. gada.
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lelikums
Netie$a uzraudziba — nepiecieSamiba péc konvergences konsekventos augstas
uzraudzibas standartos VUM.

ECB ir uzticéta parraudzibas veikS$ana, lai nodroSinatu konsekventu augstu uzraudzibas standartu
pielietoSanu saskana ar ES prasibam, vienlaicigi ievérojot proporcionalitates principu.

Ka dalu no mazak nozimigu kreditiestaZu uzraudzibas uzdevumiem, un lai apzinatu pasreiz€jo
situaciju VUM izveidoSanas sakuma, ECB veica galveno tematu, kas saistiti ar VKI mazak
nozimigu kredttiestazu uzraudzibu 2014. gada, apzinasanu. Tas ietvéra VKI pienakumus un
organizatoriskos darbus, to darbinieku resursus mazak nozimigu kreditiestazu uzraudzibai,
neklatienes un klatienes darbibu veikSanu (tostarp uzraudzibas Iémumus un veiktas darbibas), ka
art riska izvértéSanas metodologiju un citas uzraudzibas prakses.

Lai arT 2014. gads banku uzraudzibas joma euro zona bija unikals gads (no VUM ievieSanas, ka art
visaptvero$a noveértéjuma veikSanas viedok|a) un to nevar uzskatit par pilniba konsekventu bazi, Sis
sakotnéjais uzraudzibas prakses novertéjums pirms VUM uzsakSanas apstiprina vienotas
terminologijas ievieSanas, padzilinatas izpratnes par uzraudzibas praksém, un konsekventu metozu
izveides nepiecie$amibu. Sajas jomas tika novérotas ievérojamas izmainas, pieméram:

e darbinieku skaita attieciba pret uzraugamo mazak nozimigo kreditiestazu skaitu;

° ar mazak nozimigam kreditiestadém saistitais VKI pienemto uzraudzibas lémumu skaits
(atspogulo atSkiribas starp VKI IEmumu pienemsanas pieejam);

e  vidéjais klatienes parbauzu ilgums mazak nozimigajas kreditiestades;
° regularu sadarbibu ar mazak nozimigam kreditiestadém biezums un veids;

° Dazadas riska izvértéSanas metodologijas (piem., biezuma, novértéSanas rezultatu vai
apvieno$anas metodologijas zina).

Dazas no $Tm at$kiribam saistitas ar pagaidu faktoriem, terminologijas at$kirilbam vai atSkirtbam
mazak nozimigo kreditiestazu sektoru raksturojuma VUM ietvaros, turpreti citas atklaj batiskakas
nesakritibas uzraudzibas veikSana VUM sakuma.

Sis izpétes atklajumi atbalsta ECB jau 2015. gada veiktas darbibas, lai sasniegtu VUM galveno
merki - piemeérot konsekventus un augstus uzraudzibas standartus. 2016. gada tiks turpinats darbs
ar VKI jomas, kuras ir uzsvérta nepiecieSamiba péc konvergences, pieméram, vienotas riska
izvérteSanas sisttmas mazak nozimigam kreditiestadém izveidoSana, ka ar citu uzraudzibas
parbaudes un novértésanas procesa aspektu izpétiSana un vienotu uzraudzibas standartu
sagatavo$ana par tadiem jautajumiem, ka klatienes parbaudes. Visparinot, notiek darbs pie vienota
uzraudzibas standartu un juridisko instrumentu saraksta izveides, lai nodroSinatu konsekvenci
galvenajas VKI mazak nozimigo kreditiestazu uzraudzibas jomas.
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2.4.6.

Makroprudencialie uzdevumi

2015. gads art bija pirmais pilnais gads, kura laikd ECB Tstenoja tas pilnvaras
makroprudencialas politikas joma, ka noteikts VUM regulas 5. panta. ST definéta
makroprudencialas politikas reguléjuma ietvaros ECB ir divi pilnvarojumi:

1. ECB var piemérot augstakas prasibas attieciba uz kapitala rezervi,
salidzinajuma ar nacionalo iestazu noteiktajam. ECB var piemérot stingrakus
pasakumus attieciba uz sistematiskiem vai makroprudencialajiem riskiem,
atbilstosi attiecigajos ES tiesibu aktos noteiktajam proceddram. Pieméram,
ECB var piemérot augstakas prasibas bankam, kas saistitas ar: pretcikliskajam
kapitala rezervém; sistémiskam riska rezervém; papildus kapitalam sistémiski
svarigam kreditiestadém; riska svariem ar nekustamo Tpasumu saistitajiem un
iekSejiem finanSu sektora riska darfjumiem; lielu riska darijumu ierobezojumiem;
ka arT papildu informacijas atklasanas prasibam.

2. Nacionalajam iestadém jainformeé ECB, kad tas vélas 1stenot vai mainit
makroprudencialo pasakumu, kas ieklauts CRR vai CRD IV. Péc tam ECB
izverté planotos pasakumus un var tos apstridét. Pirms galiga lemuma
pienemSanas nacionalajam iestadém janem véra ECB komentari. ltldzigs
pienakums par pazino$anu attieciba uz VKI pastav arf, ja ECB izlemj ieviest
stingrakas prasibas.

ECB Padome ir pilniba atbildiga par makroprudencialo Iemumu pienemSanu,
apstiprinot, apstridot vai veicot grozijumus Uzraudzibas valdes izteiktajos Iémumu
priekslikumos. ECB Padome var ari péc savas iniciativas ltgt, lai Uzraudzibas valde
iesniedz priekSlikumu piemérot stingrakas prasibas attieciba uz
makroprudencialajiem instrumentiem.

2015. gada ECB Padome secinaja, ka nav nepiecieSamibas piemérot plasus
pretcikliskus makroprudencialos pasakumus, nemot véra pasreizéjo finansu cikla
stadiju. Saja novértéjuma arf tika nemts véra fakts, ka vairak neka 80 pasakumu
makroprudencialaja joma jau ir Tstenoti euro zonas valstis, lai veicinatu banku
noturibu un novérstu iespéjamo nestabilitati, jo Tpasi nekustamo Tpasumu nozaré.

2015. gada nacionalas iestades 19 VUM valstis informéja ECB par

48 makroprudencialajiem pasakumiem — 28 pazinojumi bija par pretcikliskiem
makroprudencialajiem pasakumiem, 18 pazinojumi par “citam sistematiski svarigam
kreditiestadeém” un 2 — par sistémiska riska rezerves ievieSanu (skatit parskatu par
Eiropas Sistémisko risku kolégijas nodroSinatajiem nacionalajiem
makroprudencialajiem politikas pasakumiem). Visas valstis ir formali ieviestas
pretcikliskas kapitala rezerves, bet to koeficients tiek saglabats nulles limenr, liekot
noprast, ka nav cikliskas ietekmes uz kapitala uzkraSanos. Gandriz visos gadijumos
pirms oficiala pazinojuma tika izplatits neoficials pazinojums sadarbibas veida starp
ECB un nacionalajam iestadém. Sanemot pazinojumu par kompetento vai norikoto
iestazu pienemtajiem makroprudencialajiem lémumiem, Padome izvértéja
pasakumus saskana ar VUM regulas 5. panta 1. punktu, un izléma nenoraidtt So
iestazu pienemtos Iémumus.
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Lai nodroSinatu efektivu mikroprudencialo un makroprudencialo skatijuma
apvienoSanu un atbilstoSus analitiskos elementus, ECB Padome un Uzraudzibas
valde riko kopigu makroprudencialo jautajumu apsprieSanu (Makroprudencialas
uzraudzibas forums). Makroprudencialas uzraudzibas forums tika rikots katru
ceturksni 2015. gada, lai apspriestu riskus, kas skar VUM un atseviSkas VUM valstis,
ka arf citus ar makrouzraudzibu saistitus jautajumus.
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3.1.

3.1.1.

Atlaujas sniegSana, zinosSana par
parkapumiem, izpilde un sankciju
procediras

Lai arT ta tikai tieSi uzrauga nozimigas kredttiestades, ECB ir visu euro zonas
kreditiestazu kompetenta iestadde bankas licencu pieSkirSanai vai anuléSanai, ka ar1
batiskas l'dzdalibas iegUSanas izveértéSanai (kopa sauktas par “visparéjam
proceddram”). ECB arT atbild par nozimigo kredttiestazu vadibas struktiru loceklu
piemérotibas un atbilstibas noveértéSanu un parrobezu darbibas atlauju pieskirSanas
proceddram. Kopuma, bitiska Eiropas banku uzraudzibas lemumu dala ir saistita ar
atlauju pieSkirSanas procesiem.

ECB 2015. gada tika informéta par vairak neka 3000 atlauju pieSkirSanas

procesiem - lielakoties saistitiem ar piemérotibas un atbilstibas novértéjumiem un
tikai nelielu skaitu bankas licencu pieprasijumu. Liels darbs tika paveikts, lai uzlabotu
procesu vienkarSoSanu un proporcionalitati, ka art politikas vadliniju izveidoSanu par
vairakiem jautajumiem.

ECB art izpildija savu pienakumu nodrosinat katrai personai efektivus zinoSanas
mehanismus par attiecigo ES tiesibu aktu parkapumiem. 2015. gada tika sanemti
79 zinojumi par parkapumiem, no kuriem 51 bija saistits ar ECB uzraudzibas
uzdevumiem. Sie zinojumi galvenokart bija par parvaldibas problémam un pasu
l[dzek|u un kapitala prasibu aprékinasanu.

Atlauju pieskirSana
ECB tieSas uzraudzibas iestazu skaita izmainas

2014. gada 4. novembrT ECB saka tieSi uzraudzit 120 iestades, kas, saskana ar
VUM regulas 6. panta 4. punktu, klasificétas ka nozimigas (t. i. iestades, kas atbilst
noteiktiem kritérijiem péc lieluma, nozimiguma ES vai iesaistitas dalibvalsts
ekonomika un parrobezu darbibas nozimiguma; iestades, attieciba uz kuram ir tiesi
pieprasita vai sanemta publiska sektora finansu palidziba; iestades, kuras ir vienas
no trijam nozimigakajam kredttiestadém iesaistitaja dalibvalsti). Citas iestades ir
klasificétas ka mazak nozimigas. Pirmais nozimigu un mazak nozimigu iestazu
saraksts tika publicéts 2014. gada 4. septembrr.

Saskana ar VUM Regulu, uzraugamo iestdzu un grupu klasifikacijai péc nozimiguma
jatiek parskatitai vismaz reizi gada. lkgad€ja nozimiguma novértéjuma ECB parskata
visas uzraugamas grupas, attieciba uz kuram kops iepriek$€jas novértésanas nav
pienemts ad hoc Iémums par nozimigumu, lai noteiktu: 1) vai iestades, kuras
klasificétas ka nozimigas, vél aizvien atbilst attiecigajiem kritérijiem; 2) vai iestades,
kuras klasificétas kd mazak nozimigas, tagad atbilst attiecigajiem kritérijiem.
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Novértéjuma ieklauta art informacija par to, vai nav janem véra kadi iznémuma
apstakli.

Péc 2015. gada veikta ikgadéja nozimiguma noveértéjuma, ECB tieSi uzraugamo
banku un banku grupu skaits pieauga I1dz 129. Atjaunotais uzraugamo iestazu
saraksts 2015. gada 30. decembrT tika publicéts ECB banku uzraudzibas timekla
vietné.

Astonas iestades - septinas kredttiestazu/banku grupas un viens meitasuznémums,
kop$ 2014. gada 31. decembra tika pirmo reizi atzitas par nozimigam.

. RCI Banque SA, Barclays Bank plc Francijas filiale, Credito Emiliano S.p.A.,
Kuntarahoitus Oyj (Municipality Finance Plc) un Agence Francaise de
Développement parsniedz kopéjo aktivu vértibas slieksni — 30 miljardi eiro.

e J.P. Morgan Bank Luxembourg S.A. kopé&ja aktivu vértiba bija lielaka neka 20%
no Luksemburgas IKP.

. Medifin Holding Limited un Abanka d.d. ir starp attiecigi Maltas un Slovénijas
tris lielakajam kredttiestadem.

Turklat, ECB ievéroja, ka Deutsche Bank (Malta) Ltd un Unicredit Banka Slovenija
d.d. savas iekSzemes jurisdikcijas ir mainijusSas savu klasifikaciju péc lieluma.
Tadejadi, abas iestades vairs nav savu mitnes zemju tris lielako kredttiestazu vida
un neatbilst nozimiguma kritérijiem subkonsolidéta liment. Tomér, nemot véra, ka
abas iestades ir to uzraugdmo grupu saraksta, kuras klasificétas kd nozimigas cita
iesaistitaja dalibvalstr, tas joprojam ir tie§a ECB uzraudziba.

lepriekSminéto iestazu, kuras tikai pirmo reizi atzitas par nozimigam, tiesa
uzraudziba tika uzsakta starp 2016. gada 1. janvari un 1. februari, pamatojoties uz
individualo Iémumu par nozimigumu datumu, par kuru zinots attiecigajam iestadém.

Papildus ikgadéjam novértéjumam, 2015. gada laika tika veiktas izmainas sakotnéja
nozimigo iestazu skaita (120), $adu notikumu dél:

e  Ar Lietuvas pievienoSanos eirozonai 2015. gada 1. janvari, valsts tris lielakas
iestades (SEB bankas, Swedbank un DNB bankas) tika pievienotas ECB tieSi
uzraugamo nozimigo iestdzu sarakstam.

. Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A. parpirka banku Catalunya Banc, S.A.,
tadéjadi ta vairs netika identificéta k& nozimiga augstakaja konsolidacijas ITmenTt
vai individuali.

. State Street Group parstrukturizacijas rezultata papildus esosajai State Street
Bank Luxembourg S.A. tika izveidota jauna nozimiga uzraugama iestade, proti,
State Street Europe Holdings S.a.r.l. & Co. KG.

Janem véra, ka, dazos gadijumos, bankas grupu parstrukturizacijas procesa tika
izveidotas jaunas iestades grupas augstakaja limenr, kas tika identificétas ka
nozimigas, neizraisot kopé&ja nozimigu iestazu skaita palielinasanos.
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3.1.2.

Kopuma, nemot véra visas iepriek8minétas nozimigu iestazu skaita izmainas, tiedas
uzraudzibas kopéja aktivu vértiba joprojam ir aptuveni 82% no visas euro zonas
banku aktivu vértibas.

7. tabula
VUM nozimigas un mazak nozimigas iestades

Kopéja aktivu lestazu skaits

vértiba

(Miljardos euro) Konsolidéta liment Individuala liment
Nozimigas iestades 21 818,10 129 1117
Mazak nozimigas iestades 4 689,10 3167 3443
VUM iestades 26 507,20 3296 4560

Piezimes. Kopéja aktivu vértiba 2015. gada 30. decembrT ar atsauces datumu 2014. gada 31. decembrT (vai 2015. gada 30. junija, ja
ir pieejami dati); mazak nozimigu iestaZu skaits ar grupas struktras atsauces datumu 2015. gada septembra beigas.

Kopéjas procediras (licences un batiskas lidzdalibas),
piemérotibas un atbilstibas novertéSana un parrobezu darbibas
atlauju pieskirsanas proceduras

Liels proceduru skaits

2015. gada iesaistitas VKI zinoja ECB banku uzraudzibai par aptuveni 3400 atlauju
pieskirSanas proceddram, tostarp 37 licences pieteikumiem, 61 licences anuléSanam
(tostarp, terminu beigSanos), 137 bitiskas [ldzdalibas iegadém, 435 parrobezu
darbibas atlauju pieSkirSanas procediram un 2730 vadibas un Uzraudzibas valdes
sanaksmém (t. i. vaditaju ar labu reputaciju, zinaSanam, iemanam un pieredzi,
atbilstibas un piemérotibas novértgjumi).?® Kopuma bitiska Eiropas banku
uzraudzibas léemumu dala ir saistita ar atlauju pieSkirSanas procesiem.

2015. gada Valde un Uzraudzibas padome kopuma apstiprinaja aptuveni

2000 at|auju pieskirdanas procediru. *° Turklat, tika pabeigtas aptuveni 650 atlauju
pieskirSanas proceddras, kuram nav nepiecieSams oficials ECB Iémums, tostarp
parrobezu darbibas atlauju pieskirSana, terminu beigSanas, un klidainas un
atsauktas procediras.®’

2 Tostarp ierobeZots skaits pieprasTjumu pé&c papildu direktoru amatiem (18).

30 &is 2000 atlauju pieskirsanas procediiras tika ietvertas 921 ECB tiesTbu akta (skatt 1. att&lu

1.2. sadala). Dazos tiesibu aktos ietverta vairak neka viena atlaujas pieSkirSanas proceddra (piem.
vienas nozimigas iestades vairaku vadibas struktdrvienibu dalibnieku atbilstibas un piemérotibas
novértéjums, vai arl bitiskas lidzdalibas iegades dazadas meitas sabiedribas, kas rodas viena
darifjuma rezultata).

Kladainas un atsauktas procediras ietver visas VKI oficiali iesniegtas procediras, kuras, dazadu
iemeslu dé|, tika slégtas pirms noslég3anas péc VKI pieprasijuma. AtsaukSanas iemesli: 1) nepareiza
proceddras izvéle; 2) pieteicéjs atsauc pieteikumu; 3) pabeigSana ir VKI kompetencé (t. i. atlaujas
pieSkirSanas noraidijums) un 4) cita risindjuma izvéle (1pasi, ja proceddra ir saistita ar paredzétiem
noregul&jumiem), u. c.

31
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8. tabula

ECB pieteiktas atlauju pieskirsanas procediras™

AtsaukSana un Atbilstiba un Parrobezu darbibas
Licencésana terminu beigSanas Butiska lidzdaliba piemérotiba atlauju pieskirSana
2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015
7 37 5 61 9 137 115 2730 34 435

Aptuveni puse kopéjo proceddru (t. i. licences pieskirSana/anuléSana un bitiskas
[idzdalibas procediras), par kuram zinots ECB, skar nozimigas iestades, daudzos
gadijumos - nozimigu iestdzu meitas sabiedribas, apstiprinot virzibu uz dazu banku
grupu vienkarSoSanu ar iek$€jas reorganizacijas palidzibu.

Atlaujas pieSkirSanas procedlru sadalijums iesaistitajas dalibvalstis bija visai
atskirigs, Skietami daléji atspogulojot atSkiribas nacionalo banku tirgu struktara.

Kopuma ir sanemts visai neliels skaits banku licenc€u pieprasijumu, lai art nav
pieejamu datu salidzinaSanai ar iepriekS€jiem gadiem. Vairakums sanemto licen€u
pieteikumu bija saisttti ar licencé atlauto pakalpojumu sniegSanas papildinasanu, vai
esoS$o banku parstrukturizaciju. Tikai dazi pieteikumi tika iesniegti jaunas iestades
dibinasanai. Pieprasijumi jaunu banku licences sanems3anai saistiba ar tradicionalo
banku darbibu lielakoties bija ierobezoti, pieteikumiem biezak esot saistitiem ar
ierobezotu darbibu veik§anu (autobives vai tehnologijas jomas). Turklat, 2015. gada
tika izsniegtas Cetras pagaidu banku licences. Daudzas pieteiktas anuléSanas vai
darbibas izbeigSanas procediras radas péc divu kreditiestazu apvienoSanas tas
pa$as grupas ietvaros, ka rezultata iek|auta iestade partrauca pastavésanu. Sados
gadijumos lielaka dala dalibvalstu iesniedza pieteikumu iek|autas iestades licences
apturéSanai, bet tikai nedaudzas pieprasija detalizétu ECB iestades anuléSanas
[émumu.

Atlauju pieSkirSanas proceduras tika pilnveidotas ...

Atlaujas pieSkirSanas proceduru apstradei jabut rdpigai, bet visvairak tai
nepiecieSama cieSa sadarbiba starp ECB Autorizacijas nodalu un VKI, kop€&jam
uzraudzibas komandam un Uzraudzibas Valdes sekretariatu. Pamatojoties uz
2015. gada uzkrato pieredzi, pazino$anai ECB par procediram izmantotie procesi
un paraugi ir uzlaboti, turpinot jau 2014. gada ieviestas izmainas.

Piemeérotibas un atbilstibas process ir vienkarSots, koncentréjoties uz efektivitates
palielinaSanu un terminu uzlaboSanu. No proporcionalitates viedok|a, tika ieviesti
jauni paraugi, kas lauj izSkirt nozimigu iestazu materialas un nematerialas meitas
sabiedribas. VKI tagad uznemas lielaku atbildibu par nematerialajam meitas
sabiedribam. Tas art uznemsies vairak pienakumus atkartotas iecelSanas
procediras visas meitas sabiedribas. Attieciba uz bitisku lidzdalibu, ir panakta

%2 Piezime: 2014. gada ietverti tikai dati par novembri un decembri. Turklat, 2014. gada partrauk3anas

datums bija 2015. gada 15. janvaris. Ta rezultata ir ierobezots parklajums datos laika posma starp
2014. un 2015. gadu.
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vienoSanas par vienkarsotu pieeju iekS€ja reorganizacija, turpreti iegadém, ko veic
specifiski ieguvéji, ka, pieméram, privatie kapitalfondi, hedzfondi un valsts
ieguldijumu fondi, tika ieviesta parskatita metodologija. Turklat, ir saskanotas
paralélas procediras, kas ietekmé vienas grupas meitas sabiedribas dazadas
dalibvalstis, laujot ECB pienemt konsekventus [émumus.

... bet izaicinajumi paliek

Par spiti Siem centieniem, savlaiciga atlauju pieSkirS8anas proceduru apstrade bija
izaicinajums. Bija Tpasi sarezditi tikt gala ar lielo piemérotibas un atbilstibas
procesu skaitu, daléji tapéc, ka visas nozimigo iestazu filidles ir paklautas
piemérotibas un atbilstibas procesam, un art piemérojamo juridisko rezimu atskiribu
dé|. Tas, apvienojuma ar kapacitates ierobezojumiem, izraisija pakapenisku
nepabeigto lietu uzkraSanos piemeérotibas un atbilstibas parbaudés. 2015. gada laika
tika veikti noteikti pasakumi pret So Skérsli, pieméram, darbinieku skaita
palielina$ana. Sie pasakumi, apvienojuma ar pazinoto procediru skaita
samazinaSanos 2015. gada beigas, palidzéja samazinat nepabeigto lietu skaitu.
Tomeér nepiecieSami turpmaki pdlini, lai to samazinatu I1dz pienemamam limenim.

Batisku Iidzdalibu novértéjuma un, mazaka apjoma, art licences pieskirSanas
procediras bija Tpasi sarezgtti iek|lauties VUM [émumu pienemsanas reguléjuma
1sajos izpildes terminos - 15 dienas batiskam lidzdalibam un 10 dienas licences
izsniegSanai. Laika posms starp galiga VKI pieteikuma iesniegSanu un Iémuma
pienemSanas terminu biezi bija |oti Tss, izdarot spiedienu uz ECB galigo ieteikumu
novértésana (nemot vera ari ikdienas Iémumu pienemsanas procesu). Lidzigs
spiediens radas ari piemeérotibas un atbilstibas novértéjuma proceddras gadijumos,
kad valstu tiestbu aktos paredzéti Tsi izpildes termini.*® Parak biezi to rezultats bija
saisinati apstiprinasanas termini Uzraudzibas valdes [Tmen1. Sadarbibas un sazinas
veicinaSana ar visam ieinteresétajam pusém kop$ procediras sakotnéja VKI
pazinojuma I1dz priekslikuma iesniegSanai ECB, bija galvenais faktors, kas palidzéja
tikt gala ar laika ierobezojuma spiedienu un ieklauties juridiski noteiktajos terminos.

Politikas nostaju izveide

2015. gada tika iegulditas lielas pules, lai izveidotu politikas vadlinijas vairakiem
jautajumiem. Lai arT no CRD |V izrieto$as prasibas tiek ieviestas valstu likumos,
iesaistitajam dalibvalstim un ieinteresétajam pusém ir dazadi viedok|i par $o
noteikumu interpretaciju, ka rezultata iespéjama atskirigu rezultatu rasanas. Lai
nodrosinatu saskanotu $o prasibu pielietoSanu, tika noteiktas euro zonas politikas
nostajas un uzraudzibas prakses. Ar Tpasu ekspertu tiklu ECB un VKI kopigi
izveidoja vienotas VUM politikas nostaju par dazadiem jautajumiem, Tpasi saistitiem
ar piemérotibas un atbilstibas novértéjumu un batiskas lidzdalibas iegiSanas
novertéjumiem.

3 Aptuveni 10% piemérotibas un atbilstibas I8mumu (dalTbvalstim ar izpildes terminu) netika pienemti

valsts tiestbu aktos noteiktaja termina.
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3.2.

3.2.1.

Nemot véra piemérotibas un atbilstibas proceduras, politikas nostajas tika
izveidotas, nemot véra citus faktorus:

aktualo kriminal- un administrativo procesu izvértéjums;
. pietiekami daudz laika vadibas funkcijas veikSanai;

. direktoru amatu skaitiSanas veids, ko var veikt vadibas struktdrvienibas
loceklis;

. informacijas atklaSana un iesp&jamo intereSu konfliktu izvértéSana;
e vadibas iestazu kolektivas piemérotibas novértesana.

Turpmakas politikas nostajas tika pabeigtas 2016. gada sakuma, 1pasi pievérsot
uzmanibu intervijam ar kandidatiem, atbilstoSas pieredzes izveértéSanai, un kritérijiem
apstiprinaSanai ar nosacijumu.

Batiskas l1dzdalibas izveértéSana ir izveidotas saskanotas vadlinijas ieteiktas bitiskas
l[dzdalibas ieglSanas izvértéSanai kredttiestadés, ko veic ieguvéji, kurus raksturo
augsts sarezgitibas ITmenis vai parskatamibas trikums (specifiskie ieguvéji),
pieméram, privatie kapitalfondi, hedzfondi un valsts ieguldijumu fondi. So ieguvéju
veidu gadijuma patieso labuma guvéju noteikSana, lai izvértétu vinu reputaciju, var
bt sarezgits uzdevums. Turklat, $adi ieguvéji regulari finansé iegisanu ar sviras
(saistibu) finanséjumu apjomu, kas, iesp&jams, ietekmé vinu finansu stabilitati, ka ar
ilgtermina saistibas. lzveidota politikas nostaja nodroSina So aspektu parvaldibu.

ZinoSana par parkapumiem, izpilde un sankciju
procedulras

Pieredze zinoSana par parkapumiem saskana ar VUM regulas
23. pantu

ECB pienakums ir nodroSinat, ka tiek pielietoti efektivi mehanismi, ja jebkura
persona zino par ES tiesibu aktu parkapumiem. Lai izpilditu So pienakumu, ECB
izveidojusi parkapumu zinoSanas mehanismu (PZM), kas ietver ECB banku
uzraudzibai veltitaja timekla vietné pieejamu strukturétu timek|a platformu.

2015. gada ECB sanéma 79 zinojumus par parkapumiem. 60 no tiem bija par
Skietami parkaptiem attiecigajiem ES tiesibu aktiem, no kuriem 51 tika atzits ka tads,
kas ietver ECB uzraudzibas uzdevumus. Paréjie devini zinojumi par parkapumiem
ietilpa VKI uzraudzibas uzdevumos. Pargjie zinojumi parsvara attiecas uz
nacionalajiem jautajumiem, nesaistiti ar prudencialas uzraudzibas prasibam,
tadéjadi neietilpstot PZM darbibas joma (piem., patérétaju aizsardziba). Zinojumi,
kas ietilpa ECB vai VKI uzraudzibas uzdevumos, tika nodoti attiecigajam kopé&jam
uzraudzibas komandam vai VKI, turpmakai apstradei. Starp biezakajiem Skietami
izdarttajiem zinotajiem parkapumiem bija parvaldes problémas (73%) un nepareiza
pasu fondu un kapitala prasibu aprékinasana (20%) Pilns sadalijums ir paradits
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5. diagramma

5. diagramma. Ar parvaldi saistitie jautajumi parsvara attiecas uz riska parvaldibu un

iekSejam kontrolém, vadibas funkcijam un piemérotibas un atbilstibas prasibam.
“Riska vadiba un iek3$gjas kontroles” ietver mehanismus un procesus, kas iestadei
nepiecieSami pareizai risku identificéSanai, parvaldibai un zinoSanai par riskiem,
kuriem ta ir vai var tikt paklauta. “Vadibas funkcijas” attiecas uz limeni, kura
personas, kas efektivi parvalda iestades uznémeéjdarbibu, vai arT personas, kas ir
pilnvarotas noteikt iestades stratégiju, mérkus un visparéjo darbibas virzienu, pilda

savas saistibas.

Zinoto parkapumu sadalijums péc parkapumu jomam

Citi

3,7%

Bitiska I1dzdaliba
1,5%

Publisko$ana
1,5%

Kapitala prasibas

Pasu kapitals

kontroles
25,0%

Vadibas funkcijas
21,0%

81% Parvaldiba

73%

Citi

3,0%

11,8%

Atbilstiba un piemérotiba
24,0%

-

3.2.2.

Aktualais zinojums, kas sanemts no kopé&jam uzraudzibas komandam vai VKI par
kop$ 2014. gada novembra sanemtajiem zinojumiem, parada, ka galvenas uzsaktas
uzraudzibas ricibas bija:

. klatienes parbaudes (32% gadijumu, seS§am uzraugamajam iestadém);

. iek8éja audita vai iek8€jas izmekléSanas uzsakSanas pieprasijums (17%
gadijumu astonam uzraugdmajam iestadem);

. dokumentu vai paskaidrojumu pieprasijums iestadei vai apstdzétajai personai
(17% gadijumu devinas uzraudzibas iestades).

Izpilde un sankcijas

Saskana ar VUM regulu un VUM pamatregulu izpildes nodroSinaSanas un sankciju
noteikSanas pilnvaru sadalijums pret kreditiestadém starp ECB un VKI atkarigs no
iesp€jama parkapuma rakstura, atbildigajam personam un piemérojamajiem
pasakumiem (skatit 2014. gada parskatu).

2015. gada ECB uzsaka vienu sankciju procediru saistiba ar aizdomam par
nozimigas uzraugamas iestades tieSi piemérojamo ES tiesibu aktu parkapumiem.
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Turklat, ECB izteica divus pieprasijumus VKI, ierosinat sankciju procediras to
nacionalo kompetencu ietvaros.

ECB ar1 uzsaka vienu izpildes procediru par iespéjamu ECB uzraudzibas Iémuma
parkapumu, ko veikusi nozimiga uzraugama iestade.

Sie iespéjamie parkapumi, kuri tiek izmekl&ti, ir saistrti ar parvaldibu, lielajiem riska
darTjumiem, kapitala prasibam, informacijas izpausanu un zinosanas pienakumu.

Péc VUM sakuma stadijas, kuras laika uzsvars tika likts uz zina8anu apguvi par
uzraugamo iestazu uzraudzibas [Tmeni, ECB politikas nostaja ndkamajam ciklam var
izraistt tas ievieSanas un sankciju pilnvaru izmanto$anas pieaugumu.
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4.1.

4.1.1.

VUM ka Eiropas un pasaules
uzraudzibas strukttras dala

Eiropas un starptautiskad sadarbiba ir ECB banku uzraudzibas galvena prioritate.
Tapéc ECB noslédza vairakus saprasanas memorandus ar citam Eiropas iestadém,
pieméram, Eiropas Banku iestadi (EBI) un Vienota noreguléjuma valdi (VNV). Ta ar1
pievienojas esoSajiem sapraSanas memorandiem starp VUM VKI un VKI arpus euro
zonas. Turklat, ECB izveidoja koordinacijas un sadarbibas procediras attiecigajam
uzraudzibas kolégijam un ta bija iesaistita SVF Finansu sektora novértésanas
programma (FSAP) un EBI veiktajos pétijumos.

ECB ar piedalijas turpmaka Eiropas un starptautiska reguléjuma attistiba. Klustot
par Bazeles Banku uzraudzibas komitejas biedru, ta piedalijas vairakas reguléjoSo
dokumentu pienem3anas iniciativas. Eiropas Iimen1 ECB atbalstija EBI darbu pie
vienotu Eiropas noteikumu izstrades. 2015. gada tika sperts vél viens liels solis prett
reguléjoSas vides saskanosanai, pievérSot uzmanibu opciju un nacionalas izvéles
jautajumam CRD |V, kas ir bijis juridiskas sadrumstalotibas avots.

Eiropas un starptautiska sadarbiba

Sadarbiba ar citam bdtiskam valstu/ ES iestadém un cieSas
sadarbibas 1stenoSana

VUM izveide nekada zina nav mazinajusi “sadarbibas ES ietvaros” nozimi, t. i.
pienacigas informacijas apmainas un sadarbibas ar citam ES uzraudzibas iestadém
nodroSinasanu.

ECB 2016. gada turpinas darbu pie savu sapraSanas memorandu noslégSanas ar
valstim, kas atrodas arpus euro zonas, ES, VKI, tirgus iestadém un ES iestadém.

Eiropas finanSu uzraudzibas sistémas iestades

Sadarbiba ar arpus euro zonas VKI pakapeniski tiek nodroSinata saskana ar
Eiropas tiesibu aktiem un, jo Tpasi, CRD IV noteikumiem.

ECB ir pievienojusies art jau noslégtajiem sapraSanas memorandiem starp euro
zonas un arpus euro zonas VKI. Ka rezultata So saprasanas memorandu specifiskie
noteikumi attiecas uz nozimigu iestdzu uzraudzibu.

Saskana ar VUM Regulu, ECB veica darbu pie sapraSanas memoranda parauga
izveides, kas tiks iesniegts izskatiSanai arpus euro zonas VKI, un kura mérkis ir vérst
Tpasu uzmanibu uz globalu sistémiski svarigu iestazu uzraudzibu.
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2015. gada 13. marta ECB noslédza sapraSanas memorandu ar EBI un citam ES
banku uzraudzibas iestadém, izveidojot reguléjumu savstarpé&jai datu apmainai par
bankam ES méroga par galvenajiem riska indikatoriem, kurus EBI apkopo no ES
kompetentajam iestadém. Tadéjadi ECB ir palielingjusi Ildzigo banku analizes
apjomu un banku salidzino$o novértéSanu arpus euro zonas. Tas kopuma palielinas
uzraudzibas lietderibu un efektivitati ES.

ECB stradaja pie sapraSanas memoranda ar Eiropas Vértspapiru un tirgu iestadi
(ESMA) par tas uzraudzibas un centralas bankas funkcijam, kas tika parakstits
2016. gada 27. janvarl. Banku uzraudzibas uzdevumu veikSanai saprasanas
memorandos inter alia ietverta informacija par to, ka iestades sadarbosies to ES
tiesibu aktos noteikto, tostarp ar finansu iestadém un tirgiem saistito attiecigo
uzdevumu izpildé. Turklat abas iestades saprot saiknu nozimigumu, kas pastav
starp kreditiestazu dro$ibu un stabilitati, un finansu sistémas stabilitati un efektivitati.

2015. gada ECB arT, sadarbojoties ar ESMA, stradaja pie sapraSanas memoranda
projekta pabeig$anas, kuru brivpratigi sava starpa var noslégt ECB un nacionalas
tirgus iestades, lai nodroSinatu pienacigu finansu iestazu, kas minétas VUM Regula
un finansu tirgus tiesibu aktos, uzraudzibu. Saprasanas memoranda parauga
ietverti, inter alia, informacijas apmainas un sadarbibas klatienes parbauzu temati.

Uzraudzibas iestazu kolégijas

Uzraudzibas iestazu kolégijas ir pastavigas un pielagojamas koordinacijas
struktiras, kas apvieno starprobezu banku grupu uzraudziba iesaistitas attiecigas
iestades. STm kol&gijam joprojam ir liela nozime VUM bankas, kuras veic darbibu
arpus euro zonas valstim.

Saskana ar CRD IV 115. pantu, Komisijas Isteno$anas regulu (ES) 2016/99 un
Komisijas Delegéto regulu (ES) 2016/98 par uzraudzibas iestazu kolégiju darbibu,
galvenajam uzraudzibas iestadém un citam kompetentajam iestadém jabut
rakstveida saskanoSanas un sadarbibas vienoSanam, lai vaditu uzraudzibas iestazu
kolégiju darbibu gan stabilajos apstak|os, gan arkartas situacijas.

Katrai nozimigajai iestadei, kura ir izveidotas uzraudzibas iestazu kolégijas, kopéjas
uzraudzibas komandas ir noslégusas rakstveida saskanoSanas un sadarbibas
vienoSanas, pamatojoties uz EBI izveidoto vienoto paraugu.

VienoSanas paredz, cita starpa:

. informaciju par grupas visparéjo struktdru, ka arT kolégijas biedriem un
noveérotajiem;

. informacijas apmainas vienoSanos aprakstu, tostarp konfidencialas informacijas
apstradi un raditajus, lai identificétu agrina bridindjuma pazimes potencialo
risku un banku ievainojamibas momentu noteik$anai;

. Planosanas un koordinacijas uzraudzibas darbibu reguléjuma apraksts,
stabilajos apstak|os, ka arT krizes situacijas.
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4.1.2.

Vienota noreguléjuma valde

2015. gada ECB banku uzraudziba uzsaka sadarbibu ar Vienoto noreguléjuma valdi
(VNV) (skatit 2.2.2. sada|u) un valstu noreguléjuma iestadém. Attiecigie ES un valstu
tiesibu akti paredz, ka ECB un noreguléjuma iestades veic visas informacijas
apmainu, kas nepiecieSama to uzdevumu pildisanai. Tadé] VUM izveidoja
informacijas apmainas proceddras ar VNV un valstu noreguléjuma iestadém.

ECB banku uzraudzibas parstavji apmekléja VNV sanaksmes un augsta limena
politikas apspriezu sapulces. ECB personals atbalstija VNV izveidoSanas fazi ar
zinaSanam, kas iegatas VUM veidoSanas procesa. Pieméram, ECB eksperti
piedalijas VNV komiteju darba un VNV politikas apspriezu apspriedés, dokumentu,
rokasgramatu un reguléjumu izveidé.

2015. gada 22. decembrt ECB un VNV noslédza savstarpéju saprasanas
memorandu un ieviesa visparéjus sadarbibas un informacijas apmainas noteikumus.
Sadi bis iespéjams izvairities no dublé$anas datu ievaksanas procesa un
nevajadzigas banku zinojumu slodzes palielinaSanas. Ar sapraSanas memoranda
palidzibu bis iesp&jams nodrosinat saikni starp attiecigajiem banku savienibas
pilariem.

CieSa sadarbiba

Tas dalbvalstis, kuru valita nav euro, var piedalities VUM cieSas sadarbibas rezima
ietvaros. Ta galvenie nosacijumi ir izklastiti VUM regulas 7. panta un proceddru
aspekti ir noteikti Lémuma ECB/2014/5.%

2015. gada netika sanemti oficiali cieSas sadarbibas pieprasijumi, lai ar tehniska
[TmenT notika dazas informéacijas apmainas, lai noskaidrotu cieSas sadarbibas
noslégSanas proceduras aspektus.

SVF Finansu sektora novértéSanas programmas

2015-2018. gada laika posma SVF Finansu sektora novértéSanas programmas
(FSAP) ir planotas desmit euro zonas valstis. Belgija, Vacija, Spanija, Trija, Francija,
Italija, Luksemburga, Niderlandé, Austrija un Somija.>® 2015. gada tika uzsakts
darbs pie FSAP vértgjumiem Vacija, Trija un Somija.

SVF FSAP ir visaptvero$i un padzilinati valsts finanSu sektora novertéjumi, ietverot
tris galvenas dalas:

3 Lemums ECB/2014/5 (2014. gada 31. janvaris) par ciedu sadarbibu ar nacionalajam kompetentajam

iestadem iesaistitajas dalibvalstis, kuru valata nav euro.

% &is valstis paklautas 29 jurisdikcijam, kuru finandu sektorus SVF uzskata par sistémiski svarigiem un

kuriem FSAP Finansu sistémas stabilitates novertéjums ir obligats saskana ar SVF 4. pantu.
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4.1.3.

1. galveno ievainojamibu noteik§ana un finansSu sektora izturibas pret spécigiem,
bet ticamiem triecieniem novértéSana, kas parasti tiek veikta ar stresa testu
palidzibu;

2. valsts finanSu stabilitates politikas novertejums, nemot véra mikroprudencialo
un makroprudencialo normativo reguléjumu un ta parraudzibas reguléjumu, ka
art uzraudzibas prakses, kas vérsta uz atbilstibu Bazeles pamatprincipiem
efektivai banku uzraudzibai, novértéSana;

3. finansialas stabilitates elementu novértéSana un finanSu sistémas krizes
parvaldibas un risinaSanas spéja, koncentrejoties uz atbilstibas Finansu
stabilitdtes padomes (FSB) galvenajiem efektivas parvaldibas rezimu atribGtiem
attieciba uz banku sektoru, novértésanu.

FSAP ir uzdevumi valstim, tadéjadi parvaldibu uznemas valstu iestddes. Tomér, lidz
ar attiecigajam valstu iestadém, ECB ir iesaistita Sajas novéroSanas darbibas euro
zonas valstis, nemot véra tas pienakumus mikroprudencialaja un
makroprudencialaja banku uzraudziba.

ECB Iidzdalibas galvenie mérki ir:

1. veicinat starpvalstu salidzinamibu un konsekvenci attieciba uz FSAP banku
sektora sastavdalu euro zonas valstis.

2. péc iespéjas paplasinat iespéjamas sinerdijas ar ES/euro zonas banku stresa
testiem;

3. nodroSinat, ka galvenas mikroprudencialas un makroprudencialas banku
uzraudzibas elementi, kas rodas I1dz ar VUM dibinasanu, tiek precizi
atspoguloti nacionala lTmenT un jomas, kuras nepiecieSams papildu atbalsts, ir
noteiktas SVF ieteikumos.

Ta ka FSAP lielakoties ir paklautas SVF veiktajai valsts novérosanai, vairums
rezultatu un ieteikumu arT turpmak tiks adreséti attiecigajam valstu iestadém. Tomér
no jaunas banku uzraudzibas struktiras, kas dibinata euro zona, viedok|a, ieteikumi,
kas saistiti ar veiksmigu VUM darbibu, tiks nodoti ECB ka juridiski pienemami. Lai
atbilstu SVF novéroSanai un ieteikumiem saglabat efektivitati un nozimigumu, tiem
vajadzes pilniba atspogulot jaunu politikas izveides reguléjumu un attiecigas
kompetences dalibvalstu, euro zonas un, attiecigi, ES Iimenos.

EBI ParskatiSanas ekspertu grupa

2015. gada ECB banku uzraudzibas struktdras piedalijas ES méroga salidzinoSajos
pétijumos. ECB ir EBI ParskatiSanas ekspertu grupas dalibniece, kuras loma ir
palidzet EBI tas mandata pildisana. ParskatiSanas ekspertu grupa riko uzraudzibas
darbibas salidzinoSo analizi, ko veic attiecigas iestades, ar mérki uzlabot
konsekvenci.
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41.4.

4.2.

4.21.

2015. gada EBI ParskatiSanas ekspertu grupa veica “Vadibas un galveno funkciju
pilditaju piemérotibas novertéjuma” pétijumu. EBI publicéja parskata rezultatus
2015. gada 16. junija. ParskatiSanas ekspertu grupa ir identificgjusi labakas metodes
un jomas kompetento iestazu uzraudzibas prakses uzlaboSanai, nemot véra vaditaju
un galveno uzdevumu veicéju atbilstibas izvértéjumu kreditiestades.

ECB ir piedalijusies arf Komisijas Isteno$anas regulas (ES) Nr. 680/2014

(2014. gada 16. aprilis), ar ko nosaka TstenoSanas tehniskos standartus attieciba uz
iestazu sniegtajiem uzraudzibas parskatiem saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES) Nr. 575/2013 TstenoSanas parskatidana. Pétijuma, kura
veikSana vél turpinas, merkis ir izvértéet, ka kompetentas iestades ievie$ un veic
individualo iestazu iesniegto datu kvalitates nodroSinaSanu un nepiecieSamos
procesus, lai Tstenotu izmainas TstenoSanas tehniskajos standartos.

Saprasanas memorandi ar arpus ES eso$ajam valstim

Lai nodros$inatu efektivu sadarbibu ar treSajam (arpus ES esoS$ajam) valstim, ECB
2015. gada ierosinaja pievienoties sapraSanas memorandiem, kurus VKI jau bija
noslégusas ar treso valstu iestadém. VUM reguléjuma 152. pants nodroSina So
pieeju, tadéjadi nodrosinot uzraudzibas praksu nepartrauktibu.

Ar attiecigo pusu vienoSanos, kas tika panakta 2015. gada, ECB tagad ir
pievienojusies visu VKI noslégtajiem sadarbibas [igumiem ar 38 tresSo valstu
iestadem.

2015. gada ECB ar1 veica darbu pie saprasanas memoranda projekta izstradasanas,
kas tiks prezentéts parrunas ar prioritarajam treSajam valstim 2016. gada.

Daliba Eiropas un starptautiska normativa reguléjuma
izveidée

Daliba Bazeles procesa un EBI darbs pie vienota Eiropas
noteikumu kopuma izveides

Bazeles Banku uzraudzibas komiteja un FinansSu stabilitates
padome

2014. gada beigas ECB banku uzraudziba k|luva par Bazeles Banku uzraudzibas
komitejas (BCBS) biedri. Rezultata ta 2015. gada laika aktivi piedalijas BCBS darba
un tas uzraudzibas iestadé — Centralo banku vaditaju un uzraudzibas vaditaju
grupa.
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Ka zinots 2015. gada novembri, G20 sanaksmé Antalija *°, BCBS pédéja gada laika

panakusi progresu péckrizes reguléjumu pabeigSana un to struktdras un satura
sabalanséSana ar riska jotiguma, vienkarsibas un salidzinamibas augsta [Tmena
meérkiem.

ECB banku uzraudziba nodro$inaja ekspertu atbalstu un ieguldijumu aptuveni

30 BCBS darba grupas. To rikoja ECB Uzraudzibas politikas nodala sadarbiba ar
ECB Makrouzraudzibas politikas un finansu stabilitates generaldirektoratu un
vairakam citam kompetentajam euro zonas iestadém un nacionalajam centralajam
bankam, Eiropas Komisiju un EBI, kas ir parstavetas art BCBS.

Neatrisinatas Bazeles Il politikas reformas joprojam bija ECB banku uzraudzibas
prioritate, piedaloties diskusijas, kas izraisija:

. konsultacijas par: 1) ieteiktajam standartizéto kreditriska un operaciju riska
vértéSanas pieeju izmainam; 2) ar to saistita kapitala prasibu minimalo limitu
noteikSana; 3) reformu kopumu, lai veicinatu riska svérto aktivu salidzinamibu,
kas aprékinata, izmantojot uz iekS€&jiem reitingiem balstitas kreditriska metodes;

. pamata pétijuma par tirdzniecibas portfeliem pabeigSana (parskatits tirgus riska
minimalo kapitala prasibu reguléjums);

. konsultacija par ierosinato pieeju attieciba uz atskaitljumu (samazinajumu)
veikS§anu par banku ieguldijumu, kas nodrosina kopé&jo zaudéjumu segSanas
Spéju;

o topoSais parskats, ietverot sviras raditaja peédéjo pielagoSanu (nemot véra ta
parcelSanu uz 1. prlaru 2018. gada 1. janvar);

. Konsultacija par uzlabojumiem kapitala prasibu noteikSanai “vienkarsiem,
parredzamiem un salidzinamiem” vértspapiroSanas dartjumiem kapitala
reguléjuma;

° Konsultativs dokuments par riska parvaldibu, kapitala parvaldibu un procentu
likmju uzraudzibu banku portfelr.

ECB banku uzraudziba arT veicinajusi gaidamo konsolidacijas pieméroSanas
reguléjuma parskatiSanu, ka art diskusijas par iespéjamo reguléjuma parskatiSanu
attieciba uz dartjumiem ar valsts kreditrisku — tas ir darba virziens, kuru BCBS veic
piesardzigi, visaptvero$i un pakapeniski.

BCBS visticamak pabeigs savu politikas reformas planu Iidz 2016. gada beigam.
BCBS darbs pakapeniski tiks koncentréts uz: 1) iekSzemes reformu TstenoSanas
laicilguma un konsekvences uzraudzibu - lielakoties ar Reguléjuma konsekvences
novértéjuma programmu un to rezultatu palidzibu; 2) darbibas uzraudzibas
jautajumiem, tostarp kolégiju efektivitates uzraudzisanu, 2. pilara nozimi kapitala

% Ppéckrizes reformu pabeigsana - atjaunota informacija, zinojums G20 lideriem, BCBS, 2015. gada

novembris, pieejams: https://www.bis.org/bcbs/publ/d344.pdf
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sistéma, stresa testiem un korporativo parvaldibu. Sis ir jomas, kuras ECB ir aktivi
vérojusi, un kuras ta ir gatava iesaistities.

Viens no svarigajiem ECB sasniegumiem 2015. gada bija saistits ar tas
institucionalo parstavniecibu Finansu stabilitates padomeé (FSP). 26. marta
sanaksmé Frankfurté FSP plenars noléma pieskirt ECB banku uzraudzibai vietu
Uzraudzibas un reguléjuma sadarbibas komiteja (URS) ECB banku uzraudziba ir
sakusi piedalities URS darb3, kas ir atbildiga par galveno finan3u stabilitates
jautajumu risinaSanu, kas saistiti ar uzraudzibas un reguléjuma politikas izveidi (par
tadu jautajumu ka “parak liels, lai pielautu to bankrotésanu” problematiku un riskiem,
kas rodas no tirgus finanséjuma), ka arT jautajumu saskanoSanu, kas rodas finansu
iestazu starpa.

Daliba EBI darba

ES ITment ECB banku uzraudzibas struktiras turpinaja sadarboties ar EBI, lai
sasniegtu kopigu mérki — veicinat efektivu un konsekventu prudencialo uzraudzibu
un regulésanu Eiropas banku sektora.

EBI galvenais uzdevums ir izveidot vienotu Eiropas noteikumu kopumu banku
darbib, lai nodroSinatu saskanotu ES kredttiestazu prudencialo uzraudzibas
noteikumu kopumu. EBI arT ir svariga loma uzraudzibas praksu konvergences
veicinagana, lai nodrosinatu saskanotu prudencialo noteikumu pielieto$anu. Saja
zina ECB banku uzraudzibas parstavji piedalijas aptuveni 50 EBI darba grupas un
galvenaja komiteja - EBI uzraudzibas padomé, kura ECB piedalas ka biedre bez
balsstiestbam.

Visparigak, VUM veicina uzraudzibas prakSu saskano$anu starp kompetentajam
valstu iestadém, lai nodroSinatu konsekventu vienota Eiropas noteikumu kopuma
izveidi. To var sasniegt ar kop€jo uzraudzibas komandu, kas atbild par nozimigo
iestazu darbibas uzraudzibu, palidzibu, un zindSanam, ko ECB horizontalas atbalsta
struktdirvienibas sniedz visos uzraudzibas cikla posmos.

Reguléjuma joma EBI 2015. gada galvenokart koncentréjas uz CRR/CRD |V, Banku
sanacijas un noreguléjuma direktivu (BRRD) un Direktivas par noguldijumu garantiju
sistemam parskatidanu.

Saskana ar CRR/CRD |V ietvaru, kas stajas spéka 2014. gada 1. janvari un ievéro
Bazeles lll prudencialos noteikumus, EBI izveidos aptuveni 250 veicamo uzdevumu.
2015. gada liela dala no tiem bija saistiti ar kredrtrisku, tirgus risku, likviditati un sviru.

Saskana ar BRRD, EBI ir tiesiga izdot vadlinijas un reguléjumu projektus, ka art
Tstenot tehniskos standartus noreguléjuma joma, tostarp noregul&jumu kolégiju
funkcionéSanu. ECB piedalas EBI Noreguléjuma komiteja, kas tika izveidota

2015. gada 1. janvarT, un tai ir uzticéts sagatavot EBI zinojumus par attiecigo jomu.
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4.2.2.

Parskata joma EBI papla$inaja tas politikas un uzraudzibas darbu uzraudzibas
konvergencé 2. pilara,, un izdeva detalizétas 2. pilara riska parvaldibas vadlinijas,
kas ir ka pamats VUM pielietotajai SREP metodologijai.

Attieciba uz stresa testiem,, EBI ir pienakums, sadarbiba ar Eiropas Sistémisko
risku kolégiju (ESRK), uzsakt un koordinét ES méroga stresa testus, lai izvértétu
finanSu iestdzu noturibu pret negativu tirgus attistibu. ECB banku uzraudziba ir
atbildiga par: 1) instrukciju sagatavoSanu attiecigajam bankam par to, ka paveikt
uzdevumu; 2) kvalitates nodroSinaSanas procesu; un 3) uzraudzibas pasakumu
funkciju.

IzveidoSanas laika ECB banku uzraudzibas struktiras cieSi sadarbojas ar EBI
nakama Eiropas méroga stresa testa sagatavo$ana 2016. gadam. Uzdevuma
rezultati, tostarp banku individualie rezultati, iesp&jams, tiks publicéti 2016. gada
3. ceturk$na sakuma, saskanojot uzdevuma pabeigSanu ar ikgadéjo SREP ciklu.

Opciju un izvéles iespéju ieviesana CRR/CRD IV

Opcijas un nacionalas izvéles iespéjas vienota Eiropas noteikumu
kopuma - atlikuSais Skérslis banku savienibas izveidé

CRR/CRD IV un, visparigak, vienota Eiropas noteikumu kopuma mérkis ir izveidot
Eiropas banku darbiba [[dzvértigus konkurences apstaklus, samazinot atskiribas
valstu reguléjumos un neatbilstibu kopumu. Saskanota normativa reguléjuma izveide
ir svariga vienota integréta bankas tirgus izveidé, bet, no tehniskas un politiskas
perspektivas, tas ir sarezgits uzdevums. 33 iemesla dé|, likumdevéjs dalibvalstim ir
atvélgjis noteiktu ricibas brivibu, parasti ar to uzraudzibas iestazu starpniecibu - par
to, vai un ka piemérot noteiktas prasibas. Sadas ricibas brivibas sakotné&jais mérkis
bija nemt vera valstu Tpatnibas un dazadas uzraudzibas pieejas laika, kad vienotas
uzraudzibas iestades izveide vél nebija planota (CRR/CRD |V tika pabeigtas

2013. gada).

Sie ricibas brivibas noteikumi, kuri bieZi tiek saukti par “opcijam un nacionalam
izvéles iesp&jam”®’, ka arf nekonsekventa noteikumu ievie$ana CRD IV izjauc
[Tdzvertigus konkurences apstaklus, traucéjot Vienota tirgus un banku savienibas
darbibu. Attieciba uz opciju un nacionalo izvéles iespéjam, to iepriekseja
izmantoSana valstu limenT ir izraisTjusi neviendabigu un, daudzos gadijumos, ne tik
stingru CRR/CRD IV noteikumu ievieSanu euro zonas valstis.

Tas rada negativas sekas ne tikai kreditiestadém un kompetentajam iestadem, bet
art citam ieinteresétajam pusém, pieméram, analitikiem un investoriem. Pieméram,
neviendabigums ietekmé publiskoto raditaju salidzinamibu un palielina nenoteiktibu

%7 Nav saisto3as opciju un nacionalo izvéles iesp&ju definicijas. Saskana ar EBI kopsavilkumu, “opcijas” ir

situacija, kura dalibvalstis vai kompetentas iestades drikst izvéléties, ka izpildit konkréto noteikumu,
izvéloties no vairaku alternativu klasta, kas noteikts ES tiesibu aktos, un “nacionalas izvéles iespéjas” ir
situacija, kura dalibvalstis vai kompetentas iestades drikst izvéléties — piemérot vai nepiemérot
konkréto noteikumu.
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attieciba uz eso$o kapitalu un bankas likviditates pozicijam. Tas arT ietekmé
uzraudzibas 2. pilara lemumu konsekvenci, jo Tpasi npemot véra ievérojamo
nesakritibu daudzumu par nacionalo parejas noteikumu 1stenosSanu attieciba uz
kapitalu.

Vienota Eiropas uzrauga izveide ir sniegusi iespé&ju veicinat integraciju, izmantojot
uzraudzibas darbibas, izpildot opciju un nacionalo izvéles iespéjas saskanota veida
ar iesaistito dalibvalstu starpniecibu. VUM regulas galvenais mérkis ir “veicinat
kreditiestazu drosibu un stabilitati un finansu sistémas stabilitati [..], pilntba nemot
uz vienlidzigu attieksmi pret kreditiestadem, lai novérstu reguléjuma arbitrazu”. Ar §a
uzdevuma izpildiSanu tiek iepriek$ noteikta lidzvértiga konkurences limena
izveidoSana visam VUM iesaistitajam bankam.

CRR/CRD IV noteiktas opcijas un nacionalas izvéles iespéjas ietekmé visas
prudenciala reguléjuma jomas un aptver |oti plasu ricibas planu klastu — daudzas ir
saistitas ar pasu kapitalu un kapitala prasibu noteikSanu kreditriskam vai darjjumu
partnera kreditriskam un tirgus riskam, bet ir arT svarigi noteikumi par lieliem riska
darfjumiem, iestazu likviditati un parvaldibu

Uzsakot projektu attieciba uz opcijam un nacionalam izvéles iesp&jam, ECB censas
labot tieSi iepriekS minétas sekas un veicinat tadas banku sistémas saskanoSanu un
integraciju, kura ir pilntba konsekventa ar tas mandatu.

Opciju un nacionalo izvéles iespé&ju projekts

Ipasa projekta TstenoSanas steidzamibas nepiecieSamiba tika izcelta 2014. gada
visparéja novertéjuma, kura laika opciju un nacionalo izvéles iespéju saskanoSana
tika noteikta par prioritari risinamu VUM uzdevumu. Izvértéjot valstu parejas periodu
noteikumu ietekmi, no kuriem vairakums klasificéti ka opciju un nacionalo izvéles
iespéjas skar pasu kapitala definiciju, kas noraditas CRR, visparéja novertéjuma tika
paradits, ka, kops 2014. gada 1. janvara CET1 ietekme visas euro zonas bankas
kopa bija 126,2 miljardi euro; parejas periodu noteikumi uzlaboja vidéjo* CET1
nozimigo iestazu raditaju par 1,5% no riska svértajiem aktiviem. Tomér, korekciju
ietekme bija neviendabiga un at3kiras dazadas valstis*’, tad&jadi radot
nelldzvértigus konkurences apstak|us. So projektu atbalstija arT Eurogrupa, kas
2015. gada 24. aprilt aicinaja ECB koncentrét resursus opciju un nacionalo izvéles
iespéju projektam, lai panaktu péc iespé€jas straujaku virzibu uz [tldzveértigiem
konkurences apstakliem banku savieniba.

% &aja apjoma ieklautas gan parejas opcijas un nacionalas izvéles iespéjas, gan citi parejas noteikumi.

39 Aprékiniem izmantots vid&jais svértais raditajs.

40 valstu noteikumi jasaprot ka minimalais periods, kada bankam japieméro parejas noteikumi. Tad&jadi,

pat valsts ietvaros, bankas varétu saglabaties nelielas atSkiribas veida, kada tas pieméro parejas
noteikumus.
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VKI piedalijas ECB darb3a, kas sastavéja no trim soliem: 1) opciju un nacionalo
izvéles iespéju identificéSana; 2) politikas ieteikumu un specifikaciju izveide katram
opciju un nacionalo izvéles iespéju projektam; 3) izvélétas politikas 1stenoSana.

Opciju un nacionalo izvéles iespéju projekta joma

Pamatojoties uz atkartotajam pazimém, kas I1dz Sim konstatétas 167 opciju un
nacionalo izvéles iespé&ju projektos, noteikumi tika klasificéti péc kritériju kopuma.
Svarigakie kritériji ir:

. juridiskie teksti, kuros tie ir sastopami;

. Dalibvalsts vai kompetenta iestade (vai abam), kurai pieskirta opciju un
nacionalo izvéles iespéja;

. nepiecieSama pielietojuma modalitate, proti, vai opcijas un nacionalas izvéles
iesp€jas var tikt visparigi pielietotas ex ante un piemérotas visam iestadém, vai
art péc katras attiecigas valsts izvértéjuma, pamatojoties uz iestadei
specifiskiem elementiem.

Vélak, ECB pienéma lémumu attieciba uz 122 kompetentajam iestadém
paredzétajam opcijam un nacionalam izvéles iespéjam, jo tas ir ietvertas ECB
tieSaja kompetence, koncentréjoties uz nozimigam iestadém un piemérojot tas
visam vai katrai atseviski. Starp STm opcijam un nacionalas izvéles iesp&jam, 12 ir
ieklautas Likviditates seguma prasibu delegétaja akta *', kas taja tika ieklautas ne
tikai tapéc, ka tas ir saistitas ar CRR prasibam par likviditati, bet arT lai nodrosinatu
ECB pienakumu veik$anai nepiecieSamos instrumentus saistiba ar delegéta akta
staSanos spéka 2015. gada 1. oktobrr.

41 Komisijas Delegéta regula (ES) 2015/61 (2014. gada 10. oktobris) attieciba uz likviditates seguma

prasibu.
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5. attéls

Opciju un nacionalo izvéles iespéju projekta joma

Kompetence

Kompetenta iestade /
(119 opcijas un nacionalas
izvéles iespéjas)

Dalibvalstis
(36 opcijas un nacionalas
izvéles iespéjas)

Darbibas joma

Visas bankas
(visparéjais lemums)

(44 opcijas un nacionalas
izvéles iespéjas)

individuala gadijuma
(individuals [Emums)

[66 opcijas un nacionalas
izvéles iespéjas]

Piemeri

Parejas kapitala opcijas un nacionalas izvéles; saistibu
neizpildes definicija; pieeja attieciba uz riska darfjumiem
ar publiska sektora iestadem

Projekta mérka joma:
110 kompetento iestazu
mikroprudencialas opciju un
nacionalas izvéles iespéjas

Makroprudencialas
(9 opcijas un nacionalas
izvéles iespéjas)

Visas bankas
(visparéjais Iemums)

(36 opcijas un nacionalas
izvéles iespéjas)

Likviditates un kapitala prasibu atbrivojumi individuala
ITmenT un vienotu specifikaciju izveide; noteikto
atvieglojumu pieméro$ana likviditates prasibu aprékina

(Neietilpst opciju un nacionalo izvéles iespéju joma)

Kopa: 155

(+ 12 opcijas un nacionalas izvéles iespéjas Likviditates seguma prasibu delegétaja akta — 167)

CRR/CRD IV
+
12 opcijas un nacionalas izvéles
iespéjas Likviditates seguma

\ 4

Kopa: 122
(+ 45 arpus darbibas jomas— 167)

Politikas izveide un ietekmes analize

Otrais solis prudencialas politikas izveidé bija balstits uz augsta limena
parvaldiSanas principiem — uzticéSana augsta limena grupai, kas veidota no
Uzraudzibas valdes locek|u pilnvarotajiem parstavjiem, tadejadi gustot labumu no
cieSas sadarbibas starp ECB un valstu kompetentajam iestadém. Piesardziba bija
ECB politikas noteikS§anas pamatprincips, ta ka konvergence pret zemako standartu
nebitu pienemama finansu stabilitates iemeslu dél. Saskana ar banku savienibas
mérkiem un piesardzibas principu, tika Tstenota atvértas un integrétas banku
darbibas veicinasana.

Atbilstiba starptautiskajiem uzraudzibas standartiem bija vél viens aspekts, jo
1pasi globalie standarti, kas radas no Bazeles Banku uzraudzibas komitejas un EBA
izveidotajiem Eiropas standartiem. Lai arT Sim darbam attiecigie Bazeles komitejas
un EBA standarti tika ievéroti, tika pielauta neliela atSkiriba, galvenokart gludakas
parejas uz jauno rezimu veicinaSanai. Kad Bazeles standarti nenodrosSinaja
specifisku parvaldibu vai arT piedavaja alternativus 1stenoSanas veidus, priekSroka
tika dota pietiekami konservativai pieejai, kas atbilda piesardzibas principam.

Art vienlidzigas pieejas princips bija politikas attistibas pamata, saskana ar kuru uz
tiem pasiem darTjumiem un tiem pasiem riskiem bdtu jaattiecas tiem paSiem
noteikumiem, vienlaicigi pielaujot iznémumus dazos gadijumos, kuros batu
nepiecie$ama citada pieeja. ST principa ievéro$ana ir svariga finansu integracijas

palielinasana. Svarigi, ka pastiprinata uzmaniba tika pievérsta ari tirgus dalibnieku
tiesiskajai palavibai, t. i. palavibai, kas tika izveidota ar nacionalo iestazu
iepriek$€&jiem léemumiem.

Visam opciju un nacionalo izvéles iespé&jam projekta joma ECB veica ripigu

iepriek$€jo opciju un nacionalo izvéles iespéju TstenoSanas un praksu analizi,
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ietverot izvéléto noteikumu kvantitativo ietekmes pétijumu. VKI piedalijas Saja darba
un par 122 opcijam un nacionalam izvéles iespéjam tika panakta vienosanas.

Dazos gadijumos bis nepiecieSama turpméaka analize, lai nemtu véra Eiropas un
starptautisko attistibu nakotné — EBI, Eiropas Komisijas un Bazeles Komitejas
[TmenT.

Opcijas un nacionalo izvéles iesp€ju politikas TstenoSana

Péc ECB politikas apstiprinajuma Uzraudzibas valdé, sakas darbs pie tresa sola,

t. i. pienemtas politikas TstenoSanas. Opcijas un nacionalas lzvéles iespéjas tika
iedalttas starp noteikumu projektu un vadlinijam péc to pielietojuma modalitates
(t. i. visparégjas vai balstitas uz katru attiecigo gadijumu). 35 opcijas un nacionalas
izvéles iespéjas CRD IV kopuma un Likviditates seguma prasibu deledétaja akta tiks
tieSi piemérotas ar juridiski saistoSu un tieSi piemérojamu ECB Regulu. ECB ir
pienémusi art specifisku pieeju vadlinijas par 82 citam opcijam un nacionalas izvéles
iesp&jam, tostarp tajas, kas ir piemérojamas uz katra attieciga gadijuma bazes.*?
Regulas projekts un vadlinijas 2015. gada novembra un decembra laika tika nodotas
publiskajai konsultacijai. Pirms pabeigSanas, péc konsultacijas rezultatu nemsanas
véra, tos 2016. gada marta pienéma ECB. Regulas pieméroSanas sakums bis
2016. gada oktobrr.

Turpmakais darbs pie opcijam un nacionalas izvéles iespéjam

Péc projekta pirmas fazes noslégSanas, 2016. gada tika uzsakta otra faze, kuras
meérkis bija identificéSana un politikas izveides pabeigSana, ietverot zemakas
prioritdtes un mazaka skaita opciju un nacionalo izvéles iespéju apjomu neka pirma,
vai ar kurai nepiecie$ams papildu darbs.*® Papildus, ECB banku uzraudziba vérte,
kada pakapé opcijas un nacionalas izvéles iespéju politika var tikt istenota mazak
nozimigajas iestadés ar attiecigajam korekcijam nemot véra to Tpatnibas, lai
turpinatu nodrosinat lidzvertigakus konkurences apstaklus VUM. Visbeidzot, tiks
izveidota nakotné veicamo darbu kartiba sadarbiba ar Eiropas Komisiju un
attiecigajam valstu iestadem, saistiba ar opcijam un nacionalam izvéles iespé&jam,
kas ir Tstenotas ar valstu tiesibu aktu starpniecibu un vél arvien ir batiskas
asimetrijas avots uzraudzibas pieeja euro zona.

42 Ppiecas parégjas opcijas un nacionalas izvéles iespéjas tika atstatas arpus tiesisko dokumentu

projektiem, jo ECB atturas no to pielietoSanas.

4 Noteikumi, pie kuriem nepiecie$ams papildu darbs, ir ieklauti ECB opciju un nacionalo izvéles iespé&ju

vadlmiju 3. sadala.

Gada parskats par uzraudzibas darbibu, 2016. gada marts 67



4.2.3. Neatrisinatie tiesibu aktu saskano$anas jautajumi

Darbs pie opcijam un nacionalam izvéles iesp€&jam ir nozimigs solis, lai sasniegtu
saskanotu normativo reguléjumu euro zona. Tomer, tiesiskais reguléjums Eiropa nav
tik lTdzvertigs, kadam tam bdtu jabat.

Skiet, ka ir divi saskeltibas c&loni. Pirmais célonis ir CRD IV ievieSana valsts
tiesibu aktos. Ta ka CRD |V ir direktiva, dalibvalstis drikst izvéléties, ka ieviest
Eiropas tiesibu aktus valsts tiesibu aktos. Ta rezultata, vairdakas CRD IV prasibas
euro zona ir ieviestas dazadi. Ta noteikti nav probléma, ja vien atskiribu iemesils ir
specifiskie valstu riski. Bet ir daudzas nepamatotas atskiribas.

Otrais tiesibu aktu saskeltibas célonis ir uzraudzibas pilnvaras saskana ar valsts
tiesibu aktiem, kas nav plasi paskaidrotas CRD IV. Tas izraisa jautajumu, vai ECB
ka Eiropas iestade var tiesi izpildit $adas kompetences. Lidz $im uz $o jautajumu ir
sniegta atbilde, pamatojoties uz katru atseviSko gadijumu. Tagad, kad nodibinata
Eiropas banku uzraudziba, ir nepiecieSama konsekventaka pieeja.

Daudzas atSkiribas valstu tiesibu aktos vairs nevar tikt attaisnotas. VUM regulas
1. pants nosaka prasibu ECB veikt prudencialu uzraudzibu “pilniba nemot véra

iek$&ja tirgus vienotibu un integritati”. Saja panta minéta arf “vienlidziga attieksme

pret kreditiestadem, lai novérstu reguléjuma arbitrazu”. Dazadais normativais
reguléjums sarezgi ECB uzdevumu izpildit §Ts prasibas.

Un tiek raditas arvien jaunas atSkiribas. Dazi valstu tiesibu aktu izdevéji parvérs
ieteicamas uzraudzibas prakses par saistoSiem tiesibu aktiem, tadéjadi apgratinot
ECB So praksu saskanoSanu. Nesens piemérs ir Vacijas Banku noreguléjuma
likums. Sis likums Finan$u ministrijai pieskir pilnvaras izdot tiesibu aktus tadas jomas

ka iekSeja parvaldiba un risku parvaldiba (Finansu ministrija [T[dz Sim $1s pilnvaras
nav izmantojusi).

Valstu tiesibu aktos, kas nosaka banku darbibu un kas pienemti péc VUM
dibinaSanas, bitu adekvati janem véra ECB jaunie pienakumi, cenSoties veicinat
uzraudzibas prakSu saskano$anu banku savieniba.
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5.1.

Parskatu sniegSana par budzeta
lidzeklu izlietojumu

VUM regula nosaka, ka, lai efektivi 1stenotu uzraudzibas pienakumus, ECB riciba
jabdat atbilstigiem resursiem. Tapat noteikts, ka ST uzraudziba jafinansé no ECB
uzraudzibai paklauto iestazu segtas uzraudzibas maksas.

Saskana ar VUM regulas noteikumiem, ar uzraudzibas uzdevumu veik$anu saistitie
izdevumi skaidri identificéjami ECB budzeta. Léméjiestade par ECB budzetu ir ECB
Padome. ST struktira, pamatojoties uz Valdes priekslikumu, péc konsultacijam ar
banku uzraudzibas jautajumu risinaSanai izveidotas Uzraudzibas valdes
priekSseédétaju un priekSsédétaja vietnieku pienem ECB gada budzetu. Risinat ar
budZetu saistitos jautdjumos ECB Padomei palidz Budzeta komiteja (BUCOM),
kuras dalibnieki ir visu Eurosistémas valstu centralo banku un ECB parstaviji.
BUCOM noverté ECB zinojumus par budzeta planoSanu un monitoringu un tieSi
atskaitas par Siem jautdjumiem ECB Padomei.

2015. gada izdevumi

Izdevumus, kas ECB radusies sakara ar uzraudzibas uzdevumu veikSanu, pamata
veido ECB banku uzraudzibas generaldirektoratu un Uzraudzibas valdes
sekretariata tieSie izdevumi. Uz uzraudzibas funkciju arT attiecas dala no
pakalpojumiem t. sk. telpu nodrosinajums, personalvadiba, administrativie
pakalpojumi, budzeta planoSana un kontrole, komunikacijas, gramatvediba, juridiskie
pakalpojumi, iek$€ja audita, statistikas un informaciju tehnologiju pakalpojumi, kas
nodrosina eso$o ECB funkciju izpildi. Saistitie izdevumi ieklauti ECB budzeta un ir

atseviski identificéjami.

2015. gada aprili ECB Padome pienéma |émumu par uzraudzibas maksu segto
summu apjomu 2015. gada. Saja Iemuma tika noteikts aptuvenais gada izdevumu
apjoms banku uzraudzibas uzdevumu veik$anai 2015. gada - 296,0 miljoni euro.**
2015. gada beigas ECB izdevumi bankas uzraudzibas uzdevumu veikSanai
sasniedza aptuveni 277,1 miljonu euro, t. i. par 6% mazak neka aptuvenais
prognozétais gada izdevumu apjoms, ka rezultata radas 18,9 miljonu euro
parpalikums, salidzinajuma ar 2015. gadam planoto summu. Saskana ar
piemérojamo regulu Sis parpalikums tiks ieskaitits tieSi ar So kopé&jo 2016. gada
apliekamo summu.*

Ka izklastits 1.3. nodaja, ECB Padome ir nolémusi 2016. gada pastiprinat ECB
uzraudzibas resursus. Kopa ar darbibam, kas attiecas uz specifiskam jomam, kuras

4 ECB Lémums (ES) 2015/727 (2015. gada 10. aprilis) par gada uzraudzibas maksu kopé&jo summu

pirmajam maksas periodam un 2015. gadam (ECB/2015/17).

4 Eiropas Centralas bankas 2014. gada 22. oktobra Regulas (ES) Nr. 1163/2014 9. pants par
uzraudzibas maksam (ECB/2014/41).
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5.1.1.

prasa uzraudzibas papildu ricibu saskana ar dokumenta “ECB banku uzraudziba:
VUM 2016. gada prioritates” noteikto, tas radis kop€&jo ar banku uzraudzibu saistito
izdevumu pieaugumu 2016. gada. L1dz ar to stabils ECB ikgadé&jo uzraudzibas
izdevumu ITmenis var izveidoties tikai vidéja laika posma.

9. tabula
Uzraudzibas funkcijas izmaksas 2015. gada

2015. gada noveértétie

2015. gada faktiskie izdevumi izdevumi  2014. gada faktiskie izdevumi

miljonos euro miljonos euro miljonos euro

Algas un pabalsti 141,3 151,7 68,9
Tre un &ku uzturédana 25,5 22,6 13,2
Citi darbibas izdevumi 110,3 121,8 74,8
Kopéjie izdevumi banku 2771 296,0 156,9

uzraudzibas uzdevumu
veik$anai

Algas un pabalsti

Algas un piemaksas veido visi ar algam saistitie izdevumi, t. sk. maksa par
virsstundu darbu, pabalsti un izmaksas, kas saistitas ar darba tiesisko attiecibu
izbeigSanu uzraudzibas un atbalsta pakalpojumus sniedzoSajam personalam.

2015. gada faktiskie izdevumi par algam un pabalstiem ir 141,3 miljoni euro, t. i. 93%
no paredzétajiem izdevumiem un veido 51% no kopé€jiem banku uzraudzibas
uzdevumu pildiSanas izdevumiem. 10,4 miljonu euro atSkiribu starp paredzétajiem
un faktiskajiem izdevumiem lield méra var izskaidrot ar zemaku vidé&jo aizpildito
amata vietu skaitu neka paredzéts. 2015. gada 31. decembrT bija aizpilditi aptuveni
96% ar banku uzraudzibu saistito amatu vietu.

Ar algam un pabalstiem saistitie izdevumi var pieaugt, nemot véra Padomes lémumu
2016. gada papildinat ECB uzraudzibas resursus, ka paskaidrots 1.3. nodala.

Tre un éku uzturé$ana

2015. gada beigas res un €ku uzturéSanas faktiskie izdevumi, ieskaitot ar telpam
saistrto [1dzek|u nolietoSanos, bija aptuveni 25,5 miljoni euro, t. i., 113% no
paredzétajiem izdevumiem. To, ka faktiskie izdevumi par aptuveni 2,9 miljoniem euro
parsniedz paredzétos, galvenokart var izskaidrot ar nolietoSanas radito izdevumu
pieaugumu par ieguldijumiem, kas saistiti ar telpu uzturéSanu.

2015. gada tika atjaunotas Eurotorna telpas, uz kuram tiks parvietota ECB banku
uzraudziba. PaSreizéjais projekta grafiks paredz, ka parvietoSana tiks pabeigta I1dz
2016. gada vidum. Ta rezultata lidz ar planoto uzraudzibas personala pieaugumu, ka
minéts ieprieks, no 2016. gada paredzams izdevumu pieaugums par telpu Tri un ar
telpam saistitajam izmaksam.
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5.2.

5.2.1.

Citi darb1bas izdevumi

Kategorija “Citi darbibas izdevumi” ietilpst izmaksas par konsultantu, statistikas
pakalpojumiem, IT pakalpojumiem, pamatiidzek|u (ar telpam nesaistito) nolietojumu,
komandé&jumiem, macibam u. tml.

Kopuma budzZeta izpilde Saja kategorija ir zemaka par 2015. gada aprili planotajiem
izdevumiem — 110,3 miljoni euro, kas veido 91% no planota apjoma. To galvenokart
veicinaja resursu parprioritizacija steidzamu finanSu stabilitates uzdevumu
uzraudzibas veikSanai, ka rezultata tika samazinatas komandé&jumu, macibu un
saistitas izmaksas. Vel viens nepilnigu I1dzek|u izlietojumu veicino$s faktors bija
mazaks vidéjo aizpildito amata vietu skaits, neka paredzéts.

2015. gada faktiskajas izmaksas bija ietverts aréjais atbalsts ECB uzraudzibas
ieguldijumam finansialas stabilitdtes uzdevumu veik§ana, proti, par Griekijas
nozimigo iestazu visparéjo novertéjumu, regularo 2015. gada visparéjo novertéjumu
un klatienes parbauzu veikSanu, par kuram sikaka informacija sniegta 2. nodala.

Maksu reguléjums 2014. gada novembris — 2015. gada
decembris

VUM regula un ECB regula par uzraudzibas maksam nodroSina tiesisko regul&jumu,
saskana ar kuru ECB pieméro ikgadéjo uzraudzibas maksu par ECB izdevumiem
saistiba ar uzraudzibas uzdevumu veikSanu. Uzraudzibas maksu regula noteikta
metodologija: 1) gada uzraudzibas maksas kopé&jas summas noteik$anai; 2) katras
uzraugamas bankas maksajamas summas aprékinasanai; un 3) gada uzraudzibas
maksas iekaséSanai.

2015. gada ECB pirmo reizi izsitija individualus pazinojumus visam uzraugamajam
iestadém par 2014. gada novembra un decembra, ka arT par 2015. gada faktiskajam
izmaksam (nemot véra, ka ECB uznémas operacionalo atbildibu par banku
uzraudzibu 2014. gada novembrT).

Kopéja uzraudzibas maksu summa

Kopéjais ECB noteikto maksu apjoms par tas euro zonas banku nozares prudencialo
uzraudzibu laika posma no 2014. Iidz 2015. gadam bija 326 miljoni euro.

Tas ir iedalttas:

e 30 miljoni euro par izmaksam, kas raduSas 2014. gada pédéjos divos méneSos
saskana ar ECB 2014. gada parskata publicéto informaciju;

. 296 miljoni euro par pilna 2015. gada paredzétajiem izdevumiem, par kuriem
ECB zinoja 2015. gada aprilt.
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5.2.2.

Ar ikgadéjam uzraudzibas maksam atglstama summa ir sadalita divas dalas
atkariba no uzraugamas iestades statusa (nozimiga vai mazak nozimiga),
atspogulojot ECB uzraudzibas intensitates dazadas pakapes. Sis iedalijums tiek
noteikts, pamatojoties uz izmaksam, kas saistitas ar ECB darbibas jomu, kura ietver
nozimigo iestazu uzraudzibu un attiecigi mazak nozimigo iestazu uzraudzibu.

10. tabula
Uzraudzibas maksas
Kopéja iekaséta Kopéja iekaséta
Faktiskie ienakumi | uzraudzibas maksas | uzraudzibas maksas
2015. gada summa 2015. gada | summa 2014. gade'l46
miljonos euro miljonos euro miljonos euro
Uzraudzibas maksas 2771 296,0 30,0
no kuram:
Maksas par nozimigam iestadém vai nozimigam grupam 245,6 264,1 25,6
Maksas par mazak nozimigam iestadém vai mazak 31,5 31,9 4.4
nozimigam grupam
Kopéjie ienakumi no banku uzraudzibas uzdevumu 277,1 296,0 30,0
veikSanas

18,9 miljonu euro parpalikums no faktiskajiem izdevumiem, kas radusies 2015. gada,
un 2015. gada iekaséta summa, ka paskaidrots ieprieks 5.1. iedala, tiks pilniba
noteikta pret kopéjo piemérojamo summu 2016. gada un iedaltta pa nozimigo un
mazak nozimigo iestazu kategorijam saskana ar faktiskajam izmaksam 2015. gada,
kas noteiktas attiecigajam funkcijam.

Individualas uzraudzibas maksas

Banku lTmenT uzraudzibas maksas tiek aprékinatas, pamatojoties uz banku
nozimigumu un riska profilu, izmantojot gada maksu faktorus, ko iesniedz visas
uzraugamas bankas ar atsauces datumu — iepriek$€ja gada 31. decembris. Katrai
bankai aprékinata uzraudzibas maksa tiks iekaséta gada maksajuma veida, kas
veicams katra finanSu gada pédéja ceturksni.

Uzraudzibas maksa tiek noteikta augstakaja konsolidacijas [Tment VUM iesaistito
dalibvalstu ietvaros. Ta ir minimalo visu banku maksu sastavdalu summa, balstita uz
10% no atglistamas summas*’, un mainigo nodevu dalu 90% no atgiistama apjoma
bilances pieskirsanai.

Gada uzraudzibas maksu aprékinaSanai 2015. gada attieciba uz katru uzraugamo
iestadi un katru uzraugamo grupu uzraudzibas maksas debitori I1dz 2015. gada

1. jalijam iesniedza VKI informaciju par uzraudzibas maksas faktoriem ar atsauces
datumu 2014. gada 31. decembri. 2015. gada 30. jdlija ECB iesniegtos datus par
maksas faktoriem darija zinamus maksu debitoriem un aicinaja tos sniegt

46 Par 2014. gadu ECB ar uzraudzibas maksu palidzibu atguva ar banku uzraudzibu saistitos izdevumus

par laika posmu no 2014. gada novembra, kad ta uznémas $o uzraudzibu.

47 Mazakajam nozimigajam bankam, kuru kop&ja aktivu vértiba neparsniedz 10 mljrd. euro, maksas

minimala komponente tiek samazinata uz pusi.
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6. attels

komentarus piecu darba dienu laika, ja tie uzskata, ka Sie dati ir nepareizi. Péc tam
ECB aprékinaja individualo uzraudzibas maksu katrai bankai un banku grupai.

2015. gada uzraudzibas maksas lielakoties saskangja

Kas nosaka mainigo uzraudzibas maksu komponenti? ar ECB 2014. gada sakuma publiskas konsultacijas

Bankas nozimigums

novertéts, nosakot kopéjo aktivu

summu (KA)

Uzraudzibas maksa

aprékinata augstakaja konsolidacijas liment iesaistitajas

dalTbvalstis

JE

laika noraditajam aptuvenajam summam. Saskana ar
Bankas riska profils vienoSanos par sakotnéjo ietekmes analizi gandriz 50%
novédrf_;'artﬁ,u s Q‘.ﬂ’?ﬁja"o')bka nozimigo iestazu bija nepiecieSams maksat ikgadgjo
uzraudzibas maksu par 2015. gadu 700 000 Iidz
2,0 miljonu euro apjoma. Lidzigi arT mazak
nozimigajam iestadém sakotnéjas ietekmes analize
uzradija, ka gandriz 75% no tam uzraudzibas maksa
é. bija mazaka neka 7000 euro. Saskana ar 2015. gada
nodevu aprékina rezultatiem 70% uzraugamo iestazu
ietilpa Saja diapazona.

aprékinot maksu, nozimigumu un riska profilu izvérté

vienadi

Ka paskaidrots 3.1. nodala, ECB ir apstiprinajusi
vairakas izmainas saistiba ar individualu banku

5.2.3.

situaciju. Saskana ar Regulas par uzraudzibas maksam
7. pantu, individualas uzraudzibas maksas maina nepiecieSama $adu izmainu
saistiba ar uzraugamo iestadi augstakaja konsolidacijas [imenT, gadijumos:

. izmainas uzraugamas iestades uzraudzibas statusa, t. i. iestade tiek
parklasificéta no nozimigas uz mazak nozimigu un otradi;

. ir izsniegta atlauja/licence jaunai uzraugamajai iestadei;
. tiek anuléta pastavosa autorizacija;

Sajos gadijumos, lai veiktu parmaksatas uzraudzibas maksas atlidzinaganu vai
pieprasitu uzraugamajai iestadei papildu maksu, ECB pienems jaunu [Emumu.

ECB péc uzraudzibas maksu pazinojumu sanemsanas ir iesniegts neliels skaits
pieteikumu grozijumiem saskana ar Regulas par uzraudzibas maksam 7. panta
noteikumiem. Atlidzinamas vai piemérojamas summas saskana ar $o noteikumu tiks
pilniba noteiktas pret kop&jo piemérojamo summu.

Pirmo uzraudzibas maksas rékinu izsutiSana un iekaséSana

2015. gada oktobrT ECB nosdtija divus uzraudzibas maksu pazinojumu komplektus
uzraugamajam iestadém. Viens maksas pazinojumu kopums ietvéra ar pédé&jiem
diviem 2014. gada ménesiem saistito faktisko izdevumu apjomu, ka noradits ECB
2014. gada parskata, turpreti otra tika ieklauti izdevumi par visu 2015. gadu.

Uzraugamaijai grupai nosuatitais maksas pazinojums aptver visas grupas uzraudzibas
maksas. Uzraugamaijai iestadei, kura nav nevienas uzraugamas grupas sastava, tiek
nosutits individualais maksas pazinojums.
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2015. gada decembra beigas ECB bija iekaséjusi vairak neka 99% no banku
uzraudzibas uzdevumu segSanai noteiktajam maksam. ECB veic visas
nepiecieSamas darbibas, lai iekasétu neiekasétds summas no uzraugamajam
iestadem. PaSreizéja maksasanas perioda ECB ir iekasé&jusi no uzraugamajam
iestadém procentus par nokavétajiem uzraudzibas maksajumiem 0,05 miljonu euro
apjoma. Saskana ar Regulu par uzraudzibas maksu 81 summa tiks nemta véra
kopéjas 2016. gada piemérojamas summas noteikSana.

Sikaka informacija par uzraudzibas maksam pieejama ECB banku uzraudzibai
veltitaja timek|a vietné. STs vietnes dati tiek regulari atjauninati ar lietderigu praktisko
informaciju un ir pieejami visas oficialajas ECB valodas.
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ECB pienemtie juridiskie instrumenti,
kas attiecas uz banku uzraudzibu

Turpmakaja tabula uzskaititi juridiskie instrumenti attieciba uz banku uzraudzibu, ko
ECB pienéma 2015. gada un kas publicéti “Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnesr”
un/vai ECB interneta vietné. Seit ietverti juridiskie instrumenti, kas pienemti saskana
ar Regulas (ES) Nr. 1024/2013 4. panta 3. punktu, un citi attiecigie juridiskie
instrumenti.

ECB regulas
Numurs ‘ Nosaukums
ECB/2015/13 ECB Regula (ES) 2015/534 (2015. gada 17. marts) par uzraudzibas finan$u informacijas snieg$anu (OV L 86,

31.03.2015., 13. Ipp.)

Citi ECB juridiskie instrumenti, kas nav regulas

Numurs Nosaukums

ECB/2014/59 ECB Lemums (ES) 2015/433 (2014. gada 17. decembris) par Etikas komitejas izveidi un tas reglamentu (OV L 70,
14.03.2015., 58. Ipp.)

ECB/2015/2 ECB ieteikums (2015. gada 28. janvaris) par dividenzu sadales politiku (OV C 51, 13.02.2015., 1. Ipp.)

ECB/2015/4 ECB Lémums (ES) 2015/656 (2015. gada 4. februaris) par nosacijumiem, kurus ievérojot kreditiestadém |auts
1. limena pamatkapitala ieklaut starpposma vai gada beigu pelnu saskana ar Regulas (ES) Nr. 575/2013 26. panta
2. punktu (OV L 107, 25.04.2015., 76. Ipp.)

ECB/2015/7 ECB Lémums (ES) 2015/530 (2015. gada 11. februaris) par metodologiju un proceddram attieciba uz datu
noteikSanu un vak$anu par maksu noteicosiem faktoriem, kurus izmanto gada uzraudzibas maksas aprékinasana
(OV L 84, 28.03.2015., 67. Ipp.)

ECB/2015/8 ECB Lémums 2015/716 (2015. gada 12. februaris), ar ko groza Lémumu ECB/2004/2, ar kuru pienem Eiropas
Centralas bankas Reglamentu (OV L 114, 05.05.2015., 11. Ipp.).

ECB/2015/12 ECB Pamatnostadne (ES) 2015/856 (2015. gada 12. marts), ar ko nosaka Vienota uzraudzibas mehanisma étikas
regul&juma principus (OV L 135, 02.06.2015., 29. Ipp.)

ECB/2015/16 ECB Lémums (ES) 2015/811 (2015. gada 27. marts) par publisku piek|uvi nacionalo kompetento iestazu riciba
esoSiem Eiropas Centralas bankas dokumentiem (OV L 128, 23.05.2015., 27. Ipp.)

ECB/2015/17 ECB Lémums (ES) 2015/727 (2015. gada 10. aprilis) par gada uzraudzibas maksu kop&jo summu pirmajam
maksas periodam un 2015. gadam (OV L 115, 06.05.2015., 36. Ipp.)

ECB/2015/21 ECB Lémums (ES) 2015/839 (2015. gada 27. aprilis), ar ko nosaka kreditiestades, uz kuram attiecas
visaptvero$ais novértéjums (OV L 132, 29.05.2015., 88. Ipp.)

ECB/2015/36 ECB Lémums (ES) 2016/3 (2015. gada 18. novembris), ar ko nosaka principus novértéjuma sniegsanai par
nacionalo kompetento iestazu apakskoordinatoru pienakumu izpildi Vienota uzraudzibas mehanisma kopéjas
uzraudzibas komandas (OV L 1, 05.01.2016., 4. Ipp.)

ECB/2015/38 ECB Lémums (ES) 2015/2218 (2015. gada 20. novembris) par procediru, kada darbiniekiem nepieméro
pienémumu, ka tiem ir batiska ietekme uz uzraugamas kreditiestades riska profilu (OV L 314, 01.12.2015., 66. Ipp.)

ECB/2015/49 ECB ieteikums (2015. gada 17. decembris) par dividenZu sadales politiku (OV C 438, 30.12.2015., 1. Ipp.)

2015. gada 23. novembra |émums par to, vai instrumenti, kurus emités Griekijas Centrala Banka (‘uzraugama
struktara’), atbilst pirma lTmena pamata kapitala instrumentu kritérijiem saskana ar Regulas (ES) Nr. 575/2013

31. pantu, kas publicéts ECB banku uzraudzibas interneta vietné, sadala “Véstules bankam”.

2015. gada 23. novembra Iémums par to, vai instrumenti, kurus emités Piraeus Bank S.A. (‘uzraugama struktara’),
atbilst pirma ITmena pamata kapitala instrumentu kritérijiem saskana ar Regulas (ES) Nr. 575/2013 31. pantu, kas
publicéts ECB banku uzraudzibas interneta vietné, sadala “Véstules bankam”.

SapraSanas memorands starp Vienota noregul&juma valdi un ECB par sadarbibu un informacijas apmainu,

2015. gada 22. decembris.
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Terminu skaidrojums

Banku savieniba: Viens no Ekonomikas un monetaras savienibas papildinoSiem
elementiem, ko veido integréts finanSu reguléjums ar vienotu uzraudzibas
mehanismu, vienotu banku noreguléjuma mehanismu un vienotu noteikumu
kopumu, ietverot saskanotas noguldijumu garantiju shémas, kas var izveidoties par
vienotu Eiropas noguldijumu garantiju shému.

Butiska lidzdaliba: ir [idzdaliba kreditiestadé, kas ir 10% vai vairak no kapitala vai
balsstiestbam vai kas |auj batiski ietekmét attiecigas kreditiestades darbibu.

CRR/CRD |V Kapitala prasibu regula un direktiva: Kapitala prasibu regula un
direktiva: Regula (ES) Nr. 575/2013 par prudencialajam prasibam attieciba uz
kreditiestadém un ieguldijumu brokeru sabiedribam (CRR) un Direktiva 2013/36/ES
par piekluvi kreditiestaZzu darbibai un kreditiestazu un ieguldijumu brokeru
sabiedribu prudencialo uzraudzibu (CRD V). Kopa tas biezi vien dévé par CRD IV.

ECB uzraudzibas lemums: Tiesibu akts, ko ECB pienem, veicot VUM regula tai
uzticétos uzdevumus un izmantojot tur paredzétas pilnvaras. Tas adreséts vienai vai
vairakam uzraugamajam iestadém (vai attiecigi uzraugamajam grupam) vai vienai
vai vairakam citam personam, bet nav visparégji piemérojams tiesibu akts.

Eiropas Banku iestade (EBI): EBI ir neatkariga ES iestade, kas dibinata

2011. gada 1. janvarT, lai nodroSinatu efektivu un konsekventu prudencialo
reguléjumu un uzraudzibu visa ES banku sektora. Tas galvenais uzdevums ir
veicinat vienota Eiropas noteikumu kopuma izveidi banku darbibas joma, kura
meérkis ir nodrosinat saskanotu prudencialo noteikumu kopumu piemérosanai visa
ES. EBI ir arT svariga loma, veicinot uzraudzibas prakses konvergenci visa ES, un tai
ir dots uzdevums novértét ES banku sektora riskus un ievainojamibu.

Ir nonakusi vai, iespéjams, ta nonaks finansu gritibas: viens no trim
kumulativiem nosacijumiem, kas nosaka, vai noreguléjuma iestadém ir japieméro
noreguléjuma pasakumi attieciba uz kreditiestadi. Kredttiestazu un ieguldijumu
brokeru sabiedribu atvese|oSanas un noreguléjuma direktivas (BRRD) 32. panta
4. punkta ir noteikts, kad kreditiestade k|Ust maksatnespéjiga vai, iesp&jams, klUs
maksatnespéjiga (to apstiprina uzraudzibas vai noreguléjuma iestade).

lekséja kapitala pietiekamibas novértésanas process (ICAAP): stratégijas un
procesi, kas bankam ir jaizveido, lai novertétu un nepartraukti saglabatu tos iekS€ja
kapitala apjomus, veidus un sadalifjumu, ko tas uzskata par pietiekamu, lai segtu to
risku veidu un lTmeni, kuriem bankas ir vai var tikt paklautas. Kompetentas iestades
izskata ICAAP uzraudzibas parbaudes un novértéSanas procesa (SREP) ietvaros.

lekséjas likviditates pietiekamibas novértésanas process (ILAAP): stratégijas,
politikas, procesi un sistémas, kas bankam ir jaizveido, lai parvalditu un uzraudzitu
likviditates risku un finanséjuma pozicijas. Kompetentas iestades izskata ILAAP
uzraudzibas parbaudes un novértéSanas procesa (SREP) ietvaros.
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lekséejais modelis: ikviena riska mériSanas un parvaldiSanas pieeja, kura tiek
piemérota pasSu kapitala prasibu aprékinasanai un konkrétai iestadei, ka art kuras
izmantoSanai ir nepiecieSama iepriek$€ja kompetentas iestades atlauja saskana ar
CRR treso dalu.

lebildumu neizteikSanas procediira: standarta IEmumu pienemsanas process, kas
izveidots ar VUM regulu, nosakot ECB uzraudzibas pasakumus. Uzraudzibas valde
sagatavo Iemumu projektus un iesniedz ECB Padomei, kas tos péc tam pienem.
Lémumus uzskata par pienemtiem, ja ECB Padome neizsaka iebildumus noteikta
laikposma, kas neparsniedz 10 darba dienas.

Isteno$anas un sankciju pilnvaras: ECB pieejamas pilnvaras, kuru mérkis ir
attiecigi (i) likt uzraugadmaijai struktdrai vai personai atbilst prudencialajam prasibam,
t. i., IstenoSana; un (ii) sodit uzraugamo struktiru par neatbilstibu prudencialajam
prasibam ar naudassodu.

Kopéjas uzraudzibas komanda (KUK): Uzraudzibas specialistu komanda, ko veido
ECB un VKI darbinieki un kas atbild par nozimigas uzraugamas iestades vai
nozimigas uzraugamas grupas uzraudzibu.

Kopéja zaudejumu absorbcijas spéja (TLAC): standarts sistémiski svarigam
bankam (G-SIB), par kuru FinanSu stabilitates padome vienojas 2015. gada
novembrt un kas tika izveidots, lai G-SIB bitu pietiekama zaud€jumu absorbcijas un
rekapitalizacijas spéja, lai varétu ieviest pienacigu noreguléjumu, kas ar augstu
ticamibas pakapi Ildz minimumam samazinatu jebkadu ietekmi uz finansialo
stabilitati, nodroSinatu kritiski svarigu funkciju veikSanas nepartrauktibu un novérstu
nodoklu maksataju paklauSanu zaudéjumiem. Minimalas TLAC prasibas méra
attieciba pret riska svérto un bezriska sverto kritériju. TLAC prasiba bids spéka no
2019. gada.

Maksimala sadalama summa (MSS): kopéjo kapitala rezervju prasibas (CBR)
parkapuma rezultata tiek noteikti obligatie pelnas sadales ierobezojumi (pieméram,
attieciba uz dividendém, kupona maksajumiem par AT1 kapitala instrumentiem,
diskrecionarais mainigais atalgojums). Bankai, kura neievéro CBR, automatiski tiek
aizliegts sadalit pe|nu vairak par MSS. MSS ir bankas sadalamas pelnas reizinajums
ar koeficientu robezas no 0,6 I1dz 0 atkariba no ta, par cik CET1 kapitals nesasniedz
CBR.

Minimala pasu kapitala un atbilstigo saistibu prasiba (MREL): visam ES
kreditiestadem ar mérki kreditiestades maksatnespéjas gadijuma |aut tam absorbét
zaudéjumus. MREL prasiba ir ietverta Kredttiestazu un ieguldijumu brokeru
sabiedribu atvese|oSanas un noreguléjuma direktiva (BRRD). Tai ir tads pats noliks
ka kopéjas zaudéjumu absorbcijas spé€jas (TLAC) prasibai. Tomér Tpasas kapitala
prasibas, kas noraditas MREL, tiek aprékinatas atSkirigi atbilstoSi EBI noteiktajiem
kritérijiem.

Noteikumu kopums: noteikumu kopums kreditiestaZzu darbibas joma paredzéts, lai
nodrosinatu saskanotu prudencialo noteikumu kopumu, kas japieméro visa ES.
Papildus Eiropas Parlamenta un ES Padomes ar Eiropas Komisijas atbalstu
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sagatavotajiem tiesibu aktiem EBI ir kompetenta talak izstradat So noteikumu
kopumu un veikt ta istenoSanas monitoringu.

Nozimigums: kritérijs, kas nosaka uzraudzibas pienakumu noteikS8anu ECB vai VKI
vienota uzraudzibas mehanisma ietvaros. Kredttiestazu nozimiguma limena pamata
ir VUM regula noteiktie un VUM pamatregula precizétie kritériji.

Parrobezu darbibas atlauju pieskirSanas proceduras: procediras attieciba uz
jebkuras kreditiestades, kuru licencéju$as un kuras uzraudzibu veic vienas
dalibvalsts kompetentas iestades, kuras pieskiruSas atlauju attieciba uz
uznémejdarbibas veikSanas brivibu un pakalpojumu sniegSanas brivibu cita
dalibvalstr, ja $adu pakalpojumu sniegSanu paredz kreditiestadei pieskirta licence
(saskana ar CRD IV 33.—46. panta noteikumiem).

Uzraudzibas parbaudes programma (SEP): Saskana ar CRD IV 99. pantu ECB
banku uzraudziba katru gadu pienem SEP attieciba uz tam iestadem, ko tas
uzrauga. ST programma katrai batiskajai iestadei nosaka galvenas uzraudzibas
darbibas, kas tiks veiktas, lai uzraudzitu riskus un novérstu trukumus. Ta nosaka,
kuram iestadem ir paredzéts piemérot pastiprinatu uzraudzibu. SEP batiskam
iestadem ietver nepartrauktu uzraudzibu, klatienes parbauzu un iek$éjo modeju
parbaudes.

Uzraudzibas rokasgramata: rokasgramata, kas siki izklasta nozimigu un mazak
nozimigu iestazu uzraudzibas visparéjos principus, procesus un proceddras, ka art
metodologiju, nemot véra VUM darbibas principus. Rokasgramata aprakstitas
procediras sadarbibai VUM ietvaros un ar iestadém arpus ta. Uzraudzibas
rokasgramata ir VUM darbinieku vajadzibam paredzéts iek$€jais dokuments;
saisinata Banku uzraudzibas vadliniju versija, kas skaidro, ka darbojas VUM, un siki
apraksta VUM uzraudzibas praksi, tika publicéta 2014. gada novembrr.

Uzraudzibas parbaudes un novértésanas process (SREP): process, ko izmanto,
veicot nozimigu un mazak nozimigu kreditiestazu uzraudzibas parbaudi un nosakot,
vai (papildus minimalajam prasibam), iesp&jams, butu japieméro papildu prasibas
attieciba uz pasu kapitalu, informacijas atklasanu vai likviditati.

Valsts kompetenta iestade (VKI): Valsts sektora iestade vai valsts tiesibu aktos
oficiali atzita struktira, kas saskana ar valsts tiesibu aktiem pilnvarota uzraudzit
iestades tas uzraudzibas sistémas ietvaros, kura darbojas attiecigaja dalibvalstr.

Vienotais noreguléjuma mehanisms (VNM): mehanisms, kas pilniba stajas spéka
2016. gada 1. janvarT un ar ko izveido vienadus noteikumus un vienotu procediru
banku savieniba registrétu kredttiestazu noreguléjumam. To balsta Vienota
noreguléjuma valde, kas ir banku savienibas Eiropas noreguléjuma iestade, kura
strada cie$a sadarbiba ar iesaistito dalibvalstu noreguléjuma iestadem.
Noreguléjuma mérkiem VNM riciba ir vienotais noreguléjuma fonds.

Vienotais uzraudzibas mehanisms (VUM): mehanisms, kuru veido ECB un
iesaistito dalibvalstu kompetentas iestades, lai veiktu ECB uzticétos uzraudzibas
uzdevumus. ECB atbild par to, lai Sis mehanisms, kas veido dalu no banku
savienibas, darbotos efektivi un konsekventi.
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VUM pamatregula: reguléjums, kas nosaka praktisko kartibu sadarbibai starp ECB
un valstu kompetentajam iestadém vienotaja uzraudzibas mehanisma, ka to nosaka
VUM regulas 6. pants.

VUM regula: tiesibu akts, kas izveido euro zonas un, iesp&jams, citu ES dalibvalstu
kreditiestazu vienotu uzraudzibas mehanismu ka vienu no butiskakajiem Eiropas
banku savienibas elementiem. VUM regula ECB uztic Tpasus uzdevumus saistiba ar
politiku kreditiestaZu prudencialas uzraudzibas joma.
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