EUROPEISKA CENTRALBANKEN

EUROSYSTEMET

Uppmaning att inkomma med intresseanmalan for externa experter som ska utnamnas till ledamot

i Europeiska centralbankens administrativa omprévningsndmnd (Frankfurt am Main, Tyskland)

1. Inledning

Genom radets férordning (EU) nr 1024/2013" inrattas den gemensamma tillsynsmekanismen (SSM) med
stoéd av artikel 127.6 i fordraget om Europeiska unionens funktionssatt. Den gemensamma
tillsynsmekanismen utgérs av Europeiska centralbanken (ECB) och de behériga nationella
myndigheterna i de medlemsstater som har euron som valuta, och det finns d&ven mdjlighet att inleda ett
nara samarbete med de behériga myndigheterna i de medlemsstater som inte har euron som valuta. ECB

har det dvergripande ansvaret for att den gemensamma tillsynsmekanismen fungerar.

Med stod av artikel 24.1 i férordning (EU) nr1024/2013 inrdttade ECB en administrativ
omprévningsndmnd som genomfdr en intern administrativ omprévning av de beslut som fattas av ECB
nar den utévar de befogenheter som den tilldelas genom forordning (EU) nr 1024/2013, né&r en begéaran
om omprévning har lamnats in. FOr né&rvarande finns det en vakans i den administrativa

omprévningsnamnden.

ECB anordnar darfor denna uppmaning att inkomma med intresseanmalan for att utnamna en ledamot i
den administrativa omprévningsndmnden i enlighet med artikel 4 i Europeiska centralbankens beslut
ECB/2014/16°.

2. ECB och dess administrativa omprévningsnamnd

Den administrativa omprovningsnamnden utgér en integrerad del av den gemensamma
tillsynsmekanismen. Varje fysisk eller juridisk person far i de fall som framgar av artikel 24.1 i forordning
(EU) nr 1024/2013 begara en omprovning av ett ECB-beslut som fattats med stdéd av den férordningen
och som ar riktat till den personen, eller som direkt och personligen berér denna person, med undantag

for sadana beslut av ECB-radet som fattats med stod av artikel 24.7 i den forordningen.

3. Den administrativa omprévningsnamndens sammansattning

Enligt artikel 24.2 i férordning (EU) nr 1024/2013, ska den administrativa omprévningsnamnden besta av
fem valrenommerade ledamoter plus tva valrenommerade suppleanter. Den har tillrackliga resurser och
tillracklig sakkunskap for att bedéma ECB:s utdvande av sina befogenheter i enlighet med foérordning
(EVU) nr 1024/2013. Ledamoéterna i den administrativa omprovningsnamnden och de tva suppleanterna
utnamns av ECB for en period pa fem ar, som kan férlangas en gang, och ska agera oberoende och i

1 Réadets forordning (EU) nr 1024/2013 av den 15 oktober 2013 om tilldelning av sarskilda uppgifter till Europeiska
centralbanken i frAga om politiken for tillsyn dver kreditinstitut (EUT L 287, 29.10.2013, s. 63).
2 Europeiska centralbankens beslut ECB/2014/16 av den 14 april 2014 om inrattandet av en administrativ

omprévningsndmnd och ndmndens arbetsordning (EUT L 175, 14.06.2014, s. 47).
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allménhetens intresse.

De tva suppleanterna ska tillfalligt ersatta ledamoterna i den administrativa omprévningsnamnden om
dessa ar tillfalligt forhindrade, vid dodsfall, om nagon avgar eller entledigas eller, i samband med en
specifik begaran om omprévning, om det finns rimliga skél att anta att en intressekonflikt foreligger, t.ex.
att en ledamot i den administrativa omproévningsnamnden har privata eller personliga intressen som kan
paverka, eller forefalla paverka, deras mojligheter att opartiskt och objektivt utféra sina uppgifter.

Ledaméterna i den administrativa omprévningsndmnden och deras suppleanter nomineras av ECB:s
direktion, efter samrad med tillsynsnamnden, och utndmnas av ECB-radet. ECB-radet har aven faststallt
villkoren fér utnamningen av ledaméter och suppleanter i den administrativa omprévningsnamnden.

4. Kvalifikationer och yrkeserfarenhet for ledamdter och suppleanter i den administrativa

omprdvningsndmnden

| enlighet med artikel 24.1 i forordning (EU) nr 1024/2013, valjs ledamoéter och suppleanter i den
administrativa omprévningsnamnden utifran sitt goda renommé och sina dokumenterade relevanta
kunskaper och yrkeserfarenheter, inbegripet erfarenhet av tillsynsarbete, pa tillrackligt hog niva inom
omradena bankverksamhet eller andra finansiella tjanster. Personer som for narvarande ar anstéllda hos
ECB eller behériga myndigheter eller andra nationella institutioner eller EU-institutioner, organ och byraer
som arbetar med sadana uppgifter som ECB ska utfora enligt férordning (EU) nr 1024/2013 far ej delta i
urvalsforfarandet. Ledamoter och suppleanter i den administrativa omprovningsnamnden far inte ha
nagon annan anstallning inom bank- eller finansvasendet som kan medféra en intressekonflikt och
begransa deras mdjligheter att ompréva beslut. De bor avsta fran verksamhet som en utomstaende
betraktare skulle kunna uppfatta som att det foreligger en institutionell intressekonflikt. Detta innefattar
medlemskap i externa radgivanden eller administrativa omprévningsnamnder hos andra EU-institutioner,
organ eller byrder. De maste sta till forfogande med kort varsel nar ett ECB-beslut ska omprévas.

Utndmningen av ledamoten i den administrativa omprévningsndmnden kommer i stérsta mojliga
utstrackning att utféras pa sd satt att en lamplig geografisk och koénsmassig fordelning mellan
medlemsstaterna uppnas.

Ansokningarna kommer att genomga en jamforande utvardering som utfors av ECB. | detta syfte kommer
sarskilt foljande kriterier att beaktas:

a) Urvalskriterier
Sokande ska ha alla foljande fardigheter och kompetenser:

— mycket goda kunskaper om, och mycket god forstaelse for, EU-lagstiftningen inom omradena
bankverksamhet och andra finansiella tjanster.

— mycket goda kunskaper om, och mycket god forstaelse for, hur banksektorn fungerar.

— mycket goda kunskaper om, och mycket god forstaelse for, tillsynsférfaranden och juridisk praxis
vad galler 6éverklaganden av tillsynsbeslut.

Darutover ar det en merit om sokanden har en eller flera av foljande fardigheter och kompetenser:

— tillsynserfarenhet fran banksektorn eller erfarenhet fran juridiskt tillsynsrelaterat arbete.
— ing&ende kunskaper om EU:s institutioner och EU:s beslutsprocess samt dven andra europeiska
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och internationella processer som éar av betydelse for ECB:s verksamhet, sérskilt den
gemensamma tillsynsmekanismen.

— ingdende kunskaper om ECB:s uppgifter och funktion, sarskilt den gemensamma tillsyns-
mekanismen.

b) Urvalskriterier
Sokande ska uppfylla alla foljande krav (som ska vara uppfyllda pa sista ansokningsdagen). Sokande ska

— vara medborgare i en av EU:s medlemsstater och besitta fullstindiga medborgerliga rattigheter,
— besitta mycket goda kunskaper i det engelska spraket, bade i skrift och tal, och
— besitta goda kunskaper i minst ett annat officiellt EU-sprak.

Mycket goda eller goda kunskaper i andra officiella EU-sprak en merit.

Darutéver far sokande for narvarande inte vara ledamot i ECB:s tillsynsnamnd och ej heller innehaft

nagon sadan position under en tidsrymd av minst ett ar fore sista ansokningsdagen.

5. Ersattning

Framgangsrika sokande kommer att erhalla ersattning i relation till det arbete som utforts.

6. Utnamning

Urvalsforfarandet kommer att genomféras i enlighet med férordning (EU) nr 1024/2013 och den
administrativa omprovningsnamndens arbetsordning. Vad géller ECB-radets utnamning av ledamoten i
den administrativa omprovningsnamnden sa ror det sig om en personlig utnamning — den utndmnda
personen far darfor inte delegera sina arbetsuppgifter till andra ledamaoter eller tredje part.

7. Reservlista

Urvalskommittén kan séatta upp lampliga kandidater pa en reservlista fran vilken kandidater kan utnamnas
till liknande uppdrag i framtiden. Kandidaterna kommer i forekommande fall att informeras om detta.
Reservlistan galler under fem ars tid fran den tidpunkt da ledamoten i den administrativa
omprovningsnamnden utndmns, och kan anvandas for att utndmna en ledamot eller erséattare om det

uppstar en vakans.

8. Oberoende samt atagande- och intresseforsakran

Ledamoten i den administrativa omprévningsnamnden ska handla oberoende och i allmé&nhetens
intresse. Ledamoten ska i detta syfte avge en offentlig atagandeforklaring och en offentlig intresse-
forklaring som visar att det inte foreligger nagra direkta eller indirekta intressekonflikter som skulle kunna
inverka negativt pd dennes oberoende. Ledamoten maste dven intyga att sekretessreglerna kommer att
iakttas.

9. Behandling av personuppgifter

ECB kommer att behandla sdékandenas alla personuppgifter i enlighet med Europaparlamentets och
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radets forordning (EU) nr 2018/1725°. Detta galler i synnerhet skyddet av personuppgifter. ECB:s
generaldirektor for Generaldirektoratet rattsfragor kommer att bli personuppgiftsansvarig nar det géller
hanteringen av personuppgifter i samband med ECB:s arbete med urvalsférfarandet enligt denna
uppmaning att inkomma med intresseanmalan. Personuppgifterna hanteras fér att administrera urvalet
och utndmningen av ledamoten i den administrativa omprévningsndmnden. Personuppgifterna behandlas

uteslutande i detta syfte.

Mottagare av stkandens personuppgifter ar medlemmarna i urvalskommittén, ECB:s direktion och ECB:s

tillsynsnamnd samt ECB-radets ledamaéter.

ECB far behalla uppgifter om framgangsrika sokande under fem ar frdn den dag d& tjansten upphor.
Uppgifter om ej framgangsrika sdkande kommer att behdllas under tva ar efter det att urvalsforfarandet
avslutats. Om det uppstar en rattslig tvist forlangs de perioder som anges ovan med tva ar efter det att

forfarandet avslutats.

De sokande har rétt att fa tillgang till sina uppgifter och att aktualisera eller korrigera dessa. Daremot far
uppgifter som visar att behorighets- och urvalskriterierna ar uppfyllda inte aktualiseras eller korrigeras
efter sista ansokningsdagen for att sékerstalla att principerna om lika tillgang och icke-diskriminering
efterlevs samt for att sékerstélla att denna uppmaning att inkomma med intresseanmalan ar tydligt, 6ppen
och réttvis for alla sokande.

En sdkande har rétt att ta del av sina utvarderingsuppgifter under hela forfarandet. For att garantera
sekretessen pa Overlaggningarna och beslutsfattandet i urvalskommittén, ECB:s direktion och ECB:s
tillsynsnamnd samt ECB-radet, samt for att skydda andra sokandes fri- och réattigheter, ar varje sokandes
ratt begréansad till sina egna inlagor och de delar av beddmningen som avser sékanden sjalv.

Varje s6kande kan nar som helst vanda sig till Europeiska datatillsynsmannen.

Efter utnamningen kommer namnet pa den nya ledamoten i den administrativa omprévningsnamnden att

offentliggtras pa ECB:s webbplats.

10. Ansdkningsforfarande
For att ansokningarna ska galla maste de lamnas in i enlighet med nedanstaende forfarande och omfatta:

— En fullstandigt utfylld ansokningsblankett, finns pa http://www.ecb.europa.eu

— Ett aktuellt CV (mallen for det europeiska cv:t (rekommenderas) kan laddas ner fran samma

webbadress).

Ansdkan ska ha inkommit senast 21 kalenderdagar efter det att denna uppmaning att inkomma med
intresseanmalan har offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning. Ansdkningar kan skickas via
rekommenderat brev eller privat budfirma och poststamplen respektive inlamningskvittot fran budfirman
utgor bevis for att ovannamnda ansokningstid iakttagits. ECB kommer dock inte att beakta ansokningar

som nar ECB 10 kalenderdagar efter utgangen av ovannamnda ansokningstid. Ansokningar ska skickas

3 Europaparlamentets och radets foérordning (EU) 2018/1725 av den 23 oktober 2018 om skydd for fysiska
personer med avseende pa& behandling av personuppgifter som utférs av unionens institutioner, organ och
byrder och om det fria flodet av sadana uppgifter samt om upphavande av férordning (EG) nr 45/2001 och
beslut nr 1247/2002/EG (EGT L 295, 21.11.2018, s. 39).
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till foljande adress: European Central Bank, Director General Legal Services, 606 40 Frankfurt, Tyskland

Ansdkan ska undertecknas av den s6kande.

Ansokningar som lamnas efter denna tidsfrist eller pa annat satt (t.ex. via fax) kommer inte att beaktas.
Oklara eller ofullstandiga ansokningar kommer inte att beaktas. For att underlatta urvalsprocessen
kommer all kommunikation med de sokande som roér denna uppmaning att inkomma med
intresseanmalan att ske p& engelska.

De sokande ska utan drojsmal skriftigen underratta ECB om eventuella forandringar som rér deras
situation eller adress, sa att deras ans6kan kan hallas uppdaterad.

Alla sokande till denna uppmaning att inkomma med intresseanmélan kommer att informeras om

resultatet av urvals- och utndmningsprocessen.
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