BANCO CENTRAL EUROPEU
EUROSISTEMA

Convite a manifestacao de interesse por peritos externos para a nomeac¢do de um membro da

Comisséo de Reexame do Banco Central Europeu (Frankfurt am Main, Alemanha)

1. Introducéo

O Regulamento (UE) n.° 1024/2013" estabelece o Mecanismo Unico de Supervisdo (MUS) com base no
artigo 127.°, n.° 6, do Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia. O MUS é composto pelo
Banco Central Europeu (BCE) e pelas autoridades nacionais competentes dos Estados-Membros cuja
moeda é o euro, e pode estabelecer uma cooperacdo estreita com as autoridades competentes dos

Estados-Membros cuja moeda néo seja o euro. O BCE é responsavel pelo funcionamento geral do MUS.

Nos termos do artigo 24.°, n.° 1, do Regulamento (UE) n.° 1024/2013, o BCE estabeleceu uma Comisséo
de Reexame (a seguir «Comissdo de Reexame») para, na sequéncia do correspondente pedido de
revisdo, proceder a revisdo administrativa de decis6es tomadas pelo BCE no exercicio dos poderes que
Ilhe foram conferidos pelo Regulamento (UE) n.° 1024/2013. Esta aberta uma vaga para membro da

Comissao de Reexame.

Consequentemente, e de acordo com o disposto no artigo 4.° da Decisdo BCE/2014/16 do Banco Central
Europeuz, o0 BCE organiza o presente convite & manifestagdo de interesse para a nomeacgdo de um

membro da Comissao de Reexame.

2. O BCE e a sua Comissdo de Reexame

A Comissdo de Reexame constitui uma parte integrante do MUS. Qualquer pessoa singular ou coletiva
pode, nos casos mencionados no artigo 24.°, n.° 1, do Regulamento (UE) n.° 1024/2013, apresentar um
pedido de revisdo de qualquer decisdo tomada pelo BCE ao abrigo do referido regulamento de que a
mesma seja destinataria, ou que a afete direta ou indiretamente, com excecao das decisées do Conselho

do BCE adotadas nos termos do artigo 24.°, n.° 7, do referido regulamento.

3. Composicdo da Comissdo de Reexame

De acordo com o artigo 24.°, n.° 2, do Regulamento (UE) n.° 1024/2013, a Comissdo de Reexame &
composta por cinco membros e por dois suplentes de sélida reputagéo. A referida Comisséao dispde de
meios e conhecimentos especializados apropriados para apreciar o exercicio dos poderes do BCE ao
abrigo do Regulamento (UE) n.° 1024/2013. Os membros da Comissao de Reexame e os dois suplentes

sdo nomeados pelo BCE por um periodo de cinco anos, renovavel uma vez, e agem com independéncia

1 Regulamento (UE) n.° 1024/2013 do Conselho, de 15 de outubro de 2013, que confere ao [Banco Central Europeu]
atribuicdes especificas no que diz respeito as politicas relativas a supervisao prudencial das instituicGes de crédito
(JO L 287 de 29.10.2013, p. 63).

2 Decisdo BCE/2014/16 do Banco Central Europeu, de 14 de abril de 2014, relativa a instituicdo de uma Comisséo de
Reexame e respetivas Regras de Funcionamento (JO L 175 de 14.06.2014, p. 47).
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e em defesa do interesse publico.

Os dois suplentes substituem temporariamente os membros da Comissdo de Reexame em caso de
incapacidade temporaria, morte, demissao ou remogéo do cargo destes Ultimos ou ainda se, no contexto
de um determinado pedido de revisédo, houver motivos para preocupacgdes sérias quanto a existéncia de
um conflito de interesses; por exemplo, se um membro da Comissdo de Reexame tiver um interesse
privado ou pessoal suscetivel de influenciar, ou que aparenta influenciar, 0 desempenho imparcial e
objetivo dos seus deveres.

Os membros da Comissdo de Reexame e os suplentes sdo indicados pela Comissdo Executiva, apés
consulta do Conselho de Supervisdo, e nomeados pelo Conselho do BCE. O Conselho do BCE também
definiu os termos e condi¢cdes de nomeacgédo dos membros e dos suplentes da Comissédo de Reexame.

4. Qualificagdes e experiéncia dos membros e dos suplentes da Comissdo de Reexame

De acordo com o artigo 24.°, n.° 2, do Regulamento (UE) n.° 1024/2013, os membros e os suplentes da
Comissédo de Reexame sdo escolhidos com base na sua grande reputacdo e nos seus conhecimentos
relevantes comprovados e experiéncia profissional, nomeadamente de supervisdo, de nivel
suficientemente elevado no dominio das atividades bancéarias ou de outros servigos financeiros. O
pessoal atual do BCE, assim como o pessoal atual das autoridades competentes ou de outras
instituicfes, 6rgaos, gabinetes e agéncias nacionais ou da Unido, que esteja envolvido na execucao das
atribuicbes conferidas ao BCE pelo Regulamento (UE) n.° 1024/2013 ndo pode ser selecionado para
este efeito. Os membros e os suplentes da Comissdo de Reexame ndo devem ter nenhuma outra
ocupacdo no dominio bancério ou financeiro que os possa colocar em situacéo de conflito de interesses
e limitar a sua capacidade para rever decisfes. Devem igualmente abster-se de atividades que possam
dar origem, aos olhos de terceiros, a uma aparéncia de conflito de interesses. Tal inclui a participacao
em 6rgaos consultivos externos ou de reexame de outras instituicdes, organismos, gabinetes e agéncias
da Unido. Os mesmos devem estar disponiveis a curto prazo para apreciar pedidos de revisdo de
decisBes do BCE.

A nomeacdo do membro da Comissdo de Reexame sera efetuada de modo a assegurar, tanto quanto
possivel, um equilibrio adequado na representacdo dos Estados-Membros em termos de areas
geograficas e de género.

As candidaturas serdo sujeitas a uma avaliagcdo comparativa efetuada pelo BCE. Serdo tomados em
consideragdo, nomeadamente, 0s seguintes critérios:
a) Critérios de sele¢ao
Os candidatos devem possuir todas as seguintes aptiddes e competéncias:
— muito bons conhecimentos e compreenséo da legislacdo da Unido relativa a atividade bancaria e
outros servicos financeiros;
— muito bons conhecimentos e compreensao do funcionamento do setor bancério;
— muito bons conhecimentos e compreensdo dos procedimentos de supervisdo e da prética
judiciaria no contexto dos processos de recurso na area da supervisao;
Além disso, terdo preferéncia os candidatos que possuam alguma ou algumas das seguintes aptidées e

competéncias:
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— experiéncia de supervisdo no setor bancario ou experiéncia de fungfes juridicas relacionadas
com a supervisao;
— conhecimento profundo das instituicbes e do processo decisério da Unido, bem como de outros
processos a nivel europeu e internacional relevantes para as atividades do BCE em geral, e do
MUS em patrticular;
— conhecimento profundo das atribuicBes e do funcionamento do BCE, e do MUS em particular.
b) Critérios de elegibilidade
Os candidatos devem preencher (a data-limite de rececdo de candidaturas) os critérios de elegibilidade

abaixo enumerados. O candidato deve:

— ser nacional de um Estado-Membro da Unido, na plenitude do gozo dos seus direitos de
cidadania;

— possuir um excelente dominio da lingua inglesa, com aptiddo comprovada para redigir e efetuar
apresentacdes nesta lingua;

— possuir bons conhecimentos de, pelo menos, outra lingua oficial da Unido.

Sera valorizado o dominio excelente ou adequado de uma terceira lingua oficial da Unido.

Além disso, os candidatos ndo devem ser atualmente membros do Conselho de Supervisdo do BCE,
nem ter desempenhado tal cargo até, pelo menos, um ano antes da data-limite de rececdo de
candidaturas.

5. Remuneracao

O candidato selecionado auferira uma remuneragdo compativel com as fungdes que lhe competem.

6. Nomeacgao

O procedimento de selegéo sera realizado de acordo com o Regulamento (UE) n.° 1024/2013 e com as
Regras de Funcionamento da Comissdo de Reexame. O membro da Comissdo de Reexame sera
nomeado pelo Conselho do BCE a titulo pessoal, e ndo podera, por conseguinte, delegar
responsabilidades noutro membro ou em terceiros.

7. Lista de reserva

O Comité de Selecdo podera criar uma lista de reserva de candidatos idéneos para preenchimento de
futuras vagas semelhantes. Nesse caso, os candidatos serdo devidamente informados. A lista de reserva
permanece valida durante cinco anos a contar da data de nomeacdo do membro da Comissdo de

Reexame, e pode ser utilizada para nomear um membro ou um suplente em caso de abertura de vaga.

8. Independéncia e declaracdes de compromissos assumidos e de interesse

O membro da Comissédo de Reexame deve atuar com isencao e no interesse publico. Para esse efeito,
ter4d de efetuar uma declaracdo publica de compromissos assumidos e uma declaracdo publica de
interesses, indicando a existéncia de quaisquer interesses diretos ou indiretos que possam ser
considerados prejudiciais para a sua independéncia, ou a sua inexisténcia. Também deve declarar que
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cumprira as regras relativas ao segredo profissional.

9. Declaracao de privacidade

Todos os dados pessoais sobre os candidatos serdo tratados nos termos do Regulamento (UE) n.°
2018/1725 do Parlamento Europeu e do Conselho®. Tal aplica-se, em particular, & confidencialidade e a
seguranca desses dados. O Diretor-Geral dos Servicos Juridicos do BCE é o responsavel pelo
tratamento dos dados pessoais relacionados com o envolvimento do BCE no procedimento de selecdo
resultante deste convite a manifestacéo de interesse. O tratamento de dados destina-se a organizagdo
dos processos de selecdo e nomeacgéo do membro da Comiss@o de Reexame. Todos os dados pessoais

serdo processados exclusivamente para esse fim.

Os dados pessoais dos candidatos sdo disponibilizados aos membros do Comité de Selegdo, da

Comisséo Executiva, do Conselho de Supervisdo do BCE e do Conselho do BCE.

O BCE pode guardar os dados dos candidatos selecionados por um periodo de cinco anos a contar do
termo dos respetivos mandatos. No caso dos candidatos excluidos, os dados serdo conservados por um
periodo de dois anos a contar da data de conclusdo do procedimento de sele¢cdo. Em caso de litigio
judicial, os periodos de retengdo acima referidos serdo prorrogados por dois anos, contados a partir do
encerramento de todos 0s processos pertinentes.

Os candidatos tém o direito de aceder aos respetivos dados pessoais e de proceder a atualizagdo ou
correcdo dos seus dados de identificagdo. Os dados comprovativos do cumprimento dos critérios de
elegibilidade e de selecdo ndo podem, contudo, ser atualizados ou corrigidos ap6s o termo do prazo de
validade deste convite a apresentacdo de manifestacées de interesse, para garantia da observancia dos
principios de igualdade de acesso e de ndo discriminacdo, assim como da solidez, transparéncia e
imparcialidade do procedimento de selecdo em relagéo a todos os candidatos.

Os candidatos tém o direito de aceder aos respetivos dados de avaliacdo ao longo do procedimento.
Para salvaguardar a confidencialidade das deliberacbes e decisbes do Comité de Selecdo, Comisséo
Executiva, Conselho de Supervisdo do BCE e do Conselho do BCE, e para proteger os direitos e
liberdades dos restantes candidatos, o acesso por parte de cada candidato fica limitado & sua préopria
candidatura e as partes da avaliacdo que se lhe refiram.

Os candidatos tém o direito de recorrer, em qualquer momento, a Autoridade Europeia para a Protecao
de Dados.

Ap6s a nomeacdo, o nome do membro da Comissdo de Reexame nomeado de acordo com este
procedimento sera publicado no sitio web do BCE.

10. Processo de candidatura

Para serem consideradas validas, as candidaturas devem ser apresentadas de acordo com o0s

3 Regulamento (UE) 2018/1725 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 23 de outubro de 2018, relativo a protecéo
das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais pelas instituicdes e pelos 6rgdos e
organismos da Unido e a livre circulagdo desses dados, e que revoga o Regulamento (CE) n.° 45/2001 e a Decisdo
n.° 1247/2002/CE (JO L 295 de 21.11.2018, p. 39).
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procedimentos abaixo descritos e conter os seguintes documentos:

— Formulario de candidatura, disponivel no seguinte endereco: http://www.ecb.europa.eu

— Curriculum Vitae atualizado (o modelo europeu de CV — recomendado — pode ser descarregado

do endereco web acima indicado).

As candidaturas devem ser apresentadas no prazo maximo de 21 dias consecutivos a contar da data da
publicacdo no Jornal Oficial da Unido Europeia do presente convite a manifestagdo de interesse. As
candidaturas podem ser submetidas por correio registado ou por servicos privados de entrega. Para
efeitos de prova do cumprimento da data-limite de entrega acima referida, faz fé o carimbo dos correios
ou a data do recibo de entrega emitido pelos servicos de entrega. Contudo, o BCE nao admitira as
candidaturas recebidas apés o decurso de 10 dias consecutivos a contar do termo da data-limite acima

referida. As candidaturas devem ser enviadas para o seguinte endereco:
European Central Bank, Director General Legal Services, 60640 Frankfurt am Main, Alemanha
O formulario de candidatura deve ser assinado pelo candidato.

As candidaturas apresentadas apds a data limite acima referida ou por outros meios (por exemplo,
telecopia) serdo rejeitadas. As candidaturas pouco claras ou incompletas ndo serdo admitidas. Para
facilitar o processo de selecéo, todas as comunica¢des com os candidatos relativas ao presente convite

a manifestacdo de interesse serdo efetuadas em lingua inglesa.

Os candidatos devem informar imediatamente por escrito o BCE sobre qualquer alteracdo ocorrida na
sua situacdo ou morada, a fim de que a respetiva candidatura permaneca atualizada.

Todos os candidatos que respondam ao presente convite a manifestagéo de interesse serdo informados
do resultado do processo de selecdo e nomeagéo.
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