EUROPEAN CENTRAL BANK

EUROSYSTEM

Indkaldelse af interessetilkendegivelser vedrgrende eksterne eksperter med henblik pa
udneevnelse af et medlem af Det Administrative Klagenaevn i Den Europeeiske Centralbank
(Frankfurt am Main, Tyskland)

1. Indledning

Den Feaelles Tilsynsmekanisme (Single Supervisory Mechanism, herefter "SSM") er oprettet ved Radets
forordning (EU) nr. 1024/2013" med hjemmel i artikel 127, stk. 6, i traktaten om Den Europaeiske Unions
funktionsmade. SSM omfatter Den Europaeiske Centralbank (ECB) og de kompetente nationale
myndigheder i de medlemsstater, der har euroen som valuta, med mulighed for at etablere et tset
samarbejde med de kompetente myndigheder i medlemsstater, der ikke har euroen som valuta. ECB er
ansvarlig for SSM's overordnede funktion.

| henhold til artikel 24, stk. 1, i forordning (EU) nr. 1024/2013 oprettede ECB et administrativt klagenaevn
(herefter "Det Administrative Klagenaevn"), der udfgrer intern administrativ revision af afggrelser truffet af
ECB under udgvelsen af de befgjelser, den er tillagt i henhold til forordning (EU) nr. 1024/2013, efter en
anmodning om revision. Der er i gjeblikket en ledig plads som medlem af Det Administrative Klagenaevn.

ECB gennemfarer derfor denne indkaldelse af interessetilkendegivelser med henblik p& udnaevnelse af et
medlem af Det Administrative Klagenaevn i henhold til artikel 4 i Den Europeeiske Centralbanks afggarelse
ECB/2014/16°.

2. ECB og Det Administrative Klagenavn

Det Administrative Klagenasvn er en integreret del af SSM. Enhver fysisk eller juridisk person kan i de
tilfeelde, der er omhandlet i artikel 24, stk. 1, i forordning (EU) nr. 1024/2013, anmode om revision af en
afgerelse truffet af ECB i henhold til denne forordning, som er rettet til den pageeldende. Undtaget herfra

er afgarelser truffet af ECB's Styrelsesrad i henhold til denne forordnings artikel 24, stk.

3. Det Administrative Klagenaevns sammensatning

I henhold til artikel 24, stk. 2, i forordning (EU) nr. 1024/2013 sammenseettes Det Administrative
Klagenaevn af fem personer samt to suppleanter med godt omdgmme. Det har tilstrackkelige ressourcer
og ekspertise til at vurdere udgvelsen af ECB's befgjelser i henhold til forordning (EU) nr. 1024/2013.
Medlemmerne af Det Administrative Klagenaevn og de to suppleanter udneevnes af ECB for en
mandatperiode pa fem ar, som kan forleenges én gang. De handler uafhaengigt og ud fra almene

samfundshensyn.

1 Réadets forordning (EU) nr. 1024/2013 af 15. oktober 2013 om overdragelse af specifikke opgaver til Den
Europeeiske Centralbank i forbindelse med politikker vedrgrende tilsyn med kreditinstitutter (EUT L 287 af
29.10.2013, s. 63).

2 Den Europeeiske Centralbanks afggrelse ECB/2014/16 af 14. april 2014 om nedseettelse af Det Administrative
Klagenaevn og forretningsordenen for dette (EUT L 175 af 14.6.2014, s. 47).
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De handler uafhaengigt og ud fra almene samfundshensyn. De to suppleanter vil midlertidigt treede i
stedet for Det Administrative Klagenaevns medlemmer, hvis de er midlertidigt uarbejdsdygtige, afgar ved
daden, fratreeder eller fratages embedet, eller hvis der i forbindelse med en bestemt anmodning om
revision er alvorlig og begrundet bekymring for, at der foreligger en interessekonflikt, f.eks. hvor et
medlem af Det Administrative Klagenaevn har en privat eller personlig interesse, som kan pavirke, eller

synes at pavirke, den pagaeldendes uvildige og objektive udfarelse af dennes hverv.

Det Administrative Klagenaevns medlemmer og disses suppleanter udpeges af Direktionen efter haring af
Tilsynsradet og udnaevnes af ECB's Styrelsesrad. Styrelsesradet har desuden fastsat de naermere vilkar

for udnaevnelsen af Det Administrative Klagensevns medlemmer og suppleanter.

4, Det Administrative Klagenaevns medlemmers og suppleanters kvalifikationer og erfaring

| overensstemmelse med artikel 24, stk. 2, i forordning (EU) nr. 1024/2013 udveelges Det Administrative
Klagenaevns medlemmer og suppleanter pa grundlag af deres gode omdgmme og deres dokumenterede
relevante viden og professionelle erfaring, herunder pa tilsynsomradet, pa et tilstreekkelig hgijt niveau
inden for bankveesen eller andre finansielle tjenesteydelser. Aktuelt personale ved ECB samt aktuelt
personale ved de kompetente myndigheder eller andre nationale institutioner eller EU-institutioner, -
organer, -kontorer eller -agenturer, som er involveret i de opgaver, som ECB udfgrer i henhold til de
befgjelser, den er tillagt i henhold til forordning (EU) nr. 1024/2013, kan ikke udveelges til medlemmer
eller suppleanter. Det Administrative Klagenaevns medlemmer og suppleanter ma ikke have anden
beskeeftigelse inden for bankomradet eller det finansielle omrade, som ville kunne bringe dem i en
interessekonflikt og begraense deres evne til at revidere afggrelser. De bar afstd fra aktiviteter, der
overfor tredjemand, kunne give anledning til institutionelle interessekonflikter. Dette omfatter medlemskab
af eksterne radgivende organer eller administrative klagenaevn hos de andre EU-institutioner, -organer, -
kontorer eller -agenturer. De skal veere til radighed med kort varsel til at behandle anmodninger om

revision af ECB's afggrelser.
Ved udnaevnelsen af medlemmet af Det Administrative Klagenaevn sikres det, at der sa vidt muligt er en
passende geografisk og keansmaessig balance mellem medlemsstaterne.

Ansggerne udveelges pa grundlag af en sammenligning, som foretages af ECB. Faglgende kriterier vil isaer
blive lagt til grund:

a) Udveelgelseskriterier
Ansggerne skal besidde alle de fglgende kvalifikationer og kompetencer:

— seerdeles godt kendskab til og indsigt i EU's lovgivning inden for bankvaesen og andre finansielle
tjenesteydelser

— seerdeles godt kendskab til og indsigt i banksektorens funktion

— seerdeles godt kendskab til og indsigt i tilsynsprocedurer og juridisk virksomhed inden for

tilsynsmaessige klageprocedurer.

Desuden er det en klar fordel, hvis ansggerne har en eller flere af falgende kvalifikationer og
kompetencer:

— tilsynserfaring i banksektoren eller erfaring med juridisk arbejde vedrgrende tilsyn
— indgdende kendskab til EU-institutionerne og beslutningsprocesserne i EU samt andre
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europeeiske og internationale processer af relevans for ECB's, og navnlig SSM's, aktiviteter
— indgdende kendskab til ECB's, og navnlig SSM's, opgaver og virkemade.
b) Formelle krav
Ansggerne skal opfylde alle de fglgende formelle krav ved ansggningsfristens udlgb. De skal:
— veere statsborgere i en EU-medlemsstat og veere i besiddelse af deres fulde borgerlige
rettigheder
— have et seerdeles godt kendskab til engelsk med dokumenterede skriftlige feerdigheder og
praesentationsevner
— have et godt kendskab til mindst et andet officielt EU-sprog.

Et seerdeles godt eller godt kendskab til andre officielle EU-sprog er en fordel.

Derudover ma kandidaterne ikke veere medlem af ECB's Tilsynsrad eller have haft en sadan stilling i

mindst et ar far ansggningsfristens udlgb.

5. Vederlag

Den udvalgte kandidat aflgnnes i forhold til de opgaver, som han eller hun tildeles.

6. Udneaevnelse

Udveelgelsesproceduren gennemfgres i overensstemmelse med forordning (EU) nr. 1024/2013 og Det
Administrative Klagenaevns forretningsorden. Medlemmet af Det Administrative Klagenaevn udnaevnes
personligt af ECB's Styrelsesrdad og ma derfor ikke delegere dennes ansvarsomrader til andre

medlemmer eller tredjemand.

7. Reserveliste

Udveelgelseskomitéen kan seette egnede kandidater pa en reserveliste, fra hvilken kandidater kan
udnaevnes til lignende fremtidige stillinger. | sadanne tilfeelde underrettes kandidaterne herom.
Reservelisten forbliver gyldig i fem ar fra udnaevnelsen af medlemmet af Det Administrative Klagenaevn

og kan bruges til at udnaevne et medlem eller en suppleant i det tilfselde, at der opstar en ledig plads.

8. Uafhaengighed og loyalitets- og interesseerkleering

Medlemmet af Det Administrative Klagenaevn handler uafhaengigt og ud fra almene samfundshensyn. |
dette gjemed skal han eller hun afgive en offentlig loyalitetserkleering og en offentlig interesseerkleering,
hvoraf det fremgar, om der foreligger eller ikke foreligger direkte eller indirekte interesser, som kan anses
for at skade hans eller hendes uafhaengighed. Desuden skal han eller hun erklaere at ville iagttage

fortrolighedsreglerne.

9. Erkleering om beskyttelse af personoplysninger
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ECB behandler alle personlige oplysninger om kandidaterne i henhold til Europa-Parlamentets og Radets
forordning (EU) 2018/1725°. Dette geelder navnlig disse oplysningers fortrolighed og sikkerhed. ECB's
generaldirektgr for den juridiske tjeneste udpeges som den registeransvarlige ved behandlingen af
personoplysninger i forbindelse med ECB's deltagelse i udveelgelsesproceduren pa baggrund af denne
indkaldelse af interessetilkendegivelser. Formalet med databehandlingen er at organisere udvaelgelsen
og udneevnelsen af medlemmet af Det Administrative Klagenaevn. Alle personoplysninger bliver

udelukkende behandlet til dette formal.

Modtagerne af kandidaternes personoplysninger er medlemmerne af udveelgelseskomitéen, ECB's

Direktion og ECB's Tilsynsrad samt medlemmerne af ECB's Styrelsesrad.

ECB kan beholde de udvalgte kandidaters oplysninger i op til fem ar efter embedsperiodens udlgb. De
gvrige kandidaters data opbevares i to ar fra afslutningen af udveelgelsesproceduren. | tilfeelde af
retstvister forleenges den ovenfor naevnte opbevaringsperiode med to ar fra afslutningen af alle relevante

retssager.

Kandidaterne har ret til adgang til deres oplysninger og til at opdatere eller rette deres identifikationsdata.
Oplysninger, der dokumenterer opfyldelse af de formelle krav og udveelgelseskriterierne, kan dog ikke
opdateres eller rettes efter udlgbet af ansggningsfristen for denne indkaldelse af interessetilkendegivelser
for at sikre, at principperne om lige adgang og ikkediskrimination overholdes, samt at
udveelgelsesproceduren er solid, gennemsigtig og retfeerdig for alle kandidaterne.

Kandidaterne har ret til adgang til deres evalueringsoplysninger under hele proceduren. For at sikre
fortroligheden af udveelgelseskomitéens, ECB's Direktions, ECB's Tilsynsrdds og Styrelsesradets
overvejelser og beslutningstagning og for at beskytte de gvrige kandidaters rettigheder og friheder er
kandidaternes adgang begraenset til deres egen ansagning og de dele af vurderingen, der angar dem.
Kandidaterne har til enhver tid ret til at henvende sig til Den Europeeiske Tilsynsfgrende for
Databeskyttelse.

Efter udnzevnelsen offentliggeres navnet pa medlemmet af Det Administrative Klagenaevn i henhold til
denne procedure pa ECB's websted.

10. Ansggningsprocedure

Ansggningerne kan kun komme i betragtning, hvis de er indsendt i overensstemmelse med
nedenstaende procedurer og indeholder falgende:

— et udfyldt ansggningsskema, som findes pa http://www.ecb.europa.eu

— et opdateret curriculum vitae (den europaeiske cv-model (anbefales) kan downloades pa samme
webadresse).

Ansggninger indgives senest 21 kalenderdage efter offentligggrelsen af denne indkaldelse af

interessetilkendegivelser i Den Europeeiske Unions Tidende. Ansggninger kan indgives med enten med

3 Europa-Parlamentets og Réadets forordning (EU) 2018/1725 af 23. oktober 2018 om beskyttelse af fysiske
personer i forbindelse med behandling af personoplysninger i Unionens institutioner, organer, kontorer og
agenturer og om fri udveksling af sddanne oplysninger og om opheevelse af forordning (EF) nr. 45/2001 og
afggrelse nr. 1247/2002/EF (EUT L 295 af 21.11.2018, s. 39).
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anbefalet post eller en privat kurertjeneste, og postkontorets stempel eller den dato, der fremgar af
kvitteringen fra kurertjenesten, udggr bevis for overholdelsen af den ovennaevnte tidsfrist for indgivelse.
ECB vil dog ikke behandle ansggninger, der nar frem til ECB 10 dage efter udlgbet af den ovennaevnte
tidsfrist. Ansggninger indgives til den fglgende adresse:

European Central Bank, Director General Legal Services, 60640 Frankfurt, Germany
Ansggningen skal veere underskrevet af ansggeren.

Ansggninger, der er indgivet efter ovenneaevnte frist eller med andre midler, f.eks. pr. fax, vil ikke blive
taget i betragtning. Uklare eller ufuldsteendige ansggninger vil ikke blive taget i betragtning. For at fremme
udveelgelsesprocessen vil al kommunikation med kandidaterne vedrgrende denne indkaldelse af

interessetilkendegivelser forega pa engelsk.

Kandidater skal straks orientere ECB skriftligt om eventuelle sendringer i deres situation eller adresse,

saledes at deres ansggning kan blive ajourfart.

Alle kandidater i forbindelse med denne indkaldelse af interessetilkendegivelser underrettes om resultatet

af udveelgelses- og udneevnelsesprocessen.
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