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Patikrinimai vietoje ir vidaus modeliy
patikrinimai

Jvadas

Europos Centrinis Bankas (ECB) 2013 m. spalio 15 d. Tarybos reglamentu
subjekty priezidrg jgyvendina priezitirg vykdydamas pagal pateiktus dokumentus ir
nuvykus j vietg. Tokia dvejopa prieziura siekiama uZztikrinti iSsamig ir nuodugnig
vietoje arba vidaus modeliy patikrinimus (toliau — patikrinimai), kaip numatyta
BPM reglamento 12 straipsnyje. Patikrinimai vietoje — tai nuodugnus rizikos, rizikos
kontrolés priemoniy ir bendrojo vidaus valdymo patikrinimas, o vidaus modeliy
patikrinimai yra nuodugnus vidaus modeliy, naudojamy nuosavy IéSy reikalavimams
apskaiciuoti, ir ypa¢ metodikos, ekonominio tikslingumo, rizikos, rizikos kontrolés
priemoniy ir bendrojo vidaus valdymo jvertinimas. Abiejy tipy patikrinimai atliekami
pagal i§ anksto nustatytg patikrinimo apimtj, laiko grafikg ir atsizvelgiant j turimus
iSteklius. Atlikus patikrinimg parengiama ataskaita, kurioje iSdéstomi patikrinimo
rezultatai.

ECB §j vadova, parengtg su Bendrame priezilros mechanizme (BPM) dalyvaujanciy
nacionaliniy kompetentingy institucijy (NKI) pagalba, skelbia laikydamasis savo
skaidrumo politikos. Vadovas parengtas kaip pagalbiné priemoné, skirta

ECB nusprendé atlikti, taip pat patikrinimus vietoje atliekancioms patikrinimo
grupéms. Vadove apraSyta visa patikrinimo eiga — nuo sprendimo pradéti patikrinimg
iki tolesniy veiksmy etapo — ir tikrinamiems subjektams bei patikrinimo grupéms
rekomenduojama geriausia praktika. Jame neaprasSytas jungtiniy priezidros grupiy
atliekamas vidaus modeliy tikrinimas, kuris néra patikrinimas vietoje, atliekamas
pagal BPM reglamento 12 straipsn;.

Vadove aptariami patikrinimai, atliekami i) svarbiose jstaigose?, ii) maziau
svarbiose jstaigose, kai ECB nusprendzia pasinaudoti visais atitinkamais
tiesioginés maziau svarbiy jstaigy priezidros jgaliojimais®, ir iii) kituose juridiniuose
asmenyse, kuriuose gali bati atliekami patikrinimai dél to, kad jie turi verslo santykiy

pirmiau iSvardyty. ECB gali atlikti patikrinimus:

1 2013 m. spalio 15 d. Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1024/2013, kuriuo Europos Centriniam Bankui
pavedami specialls uzdaviniai, susije su rizikos ribojimu pagristos kredito jstaigy priezidros politika
(OL L 287, 201310 29, p. 63).

Kaip apibrézta BPM reglamento 6 straipsnio 4 dalyje. Patikrinimai atliekami pagal to paties reglamento
12 straipsn;.

Pagal BMP reglamento 6 straipsnio 5 dalies b punkta.
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. BPM dalyvaujanciose valstybése narése (toliau — dalyvaujancios valstybés
narés), padedamas NKiI;

. BPM nedalyvaujanciose Europos Sgjungos (ES) valstybése narése (toliau —
nedalyvaujancios valstybés narés);

e trediosiose Salyse”.

Taciau Sis vadovas néra teisiSkai privalomas dokumentas ir jokiu badu néra virSesnis
uz atitinkamy ES teisés akty reikalavimus. Jeigu Sio vadovo nuostatos prieStarauja
ES teisés akty nuostatoms, vadovaujamasi pastarosiomis.

Patikrinimai sriCiy, kurios nepatenka j BPM apréptj, Siame vadove neaptariami.
Tokios sritys — tai vartotojy teisiy apsauga bei kova su pinigy plovimu ir teroristy
finansavimu, nes Sie klausimai, kaip ir anksc€iau, priklauso tiesioginei kiekvienos
dalyvaujancios valstybés narés kompetencijai.

Vadovg sudaro $ios trys dalys:
. 1 dalis. Bendrosios patikrinimy nuostatos
e 2 dalis. Patikrinimo eiga

e 3 dalis. Patikrinimams taikomi principai

4 Plagiau apie tai 1.7 dalyje ,Bendradarbiavimas®.

Patikrinimy vietoje ir vidaus modeliy patikrinimy vadovas — Patikrinimai vietoje ir vidaus
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1.1.2

1.1.3

Bendrosios patikrinimy nuostatos

Svarbiy jstaigy priezilros organizavimas

Nuo 2014 m. lapkri¢io mén. ECB atsakingas uz tiesiogine svarbiy jstaigy priezitira,
kaip nustatyta BPM reglamento 4 straipsnyje ir 2014 m. balandzio 16 d. ECB
reglamento Nr. 468/2014 (BPM pagrindy reglamentas)® 43—-69 straipsniuose.

Pagrindinés su svarbiy jstaigy patikrinimais susijusios nuostatos

Pagrindinés nuostatos, kuriomis vadovaujamasi atliekant svarbiy jstaigy
patikrinimus, parengtos remiantis Siais trimis teisés aktais:

. BPM reglamentu, ypac€ jo 12 straipsniu;
. BPM pagrindy reglamentu, ypac jo 143—-146 straipsniais;

e 2013 m. birZelio 26 d. Direktyva 2013/36/ES, dar vadinama ,Kapitalo
reikalavimy direktyva IV (KRD IV)®, ypaé jos 65 straipsnio 3 dalies ¢ punktu bei
53, 97 ir 99 straipsniais.

PrieZidros valdybos vaidmuo

PrieziGros valdyba yra ECB vidaus organas, atsakingas uz ECB pavesty banky
priezidros uzdaviniy planavimg ir vykdyma. Visy pirma, Priezidros valdybai pavesta
rengti galutinius priezidros sprendimy projektus. Juos, vadovaujantis BPM
reglamento 26 straipsnio 8 dalimi ir Europos Centrinio Banko darbo reglamento
13g straipsnio 2 dalimi, Valdancioji taryba priima nepriestaravimo dél sprendimo
tvarka.

Kaip nustatyta BPM reglamento 12 straipsnio 3 dalyje ir BPM pagrindy reglamento
143 straipsnyje, visi patikrinimai atliekami remiantis ECB priezitros sprendimu.

Jungtiniy priezidros grupiy vaidmuo

Kiekvienos svarbios jstaigos nuolatine priezidrg vykdo atskira jungtiné priezitros
grupé (JPG). Jg sudaryti ir dél jos sudéties spresti patikéta ECB. JPG sudaro ECB ir

2014 m. balandzio 16 d. Europos Centrinio Banko reglamentas (ES) Nr. 468/2014, kuriuo sukuriama
Europos Centrinio Banko, nacionaliniy kompetentingy institucijy ir nacionaliniy paskirtyjy institucijy
bendradarbiavimo Bendrame prieZitros mechanizme struktara (BPM pagrindy reglamentas), OL L 141,
2014514, p. 1.

2013 m. birzelio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2013/36/ES dél galimybés verstis
kredito jstaigy veikla ir dél rizikg ribojancios kredito jstaigy ir investiciniy jmoniy priezidros, OL L 176,
2013 6 27, p. 338.
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1.14

1.2

NKI priezitros darbuotojai, o jai vadovauja koordinatorius. Jis yra uz
mikroprudencine svarbiy jstaigy priezitrg atsakingo ECB generalinio direktorato
darbuotojas. JPG koordinatoriui talkina subkoordinatorius, parenkamas is$
atitinkamos NKI darbuotojy.

JPG prie vietoje vykdomos priezilros prisideda, inter alia, i) rengdama prieziuros
analizés programa, kurioje nurodomi patikrinimai’, ii) patikrinimo metu
bendraudama su patikrinimo grupe ir iii) rengdama rekomendacijas arba sprendimy
dél patikrinimo rezultaty projektus® (prisidédama prie jy rengimo) ir véliau
stebédama, kaip jgyvendinamos taisomosios arba prieZiGrinés priemonés.

Susirinkimai su JPG banko patalpose ir priezidriniai vizitai, kuriy vyksta JPG,
vykdydama bendrg priezidros funkcijg, pavyzdziui, kai juridinio asmens patalpose
reikia atlikti nuodugny teminj patikrinimag, trunkantj ne vieng dieng, néra patikrinimai
ir Siame vadove neaptariami.

ECB vaidmuo patikrinimuose

Patikrinimai papildo nuolating prieziirg. BPM specialistai nuolat turi iSsamig
informacijg apie kredito jstaigas, nes jie, viena vertus, vykdo nuolatine priezidra,
daugiausia remdamiesi kredito jstaigy teikiama informacija, ir, kita vertus, atlieka
patikrinimus, kuriy metu tikrina, be kity dalyky, ar informacija, kuria remiantis
vykdoma nuolatiné priezidra, yra tiksli.

Atitinkami Mikroprudencinés prieziaros |V generalinio direktorato (MP IV GD) skyriai,
glaudziai bendradarbiaudami su NKI, vykdo nuolating patikrinimy stebéseng ir
uztikrina, kad visi patikrinimai bty atliekami laikantis bendry, auksty kokybés
standarty. Siam uzdaviniui jvykdyti jie glaudZiai bendradarbiauja su JPG ir NKI (ypad
su horizontalias funkcijas vykdanciais padaliniais, atsakingais uz patikrinimus ir
modeliy klausimus).

Su patikrinimais susijusiy sprendimy priémimo procesas

Remiantis KRD IV 99 straipsniu, patikrinimai vykdomi pagal plana, kuris priimamas
bent kasmet ir per metus koreguojamas. Patikrinimai atliekami remiantis ECB
prieZidros sprendimu, kuriame nurodomas patikrinimo dalykas ir tikslas®.

Vidaus modeliy patikrinimus, atliekamus kaip patikrinimai vietoje, paprastai inicijuoja kredito jstaigos,
pateikdamos prasyma patvirtinti vidaus modelj kartu su atitinkamy dokumenty rinkiniu.

Atlikus vidaus modeliy patikrinimg dazniausiai parengiamas sprendimo projektas. Paprastai sprendimy
dél vidaus modeliy projektus rengia ECB Vidaus modeliy skyrius, o juos perziari JPG, prie$
pateikdamos Priezitros valdybai. ISsamiau apie patikrinimy rezultatus — 2.3.1 dalyje.

BPM reglamento 9, 11 ir 12 straipsniai bei BPM pagrindy reglamento 142 ir 143 straipsniai.

Patikrinimy vietoje ir vidaus modeliy patikrinimy vadovas — Bendrosios patikrinimy nuostatos 5



Patikrinimy tikslas

Patikrinimais siekiama nuodugniai iSanalizuoti jvairig rizikg, vidaus kontrolés
sistemas, verslo modelius ar bendrajj vidaus valdymag. Patikrinimai atliekami
tikrinamo juridinio asmens patalpose, laikantis i$ anksto nustatytos patikrinimo
apimties ir terminy™®. Tagiau prireikus patikrinimo metu jo apimtis ir terminai gali bati
pakeisti. Kalbant konkreciau, patikrinimo metu:

. tiriamas ir vertinamas badingos rizikos lygis, pobudis ir charakteristikos,
atsizvelgiant ir j tikrinamo juridinio asmens rizikos kultdra;

e tirlamas ir vertinamas tikrinamo juridinio asmens bendrojo vidaus valdymo ir
vidaus kontrolés sistemos tinkamumas ir kokybé, atsizvelgiant j jo verslo bei
rizikos pobudj;

. vertinamos kontrolés sistemos ir rizikos valdymo procesai, daugiausia démesio
sutelkiant j trikumy ar silpny viety, galin€iy turéti poveikio tikrinamo juridinio
asmens nuosavoms léSoms, nustatyma;

. tiriama tikrinamo juridinio asmens balanso straipsniy kokybé ir finansiné biuklé;
. vertinamas tikrinamo juridinio asmens verslo modelis;
. tikrinama, ar laikomasi bankams taikomy teisés akty reikalavimuy;

° tikrinama, ar laikomasi vidaus modeliams, pagal kuriuos apskaiciuojami kapitalo
reikalavimai, taikomy (pirminio patvirtinimo, reikSmingy pakeitimy, iSplétimy,
taikymo pradzios, nuolatinio dalinio taikymo ar grjzimo prie paprastesniy
metody atvejais) teisés akty reikalavimy.

Patikrinimai atliekami kaip dalis viso BPM vykdomos prieziGros proceso.
Vadovaujantis BPM priezidros principais, patikrinimai turi bati:

e grindziami rizika — atliekami laikantis visuotinai pripazinty principy bei metody
ir prioritetg skiriant toms tikrinamoms sritims ar veikloms, kurios siejamos su
didesne rizika arba silpnesne kontrole;

. proporcingi — atsizvelgiama j tikrinamo juridinio asmens dydj, veiklg ir rizikos
profilj. Be to, laikantis Sio principo, racionaliau paskirstomi iStekliai;

. intervenciniai — prieziiros metodams tobuléjant, priezitros specialistams vis
labiau tenka bati skvarbesniems, vis dazniau pasiremti savo paciy ziniomis ir
Siuo klausimu patikrinimai yra itin svarbis, nes suteikia galimybe prieZitros
specialistams jgyti vertingy ziniy, kuriy galima gauti tik patiems atliekant
patikrinima, ir taip dar geriau iSmanyti savo sritj;

1 prireikus patikrinimo metu gali bti iplésta jo apimtis ir pratesti nustatyti terminai.

Patikrinimy vietoje ir vidaus modeliy patikrinimy vadovas — Bendrosios patikrinimy nuostatos 6



1.4

1.5

1.6

o orientuoti j ateitj — Zvelgiama j perspektyvg, o ne vien tik j dabartinius ar
istorinius duomenis, kad baty galima numatyti, koks neigiamas poveikis gali bati
padarytas ateityje;

. orientuoti j veiksmus — po patikrinimo kredito jstaiga turi imtis taisomyjy
veiksmy ir priemoniy, laikydamasi nustatyty terminy. Ar jy laikomasi, pavesta
stebéti JPG.

Konkretts patikrinimo tikslai priklauso nuo jstaigos verslo modelio ir rizikos profilio.

Patikrinimy nepriklausomumas

Patikrinimo grupés vadovas ir patikrinimo grupé dirba atskirai nuo JPG, taciau su
ja bendradarbiaudami. Priemus prieziGros sprendimg atlikti patikrinima, atsakomybé
uz jo jgyvendinimg atitenka vien tik patikrinimo grupés vadovui. Jis rengia ataskaitg,
kurioje pateikiami patikrinimo grupés nustatyti rezultatai.

Patikrinimo grupés vadovo vaidmuo

Remiantis BPM pagrindy reglamento 144 straipsniu, ECB iS savo arba NKI
darbuotojy skiria patikrinimo grupés vadova, kuris vadovaus patikrinimui. Laikantis
ECB pavesty vietoje ir nuotoliniu badu vykdomy priezidros uzdaviniy
nepriklausomumo principo, JPG narys gali bati patikrinimo grupés nariu, taciau
negali bati skiriamas jos vadovu.

Patikrinimo grupés vadovas yra pagrindinis kontaktinis asmuo, palaikantis rysj su
tikrinamu juridiniu asmeniu patikrinimo metu nagrinéjamais klausimais. Jis vadovauja
patikrinimo grupés darbui, organizuoja jvairius patikrinimo etapus ir vienintelis i$
visos patikrinimo grupés nariy pasiraso patikrinimo ataskaitg. Patikrinimo grupés
vadovas yra atsakingas uz tai, kad atitinkami ECB skyriai ir vadovai bty
informuojami apie patikrinimo eiga.

Jeigu patikrinimo grupés vadovas nebegali eiti pareigy ir yra kei¢iamas kitu, JPG
apie tai kuo greiciau pranesa tikrinamam juridiniam asmeniui.

Patikrinimo grupés sudétis

BPM pagrindy reglamento 144 straipsnyje nustatyta, kad ECB yra atsakingas uz
patikrinimo grupiy sudarymg ir sudétj, dalyvaujant NKI.

Patikrinimo grupé gali biti sudaryta i§ ECB darbuotojy, dalyvaujancios valstybés
nares, kurioje jsteigtas tikrinamas juridinis asmuo, NKI darbuotojy ir kity NKI
darbuotojy, taip pat JPG nariy ar kity ECB jgalioty asmeny. Tarp patikrinimo grupés
nariy gali bati ir iSorés konsultanty. Visi grupés nariai, i5 kokios organizacijos jie
bebuty, yra pavaldis patikrinimo grupés vadovui.

Patikrinimy vietoje ir vidaus modeliy patikrinimy vadovas — Bendrosios patikrinimy nuostatos 7



1.7

Juos skiria ECB, kad tikrinamo juridinio asmens patalpose atlikty visus batinus
patikrinimus™.

Bendradarbiavimas

ECB sprendimu vykdomy patikrinimy metu atsizvelgiama j visus pagal atitinkamus
taikomus teisés aktus sudarytus bendradarbiavimo susitarimus su Saliy, kuriose bus
vykdomi patikrinimai, priezidros institucijomis.

11 BPM reglamento 12 straipsnio 1 dalis ir BPM pagrindy reglamento 143 straipsnis.
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2 Patikrinimo eiga

2.1 Jvairiy patikrinimo etapy apzvalga

Toliau pateiktoje schemoje iSvardyti patikrinimo etapai. Kiekvienas jy iSsamiau
apraSytas toliau.

1 paveikslas
Patikrinimo etapai

Vadovo dalis
1) Pranesimas tikrinamam subjektui apie patikrinimg 221
2) Pirmas informacijos praSymas 221
§ 3) Jvadinis susirinkimas 2.2.2
3
<
(=%
g 4) Darbas vietoje 2.2.2
£
= 5) Paskutinis patikrinimo vietoje susirinkimas. Ataskaitos projekto 293
S aptarimas <
>
Qo
]
: 6) Galutiné ataskaita 223
7) Baigiamasis susirinkimas 231

8) Tikrinamo subjekto veiksmy plano projektas
Tikrinamo subjekto galutinis veiksmy planas 232
Tikrinamo subjekto veiksmy plano jgyvendinimo stebésena

2.2 Pagrindiniy patikrinimo etapy aprasymas

221 Pasirengimas

Patvirtinimo etapas

Vykstant pasirengimui pirmiausia patvirtinama, kad patikrinime galés dalyvauti visos
atitinkamos Salys. Patikrinimo vietoje atveju tai yra tik vidaus proceddra, o vidaus
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modeliy patikrinimo atveju gali reikéti patvirtinimo, kad tikrinamas juridinis asmuo yra
pasirenges pateikti prayma'?. Pasirengimui jvertinti pagioje pradzioje gali biiti
suorganizuoti keli pradiniai susirinkimai tikrinamo juridinio asmens patalpose. Tokiu
atveju ECB informuoja tikrinama juridinj asmenj apie tai, ar, jo manymu, pastarasis
yra pasirenges pateikti oficialy praSyma.

PraneSimas apie pradedamg patikrinimg

Patikrinimo grupés vadovas oficialiai paskiriamas nusiunciant jam ECB parengtg
paskyrimo rasta.

ISskyrus Sio vadovo 3.3.1 dalyje , Teisé bati informuotam apie planuojama
patikrinimg“ paminétais iSskirtiniais atvejais, ECB praneSa tikrinamam juridiniam
asmeniui apie sprendimg pradéti patikrinimg. Paprastai tikrinamas juridinis asmuo
apie tai informuojamas likus kelioms savaitems, bet ne maziau negu penkioms darbo
dienoms iki numatomos patikrinimo pradzios™®, t. y. prie$ penkias dienas iki jvadinio
susirinkimo.

Tikrinamas juridinis asmuo informuojamas ECB laiSku, adresuotu tikrinamo juridinio
asmens generaliniam direktoriui. Jeigu bus tikrinama kredito jstaigy grupé, kurios
patronuojancioji jmoné yra BPM dalyvaujancioje valstybéje nareje, arba jeigu
tikrinamas juridinis asmuo yra patronuojamoji jmoneé, kurios patronuojancioji jmoné
yra BPM dalyvaujancioje valstybéje naréje, pranesSimas paprastai siuniamas
patronuojanciajai jmonei, o Si apie planuojamg patikrinimg informuoja atitinkamas
savo patronuojamagsias jmones. PraneSime nurodoma patikrinimo grupés vadovo
pavardeé ir patikrinimo apimtis.

Pirmas informacijos prasymas

Nusiuntus pranesima, bet dar iki jvadinio susirinkimo, patikrinimo grupés vadovas
turéty kuo greiciau informuoti tikrinamag juridinj asmenj apie tai, kas bus patikrinimo
grupés nariai, ir nusiysti pirmg informacijos praSyma. PraSyme nurodoma, kokios
informacijos patikrinimo grupei reikia kaip atspirties tasko patikrinimui atlikti.
Siysdamas pirmajj informacijos prasyma, patikrinimo grupés vadovas papra$o skirti
patikrinimo grupés darbui reikalingg patalpg ir visas patikrinimui atlikti reikalingas IT
ir komunikacijos priemones (zr. ,Darbo saglygos* 3.3.3 dalyje). PraSoma pateikti, be
kity dalyky, organizacine schemg, procediry, susijusiy su patikrinimo apimtimi,
aprasus ir kitg bating informacijg (pvz., duomenis apie portfelius). Tikrinamo juridinio
asmens gali bti paprasyta pirmame informacijos praSyme nurodytus dokumentus ir
informacijg pateikti iki jvadinio susirinkimo, kad Siuos dokumentus ir informacijg baty
galima aptarti, jei reikés, Sio susirinkimo metu. Patikrinimo metu bus praSoma
pateikti ir daugiau informacijos.

2 Nebent vidaus modelio patikrinimas pradedamas BPM iniciatyva, o ne tikrinamam juridiniam asmeniui

pateikus praSyma patvirtinti model].

13 BPM pagrindy reglamento 145 straipsnio 1 dalis.
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2.2.2

Tyrimas

Jvadinis susirinkimas

ECB praneSus tikrinamam juridiniam asmeniui apie planuojama patikrinima,
patikrinimo grupés vadovas susisiekia su atitinkamu juridinio asmens atstovu,
siekdamas iSsiaiSkinti, ar informacija, kurig paprasyta pateikti iki jvadinio susirinkimo
arba per jj, parengta, ir atsakyti j visus galimus klausimus dél praSomos informacijos.
Tai padares, patikrinimo grupés vadovas nustato jvadinio susirinkimo datg. Sis
susirinkimas yra oficiali tyrimo pradzia.

Jvadinis susirinkimas yra pirmas oficialus tikrinamo juridinio asmens ir patikrinimo
grupés susitikimas. Jj organizuoja ir veda patikrinimo grupés vadovas. Jis rengiamas
tikrinamo juridinio asmens patalpose ne anksciau negu po penkiy dieny nuo
pranesimo apie patikrinimg pateikimo. Paprastai patikrinimo metu visi susirinkimai
vyksta tikrinamo juridinio asmens patalpose (zZr. , Teisé patekti j verslo patalpas”

3.1 dalyje).

Patikrinimo grupés vadovas apie jvadinj susirinkimg informuoja JPG koordinatoriy.
Jame gali dalyvauti JPG koordinatorius, kiti JPG nariai ir MP IV GD atitinkamo
skyriaus darbuotojai.

Kad jvadinis susirinkimas vykty sklandziai, jis turi bati organizuojamas pakankamai
lanksc€iai — turima mintyje jo trukmé ir dalyviy skai€ius. Jame turi dalyvauti visa
patikrinimo grupé, nebent dél jos dydzio ar kity aplinkybiy tai baty neracionalu.

Per §j susirinkimg patikrinimo grupés vadovas tikrinamo juridinio asmens vadovybei
pristato grupés narius ir nusako patikrinimo tikslus, apimtj ir jvairius jo etapus, visy
pirma, aptaria planus dél pirmyjy susirinkimy. Jvadiniame susirinkime turéty dalyvauti
vienas i$ vyresniyjy tikrinamo juridinio asmens vadovy. Tai turéty bati generalinis
direktorius arba vykdomosios valdybos narys. Galima pateikti ir orientacinj tyrimy
trukmés tvarkarast;.

Per §j susirinkimg patikrinimo grupés vadovas gali papraSyti tikrinamo juridinio
asmens trumpai supazindinti su savo organizacine struktira, verslo modeliu,
strategija ir bendrojo vidaus valdymo politika bei proceddromis, taip pat su
pagrindiniais procesais srityse, kurios bus tikrinamos. Patikrinimo grupés vadovas
gali paprasyti tikrinamo juridinio asmens nurodyti, jeigu jmanoma, pagrindinius
kontaktinius asmenis, su kuriais baty galima bendrauti kiekviena atskira patikrinimo
tema.

Tikrinamas juridinis asmuo per jvadinj susirinkima turéty i$siaiskinti visus jam kilusius
klausimus dél patikrinimo. Patikrinimo grupé Sio susirinkimo metu taip pat gali
nustatyti likusios reikalingos informacijos pateikimo terminus.
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Darbo programos vykdymas

Po jvadinio susirinkimo patikrinimo grupé pradeda tyrimus tikrinamo juridinio asmens
patalpose. Tyrimy etapg sudaro pokalbiai bei procediry, ataskaity ir byly analizé. Jo
metu renkami jrodymai siekiant nustatyti bet kokiy patikrinimo grupés rasty trikumy
audito seka.

Esama jvairiy patikrinimo metody, todél toliau pateiktas sgrasas yra nebaigtinis.

e  Stebéjimas, informacijos patikrinimas ir analizé: tikrinama ir analizuojama
juridinio asmens pateikta informacija ir stebimi su tuo susije procesai. Todél
patikrinimo grupei batina suteikti prieigg prie visos praSomos informacijos ir prie
visy reikalingy IT sistemy (Zr. ,Darbo salygos® 3.3.3 dalyje).

e Tikslinés apklausos: susitikdama su atitinkamais tikrinamo juridinio asmens
darbuotojais, patikrinimo grupé renka informacijg apie tikrinamas sritis ir lygina
dokumentuose aprasSytus procesus ir organizacines struktdras su tikrinamo
juridinio asmens taikoma praktika. Patikrinimo grupé gali iSsamiai klausinéti
darbuotojus apie tikrinamas sritis. Svarbesniuose pokalbiuose dalyvauja bent
du patikrinimo grupés nariai.

e Apzvalginiai testai: Sio patikrinimo metodo tikslas — patikrinti, ar tikrai
tikrinamo juridinio asmens aprasomi procesai taikomi praktikoje. Siuo metodu
galima patikrinti procediiry nuosekluma ir rasti jose spragy ar silpny viety.

. Imties sudarymas / konkreciy atvejy nagrinéjimas: atrenkami tam tikri
duomenys (pvz., pavieniai paskoly jsipareigojimai ar kiti verslo sandoriai), kad
baty galima patvirtinti patikrinimo rezultatus ir kad patikrinimo grupé galéty
jvertinti jstaigos rizikos valdymo kokybe. Be to, tinkama imtis labai svarbi, kai
reikia nustatyti problemy ir (arba) riziky zidinj ir jvertinti jy rimtumg. Gali bati
naudojami ekstrapoliavimo metodai, apie tai informuojant tikrinama juridinj
asmen;.

. Duomeny patvirtinimas: tikrinamo juridinio asmens duomeny vientisumas,
tikslumas ir nuoseklumas tikrinamas atliekant perskaiciavimus, lyginamasias
analizes ir net prasant informacijos i$ sandorio Saliy (apklausa).

. Modelio testavimas: tikrinamo juridinio asmens prasoma pritaikant jvairias
hipotetines ir istorines rinkos sglygas testuoti savo modeliy veikimg ir rezultatus,
gaunamus juos taikant (pvz., scenarijaus analizé).

Tyrimo metu patikrinimo grupé gali organizuoti susirinkimus su tikrinamo juridinio
asmens atitinkamos srities darbuotojais esamai tyrimo padéciai aptarti. Jie skirti
preliminariems faktams ir tyrimo rezultatams aptarti, prie$ jvykstant paskutiniam
patikrinimo vietoje susirinkimui (zZr. ,Poreikis bati informuotam apie patikrinimo eigos
rezultatus* 3.3.1 dalyje). Siam aptarimui patikrinimo grupé tikrinamam juridiniam
asmeniui gali pateikti dokumenty projektus.
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2.2.3

Ataskaitos rengimas

Patikrinimo rezultatai suraSomi patikrinimo ataskaitoje arba modelio vertinimo
ataskaitoje (abiem Sioms sgvokoms jvardyti vartojamas zodis ,ataskaita“). Ataskaita
rengiama pagal viso patikrinimo metu atlikty tyrimy iSvadas. Jg sudaro santrauka,
patikrinimo rezultaty lentelé ir ataskaitos tekstas. Ataskaitoje gali bati ir priedy.

Parengtas ataskaitos projektas siuniamas atitinkamam MP IV GD skyriui (ir
atitinkamai NKI, kad baty patikrintas nuoseklumas, dél ko gali jvykti aptarimas su
patikrinimo grupés vadovu). Atsizvelges j pastabas, gautas po nuoseklumo
patikrinimo, patikrinimo grupés vadovas parengia ataskaitos projektg, kuris bus
siunciamas tikrinamam juridiniam asmeniui. |staigoms, pasirinkusioms bendrauti su
ECB savo Salies valstybine kalba, pateikiamas ataskaitos projekto vertimas j tg
kalbg. Kadangi ataskaitos projektas néra oficialus dokumentas, jstaigos gali
nuspresti Sia teise nepasinaudoti — tai pagreitinty procesg ir nedaryty jokio poveikio
tvarkai, kuri bus taikoma ateityje.

Patikrinimo grupés vadovas nusiuncia patikrinimo ataskaitos projektg kartu su
standartine pastaby pateikimo forma tikrinamam juridiniam asmeniui. Tada
patikrinimo grupés vadovas suorganizuoja paskutinj patikrinimo vietoje susirinkimag
(angl. exit meeting), j kurj pakvieGiami asmenys, faktiSkai vadovaujantys tikrinamo
juridinio asmens veiklai.

Sio susirinkimo tikslas — aptarti ataskaitos projektg su tikrinamu juridiniu asmeniu.
Susirinkimui pirmininkauja patikrinimo grupés vadovas, jame dalyvauti pakvieCiami
MP IV GD atitinkamo skyriaus ir NKI atstovai, taip pat JPG nariai. Ataskaitos
projektas tikrinamam juridiniam asmeniui turéty bati nusiystas likus kelioms dienoms
iki susirinkimo, kad tikrinamas juridinis asmuo galéty tinkamai jam pasiruosti. Jeigu
tikrinamas juridinis asmuo yra BPM dalyvaujancioje valstybéje naréje esancios
patronuojanciosios jmonés patronuojamoji jmoné, ataskaitos projektas gali bati
siunciamas ir patronuojanciajai jmonei. Jeigu tikrinama grupé, kurios patronuojancioji
jmoné yra BPM dalyvaujancioje valstybéje naréje, ataskaitos projektas siunciamas
patronuojanciajai jmonei.

Paskutiniame patikrinimo vietoje susirinkime patikrinimo grupés vadovas apzvelgia
patikrinimo rezultatus. Tikrinamas juridinis asmuo turi galimybe pateikti savo
pastabas per dvi savaites nuo ataskaitos projekto gavimo (zr. ,Galimybé teikti
pastabas dél nustatyty fakty ir rezultaty” 3.3.1 dalyje).

Po to, kai jvyksta Sis susirinkimas ir tikrinamam juridiniam asmeniui buvo suteikta
galimybé rastu pateikti pastabas dél ataskaitos projekto, patikrinimo grupés vadovas,
atsizvelgdamas j gautas pastabas, jei jy pateikta, baigia rengti ataskaitos projekta.
Tada pastaby pateikimo forma baigiama pildyti — patikrinimo grupés vadovas joje
jraSo atsakymus — ir pridedama prie ataskaitos. Pastarajg pasiraso patikrinimo
grupés vadovas. Galutiné ataskaitos versija nusiun¢iama tikrinamam juridiniam
asmeniui. Jeigu tikrinama kredito jstaigy grupé, kurios patronuojancioji jmoné yra
BPM dalyvaujancioje valstybéje naréje, arba jeigu tikrinamas juridinis asmuo yra
patronuojamoiji jmoné, kurios patronuojancioji jmoné yra BPM dalyvaujancioje
valstybéje naréje, ataskaita siun¢iama patronuojanciajai jmonei.
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2.3

231

Priklausomai nuo patikrinimo tipo, ataskaita gali bati pagrindas, kuriuo remiantis
parengiamas i) rasto dél tolesniy veiksmy projektas, kuriame nurodoma, kokiy
taisomuyjy priemoniy turi imtis tikrinamas juridinis asmuo, kad pa$alinty ataskaitoje
paminétus trikumus, arba ii) sprendimo dél jstaigos praSymo projektas (jei aktualu).
Toliau paveiksle iSvardyta ataskaitos rengimo etapo veiksmy seka.

2 paveikslas
Ataskaitos rengimo etapo veiksmy seka

1) Parengiamas patikrinimo / jvertinimo ataskaitos projektas

2) Ataskaitos projektas perziirimas nuoseklumo sumetimais

3) Ataskaitos projektas siun¢iamas jstaigai

4) Surengiamas paskutinis patikrinimo vietoje susirinkimas

5) Gaunamos tikrinamo juridinio asmens pastabos, atitinkamai pakoreguojama ataskaita

6) Parengiama galutiné ataskaitos versija — pasirasius patikrinimo grupés vadovui, ji nusiunéiama
tikrinamam juridiniam asmeniui

7) Parengiamas rasto dél tolesniy veiksmy, jskaitant taisomasias priemones, projektas arba sprendimo
projektas

8) Rasto dél tolesniy veiksmy projektas / sprendimo projektas siunc¢iamas tikrinamam juridiniam
asmeniui

9) Surengiamas baigiamasis susirinkimas (jei taikoma)

Veiksmai po patikrinimo

Reikalaujamy taisomyjy priemoniy pateikimas

Per §j paskutinj patikrinimo etapg ECB gali tikrinamam juridiniam asmeniui pateikti
rekomendacijy arba nurodyti, kokiy taisomujy priemoniy imtis, ir tai gali daryti viena
i$ dviejy galimy formy.

Pirmoji forma — rastas, kuriame iSdéstomi prieziGriniai l0kesciai. Jis neturi
privalomosios teisinés galios ir jam nereikia Priezitros valdybos sprendimo. Todél
oficialios ECB sprendimo priémimo procediros, jskaitant teisés bati iSklausytam
suteikimo procedirg, nevykdomos.

JPG koordinatorius, pasikonsultaves su atitinkamu MP 1V GD skyriumi, tikrinamam
juridiniam asmeniui nusiuncia rasto dél tolesniy veiksmy, kuriame iSdéstytos
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rekomendacijos, projektg. Patikrinimo vietoje atveju tai daroma prie$ baigiamajj
susirinkimg™. Baigiamajame susirinkime, kurj surengia ir kuriam pirmininkauja JPG
koordinatorius, dalyvauja ir patikrinimo grupés vadovas. Jame gali dalyvauti ir MP IV
GD atitinkamo skyriaus atstovai. Sio susirinkimo tikslas — informuoti tikrinama juridinj
asmenj apie visus tolesnius veiksmus, kuriy bus imtasi po patikrinimo. Po baigiamojo
susirinkimo, kuriuo oficialiai baigiamas patikrinimo ataskaitos rengimo etapas,
tikrinamas juridinis asmuo ir atitinkama (-os) NKI gauna i§ ECB galutinj rastg dél
tolesniy veiksmy. Siame raste isdéstoma, ko priezidros institucijos tikisi (priezidriniai
lOkesciai).

Antroji forma — tai tikrinamam juridiniam asmeniui adresuotas ECB prieziGros
sprendimas, kuriame nustatomos privalomajg teisine galig turincios prieziGrinés
priemonés (zr. toliau Sioje dalyje). Toks sprendimas priimamas pagal BPM
reglamento 26 straipsnio 8 dalyje nustatytg neprieStaravimo dél sprendimo tvarkg ir
laikantis to paties reglamento 22 straipsnyje nustatyty ir BPM pagrindy reglamento
25-35 straipsniuose iSsamiau apraSyty tinkamo proceso principy, jskaitant asmens,
kuriam sprendimas adresuotas, teise bati iSklausytam.

Atitinkamas MP IV GD skyrius parengia pasidlymg dél sprendimo, kuris bus
teikiamas Priezilros valdybai, projekto. Pasillymas, parengtas atsizvelgiant j
ataskaitg ir nuoseklumo patikrinimus, siun€iamas perziaréeti JPG. Tada jis teikiamas
Priezitros valdybai, o kai yra patvirtinamas, tampa galutiniu sprendimo projektu ir yra
siunciamas tikrinamam juridiniam asmeniui. Pastarajam yra suteikiama teisé bati
iSklausytam, kaip nustatyta BPM pagrindy reglamento 31 straipsnyje. Pasibaigus
laikotarpiui, per kurj tikrinamas juridinis asmuo gali pasinaudoti teise bati
iSklausytam®®, atitinkamas MP IV GD skyrius atsizvelgia j tikrinamo juridinio asmens
pateiktas pastabas ir, jeigu reikia, pakoreguoja sprendimo projektg. Pakoreguotas
sprendimo projektas vél teikiamas Priezitros valdybai, o kai yra patvirtinamas, jj
priima Valdancioji taryba neprieStaravimo dél sprendimo tvarka. Galutinis ECB
sprendimas nusiunciamas tikrinama juridiniam asmeniui ir iSkart tampa teisiSkai
privalomas.

ECB priezidros sprendimus gali priimti ne tik dél jstaigy pateikty prasymuy, bet ir
vykdydamas kitus su priezilira susijusius jgaliojimus. Konkreciau, priezitros
sprendimu gali bati nustatomos:

(i) salygos —deljy (t. y. atidedamuyjy salygu) teisinis ECB leidimo taikyti, keisti arba
praplésti vidaus modelj galiojimas laikinai sustabdomas iki tol, kol tikrinamas
juridinis asmuo pritaiko konkrecig taisomajg priemone ir vél pradeda tenkinti
teisinj reikalavima;

(i) apribojimas — ribojamas arba keiCiamas modelio taikymas. NustaCius
apribojima galima, pavyzdziui, uzdrausti taikyti modelj tam tikram portfeliui;
pakeitimas reiskia, kad, pavyzdziui, gali bati reikalaujama pakeisti tam tikry
modelio parametry vertes arba nuosavy léSy reikalavimo skaiciavima. Bet

1 Vidaus modeliy patikrinimo procese baigiamasis susirinkimas nenumatytas.

15 Ppaprastai tai yra 2 savaigiy laikotarpis, ta¢iau tikrinamas juridinis asmuo gali reikalauti, kad jis baty

pratestas, arba nusiysti savo pastabas anksciau.
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2.3.2

kuriuo i minéty atvejy apribojimas turi bati pradétas taikyti nuo tos dienos,
kada jsigaliojo leidimas, dél kurio priimtas sprendimas, t. y. paprastai jis
pradedamas taikyti iS karto, nebent sprendime nurodoma, kad naujas modelis
bus pradétas taikyti tam tikrg konkrecig dieng;

(i) jpareigojimas — tai taisomoji priemoné, nustatyta tikrinamam juridiniam
asmeniui, kad jis vél pradéty tenkinti tam tikrg teisinj reikalavimg. Tokiu atveju
vidaus modelio taikymas neatidedamas ir neapribojamas. Nustatant
jpareigojimg nurodoma galutiné data, iki kada taisomoji priemoné turi bati
jgyvendinta;

(iv) rekomendacijos — tai tikrinamam juridiniam asmeniui rekomenduojamos
taisomosios priemonés. PrieSingai nei jpareigojimas, jos neturi privalomosios
teisinés galios.

Jeigu nesilaikoma sglygos ar apribojimo arba jeigu negaunamas tinkamas
patvirtinimas, kad iki nustatyto laiko buvo jvykdytas jpareigojimas, ECB gali i$ naujo
svarstyti leidimo salygas ir sprendimg (arba tam tikra jo dalj) atSaukti.

Po vidaus modelio patikrinimo dazniausiai pritaikoma antrojo tipo priemoné, o po
patikrinimy vietoje — pirmojo.

Tolesni veiksmai

Rekomendacijos ir veiksmy planas
Uz tolesniy veiksmy po patikrinimo etapg atsakingos JPG.

Kaip apraSyta 2.3.1 dalyje ,Reikalaujamy taisomyjy priemoniy pateikimas®, ECB
tikrinamo juridinio asmens generaliniam direktoriui nusiuncia galutinj rastg
(sprendima) dél tolesniy veiksmy, kuriame nurodomi reikalaujami jgyvendinti tolesni
veiksmai ar priezidrinés priemonés ir jy jgyvendinimo terminai. Sio etapo tikslas —
uztikrinti, kad tikrinamas juridinis asmuo laiku ir tinkamai imtysi ECB nurodyty
veiksmuy.

Tikrinamas juridinis asmuo iki ECB nurodytos dienos privalo atsiysti oficialy
atsakymg ir veiksmy plana, kuriame iSdésto, kaip jgyvendins ECB nurodytas
taisomgsias priemones. Sio atsakomojo laigko turinj jvertina JPG koordinatorius.

Tikrinamo juridinio asmens veiksmy plano jgyvendinimo stebésena

JPG koordinatorius stebi, kaip tikrinamas juridinis asmuo jgyvendina taisomasias
priemones, iKi jos yra visiSkai jgyvendintos. Gali bati reikalaujama, kad tikrinamas
juridinis asmuo JPG koordinatoriui nustatytais intervalais siysty tarpinius taisomyjy
priemoniy jgyvendinimo rezultatus.
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Suéjus nustatytam veiksmy plano jgyvendinimo terminui, ECB gali nuspresti:

. uZbaigti tolesniy veiksmy etapa'®, jeigu mano, kad priemonés, kurias tikrinamas
juridinis asmuo jgyvendino, buvo jgyvendintos taip, kaip humatyta raste del
tolesniy veiksmuy;

. pareikalauti papildomos informacijos ir koreguoti veiksmy plana.

Jeigu tikrinamas juridinis asmuo nejgyvendino suderinto veiksmy plano pakankamai
gerai arba laiku, ECB turi teise priverstine tvarka reikalauti jgyvendinti priezidrines
priemones®’.

16 Ar bus susitarta uzbaigti tolesniy veiksmy etapa, gali priklausyti nuo to, ar tikrinamas juridinis asmuo

igyvendino sprendimu nustatytg jpareigojima.

17 ECB suteikti drausminiai jgaliojimai, suteikiantys jam teise skirti administracines sankgcijas ir imtis

priemoniy, kai to reikia, norint uzkirsti kelig banky krizei arba, jeigu ji kyla, ja Salinti. Visi Siuo pozitriu
Priezidros valdybos priimti sprendimai turi bati patvirtinti ECB valdanciosios tarybos pagal
neprieStaravimo dél sprendimo tvarkg, vadovaujantis BPM reglamento 26 straipsnio 8 dalimi ir 2014 m.
sausio 22 d. Sprendimo ECB/2014/1, kuriuo i$ dalies kei¢iamas Sprendimas ECB/2004/2 dél ECB
darbo reglamento patvirtinimo, 13g straipsniu.
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3.1

Patikrinimams taikomi principal
Patikrinimo grupés priezitros ir tyrimo jgaliojimai

Bendra nuostata

Patikrinimg atlikti tinkamai ir efektyviai — toks turéty bati bendras patikrinimo grupés
ir tikrinamo juridinio asmens siekis. Negalima Siam siekiui trukdyti netinkamai
pasinaudojant tikrinamo juridinio asmens vidaus taisyklémis ir politika.

Teisé patekti j verslo patalpas

Patikrinimo grupé turi teise patekti j tikrinamo juridinio asmens verslo patalpas, kad
galéty atlikti tyrimus pagal patikrinimo apimtj™®.

Kokia apsauga turtui taikoma, priklauso nuo nacionalinés teisés ypatybiy. Siuo
klausimu ECB privalo laikytis nacionaliniy jstatymy, pagal kuriuos, norint atlikti
patikrinima pagal BPM reglamento 13 straipsnj, privaloma i$ anksto gauti teisminiy
institucijy leidima.

Teisé prasyti informacijos ar dokumenty

Patikrinimo grupé, nevirSydama patikrinimo apimties, gali atlikti visus batinus su
BPM reglamento 10 straipsnio 1 dalyje i§vardytais asmenimis'?, jsteigtais arba
esanciais dalyvaujanciose valstybése narése, susijusius tyrimus. Todél patikrinimo
grupé turi teise®:

. reikalauti, kad tikrinamas juridinis asmuo pateikty reikalinga informacija,
paaiskinimus ar pagrindimus;

e gautiir tikrinti bet kokj jai reikalingg dokumentg apie tikrinamo juridinio asmens
veiklg ir operacijas, pavyzdziui, buhalterines knygas, jradus, registrus, sutartis,
pareiSkimus, oficialias ataskaitas, apskaitos dokumentus ir metodine medziaga;

. pasidaryti Siy dokumenty kopijas arba idradus, jeigu dokumentai pateikiami ne
elektroniniu badu;

8 BPM reglamento 12 straipsnio 2 dalis ir BPM pagrindy reglamento 143 straipsnio 3 dalis.

1% Kredito jstaigos, finansy kontroliuojangiosios bendrovés, misrig veiklg vykdangios finansy

kontroliuojanciosios bendroveés ir misrig veiklg vykdancios kontroliuojanciosios bendrovés, jsteigtos
dalyvaujanciose valstybése narése, taip pat asmenys, priklausantys pirmiau nurodytiems subjektams, ir
treciosios Salys, kurioms $ie subjektai yra perdave funkcijas arba veikla.

2 BPM reglamento 10 ir 11 straipsniai ir BPM pagrindy reglamento 139 straipsnis.
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3.2

. tikrinimus atlikti prisijungus ,tik skaitymo* rezimu prie visy reikalingy tikrinamo
juridinio asmens naudojamy IT sistemy, duomeny baziy, IT priemoniy,
elektroniniy byly ir duomenuy.

Teisé apklausti bet kurj asmen]

Patikrinimo grupé turi teise apklausti bet kurj BPM reglamento 10 straipsnio 1 dalyje
nurodyto asmens atstova, nepriklausomai nuo jo rango, galintj suteikti jos tyrimams
naudingos informacijos ir dokumenty. Naudodamasi Sia teise, patikrinimo grupé gali
prasyti tikrinamo juridinio asmens kvalifikuoty darbuotojy bendradarbiavimo,
atsizvelgdama j prasomos informacijos pobuidj?'.

Keitimasis informacija su teisés akty nustatytg auditg atliekanciais
auditoriais

Vadovaujantis KRD IV 56 straipsnio f dalimi ir Reglamento (ES) Nr. 537/2014 dél
konkregiy vie$ojo intereso jmoniy teisés akty nustatyto audito reikalavimy?,
patikrinimo grupés vadovas gali kreiptis j teisés akty nustatytg tikrinamo juridinio
asmens auditag atliekancius auditorius ir gauti i$ jy patikrinimui reikalingg informacijg
ir (arba) suzinoti jy nuomone.

Teisé prasyti NKI pagalbos, jeigu prieSinamasi patikrinimui

Vadovaujantis BPM reglamento 12 straipsnio 5 dalimi, jeigu kuris nors asmuo
prieSinasi patikrinimui, atitinkama NKI privalo patikrinimo grupés vadovui suteikti
reikiamg pagalba pagal nacionalineg teise.

Patikrinimo grupés praktika

Patikrinimo grupé turi laikytis etikos normy ir dirbti profesionaliai, laikydamasi
galiojanciy jstatymu, kity teisés akty ir profesiniy procedadry. Ji turi atsizvelgti j
tikrinamo juridinio asmens darbinius suvarzymus, jeigu tai netrukdo atlikti
patikrinimo.

Profesiné paslaptis

BPM reglamento 27 straipsnyje apibréztas reikalavimas ECB, jgyvendinant BPM,
saugoti profesines paslaptis. Jame nustatyta, kad ,[pjrieZidros prievoles vykdantys

2L BMP reglamento 11 straipsnis.

2 2014 m. balandzio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 537/2014 dél konkregiy

vieSojo intereso jmoniy teisés akty nustatyto audito reikalavimy, OL L 158, 2014 5 27, p. 77.
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Priezidros valdybos nariai, ECB darbuotojai ir dalyvaujanciy valstybiy nariy deleguoti
darbuotojai net jas jvykde laikosi profesinés paslapties reikalavimy, nustatyty ECBS
ir ECB statuto 37 straipsnyje ir atitinkamuose Sgjungos teisés aktuose”.

Be to, prievolé saugoti profesines paslaptis, apibrézta KRD IV 53 straipsnyje,
taikoma visiems kompetentingose institucijose dirbantiems arba dirbusiems
asmenims ir kompetentingy institucijy vardu veikiantiems auditoriams ar ekspertams.
Profesiné paslaptis susijusi su bendru jsipareigojimu neatskleisti informacijos, gautos
einant oficialias pareigas, iSskyrus jstatymuose apibréztus atvejus.

Profesine paslaptimi laikomi faktai, veiksmai ir nevieSa informacija, kurig patikrinimo
grupés nariai suzino atlikdami patikrinimg. Sis reikalavimas taikomas ir visai jvairiy
duomeny patikry metu suzinotai konfidencialiai informacijai.

Nepriklausomumas ir objektyvumas

ECB, padedamas NKI, kurios suteikia jam patikrinimui reikalingy iStekliy, turi
uztikrinti, kad patikrinimo grupés nariai vengty bet kokiy interesy konflikty.

2015 m. kovo 12 d. ECB gairiy®® 10 straipshio 3 dalyje apibréZtos draudimo gauti
privalumus taisyklés, kuriy turi bati laikomasi patikrinimo metu: ,[n]Jukrypstant nuo

2 dalies, iSimtys netaikomos privalumams, kuriuos kredito jstaigos sitlo ECB ar NKI
personalo nariams patikrinimy vietoje arba audito misijy metu, iSskyrus su darbu
susijusiy susitikimy metu sidloma nedideles vertés svetinguma.*

Kol vyksta patikrinimas, patikrinimo grupés nariai neturi teikti patarimy ir neturi
dalintis savo asmenine nuomone apie patikrinima.

Tikrinamo juridinio asmens vidaus taisykliy laikymasis

Patikrinimo grupé privalo laikytis tikrinamo juridinio asmens vidaus taisykliy, apie
kurias tikrinamas juridinis asmuo jg informavo, dél duomeny apsaugos, informaciniy
sistemy ir galimybés patekti j patalpas suteikimo, tiek, kiek tai netrukdo atlikti
patikrinimo. Patikrinimo grupé negali be leidimo naudotis jranga ar prieiga, suteikta
jai patikrinimui atlikti. Patikrinimo grupé prieigg prie reikalingy informaciniy sistemy ir
duomeny baziy turi turéti ,tik skaitymo® rezimu ir negali reikalauti ar priimti prieigos,
leidZiancCios keisti dokumentus ar vidaus duomenis.

2 2015 m. kovo 12 d. ECB gairés, kuriomis nustatomi Bendro priezitros mechanizmo etikos kodekso

principai (ECB/2015/12), OL L 135, 2015 6 2, p. 29.
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3.3

3.3.1

Tikrinamo juridinio asmens teisés ir priezilros institucijy
lGkesciai

Tikrinamo juridinio asmens teisés

Teisé bati informuotam apie planuojamg patikrinimg

Kaip nustatyta BPM pagrindy reglamento 145 straipsnio 1 dalyje, ECB informuoja
juridinj asmenj, kurio patikrinimg planuoja atlikti, apie sprendima atlikti patikrinimg
bent prie$ penkias darbo dienas iki patikrinimo pradzios. Taciau to paties reglamento
145 straipsnio 2 dalyje nustatyta, kad ,kai to reikia dél tinkamo patikrinimo atlikimo ir
veiksmingumo*, ECB gali patikrinimg atlikti prizidrimo subjekto i$ anksto
neperspeéjes.

Galimybé teikti pastabas dél nustatyty fakty ir rezultaty

Uzbaigus patikrinima, rengiama ataskaita. Ataskaitos rengimas susideda i$ keleto
etapy. Pirmiausia rengiamas ataskaitos projektas, kuriame iSdéstomi nustatyti faktai
ir rezultatai, tada patikrinimo grupés vadovas per paskutinj patikrinimo vietoje
susirinkimg juos aptaria su tikrinamu juridiniu asmeniu. Tikrinamam juridiniam
asmeniui skiriamos dvi savaités, per kurias jis gali rastu pateikti pastabas dél
ataskaitos projekto turinio. Rengiant pastabas démesys turi bati telkiamas |
santraukg ir pagrindinius patikrinimo rezultatus, pastabos turi bati suraSomos |
pastaby pateikimo formg — ji tikrinamam juridiniam asmeniui atsiun¢iama su
ataskaitos projektu. Pirmasis formos stulpelis skirtas ataskaitos projekto iStraukoms,
dél kuriy norima pateikti pastabg, cituoti, antrajame stulpelyje tikrinamas juridinis
asmuo jrasSo savo pastabas, o treCiajame — patikrinimo grupés vadovas jraso
atsakymus | pateiktas pastabas.

Po paskutinio patikrinimo vietoje susirinkimo patikrinimo grupés vadovas,
atsizvelgdamas | tikrinamo juridinio asmens pastabas, jei pastarasis jy pateike,
pabaigia rengti ataskaitos projekta.

Poreikis buti informuotam apie patikrinimo eigos rezultatus

Patikrinimo metu tikrinamo juridinio asmens vadovybé gali prasyti patikrinimo grupés
vadovo suSaukti vieng ar keletg tarpiniy susirinkimy, kuriuose aptarty patikrinimo
eigg ir kitus ripimus klausimus. Per Siuos susirinkimus tikrinamas juridinis asmuo
gali pasidalyti savo pastebéjimais apie atliekamus tyrimus ir pateikti naudingos
informacijos. Prie$ jvykstant tokiems susirinkimams, tikrinamas juridinis asmuo turéty
informuoti patikrinimo grupe apie jy priezastis bei tikslus ir kokios temos bus
aptariamos.
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3.3.2

Apie patikrinimo rezultatus tikrinamas juridinis asmuo informuojamas pateikiant jam
(arba jo patronuojanciajai jmonei, zr. 2.2.3 dalj ,Ataskaitos rengimas®) galuting
ataskaitg, kurig pasiraso patikrinimo grupés vadovas ir atsiun¢ia ECB. Tada
tikrinamam juridiniam asmeniui atsiunCiamas rasto dél tolesniy veiksmy projektas
arba sprendimo projektas — jame iSdéstomos rekomendacijos, kurias juridinis asmuo
turi jgyvendinti, arba nurodoma, kokiy priezidriniy priemoniy turi bati imamasi.
Tikrinamas juridinis asmuo rasto dél tolesniy veiksmy projekta gali aptarti per
baigiamajj susirinkimg, kurj veda JPG koordinatorius ir kuriame dalyvauja patikrinimo
grupés vadovas. Kai siuniamas prieziuros sprendimas — tokiu atveju vélesniame
etape taikoma teisés bati iSklausytam procedira — baigiamojo susirinkimo paprastai
nebuna.

Priezidros institucijy IGkesciai tikrinamo juridinio asmens atzvilgiu

Darbiné aplinka

Tikrinamas juridinis asmuo privalo sudaryti sglygas patikrinimo grupei vykdyti visus
jai BPM reglamento IIl skyriaus 1 skirsnio nuostatomis suteiktus tyrimo jgaliojimus.
Visy pirma, tikrinamas juridinis asmuo privalo patikrinimo grupés nariams suteikti
prieiga prie visy tyrimui atlikti batiny dokumenty ir skirti kvalifikuoty darbuotojy, kurie
suteikty prieigg prie reikalingos informacijos.

Tikrinamo juridinio asmens vadovybé ir darbuotojai viso patikrinimo metu su
patikrinimo grupe turéty bendrauti profesionaliai ir mandagiai.

Patikrinimo metu gauty dokumenty konfidencialumas

Tikrinamas juridinis asmuo turéty saugoti patikrinimo metu ir imantis tolesniy
veiksmy i§ ECB ar NKI gauty dokumenty konfidencialuma. Patikrinimo grupés
vadovas taip pat atsakingas uz dokumenty, gauty i$ tikrinamo juridinio asmens,
konfidencialumo saugojima.

Bendravimas patikrinimo metu

Tikrinamas juridinis asmuo turéty informuoti patikrinimo grupés vadovg apie bet
kokius sunkumus, iSkilusius jgyvendinant Sio vadovo nuostatas, ypac jeigu jie galéty
turéti poveikio patikrinimo grupés darbo planui arba patikrinimo trukmei. Patikrinimo
grupés vadovas apie tokius sunkumus ir galimg jy poveikj patikrinimo trukmei ir
rezultatams turéty pranesti ECB ir atitinkamai NKI.
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3.3.3

Tikrinamo juridinio asmens atstovy bendradarbiavimas patikrinimo
metu

Patikrinimo pradzioje tikrinamas juridinis asmuo ir patikrinimo grupés vadovas
susitaria dél patikrinimui atlikti reikalingy praktiniy aspekty, tokiy kaip galimybé
patekti j patalpas, informacijos praSymai ir susirinkimai.

Darbo sglygos

Tikrinamas juridinis asmuo turéty pasirtpinti, kad patikrinimo grupei bity sudarytos
tinkamos darbo salygos, pavyzdziui, skirti saugis kabinetai, individualios
kompiuterizuotos darbo vietos, prieiga prie interneto, telefonai ir kt. tinkamoje
rakinamoje patalpoje netoli nuo patalpy, kuriose bus atliekamas patikrinimas.

Patikrinimo grupés praSymu tikrinamo juridinio asmens adresu turi bati sukurta

el. pasto dézuté arba keletas tokiy dézudiy, kad buty paprasciau organizuoti
susirinkimus ir teikti reikalingus dokumentus. Baigus patikrinimag, patikrinimo grupé
gali prasyti tikrinamo juridinio asmens pateikti minéty el. pasto dézuciy turinio kopija.

Reikalingos informacijos pateikimas

Paprastai patikrinimo grupés praSoma reikalinga informacija turéty bati pateikiama
elektroniniu badu, bet, jeigu patikrinimo grupei reikia, ir popieriuje.

Patikrinimo grupés patogumui tikrinamo juridinio asmens informacinéje sistemoje
arba bendrai naudojamame apsaugotame diske turéty buti sukurtas byly katalogas
su atskiromis temomis, j kurj baty keliami dokumentai ir prie kuriy patikrinimo grupé
turéty prieiga.

Tikrinamo juridinio asmens darbuotojy dalyvavimas

Tikrinamo juridinio asmens vadovybé ir darbuotojai turéty laiku, nepagrjstai
nedelsdami, reaguoti j patikrinimo grupés praSymus skirti laiko pokalbiui ir pateikti
informacijos. Paprasyti susitikti pokalbio arba pateikti informacijos, jie turéty
geranoriSkai, operatyviai ir kompetentingai bendradarbiauti.

Informacijos prasymus jie turéty tenkinti atidziai ir per sutarta laikg. Be to, atitinkami
darbuotojai turéty patikrinimo grupés narius informuoti apie bet kokig aktualig
susijusig informacija, netgi jeigu konkrec€iai jos nebuvo prasyta pateikti.

Tikrinamas juridinis asmuo patikrinimo grupés vadovo praSomus dokumentus ir bylas
turéty pateikti kuo greiciau, jeigu jmanoma — nedelsiant, arba per protingg laika.
Patikrinimo grupés vadovas turéty jvertinti tikrinamam juridiniam asmeniui galinCius
kilti sunkumus, tinkamai atsizvelgdamas ir j patikrinimui skirto laiko apribojimus, ir
informacijos praSymus teikti pagal skubg.
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3.4

Susirinkimy organizavimas

Tikrinamas juridinis asmuo turéty padéti surengti susirinkimus su kontaktiniais
asmenimis, su kuriais patikrinimo grupé noréty pasikalbéti. Tai gali bati paties
tikrinamo juridinio asmens darbuotojai arba bet kokio lygio iSorés suinteresuotieji
subjektai, visy pirma, konsultantai arba iSorés paslaugy teikéjai. Tikrinamas juridinis
asmuo turéty pasirdpinti, kad visi susitikimai su asmenimis, su kuriais patikrinimo
grupé nori pasikalbéti, bty surengti kuo greiciau.

Tikrinamo juridinio asmens atstovy rangas

Uzmezgant rysj patikrinimo pradzioje ir véliau susirinkimuose, kuriuose bus
aptariama tikrinamo juridinio asmens strategija ir veiklos politika, turéty dalyvauti
tikrinamo juridinio asmens generalinis direktorius arba vykdomosios valdybos
lygmens atstovai, arba kiti pakankamai auksto rango atstovai. Labiausiai tikimasi jy
dalyvavimo jvadiniame susirinkime ir susirinkimuose, kuriuose pristatomi patikrinimo
grupés rezultatai ir JPG koordinatoriaus rekomendacijos, t. y. paskutiniame
patikrinimo vietoje ir baigiamajame susirinkimuose.

Kontaktinio asmens skyrimas

Patikrinimo grupés vadovas gali prasyti jam i$ tikrinamo juridinio asmens darbuotojy
paskirti pakankamai auksto rango kontaktinj asmenj, kuris rapintysi, kad patikrinimo
grupés prasymai baty tenkinami tinkamai ir laiku ir kad patikrinimo grupé tiesiogiai
susitikty su reikiamais asmenimis. Kontaktinis asmuo padeéty palaikyti rySj tarp
patikrinimo grupés ir tikrinamo juridinio asmens.

Tikrinamo juridinio asmens paskirtas kontaktinis asmuo, kuris palaikys ry$j su
patikrinimo grupe, turi eiti pakankamai svarbias pareigas ir uzimti pakankamai auks$tg
vietg tikrinamo juridinio asmens hierarchinéje struktdroje. Jo einamos pareigos turi
bati tokios, kad jis galéty organizuoti pokalbius ir rpintis, kad baty tenkinami
informacijos praSymai. Tikrinamas juridinis asmuo privalo uZztikrinti, kad paskirtas
kontaktinis asmuo arba jj pavaduojantis asmuo visada bty pasiekiamas, taip
siekiant uztikrinti, kad patikrinimas neuztrukty ilgiau, nei planuota, ir kad nebaty
sutrukdyta i$ viso jj atlikti.

Taciau kai patikrinimo grupés vadovas mano, kad tai bdtina, bet kuris grupés narys
turéty turéti galimybe tiesiogiai susisiekti su bet kuriuo kitu tikrinamo juridinio asmens
darbuotoju arba surengti susirinkimg kontaktiniam asmeniui nedalyvaujant.

Patikrinimo metu vartojama kalba

kurie kiti juridiniai ar fiziniai asmenys, kuriems individualiai taikomos ECB priezitros
proceddros, bendraudami rastu, jskaitant ir dél ECB priezidros sprendimy, gali
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kurig nors vieng ES oficialigjg kalbg bendravimui su visa grupe, ji turi apie tai
informuoti JPG koordinatoriy nusiysdama jam laiSkg apie pasirinktg kalbg.

Patikrinimo ataskaitos kalba

Vykdant Europos banky priezidra, darbo kalba yra angly kalba. Todél patikrinimo
ataskaita, kuri, baigus patikrinimg, siun¢iama ECB ir tikrinamam juridiniam asmeniui,
rengiama angly kalba. Jeigu pagal BPM pagrindy reglamento 24 straipsnio 2 dalj
tikrinamas juridinis asmuo yra sutares su ECB vartoti kitg ES oficialigjg kalbg, ECB
pateikia ataskaitg tikrinamo juridinio asmens pasirinkta kalba. Tikrinamy juridiniy
asmeny aiskiai pasiteiraujama, ar jie sutinka efektyvumo sumetimais su patikrinimo
grupe ir JPG bendrauti angly kalba.
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