EIROPAS CENTRALA BANKA

BANKU UZRAUDZIBA

Sabiedriska apspriesana

attieciba uz noradijumu par atbilstibas un
piemérotibas novértéjumu projektu

Jautajumi un atbildes

Kads ir So noradijumu mérkis?

Noradijumu mérkis ir nodrosinat ECB banku uzraudzibas politikas, prakses un
proceddru caurredzamibu attieciba uz Vienota uzraudzibas mehanisma (VUM)
ietvaros veikto atbilstibas un piemérotibas novértéjumu. Noradijumos uzraudzitajam
iestadem, potencialajiem noteiktu vadoSu amatu kandidatiem nozimigajas bankas un
plasakai sabiedribai sniegta informacija par atbilstibas un piemérotibas novértéjuma
kritérijiem un proceddram. Noradijumi ietver ECB politikas nostaju attieciba uz
atbilstibas un piemérotibas novértéjumu, un to mérkis ir palidzét uzraudzitajam
iestadém, uz kuram gulstas galvena atbildiba par piemérotu valdes locek|u iecelSanu
amata, un kuras var palidzét paatrinat novertéjuma procesu. Tadgjadi tiek veicinata
novértéjuma metozu saskanotiba un nodroSinati vienlidzigi nosacijumi visa VUM.
Atkartba no valstis pastavosas kartibas, vadosie amati var ietvert amatus, kas
parrauga bankas galvenas kontroles funkcijas (pieméram, risku direktors un par
atbilstibu atbildiga amatpersona).

Kadi ir atbilstibas un piemérotibas novértéjuma kritériji?

Atbilstibas un piemérotibas novértéjumu attieciba uz jaunieceltu direktoru veic péc
iestades ldguma saskana ar attiecigajiem valsts tiestbu aktiem. So novértgjumu veic,
nemot véra piecus atbilstibas un piemérotibas kritérijus, kas ietverti Kapitala prasibu
direktiva (CRD 1V): a) reputaciju, b) pieredzi, c) intereSu konfliktus un neatkaribu, d)
pienakumu izpildei nepiecieSamo laika patérinu un e) vadibas struktdras kolektivo
piemérotibu.

Ka ECB noradijumu projekts saistits ar EBI pamatnostadném par
So jautajumu un paslaik notiekoSo So pamatnostadnu
apsprieSanu?

ECB banku uzraudzibas funkcija piedalas Eiropas Banku iestades (EBI) darb3,
kuras uzdevums ir regulativaja liment nodrosSinat saskanotaku CDR IV prasibu
interpretaciju, publicéjot pamatnostadnes. ECB banku uzraudzibas mérkis ir
saskanot ES prasibu isteno$anu. Ipasi tas uzdevums ir nodrosinat, ka finansu
pakalpojumus reglamentéjo$o vienoto noteikumu kopumu kreditiestadém visas VUM
iesaistitajas valstis pieméro vienadi.
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Noradijumi neaizstaj EBI pamatnostadnes. ECB un valstu kompetentas iestades
(VKI) VUM ietvaros nodroSina atbilstibu EBI pamatnostadném. Mainoties EBI
pamatnostadném, var mainities art ECB banku uzraudzibas politika, prakse un
procediras.

Informaciju par paslaik notiekoso EBI apsprieSanu sk. EBI interneta vietnée.

Kada ir procedura attieciba uz apsprieSanu par ECB noradijumu
projektu?

ApsprieSanas periods noslédzas piektdien, 2017. gada 20. janvari. Péc tam ECB
nems veéra visus sanemtos komentarus un nepiecieSamibas gadijuma pielagos
noradijumus. ECB arT nems véra visus labojumus, ko EBI veiks péc tas
pamatnostadnu apsprieSanas. Gaidams, ka ECB 2017. gada 2. ceturksnT publicés
noradijumu par atbilstibas un piemérotibas novértéjumu galigo variantu un
skaidrojumus, ka risinati aprieSanas laika izvirzitie jautajumi.

Vai noradijumos izklastitie noteikumi ir juridiski saistosi?

Noradijumu projekta mérkis ir saskanot atbilstibas un piemérotibas novértéjuma
kritériju Tsteno$anu. Sadas saskanotas Tsteno$anas mérkis ir vienotas uzraudzibas
prakses izstrade. Turklat iestadém noradijumi bdtu janem véra, veicot savu valdes
locek|u piemérotibas novertéjumu. Tacu pasi noradijumi nav juridiski saistoss
dokuments.

Vai tie bus attiecinami tikai uz ECB tieSi uzraudzitajam bankam, vai
art uz citam bankam?

ECB pienem atbilstibas un piemérotibas Iemumus tikai attieciba uz tas tie$a
uzraudziba eso$o banku direktoriem. Attieciba uz banku grupam ECB uzrauga gan
grupas galvenas iestades valdes locekl|us, gan visu grupas meitasuznémumu valdes
locek|us.

Lémumus par augstaka limena vadibas atbilstibu un piemérotibu mazak
nozimigajas bankas joprojam pienem valstu uzraudzibas iestades, iznemot
gadijumus, kas saistiti ar jaunas bankas licences izsniegSanu.

Vai tagad sistematiski tiks parskatiti iepriekSéjie atbilstibas un
piemérotibas novertéjumi, vai tiks saglabati lt1dzSinéjie nosacijumi?

ECB neveic sistematisku visu amata esoSo direktoru parvértéSanu. ECB ir pilnvarota
1) novértét personas pirmreizé&ju apstiprinaSanu amata; 2) novértét personas
atkartotu iecelSanu amata vai amata mainu, ja to nosaka valsts tiesibu akti; un
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3) veikt parvértéSanu, ja uzraudzibas gaita tiek konstatéta probléma, kas ietekmé
valdes locek|u piemérotibu.

Ja persona tiek atkartoti iecelta amata vai iecelta cita amata, novértéjumu veiks, ja to
paredz valsts tiesibu akti. Dazas valstis javeic jauns novertéjums, ja tiek pagarinats
valdes locekla amata pilnvaru termin$ vai ja valdes loceklis klust par valdes
priek§sédétaju. Saja gadijuma ECB noveérté, vai valdes loceklis atbilst stingrakam
prasibam, kas noteiktas priek§sédétaja amatam.

Neraugoties uz iepriekSminéto, gadijuma, ja ECB, veicot uzraudzibu, konstaté, ka
jau amata iecelti valdes locekli neizpilda atbilstibas un piemérotibas prasibas, $adas
problémas var bit par iemeslu atbilstibas un piemérotibas parvertésanai, ja tas
ietekmé Sadu locek|u atbilstibu un piemérotibu. Abos gadijumos
novértéjumu/parvertéSanu veic saskana ar pastavoSajam adekvata un taisniga
procesa prasibam katra gadijuma atseviski un saskana ar piemérojamiem
juridiskajiem un reguléjoSajiem kritérijiem.

Kapéc euro zonas valstis pastav atskirigi noteikumi?

VUM atbilstibas un piemérotibas uzraudzibas pamata ir Eiropas tiesibu akti (CDR 1V,
VUM regula un VUM pamatregula). Atbilstibas un piemérotibas prasibas noteiktas
Kapitala prasibu direktiva (CRD V), tapéc ECB japieméro to 19 euro zonas valstu
tiestbu akti, kuros transponétas direktivas prasibas. Gadijumos, kad direktiva |auj
dalibvalstim noteikt, ka tiks Tstenoti Eiropas tiesibu akti, iesp&jamas valstu at3kirtbas.
Tapéc dazas atbilstibas un piemérotibas uzraudzibas atskiribas var noveérst tikai ar
regulativam parmainam. EBI 2015. gada salidzinoSo parbauzu zinojuma art
apstipringja, ka Sadas atSkiribas pastav.

Visiem kandidatiem tiek pieméroti vienoti principi, kas izteikti piecos pamatkritérijos.
Atskirigas kritériju interpretacijas pamata var bat art valstu atSkiribas. VUM sekmé So
ES prasibu viendabigu TstenoSanu.

Konkréti VUM jau nodrosSinajusi saskanotaku novértéjuma kritériju interpretaciju
(pieméram, nepiecieSamo pieredzes limeni un situacijas, kas rada batisku intereSu
konfliktu), saskanotakas procediras (pieméram, vienotu metodologiju un saskanotas
pazinojuma veidnes) un vienoSanos par noteiktu uzraudzibas instrumentu
(pieméram, interviju) izmantoSanu.

Vai atbilstibas un piemérotibas novértéjums japieméro tikai
attieciba uz valdes locekliem, vai arT uz bankas galvenas kontroles
funkciju vaditajiem (atbilstibas, riska un iek8&ja audita funkcijas
vaditajiem)?

lestadém ir dazadas parvaldibas struktiras. Valdé var ietilpt personas, kas parrauga
galvenas kontroles funkcijas (pieméram, risku direktors un par atbilstibu atbildiga

amatpersona). Sada gadijuma uz jaunieceltajiem kontroles funkciju vaditajiem
attieksies atbilstibas novértéjums ka uz valdes locekliem. Pretéja gadijuma
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11.

12.

noradijumi attieksies art uz personam, kas pilda pamatfunkcijas, ciktal tas iespéjams
atbilstosi valstu tiestbu aktiem.

Vai izpilddirektors var k|Gt par priekSsédétaju talit péc
izpilddirektora amata pilnvaru termina beigam?

Sadu lomas mainu biezi regulé valstu tiesibu akti vai korporativas parvaldibas
kodeksi, vai tie visi kopa. Sajos normativajos aktos bieZi noteikts, ka kandidatam
jaievéro partraukuma periods pirms staSanas priekSsédétaja amata.

Ja priek§sédétaja amats tiek ienemts talit péc atkapsanas no izpilddirektora amata
taja pasa iestadé, tas attiecas uz pastavigo parvaldibas uzraudzibu. Tadgjadi var tik
ietekméts atbilstibas un piemérotibas novértéjums, Tpasi attieciba uz neatkaribas
kritériju.

Vai izpilddirektors drikst vienlaikus ienemt priek§sédétaja amatu?

ECB uzskata, ka kredttiestadém jaievero izpildfunkciju un ar izpildfunkciju nesaistito
pienakumu nodaliSana un ka priek§sédétaja un izpilddirektora funkciju nodaliSanai
jabat parastai praksei. Stabilas korporativas vadibas principi prasa, lai katra no §Tm
funkcijam tiktu pildita saskana ar attiecigajiem pienakumiem un parskatatbildibas
prasibam. Atbilstosi Bazeles Banku uzraudzibas komitejas 2015. gada jilija
pienemtajiem banku korporativas parvaldibas principiem un Eiropas Banku iestades
pamatnostadném par iek$éjo parvaldibu (GL 44) ECB var at|aut vienai personai
apvienot priek8sédétaja un izpilddirektora amatu iznémuma gadijumos un tikai tad,
ja ir ieviesti korektivi pasakumi, lai nodroSinatu, ka $adas apvienoSanas rezultata
netiek traucéta abu funkciju pienakumu un parskatatbildibas saistibu izpilde.

Vai kadreiz esat noraidijusi bankas ierosinatu kandidatu?

Atbilstibas un piemérotibas [Emumi netiek publiskoti. ECB neparedz, ka varétu bat
liels atteikumu skaits, jo banku primara atbildiba ir izraudzities valdes locek]us, kuri
atbilst visiem atbilstibas un piemérotibas kritérijiem. Bankam Sis pienakums jau ir
zinams un noradijumi par atbilstibas un piemérotibas novértéjumu palidzés tam
nodrosinat caurredzamibu saistiba ar ECB banku uzraudzibas politiku, praksi un
proceddram attieciba uz atbilstibas un piemeérotibas novertéjumu.

Turklat ECB Iémumi attieciba uz atbilstibas un piemérotibas novértéjumu ne vienmér
ir viennozimigi pozitivi vai negativi. Reizém EBC izvirza kandidatam un bankai
prasibas risinat konkrétus jautajumus, pieméram, kandidatam var pieprasit veikt
Tpasu apmacibu vai ari partraukt pildit kadu amatu arpus bankas, jo tas rada intereSu
konfliktu vai pienakumu izpildei nepiecieSama laika patérina problému, vai art iestadi
var ltgt sniegt ECB informaciju par nepabeigtu tiesas procesu.

Turklat atbilstibas un piemérotibas novértéjumu pamata ir adekvats un taisnigs
process. Ja ECB ir baZas, ka kandidats neatbilst juridiskajiem kritérijiem, par to tiks
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informéta banka un kandidats. Bankas var pienemt Iemumu parskatit pieteikumu, ja
klast skaidrs, ka jautajumus nav iespéjams pilniba atrisinat.
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