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Vykon kontrol na mieste a hodnotenie
internych modelov

Uvod

V sllade s nariadenim Rady 1024/2013 z 15. oktébra 2013 (nariadenim o SSM)* sa
pravomoc Eurépskej centralnej banky (ECB) dohliadat’ na dohliadané subjekty
vykonava prostrednictvom dohladu na dialku a dohladu na mieste, ktorych
kombinacia méa zabezpecit podrobnu a dékladnu analyzu podnikania dohliadanych
subjektov. Dohlad na mieste sa vykonava prostrednictvom kontrol na mieste, resp.
hodnotenia internych modelov (dalej len ,kontrol*) v zmysle €lanku 12 nariadenia

0 SSM. Predmetom kontrol na mieste je podrobné hodnotenie rizik, mechanizmov
riadenia rizik a systému riadenia, zatial ¢o hodnotenie internych modelov je
zamerané na podrobné hodnotenie internych modelov pouzivanych na ur€ovanie
pozadovanej vysky vlastnych zdrojov, a to najma pokial ide o metodiku, ekonomicki
primeranost, rizika, mechanizmy riadenia rizik a systém riadenia. Obidva druhy
kontrol prebiehaji na zaklade vopred stanoveného rozsahu, harmonogramu

a vyhradenych zdrojov. Vysledkom kazdej kontroly je podrobnéa sprava o zistenych
nedostatkoch.

ECB tieto vSeobecné zasady, zostavené v spolupraci s prislusnymi
vnuatroStatnymi orgadnmi SSM, vydava v ramci svojej politiky transparentnosti.
VSeobecné zasady maju byt uzitoénym referenénym dokumentom pre dohliadané
subjekty a dalSie pravne subjekty, ktoré sa ECB rozhodne podrobit kontrole na
mieste, ako aj pre timy poverené jej vykonom. Opisuju priebeh kontroly, od
rozhodnutia o jej vykone az po nadvazné kroky po jej ukonceni, a stanovuju
osvedcené postupy pre kontrolované subjekty i kontrolné timy. Nevztahuju sa na
hodnotenie internych modelov vykonavané spoloénymi dohliadacimi timami, ktoré
v zmysle ¢lanku 12 nariadenia o SSM neprebieha formou kontrol na mieste.

V8eobecné zasady sa vztahuji na kontroly vykonavané i) vo vyznamnych
institciach?, i) v menej vyznamnych institGciach, v ktorych sa ECB rozhodla
priamo vykonavat vSetky relevantné dohliadacie pravomoci pre menej vyznamné
institcie®, aiii) v inych pravnych subjektoch zahrnutych do rozsahu kontroly
vzhladom na ich obchodny vztah s dohliadanym subjektom. Kazdy z tychto
subjektov sa oznacuje ako , kontrolovany pravny subjekt. ECB predovSetkym
zasahuije:

Nariadenie Rady (EU) &. 1024/2013 z 15. oktdbra 2013, ktorym sa Eurdpska centralna banka poveruje
osobitnymi ulohami, pokial ide o politiky tykajice sa prudencialneho dohladu nad Gverovymi
ingtituciami (U. v. EU L 287, 29.10.2013, s. 63).

V zmysle ¢lanku 6 ods. 4 nariadenia 0 SSM. Kontroly sa vykonavaja v sulade s ¢lankom 12 toho istého
nariadenia.

V sulade s ¢lankom 6 ods. 5 pism. b nariadenia o SSM.
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. v €lenskych Statoch zapojenych do jednotného mechanizmu dohladu (Single
Supervisory Mechanism — SSM) (dalej len ,zG&astnenych ¢lenskych Statoch®),
v sucinnosti s prislusnymi vnatroStatnymi organmi,

e v &lenskych $tatoch Eurépskej tnie (EU), ktoré nie st zapojené do SSM (dalej
len ,nezucastnenych Clenskych Statoch®),

e vtretich krajinach”.

Tieto vSeobecné zasady vSak nie su pravne zavaznym dokumentom a nijakym
spOsobom nenahradzaju zakonné poziadavky stanovené prislusnym platnym
pravom EU. V pripade rozdielov medzi pravnymi predpismi EU a tymito
vdeobecnymi zasadami platia pravne predpisy EU.

VSeobecné zasady sa nevztahuju ani na kontroly zamerané na oblasti, ktoré
nepatria do pésobnosti jednotného mechanizmu dohfadu. Ide predovSetkym

o kontroly zamerané na ochranu spotrebitela, boj proti praniu Spinavych pefiazi a boj
proti financovaniu terorizmu, ktoré zostavaji v kompetencii jednotlivych
zucastnenych Clenskych Statov.

VSeobecné zasady sa skladaju z troch Casti:
e  Cast 1: vS8eobecny ramec
e  Cast 2: priebeh kontroly

e  (Cast 3: platné zasady vykonu kontrol

4 Viac informécii v ¢asti 1.7 (Spolupraca).
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1.1.2

VSeobecny ramec vykonu kontrol

Organizacia dohladu nad vyznamnymi instituciami

Od novembra 2014 ECB nesie zodpovednost za priamy dohlad nad vyznamnymi
inStituciami na zaklade €lanku 4 nariadenia o0 SSM a ¢lankov 43 aZ 69 nariadenia
Europskej centralnej banky €. 468/2014 zo 16. aprila 2014 (nariadenia o ramci
SSM)°.

Hlavné ustanovenia tykajace sa kontrol vo vyznamnych institiciach

Hlavné ustanovenia upravujice kontroly vo vyznamnych Gverovych instit(iciach
vychadzaju z nasledujdcich troch dokumentov:

. nariadenia o0 SSM, najma ¢lanku 12,
. nariadenia o ramci SSM, najma ¢lankov 143 az 146,

e smernice 2013/36 z 26. juna 2013, tiez nazyvanej ,smernica o kapitalovych
poZiadavkach IV* (Capital Requirements Directive IV — CRD 1V)®, najma &lanku
65 ods. 3 pism. c) a ¢lankov 53, 97 a 99.

Uloha Rady pre dohlad

Rada pre dohlad je vnutornym organom ECB, ktory je povereny planovanim

a vykonom uloh bankového dohladu zverenych ECB. Rada pre dohlad ma
predovSetkym za ulohu vypracuvat kompletné navrhy rozhodnuti dohladu, ktoré
prijima Rada guvernérov na zaklade postupu vychadzajuceho z implicitného suhlasu
v stlade s ¢lankom 26 ods. 8 nariadenia o SSM a ¢lankom 13g.2 rokovacieho
poriadku Eurépskej centralnej banky.

V zmysle €lanku 12 ods. 3 nariadenia o SSM a ¢lanku 143 nariadenia o rAmci SSM
sa vSetky kontroly vykonavaju na zaklade rozhodnutia dohladu ECB.

Nariadenie Eurdpskej centralnej banky (EU) &. 468/2014 zo 16. aprila 2014 o ramci pre spolupréacu

v ramci jednotného mechanizmu dohladu medzi Europskou centralnou bankou, prisluSnymi
vnatrodtatnymi organmi a uréenymi vnutro$tatnymi organmi (nariadenie o ramci SSM), U. v. EU L 141,
14.5.2014, s. 1.

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2013/36/EU z 26. jina 2013 o pristupe k &innosti Gverovych
institcii a prudencialnom dohlade nad Gverovymi intitGciami a investiénymi spolo&nostami, U. v. EU L
176, 27.6.2013, s. 338.

VSeobecné zasady vykonu kontrol na mieste a hodnotenia internych modelov — VSeobecny
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1.1.3 Uloha spoloénych dohliadacich timov

Spoloény dohliadaci tim je zodpovedny za priebezny dohlad nad jednotlivymi
vyznamnymi institiciami. Jeho zriadenim a obsadenim je poverena ECB. Kazdy
spolo¢ny dohliadaci tim je zlozeny z pracovnikov dohladu ECB a prisludnych
vnutroStatnych organov pod vedenim koordinatora, ktory je zamestnancom
generalneho riaditelstva ECB zodpovedného za mikroprudencialny dohfad nad
vyznamnymi institdciami. Koordinatorovi spoloéného dohliadacieho timu asistuju
pomocni koordinatori, ktori si zamestnancami prisluSného vnitroStatneho organu.

Spoloény dohliadaci tim sa podiela na €innostiach na mieste okrem iného
prostrednictvom i) vypracovania programu dohladového hodnotenia (supervisory
examination programme — SEP) vratane kontrol’, i) komunikacie s kontrolnym
timom v priebehu kontroly a iii) vypracovania odporuc¢ani alebo vypracovania, resp.
Ugasti na vypracovani navrhov rozhodnuti® prijatych na zaklade vysledkov kontroly
a nasledného monitorovania realizacie napravnych opatreni ¢i opatreni dohfadu.

Stretnutia spolo¢nych dohliadacich timov v priestoroch banky a kontrolné navstevy
spolo¢nych dohliadacich timov v ramci celkovej funkcie dohladu (napr. viacdenné
hibkové hodnotenia $pecifickych oblasti vykonavané v priestoroch kontrolovanych
pravnych subjektov) sa nepovazuju za kontroly a nepatria do okruhu tychto
vSeobecnych zasad.

1.1.4 Uloha ECB v ramci kontrol

Kontroly su doplnkom priebezného dohladu. SSM si udrziava neustaly podrobny
prehlad o stave Gverovej institlicie, a to pomocou priebezného dohladu, ktory sa

v prvom rade spolieha na informacie nahlasované Uverovou instit(iciou, ako aj
prostrednictvom kontrol zameranych okrem iného na presnost informacii pouzitych
pri vykone priebezného dohladu.

Za priebeZné monitorovanie kontrol a za uplatfiovanie jednotnych vysokych
Standardov kvality po€as vSetkych kontrol su zodpovedné prislusné odbory
generalneho riaditelstva pre mikroprudencialny dohlad IV, ktoré uzko spolupracuju

s prisluSnymi vnutrostatnymi organmi. Tieto odbory uzko spolupracuju so spolocnymi
dohliadacimi timami a prislusnymi vnutroStatnymi organmi (najma s horizontalnymi
funkciami poverenymi vykonom kontrol a hodnotenim modelov).

T
inStitucie podanim Ziadosti o schvalenie interného modelu.

Vysledkom vacésiny hodnoteni internych modelov je navrh rozhodnutia. Navrhy rozhodnuti o internych
modeloch zvy€ajne zostavuje odbor internych modelov ECB a pred predloZzenim Rade pre dohlad ich
reviduje spolo¢ny dohliadaci tim. BlizSie informacie o vysledkoch kontrol st v ¢asti 2.3.1.

VSeobecné zasady vykonu kontrol na mieste a hodnotenia internych modelov — VSeobecny
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Rozhodovaci proces v pripade kontrol

O kontrolach na mieste sa v sllade s ¢lankom 99 smernice CRD IV rozhoduje na
zaklade planu, ktory sa prijima minimalne raz ro¢ne a v priebehu roka sa upravuje.
Kontroly sa vykonavaju na zaklade rozhodnutia dohfadu ECB, ktoré Specifikuje
predmet a udel kontroly®.

Ucel kontrol

Ugelom kontroly je vykonat hibkova analyzu réznych rizik, internych kontrolnych
systémov, obchodnych modelov alebo systémov riadenia. Kontroly sa konaji na
zaklade vopred uréeného rozsahu a harmonogramu™ v priestoroch kontrolovaného
pravneho subjektu. Rozsah i harmonogram kontroly sa méze v jej priebehu podla
potreby upravit. Konkrétnym ciefom kontrol na mieste je:

. posudit’ a vyhodnotit povahu, uroven a Specifik4 savisiacich rizik so
zohladnenim rizikovej kultury subjektu,

e  posudit a vyhodnotit primeranost a kvalitu systému podnikového riadenia
a ramca internej kontroly kontrolovaného pravneho subjektu so zretelom na
povahu jeho podnikania a rizik,

e vyhodnotit kontrolné systémy a procesy riadenia rizik, s dérazom na zistenie
pripadnych nedostatkov a slabin, ktoré by mohli mat nepriaznivy vplyv na
vlastné zdroje kontrolovaného pravneho subjektu,

. posudit kvalitu sivahovych poloziek a finanény stav kontrolovaného pravneho
subjektu,

e vyhodnotit obchodny model kontrolovaného pravneho subjektu,
° preverit dodrziavanie bankovych predpisov,

. vyhodnotit’ stav dodrziavania pravnych poziadaviek tykajucich sa internych
modelov pouzivanych na vypocet kapitalovych poziadaviek (pociato¢né
schvalenie, vyznamné zmeny, rozSirenie, zavedenie, trvalé Ciastocné
pouzivanie alebo navrat k menej naroénym modelom).

Kontroly sa uskuto€riuju v ramci jednotného mechanizmu dohladu ako sucast
celkoveho procesu dohladu. V sulade so zasadami fungovania SSM musia byt
kontroly:

e zaloZené nariziku, uplatiiujuce vSeobecne uznavané koncepty a techniky
a zaroven zamerané na oblasti, ktoré sa v ramci kontrolovanej oblasti alebo
¢innosti vyznacuju vy$Sou rizikovostou, resp. nizSou urovnou kontroly,

®  Clanky 9, 11 a 12 nariadenia 0 SSM a &lanky 142 a 143 nariadenia o ramci SSM.

1 Rozsah i harmonogram kontroly sa mdze v jej priebehu podra potreby rozsirit.

VSeobecné zasady vykonu kontrol na mieste a hodnotenia internych modelov — VSeobecny
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1.4

1.5

e  primerané, umerné velkosti, ¢innosti a rizikovému profilu kontrolovaného
pravneho subjektu. Uplatnenie tejto zasady umoznuje aj efektivne rozdelovanie
zdrojov,

. intruzivne, kedze vyvoj postupov dohladu si v oraz vacsej miere vyzaduije,
aby organy dohladu konali intruzivnejSie, aby sa vo vac3ej miere spoliehali na
vlastny Usudok a mali podrobnejsi prehlad o rizikovych profiloch a obchodnych
¢innostiach dohliadanych finan&nych institacii. Kontroly v tomto smere hraja
zasadnu ulohu, pretoze organom dohlfadu umoznuju ziskat podrobnejsi prehlad
na zaklade cennych poznatkov z prvej ruky,

. vyhladové, za horizont su€asnych &i historickych udajov s cielom predvidat
potencialne negativne G€inky v budicnosti,

e akéné, veduce k napravnym krokom &i opatreniam, ktoré ma Gverov4 institacia
prijat v stanovenych terminoch pod dohfadom spolo¢ného dohliadacieho timu.

Konkrétne ciele kontroly na mieste zavisia od obchodného modelu a rizikového
profilu danej institicie.

Nezavislost kontrol

Ved(ci timu i kontrolny tim konaju nezavisle od spoloéného dohliadacieho timu,
avSak v spolupraci s nim. Po prijati rozhodnutia organu dohladu o uskuto¢neni
kontroly je za jeho vykon vyluéne zodpovedny veddci timu, ktory je povereny
zostavenim spravy kontrolného timu o zistenych nedostatkoch.

Uloha vediceho timu

V sulade s ¢lankom 144 nariadenia o ramci SSM vedulceho timu vymenava ECB
spomedzi zamestnancov ECB alebo prisluSnych vnatrostatnych organov. V silade
so zasadou nezavislosti kontroly na dialku a na mieste, ktoru prijala ECB, ¢len
spolo&ného dohliadacieho timu méze byt suastou kontrolného timu, ale nesmie byt
vymenovany za vedudceho timu.

Veduci timu je hlavnou kontaktnou osobou pre kontrolovany pravny subjekt

v otazkach, ktoré su predmetom kontroly. Veduci timu riadi kontrolny tim, organizuje
jednotlivé kroky kontroly a ako jediny ¢len kontrolného timu podpisuje kontrolnu
spravu. Veduci timu zodpoveda za priebezné informovanie prislusnych odborov

a veducich pracovnikov ECB o priebehu kontroly.

V pripade vymeny veduceho timu z dévodu jeho nedostupnosti spolo¢ny dohliadaci
tim o tejto skuto€nosti €o najskdr upovedomi kontrolovany pravny subjekt.

VSeobecné zasady vykonu kontrol na mieste a hodnotenia internych modelov — VSeobecny
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1.6

1.7

ZloZenie kontrolného timu

Clanok 144 nariadenia o rdimci SSM stanovuije, Ze ECB je zodpovedna za vytvorenie
a zloZenie kontrolnych timov s u¢astou prislusnych vnutrostatnych organov.

Kontrolny tim sa mdze skladat' z kontrolérov ECB, pracovnikov dohladu
zamestnanych v prisludnych vnutro$tatnych organoch zt¢astneného ¢lenského statu
kontrolovaného pravneho subjektu a pracovnikov dohladu z inych prislusnych
vnutrostatnych organov vratane ¢lenov spoloénych dohliadacich timov a inych oséb
poverenych ECB. Kontrolny tim mbze zahffiat' aj externych poradcov. VSetci Clenovia
timu, bez ohladu na pdvod, podliehaju veduceho timu.

Clenov kontrolného timu vymentva ECB na vykon v&etkych nevyhnutnych
kontrolnych &innosti v priestoroch kontrolovaného pravneho subjektu™®.

Spolupraca

Pri rozhodnutiach o vykonani kontroly ECB berie do Uvahy vSetky existujluce
dojednania a dohody o spolupréci, v sulade s prisluSnymi platnymi pravnymi
predpismi, s organmi dohladu jurisdikcie, kde sa ma kontrola odohrat.

1 Clanok 12 ods. 1 nariadenia o SSM a &lanok 143 nariadenia o ramci SSM.
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2.1

2.2

221

Priebeh kontroly

Prehlad jednotlivych krokov kontroly

V nasledujicom diagrame su znazornené jednotlivé kroky kontroly, ktoré su
podrobnejsie rozvedené dale;.

Diagraml1
Kroky kontroly

Odkaz na prislusny
odsek vSeobecnych

zasad
1) Informovanie kontrolovaného subjektu o vykone kontroly 221
2) Prva ziadost o poskytnutie informacii 221
= .
[ 3) Uvodné stretnutie 222
S
X
5
3 4) Praca v teréne 222
S
s
>
IS 5) Stretnutie po vykonani kontroly na zaklade navrhu spravy 2.2.3
o
k>
=
g 6) Zaveredna sprava 223
7) Zaverecné stretnutie 231
8) Navrh akéného planu kontrolovaného subjektu
Finalny akény plan kontrolovaného subjektu 232

Nadvézné monitorovanie plnenia akéného planu kontrolovaného subjektu

Popis hlavnych krokov kontroly

Pripravna faza

Potvrdenie

V prvom kroku pripravnej fazy sa potvrdzuje dostupnost a pripravenost vSetkych
zainteresovanych stran. Zatial ¢o v pripade kontrol na mieste ide o vyhradne interny
postup, pri hodnoteniach internych modelov sa méze potvrdzovat’ aj pripravenost

VSeobecné zasady vykonu kontrol na mieste a hodnotenia internych modelov — Priebeh
kontroly 9



kontrolovaného pravneho subjektu na podanie Ziadosti.'”> Posudzovanie
pripravenosti méze zahffat pociato¢né stretnutia v priestoroch kontrolovaného
pravneho subjektu v skorej faze procesu. V takom pripade sa kontrolovanému
pravnemu subjektu doru€uje vyjadrenie ECB o jeho pripravenosti na podanie
oficialnej Ziadosti.

Oznamenie o zaciatku kontroly
Veddci timu je forméalne vymenovany menovacim dekrétom ECB.

S vynimkou Specifickych okolnosti uvedenych v €asti 3.3.1 tychto vSeobecnych
zasad (Pravo na informovanie o zaciatku kontroly) ECB upovedomuje kontrolovany
pravny subjekt o svojom rozhodnuti za¢at' kontrolu. Spravidla sa tak deje niekolko
tyzdnov, ale v kazdom pripade najmenej pat pracovnych dni pred zaciatkom
kontroly™®, tzn. pat dni pred Gvodnym stretnutim.

Kontrolovany pravny subjekt sa upovedomuije listom ECB adresovanym jeho
vykonnému riaditelovi (CEO). Ak je predmetom kontroly skupina Gverovych institucii,
ktorych materska spolo€nost sa nach&dza v zi¢astnenom ¢lenskom State, alebo ak
je kontrolovany pravny subjekt dcérskou spolo€nostou, ktorej materska spolonost’
sa nachadza v zu¢astnenom ¢lenskom State, oznamenie sa spravidla posiela
materskej spolo¢nosti, ktora nasledne musi o nadchadzajucej kontrole informovat
prislusné dcérske spolo¢nosti. V oznameni o vykone kontroly je uvedené meno
veduceho timu a rozsah kontroly.

Prva ziadost o poskytnutie informécii

Po odoslani oznamenia o vykone kontroly a pred Gvodnym stretnutim by mal vedci
timu kontrolovany pravny subjekt ¢o najskér informovat o zloZeni kontrolného timu
a odoslat mu prvui Ziadost o poskytnutie informacii. Ziadost' o poskytnutie informacii
Specifikuje potrebné vychodiskové informacie na zacatie kontroly. Su¢astou prvej
Ziadosti o poskytnutie informacii je aj Ziadost' veduceho kontrolného timu

o vyhradenie fyzického priestoru spolu s vypoctovou a komunika¢nou technikou
potrebnou na vykonanie kontroly (¢ast’ 3.3.3 ,Pracovné podmienky"). Medzi
pozadované informécie okrem iného patri organizacna Struktura, postupy tykajuce
sa predmetu kontroly a dalSie nevyhnutné informacie (napr. stibory udajov

o portféliach). Od kontrolovaného pravneho subjektu sa m6ze pozadovat, aby
informacie ¢i dokumentaciu uvedenu v prvej Ziadosti o informacie poskytol eSte pred
Gvodnym stretnutim, aby sa v pripade potreby dala na stretnuti prediskutovat. V
priebehu kontroly sa budu pozadovat aj dalSie informacie.

12 Pokial sa hodnotenie interného modelu neuskutoériuje z iniciativy SSM, ale na Ziadost kontrolovaného

pravneho subjektu o schvalenie modelu.

13 Clanok 145 ods. 1 nariadenia o ramci SSM.
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2.2.2

Faza zistovania skutoénosti

Uvodné stretnutie

Potom ako ECB upovedomi kontrolovany pravny subjekt o pripravovanej kontrole sa
ved(ci timu skontaktuje s prislusnym zastupcom subjektu, aby si overil, ¢i st
informécie pozadované pred Gvodnym stretnutim a po¢as neho k dispozicii, a aby
zodpovedal na pripadné otazky tykajuce sa ziadosti. Nasledne veduci timu urci
datum Gvodného stretnutia, ktorym sa kontrola oficialne zacina.

Uvodné stretnutie je prvé oficidlne stretnutie medzi kontrolovanym pravnym
subjektom a kontrolnym timom. Stretnutie organizuje a vedie veduci timu a kona sa
v priestoroch kontrolovaného pravneho subjektu najskor pat dni po doruceni
oznamenia o vykone kontrole. VSetky stretnutia uskuto¢nené pocas kontroly sa
spravidla konaju v priestoroch kontrolovaného pravneho subjektu (¢ast 3.1 ,Pravo
na pristup do obchodnych priestorov”).

Veduci timu informuje o ivodnom stretnuti koordinatora spolo¢ného dohliadacieho
timu. Na uvodnom stretnuti sa mdéze zu€astnit koordinator spolo¢ného dohliadacieho
timu, jeho dal$i ¢lenovia a zastupcovia prislusnych odborov generalneho riaditel'stva
pre mikroprudencialny dohfad IV.

V zaujme UspeSnosti ma byt ivodné stretnutie zorganizované dostatocne flexibilne,
pokial ide o jeho dizku a ugastnikov. Mal by sa na flom zug&astnit’ cely kontrolny tim,
pokial to jeho velkost a okolnosti umoznuju.

Pocas stretnutia veduci timu predstavi svoj tim vedeniu kontrolovaného pravneho
subjektu, uvedie ciele a rozsah kontroly a podrobne opiSe jej jednotlivé kroky,
predovSetkym planovanie prvych stretnuti. Na Gvodnom stretnuti by sa mal zG¢astnit
jeden z veducich predstavitefov kontrolovaného pravneho subjektu, konkrétne
vykonny riaditel alebo ¢len predstavenstva. Na stretnuti sa méze oznamit’

i predbezny asovy harmonogram a diZka trvania kontroly.

Veduci timu mdze pri tejto prilezitosti kontrolovany pravny subjekt poZiadat

0 v8eobecny opis jeho organizacnej Struktury, obchodného modelu, stratégie

a zasad a postupov riadenia, ako aj hlavnych postupov v oblastiach, ktoré su
predmetom kontroly. V prislusnych pripadoch méze veduci timu kontrolovany pravny
subjekt poziadat' o ur€enie hlavnych kontaktnych osob pre jednotlivé tematické
oblasti.

Kontrolovany pravny subjekt moze Uvodné stretnutie vyuzit na objasnenie
pripadnych otazok ku kontrole. Kontrolny tim moze pri tejto prilezitosti stanovit
terminy na predlozZenie pripadnych chybajucich pozadovanych informacii.

VSeobecné zasady vykonu kontrol na mieste a hodnotenia internych modelov — Priebeh
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Realizacia pracovného programu

Po uvodnom stretnuti zacina kontrolny tim so zistovanim skuto¢nosti v priestoroch
kontrolovaného pravneho subjektu. Faza zistovania skuto¢nosti pozostava

z rozhovorov a podrobného preskiimania postupov, vykazov a stborov. Pomocou
zberu dékazov sa zabezpecuje priebezné dokumentovanie vSetkych nedostatkov
zistenych kontrolnym timom.

Vzhladom na Siroku $kalu kontrolnych technik nizSie uvedeny zoznam nie je
vycerpavajuci.

e Pozorovanie, overovanie informécii a analyza: ciefom je overit a analyzovat
informécie, ktoré poskytol pravny subjekt, a pozorovat' suvisiace postupy. Je
preto nevyhnutné kontrolnému timu poskytnut pristup ku vSetkym
poZadovanym informécidm a relevantnym informaénym systémom (Cast 3.3.3
.Pracovné podmienky").

. Cielené rozhovory: kontrolny tim prostrednictvom stretnuti s relevantnymi
zamestnancami kontrolovaného pravneho subjektu zhromazduje informacie
0 preverovanych oblastiach a porovnava zdokumentované postupy
a organiza¢né Struktiry s postupmi subjektu v praxi. V pripade rozdielov méze
kontrolny tim od ucastnikov rozhovoru Ziadat’ vysvetlenia. Na vyznamnych
rozhovoroch sa zu€astnuju aspon dvaja kontrolori.

. Prehliadka: ciefom tejto kontrolnej techniky je uistit sa, ze postup, ktory sa
podla kontrolovaného pravneho subjektu uplatriuje, sa skutocne pouziva aj
v praxi. Prina$a tiez blizSi pohfad na konzistentnost postupov a umoziiuje timu
odhalit’ pripadné medzery a nedostatky.

e Vzorkyl/individualne hodnotenia: vyber vzoriek (napr. jednotlivych Gverovych
prisflubov a inych obchodnych transakcii) na overenie vysledkov hodnotenia,
ktory kontrolérom zarovern umoznuje posudit kvalitu riadenia rizik institucie.
Vyber vzoriek navySe hra vyznamnu ulohu pri lokalizacii problémov a rizik
a pomaha posudzovat ich zavaznost. Existuje moznost pouZzitia extrapolacie,
avSak pod podmienkou transparentnosti voCi kontrolovanému pravnemu
subjektu.

. Potvrdenie dajov: integrita, presnost a konzistentnost dajov kontrolovaného
pravneho subjektu sa musi overit’ prostrednictvom prepoctov, referenénych
analyz alebo Ziadostou o potvrdenie od protistrany (cirkularizacie).

e  Testovanie modelov: kontrolovany pravny subjekt je vyzvany otestovat
fungovanie svojich modelov a ich vysledkov za r6znych hypotetickych
a historickych trhovych podmienok (napr. analyz réznych scenarov vyvoja).

Pocas fazy zistovania skuto¢nosti méze kontrolny tim zvolavat’ priebezné stretnutia
so zastupcami kontrolovaného pravneho subjektu na pracovnej Urovni na
prediskutovanie predbeznych skutoCnosti a zistenych nedostatkov pred
uskuto€nenim stretnutia po vykonani kontroly (€ast’ 3.3.1 ,Potreba informovanosti
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2.2.3

o vysledkoch kontroly“). Kontrolny tim méze na tento Gcel kontrolovanému pravnemu
subjektu poskytnut navrh dokumentov.

Faza podavania sprav

Zistenia kontroly sa formalne vykazuju v kontrolnej sprave alebo sprave o hodnoteni
modelu (pojem ,sprava“ zahffa obidva druhy sprav). Sprava vychadza zo zaverov
hodnotenia vykonaného pocas kontroly. Obsahuje zhrnutie, tabulku s prehfadom
zistenych nedostatkov a hlavnu ¢ast spravy. Sprava méze obsahovat aj dodatky.

Navrh spravy sa po dokonceni posiela prisluSnému odboru generalneho riaditel'stva
pre mikroprudencialny dohfad IV (a prislusnému vnutro$tatnemu organu na overenie
konzistentnosti, s moznostou diskusie s veducim timu). Veduci timu po zohladneni
vysledkov overenia konzistentnosti vypracuje navrh spravy, ktora sa predklada
kontrolovanému pravnemu subjektu. V pripade institGcii, ktoré ECB poziadali

o komunikaciu vo vlastnom jazyku, sa sprava preklada do zvoleného jazyka.
Vzhladom na to, Ze sprava nepredstavuje oficialny dokument, sa tieto institicie
moZu tohto prava v zaujme rychlejSieho priebehu vzdat, a to bez vplyvu na dalsi
postup.

Veduci timu posiela navrh kontrolnej spravy spolu so Standardnym

pripomienkovacim formularom kontrolovanému pravnemu subjektu. Na zaklade
navrhu spravy veduci timu zvola stretnutie po vykonani kontroly, na ktoré pozve
osoby, ktoré v skuto€nosti riadia podnikanie kontrolovaného pravneho subjektu.

Cielom stretnutia po vykonani kontroly je prediskutovat s kontrolovanym pravnym
subjektom obsah spravy. Stretnutie vedie veduci timu a su naf pozvani zastupcovia
prislusného odboru generalneho riaditel'stva pre mikroprudencialny dohfad 1V,
prislusSnych vnuatroStatnych organov a spolo¢ného dohliadacieho timu. Navrh spravy
by mal byt odoslany niekolko dni vopred, aby mal kontrolovany pravny subjekt
moznost sa na stretnutie nalezite pripravit. Ak je kontrolovany pravny subjekt
dcérskou spolo¢nostou, ktorej materska spolo¢nost sa nachadza v zu€astnenom
Clenskom State, navrh spravy sa méze poskytnut aj materskej spolo¢nosti. V pripade
kontroly skupin, ktorych materské spolo€nosti sa nachadzaju v zu¢astnenom
Clenskom State, sa navrh spravy posiela materskej spolo¢nosti.

Pocas stretnutia po vykonani kontroly veduci timu referuje o vysledkoch kontroly.
Kontrolovany pravny subjekt ma od prijatia navrhu spravy dva tyzdne na predlozenie
pripadnych pisomnych pripomienok (€ast’ 3.3.1 ,Moznost’ pripomienkovania
skutoCnosti a zisteni®).

Po uskutogneni stretnutia po vykonani kontroly a po poskytnuti prilezitosti
kontrolovanému pravnemu subjektu vyjadrit sa k navrhu spravy veduci timu navrh
spravy sfinalizuje, pricom v pripade potreby zohladni aj prijaté pripomienky. Veduci
timu do pripomienkovacieho formulara doplni svoje vyjadrenie a pripoji ho ku
konecnej sprave, ktori sam podpiSe. Konecna sprava sa nasledne posiela
kontrolovanému pravnemu subjektu. Ak je predmetom kontroly skupina Gverovych
institdcii, ktorych materska spolo¢nost’ sa nachadza v zi¢astnenom ¢lenskom $tate,
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2.3

2.3.1

alebo ak je kontrolovany pravny subjekt dcérskou spolo€nostou, ktorej materska
spolo¢nost’ sa nachadza v zu€astnenom ¢lenskom §State, sprava sa posiela
materskej spolo¢nosti.

V zavislosti od druhu kontroly je sprava podkladom pre i) navrh nadvazného listu

s pozadovanymi napravnymi opatreniami, ktoré ma kontrolovany pravny subjekt
prijat na odstranenie nedostatkov uvedenych v sprave, alebo ii) navrh rozhodnutia,
ktorym sa oznamuje vysledok zZiadosti inStitlcie (v relevantnych pripadoch). V
diagrame 2 su znazornené jednotlivé kroky fazy podavania sprav.

Diagram 2
Kroky fazy podavania sprav

1) Vypracovanie navrhu spravy o vysledku kontroly/hodnotenia

2) Previerky konzistentnosti

3) Odoslanie navrhu spravy institdcii

4) Uskutocnenie stretnutia po skonceni kontroly/hodnotenia

5) Prijatie pripomienok kontrolovaného pravneho subjektu a zodpovedajlica Gprava spravy

6) Finalizacia spravy, podpisanie veducim timu a odoslanie kontrolovanému pravnemu subjektu

7) Vypracovanie navrhu nadvazného listu vratane napravnych opatreni alebo navrhu rozhodnutia

8) Odoslanie navrhu nadvazného listu/navrhu rozhodnutia kontrolovanému pravnemu subjektu

9) Zaverecné stretnutie (v relevantnych pripadoch)

Vysledky kontroly

Prezentacia pozadovanych napravnych opatreni

Zaverecna faza kontroly ECB umozriuje predstavit pripadné odporuc¢ania alebo
pozadované opatrenia dohladu adresované kontrolovanému pravnemu subjektu
v podobe jedného z dvoch r6znych typov nastrojov.

Prvy typ — list vyjadrujuci o€akavania organov dohladu — predstavuje operativny akt.
Nie je pravne zavézny a nevyzaduje rozhodnutie Rady pre dohlad. Neuplatfiuje sa
tak formalny postup prijimania rozhodnuti ECB vratane prava na vypocutie.

Po konzultacii s prislusnym odborom generalneho riaditel'stva pre mikroprudencialny
dohlad IV koordinator spolo¢ného dohliadacieho timu posiela kontrolovanému
pravnemu subjektu navrh nadvazného listu spolu s pripadnymi odpora¢aniami. V
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pripade kontrol na mieste tak vykona pred zavereénym stretnutim.'* Zavere&né
stretnutie organizuje a vedie koordinator spolo¢ného dohliadacieho timu

a zUcCastiuje sa ho aj veduci kontrolného timu a pripadne i zastupcovia prislusného
odboru generalneho riaditel'stva pre mikroprudencialny dohlad IV. Cielom tohto
stretnutia je informovat kontrolovany pravny subjekt o pripadnych dalSich krokoch
v nadvaznosti na vykonanu kontrolu. Po zavere¢nom stretnuti, ktorym sa oficialne
skon¢i faza podavania sprav, kontrolovany pravny subjekt a prislusné vnuatroStatne
organy obdrzia od ECB finalny nadvézny dokument, v ktorom s uvedené
oCakavania organov dohladu.

Druhym typom nastroja je rozhodnutie dohladu ECB adresované kontrolovanému
pravnemu subjektu, ktoré obsahuje pravne zavazné opatrenia dohladu (Cast 2.3.1
+Prezentacia pozadovanych napravnych opatreni“). Na prijatie takéhoto rozhodnutia
sa vztahuje postup vychadzajici z implicitného suhlasu stanoveny v ¢lanku 26 ods.
8 nariadenia o SSM, priCom sa dodrziavaju zasady riadneho postupu stanovené

v €lanku 22 toho istého nariadenia a blizSie rozvedené v €lankoch 25 az 35
nariadenia o ramci SSM vratane prava dotknutej strany na vypocutie.

Prisludny odbor generalneho riaditel'stva pre mikroprudencialny dohfad IV vypracuje
navrh rozhodnutia na predlozenie Rade pre dohlad. Navrh, ktory vychadza zo spravy
a z vysledku previerky konzistentnosti, sa posiela na reviziu spoloénému
dohliadaciemu timu. Nasledne sa predklada Rade pre dohlad a po schvaleni sa
kompletny navrh rozhodnutia posiela kontrolovanému pravnemu subjektu.
Kontrolovany pravny subjekt ma ,pravo na vypocutie“ v zmysle ustanoveni ¢lanku 31
nariadenia o ramci SSM. Po skong&eni lehoty na vypodutie™ prislugny odbor
generalneho riaditelstva pre mikroprudencialny dohlad IV spracuje pripomienky
kontrolovaného pravneho subjektu a navrh rozhodnutia podla potreby upravi.
Upraveny navrh rozhodnutia sa znova predklada Rade pre dohlad a po schvaleni ho
prijima Rada guvernérov postupom vychadzajucim z implicitného suhlasu. Konecné
znenie rozhodnutia ECB je doru¢ené kontrolovanému pravnemu subjektu

s okamzitym pravne zavaznym ucinkom.

Popri spracovani Ziadosti institlcie o schvalenie méze rozhodnutie dohladu ECB tiez
uplatnit iné dohladové pravomoci, predovsetkym v nasledujlicej podobe.

(i) Podmienky: podmienky (t. j. predpoklady) pozastavuju pravnu uc¢innost
povolenia ECB pouzivat, zmenit alebo rozsirit interny model dovtedy, kym
kontrolovany pravny subjekt neprijme konkrétne napravné opatrenie na
opatovné splnenie urCitej pravnej poziadavky.

(i) Obmedzenia: obmedzuju alebo upravuji pouzivanie modelu. Obmedzenie
mdze napriklad zakazovat pouzivanie modelu pre urcité portfélia; uprava méze
napriklad pozadovat zmenu hodnoty urcitych modelovych parametrov alebo
vypocitanych pozadovanych vlastnych zdrojov. Obmedzenie bez ohladu na
jeho formu plati od datumu, ku ktorému nadobuda ucinnost' povolenie udelené

14V ramci procesu hodnotenia internych modelov sa zavereéné stretnutie nekona.

5 Lehota na vypoéutie je spravidla dvojtyZzdiiova. Kontrolovany pravny subjekt véak méze poZiadat o jej

prediZenie alebo svoje pripomienky odovzdat skor.
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2.3.2

v rozhodnuti, tzn. spravidla okamzite, pokial v rozhodnuti nie je stanoveny iny
datum zaciatku pouzivania nového modelu.

(iii) Povinnosti: napravné opatrenia uloZené kontrolovanému pravnemu subjektu
s ciefom zabezpec it opatovné splnenie urlitej pravnej poziadavky, a to bez
odkladu alebo obmedzenia pouZivania interného modelu. Medzi povinnosti patri
napriklad termin realizacie poZzadovanych napravnych opatreni.

(iv) Odporucania: napravné opatrenia odporu¢ené kontrolovanému pravnemu
subjektu. Na rozdiel od povinnosti nie st pravne zavazné.

PoruSenie podmienky alebo obmedzenia, resp. nedostatoCné preukazanie splnenia
povinnosti v stanovenom termine méze ECB viest k prehodnoteniu podmienok
udelenia suhlasu vratane uplného &i Ciastoéného odvolania rozhodnutia.

Hodnotenie internych modelov vo vaésine pripadov vedie k vydaniu druhého typu
nastroja; kontrola na mieste vaésinou k vydaniu prvého nastroja.

Nadvézna faza

Odporuc€ania a akény plan
Za nadvaznu fazu kontroly na mieste zodpovedaju spolo¢né dohliadacie timy.

Ako je uvedené v Casti 2.3.1 (Prezentacia poZzadovanych napravnych opatreni), ECB
posle vykonnému riaditelovi kontrolovaného pravneho subjektu kone€ny nadvazny
list/rozhodnutie, v ktorom $pecifikuje pozadované kroky alebo opatrenia dohfadu

a terminy ich plnenia. Cielom tejto fazy je zabezpecit, aby dohliadany pravny subjekt
riadne a v€as prijal kroky, ktoré od neho ECB vyzaduje.

V druhej faze musi kontrolovany pravny subjekt v termine stanovenom ECB dorudit
oficialnu odpoved, ktora obsahuje akény plan s podrobnymi informéaciami o spdsobe
plnenia napravnych opatreni vyzadovanych ECB. Obsah odpovede posudzuje
koordinator spolo¢ného dohliadacieho timu.

Dalsie kroky v nadvéznosti na akény plan kontrolovaného
pravneho subjektu

Koordinator spolo¢ného dohliadacieho timu je zodpovedny za sledovanie stavu
realizacie napravnych opatreni zo strany kontrolovaného pravneho subjektu az do
ich ukonCenia. Od kontrolovaného subjektu sa mbze pozadovat nahlasovanie
aktualneho stavu napravnych opatreni koordinatorovi spoloéného dohliadacieho timu
na zaklade stanovenych priebeznych terminov.

Pri ukon€eni akéného planu méze ECB rozhodnut, ze:
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. nadvéznu fazu uzavrie'®, pokial prijaté opatrenia kontrolovaného pravneho
subjektu podra jej nazoru v plnej miere spifiaju pozadované nadvézné kroky,
alebo

. poziada o dodato¢né informacie potrebné na Upravu akéného planu.

Ak kontrolovany pravny subjekt neuskuto¢nil dohodnuty akény plan v dostatocne;j
miere, resp. v stanovenych terminoch, ECB je opravnend plnenie opatreni dohladu
vynucovat.*’

® Dohoda o uzavreti nadvaznej fazy mdze byt podmienena tym, Ze kontrolovany pravny subjekt spini
povinnosti vyplyvajuce z rozhodnutia.

17 ECB disponuije disciplinarnymi pravomocami, ktoré jej umoziiuju uplatnit administrativne sankcie
a opatrenia zamerané na prevenciu a rieSenie bankovych kriz. VSetky rozhodnutia, ktoré v tejto
suvislosti prijima Rada pre dohl'ad, musi schvalit Rada guvernérov ECB postupom vychadzajicim
z implicitného suhlasu, v sulade s ¢lankom 26 ods. 8 nariadenia o0 SSM a ¢lankom 13g rozhodnutia
ECB/2014/1 z 22. januéra 2014, ktorym sa meni rozhodnutie ECB/2004/2 a prijima rokovaci poriadok
Eurépskej centralnej banky.
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3.1

Platné zasady vykonu kontrol

Dohladové a kontrolné pravomoci kontrolného timu

VSeobecné ulohy

Riadny vykon a efektivnost kontroly by mali byt spoloénym cielom kontrolérov
i kontrolovaného pravneho subjektu. Interné pravidla a postupy kontrolovaného
pravneho subjektu by sa nemali zneuzivat ako prekazka v dosiahnuti tohto ciela.

Pravo na pristup do obchodnych priestorov

V zaujme vykonania kontroly méa kontrolny tim pravo na pristup do obchodnych
priestorov kontrolovanych pravnych subjektov, ktorych sa kontrola dotyka™®.

Rozsah ochrany majetku sa riadi Specifickymi ustanoveniami vnitroStatneho prava.
ECB musi v tomto smere reSpektovat prislusné vnutrostatne pravne predpisy, podla
ktorych sa na kontrolu na mieste vyzaduje predchadzajici suhlas stdnych organov,
v stlade s ¢lankom 13 nariadenia o SSM.

Pravo pozadovat informacie a dokumenty

Kontrolny tim mdZe v ramci stanoveného rozsahu kontroly uskuto€nit vSetky
potrebné previerky osdb uvedenych v élanku 10 ods. 1 nariadenia o SSM*°
zriadenych alebo umiestnenych v zi¢astnenom ¢lenskom State. Kontrolny tim je
preto opravneny:*

. pozadovat od kontrolovaného pravneho subjektu akékolvek informacie,
vysvetlenia alebo odévodnenia,

e vyziadat si a preverit vSetky potrebné dokumenty tykajuce sa Cinnosti
a operacii kontrolovaného pravneho subjektu, bez ohlfadu na ich povahu: knihy,
zaznamy, registre, zmluvy, vykazy, oficialne spravy, u¢tovné dokumenty
a metodologickl dokumentaciu,

e vyhotovovat koépie a vynatky z tychto dokumentov, ak neboli poskytnuté
v elektronickej podobe;

18 Clanky 12 ods. 2 nariadenia 0 SSM a &lanok 143 ods. 3 nariadenia o rAmci SSM.

% Uverové institucie, finanéné holdingové spolo¢nosti, zmieSané finanéné holdingové spoloénosti

a holdingové spoloc¢nosti so zmieSanymi ¢innostami zriadené v ziu€astnenych ¢lenskych Statoch
a osoby patriace tymto subjektom a tretie strany, ktoré pre dané subjekty externe vykonavaju urcité
funkcie alebo ¢innosti.

2 v stlade s &lankami 10 a 11 nariadenia 0 SSM a &lankom 139 nariadenia o ramci SSM.
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3.2

. mat na ucely kontroly zabezpec€eny (Citaci) pristup ku vSetkym relevantnym
informaCnym systémom, databazam, nastrojom, elektronickym suborom
a Udajom pouzivanym kontrolovanym pravnym subjektom.

Pravo rozhovoru s akoukolvek osobou

Kontrolny tim ma pravo uskuto¢nit’ rozhovor s akoukolvek osobou uvedenou

v Clanku 10 ods. 1 nariadenia o SSM, bez ohladu na jej sluzobné postavenie, ktora
moéze poskytnut uzitoné informacie a dokumenty na vykon kontroly. V ramci tejto
pravomoci mdze kontrolny tim poZiadat o spolupracu kvalifikovany personal
kontrolovaného pravneho subjektu, v zavislosti od povahy pozadovanych
informécii®.

Vymena informacii so Statutarnymi auditormi

V sulade s ¢lankom 56 pism. f) smernice CRD IV a ¢lankom 12 ods. 2 nariadenia
(EU) &. 537/2014 o osobitnych poZiadavkach tykajlcich sa Statutarneho auditu
subjektov verejného zaujmu?® méze veduci timu kontaktovat §tatutarnych auditorov
kontrolovaného pravneho subjektu s cielom ziskat v§etky informacie a/alebo
relevantné vyjadrenia k predmetu kontroly.

Pravo poZiadat o pomoc prislusné vnutroStatne organy v pripade
branenia vykonu kontroly
Podla ¢lanku 12 ods. 5 nariadenia o SSM, ak nejaka osoba brani vo vykone kontroly,

musi prislusny vnutrostatny organ poskytnut vedicemu timu potrebn pomoc
v stlade s vnuatroStatnym pravom.

Postupy kontrolného timu

Kontrolny tim kona eticky a profesionalne v sulade s platnymi zakonmi, nariadeniami
a profesionalnymi postupmi. Zohladruje prevadzkové obmedzenia kontrolovaného
subjektu v miere, ktora neobmedzuje proces kontroly.

2L v stlade s &lankom 11 nariadenia o SSM.

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 537/2014 zo 16. aprila 2014 o osobitnych
poziadavkach tykajucich sa Statutarneho auditu subjektov verejného zaujmu, U.v. EU L 158, 27.5.2014,
s. 77.

22
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Sluzobné tajomstvo

Clanok 27 nariadenia o SSM definuje $tandardy ECB tykajlce sa sluzobného
tajomstva v ramci SSM. Z tohto hladiska ,¢lenovia Rady pre dohlad, personal ECB
a personal vyslany zucastnenymi ¢lenskymi Statmi vykonavajuci funkcie dohladu,

a to aj po skonceni ich vykonavania, podliehajiu poziadavkam na sluzobné tajomstvo
stanovenym v ¢lanku 37 $tatutu ESCB a ECB a v prislusnych aktoch prava Unie*.

VSetky osoby, ktoré pracuju alebo pracovali pre prislusné organy, ako aj auditori

a experti konajuci v mene prislusnych organov su okrem toho viazani povinnostou
zachovavat sluzobné tajomstvo stanovenou v ¢lanku 53 smernice CRD IV. Sluzobné
tajomstvo zahffia v§eobecnu povinnost zachovavat mi¢anlivost o informaciach
ziskanych v ramci vykonu funkcie, okrem pripadov stanovenych zakonom.

Sluzobné tajomstvo sa vztahuje na skuto€nosti, konanie a neverejné informéacie,
ktoré sa ¢lenovia kontrolného timu dozvedia po€as kontroly. Tyka sa aj vSetkych
doévernych informacii ziskanych pocas vykonu kontroly.

Nezavislost’ a objektivnost

ECB s pomocou prislusnych vnutrostatnych organov poskytujicich potrebné zdroje
na vykon kontroly zabezpeci, ze ¢lenovia kontrolného timu sa budu vyhybat
konfliktom zaujmov.

Clanok 10 ods. 3 usmernenia ECB z 12. marca 2015% uvadza pravidla tykajiice sa
zakazu prijimania vyhod, ktoré sa maju po¢as vykonu kontroly dodrziavat: ,Odchylne
od odseku 2 nemézZu byt vynimky poskytnuté na vyhody ponuknuté Gverovymi
institiciami zamestnancom ECB a prislusnych vnutrostatnych organov pocas kontrol
na mieste alebo pocas vykonavania auditu okrem pohostenia zanedbatelnej hodnoty
ponuknutého pocas pracovnych stretnuti.

V ramci hodnotenia nebude kontrolny tim vydavat Ziadne odporac¢ania ani
vyjadrovat’ osobné nazory.

Dodrziavanie internych pravidiel kontrolovaného pravneho subjektu

Kontrolny tim musi dodrziavat interné pravidla kontrolovaného pravneho subjektu
tykajuce sa ochrany udajov, informaénych systémov a fyzického pristupu do
priestorov, s ktorymi ho kontrolovany pravny subjekt oboznamil, do miery zlucitelnej
s potrebami kontroly. Kontrolny tim nesmie neopravnene pouzivat vybavenie ani
povolenie na pristup udelené na Ucely kontroly. Tim musi mat (Citaci) pristup

k prislusnym informacnym systémom a databazam, nesmie vSak pozadovat' €i prijat
pristupové prava umozriujice Upravu dokumentov alebo internych dat.

% Usmernenie ECB z 12. marca 2015, ktorym sa ustanovuj( zasady etického ramca pre jednotny

mechanizmus dohladu (ECB/2015/12), U. v. EU L 135, 2.6.2015, s. 29.
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3.3

3.3.1

Prava kontrolovanych pravnych subjektov a oCakavania
organu dohfadu

Prava kontrolovanych pravnych subjektov

Pravo na informovanie o zaciatku kontroly

V zmysle €lanku 145 ods. 1 nariadenia o ramci SSM ECB upovedomi pravnicku
osobu podliehajucu kontrole o svojom rozhodnuti o vykonani kontroly najmenej pat
pracovnych dni pred jej zagiatkom. Clanok 145 ods. 2 toho istého nariadenia v3ak
stanovuje, Ze v zaujme ,riadneho a tcinného vykonu kontroly“ méze ECB vykonat
kontrolu aj bez predchadzajuceho upovedomenia dohliadaného subjektu.

Moznost pripomienkovania skuto¢nosti a zisteni

Po ukonceni kontroly je vypracovana sprava. Sprava sa vztahuje na jednotlivé fazy
kontroly. Predbezny navrh spravy obsahuje skuto¢nosti a zistenia, ktoré veduci timu
prebera s kontrolovanym pravnym subjektom pocas stretnutia po vykonani kontroly.
Kontrolovany pravny subjekt ma dva tyzdne na predloZenie pisomnych pripomienok
k obsahu navrhu spravy. Pripomienky by sa mali sustredovat na zhrnutie a hlavné
zistenia a mali by sa predkladat’ prostrednictvom formulara prilozeného k navrhu
spravy. V prvom stipci sa uvadzaju pasaze z navrhu spravy, ktoré chce kontrolovany
pravny subjekt komentovat, v druhom stipci kontrolovany pravny subjekt uvadza
svoje pripomienky, a treti stipec je uréeny na vyjadrenie vedtceho kontrolného timu
k uvedenym pripomienkam.

Po stretnuti po vykonani kontroly veduci timu vypracuje kone¢né znenie spravy,
pricom v pripade potreby zohladni pripomienky kontrolovaného pravneho subjektu.

Potreba informovanosti o vysledkoch kontroly

Vedenie kontrolovaného pravneho subjektu méze pocas trvania kontroly poziadat
vediceho timu o jedno alebo viacero priebeznych stretnuti na prediskutovanie stavu
kontroly alebo inych sivisiacich tém. Na tychto stretnutiach mdZze kontrolovany
pravny subjekt vyjadrit’ svoje postrehy k priebehu kontroly a poukazat na pripadné
uzito¢né informacie. Kontrolovany pravny subjekt by mal pred stretnutim oznamit
témy diskusie, ako aj jeho ddvod a ciele.

Kontrolovany pravny subjekt je s vysledkami kontroly oboznameny prostrednictvom
konecnej spravy, podpisanej veducim timu, ktort kontrolovanému pravnemu
subjektu (alebo jeho materskej spolo¢nosti, viac v €asti 2.2.3 (Faza podavania
sprav)) posiela ECB. Kontrolovanému pravnemu subjektu sa v dalSom kroku
adresuje navrh nadvazného listu alebo rozhodnutia, ktory obsahuje odporucania,
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3.3.2

resp. opatrenia dohladu, ktoré ma institicia splnit. Kontrolovany pravny subjekt
mdbze navrh nadvazného listu prediskutovat poCas zavereéného stretnutia, ktoré
vedie koordinator spolo¢ného dohliadacieho timu a na ktorom sa zuc¢astriuje aj
veduci kontrolného timu. V pripade prijatia rozhodnutia dohladu, ktorého sucastou je
lehota na neskorSie uplatnenie ,prava na vypocutie®, sa zaverecné stretnutia
spravidla neuskuto¢nuju.

Ocakavania dohladu tykajuce sa kontrolovanych pravnych
subjektov

Profesionalne pracovné podmienky

Kontrolované pravne subjekty musia prijat vSetky potrebné kroky, aby kontrolnému
timu umoznili v plnej miere vykonat' kontrolné pravomoci stanovené v kapitole Il
gasti 1 nariadenia o SSM. Clenom kontrolného timu musia predovsetkym zabezpegit
pristup ku vSetkym dokumentom potrebnym na vykon kontroly, ako aj ku vSetkym
kvalifikovanym zamestnancom potrebnym na ziskanie pozadovanych informacii.

Vedenie a zamestnanci kontrolovaného pravneho subjektu by sa mali po¢as kontroly
shazit’ zachovavat voci kontrolnému timu profesionélny a zdvorily pristup.

Dévernost dokumentov poskytnutych pocas kontroly

Od kontrolovanych pravnych subjektov sa o€akava zachovanie dévernosti
dokumentov od ECB ¢&i prisluSnych vnutrostatnych organov poskytnutych v priebehu
kontroly a jej nadvaznej fazy. Rovnako aj veduci kontrolného timu zodpoveda za
zachovavanie dévernosti dokumentov poskytnutych kontrolovanym pravnym
subjektom.

Komunikacia pocas kontroly

Kontrolovany pravny subjekt by mal vediceho kontrolného timu informovat

o pripadnych tazkostiach s uplatfiovanim ustanoveni tychto vSeobecnych zasad,
najma ak by mohli mat’ vplyv na plan ¢innosti kontrolného timu alebo trvanie kontroly.
Veduci kontrolného timu o tychto tazkostiach a ich potencialnom vplyve na trvanie

a vystupy kontroly informuje ECB a prislusny vnatroStatny organ.
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3.3.3

Ocakavana spolupraca zo strany predstavitelov kontrolovaného
pravneho subjektu v priebehu kontroly

V zaujme vykonu kontroly sa kontrolovany pravny subjekt a veduci kontrolného timu
na zaciatku kontroly dohodnu na praktickych aspektoch, ako je napriklad fyzicky
pristup do priestorov, Ziadosti o informéacie a stretnutia.

Pracovné podmienky

Kontrolovany pravny subjekt by mal kontrolnému timu zabezpedit nalezité pracovné
podmienky, okrem iného zabezpecené kancelarie, samostatné pracovné miesta,
pristup na internet, telefony atd. vo vhodnej uzamykatelnej miestnosti v blizkosti
kontrolovanych oblasti.

Na ulah&enie organizacie stretnuti a vymenu potrebnych dokumentov méze
kontrolny tim poZziadat o zriadenie jednej alebo viacerych e-mailovych schranok na
adrese kontrolovaného subjektu. Na konci kontroly mdZe kontrolny tim kontrolovany
pravny subjekt poziadat' o képiu obsahu svojich e-mailovych schranok.

Predkladanie pozadovanych informacii

PoZzadované dokumenty by sa mali predkladat v elektronickej podobe, na Ziadost’
kontrolného timu vSak i v tlacenej podobe.

Na ulah&enie prace kontrolného timu méze kontrolovany pravny subjekt vo svojom
informacnom systéme, resp. na zabezpecenom zdielanom disku vytvorit adresar
s ¢lenenim na jednotlivé témy, do ktorého by mal mat kontrolny tim pristup.

Dostupnost zamestnancov kontrolovaného subjektu

Od vedenia a zamestnancov kontrolovaného pravneho subjektu sa oCakava, Ze na
Ziadosti kontrolného timu o rozhovor a informacie budu reagovat v€as a bez
zbyto¢ného odkladu. Na zZiadosti o rozhovor a informacie by mali reagovat Ustretovo,
rychlo a kompetentne.

Odpovede na Ziadosti o informacie by mali byt dékladne premyslené a poskytnuté
v ramci dohodnutého terminu. Zainteresované osoby by mali ¢lenom kontrolného
timu poskytnut aj pripadné dalSie relevantné informacie, hoci si ich predtym
vyslovne nevyZiadali.

Kontrolované pravne subjekty by mali poZadované dokumenty a subory poskytnat
¢o najskér — ak su dostupné, tak ihned, inak v primeranej dobe stanovenej vedicim
kontrolného timu. Veduci kontrolného timu by mal posudit’ tazkosti, ktorym
kontrolovany pravny subjekt ¢eli, s primeranym zretelom na ¢asové obmedzenia
kontroly a stanovit priority Ziadosti o informacie.
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3.4

Organizacia stretnuti

Kontrolované pravne subjekty by mali pomahat pri organizovani stretnuti

s kontaktnymi osobami, s ktorymi sa kontrolny tim chce stretnut. Moze ist o interné
alebo externé zainteresované strany vSetkych drovni, predovSetkym konzultantov
alebo poskytovatelov externe zabezpe€ovanych sluzieb. Kontrolovany pravny
subjekt by mal zabezpecit, aby vSetky rozhovory pozadované kontrolnym timom
prebehli o najskor.

Ugast najvyssich predstavitelov kontrolovaného subjektu

Pri nadviazani kontaktov na zaciatku kontroly, ako aj na stretnutiach tykajucich sa
stratégie alebo prevadzkovej politiky kontrolovaného pravneho subjektu, sa oCakava
pritomnost vykonného riaditela (CEO) subjektu alebo predstavitelov na urovni
predstavenstva, resp. ich zastupenie dostatocne vysoko postavenymi pracovnikmi.
Ocakava sa predovsetkym ich u€ast na ivodnom stretnuti, ako aj na stretnutiach, na
ktorych sa predkladaju zistenia kontrolného timu a odporuc¢ania koordinatora
spolo¢ného dohliadacieho timu, tzn. na stretnuti po vykonani kontroly a zavereénom
stretnuti.

UrCenie kontaktnej osoby

V zaujme spravneho a v€asného spracovania poziadaviek kontrolného timu a na
zabezpeclenie efektivnej komunikacie timu s nélezitymi osobami méze veduci
kontrolného timu poziadat o urenie kontaktnej osoby s dostato¢ne vysokym
postavenim v hierarchii kontrolovaného pravneho subjektu. Kontaktna osoba moéze
ulahCovat vymenu informacii medzi kontrolnym timom a kontrolovanym pravnym
subjektom.

Kontrolovany pravny subjekt by mal na tento ucel vymenovat kontaktnu osobu na
primeranej funk&nej a hierarchickej urovni. Kontaktna osoba by mala mat
postavenie, ktoré jej umoznuje prijimat vSetky potrebné kroky v sivislosti

s organizaciou rozhovorov a spracovanim ziadosti o informacie. Kontrolovany
subjekt zodpoveda za zabezpecenie neustalej dostupnosti ur€enej kontaktnej osoby,
resp. jej zastupcu, s cieflom predist oneskoreniam alebo naru$eniu kontroly.

Kazdy €len timu by v§ak mal mat moznost priamo kontaktovat' ktoréhokolvek
zamestnanca kontrolovaného pravneho subjektu i usporiadat’ stretnutie bez
pritomnosti kontaktnej osoby vzdy, ked to veduci kontrolného timu povazuje za
potrebné.

Jazyk pouzivany pocCas kontroly

Clanok 24 nariadenia o ramci SSM stanovuije, Ze dohliadané subjekty a vietky
dalSie pravnické alebo fyzické osoby jednotlivo podliehajuce postupom ECB v oblasti
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dohladu sa m6zu rozhodnut’ pouzivat vo svojej pisomnej komunikacii, vratane
komunikacie suvisiacej s rozhodnutiami ECB v oblasti dohladu, jeden z Gradnych
jazykov EU.

Jazyk kontrolnej spravy

Pracovnym jazykom eurépskeho bankoveého dohladu je angli¢tina. Kontrolna sprava
vypracovana na konci kontroly sa teda ECB a kontrolovanému pravnemu subjektu
predklada v angli¢tine. Ak sa kontrolovany pravny subjekt v stlade s ¢lankom 24
ods. 2 nariadenia o ramci SSM dohodol s ECB na pouzivani iného Gradného jazyka
EU, ECB poskytne verziu spravy vo vybranom jazyku. V zaujme efektivnosti sa od
kontrolovanych pravnych subjektov vyslovne Ziada, aby potvrdili, i v rdmci
komunikacie s kontrolnym timom a spolo¢nymi dohliadacimi timami suhlasia

s pouzivanim anglictiny.
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