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Ezzel a konzultaciés dokumentummal szeretnénk az érdekelteknek bemutatni a
felligyeleti dijakrol sz6l6 (a dokumentum 3. részében kozo6lt) EKB/2014/41 rendelet
felllvizsgalatanak céljat, és segiteni annak a felmérésében, hogy miként tudnak a
fellilvizsgalathoz hozzajarulni. A kapott észrevételek fontos tampontot adnak az
Eurdpai Kézponti Banknak, amikor sziikség esetén hivatalosan mddosit az EKB
feliigyeleti dijakrdl sz616 rendeletén. A fellilvizsgélat csak az EKB felligyeleti dijainak
rendszerét érinti, nem csorbitja az illetékes nemzeti hatésagok feliigyeleti dijakra
vonatkoz6 jogait. Ugyszintén nem befolyasolja az EKB éves felligyeleti dijait iranyitd
tagabb jogi rendszer, konkrétan az SSM-rendelet médositasait sem. Jelen
konzultacios dokumentumnak tehat nincs interpretativ értéke, jogilag nem kételezd
érvényd.

Eszrevételeket csak a dokumentum 3. részével, azaz az EKB feluigyeleti dijakrol
sz0616 rendeletével kapcsolatban varunk, ezen belil is kiléndsen a rendelet 111.
részével (az éves felligyeleti dij meghatarozasa) és V. részével (Szamlazas)
kapcsolatban.
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1 Hatokor és logikai alap

1. Az 1024/2013/EU tanacsi rendelet (az SSM-rendelet) 30. cikke értelmében ,az
EKB éves felligyeleti dijat vet ki a mechanizmusban részt vevé tagallamokban
székhellyel rendelkezd hitelintézetekre, valamint a mechanizmusban részt vevé
valamely tagéllamban székhellyel rendelkezd olyan fidkokra, amelyeket a
mechanizmusban részt nem vevé tagallamban székhellyel rendelkez8
hitelintézet hozott Iétre”. A valamely felligyelt szervezetre kivetett dij
kiszamitdsa az EKB éltal hozott rendelkezéseket kdveti. Dontés sziletett, hogy
az egyseéges felligyeleti mechanizmus (SSM) dijainak kiszamitasara vonatkozé
rendelkezéseket dsszefoglaljuk egy EKB-rendeletben: az Eurdpai Kézponti
Bank 1163/2014/EU rendelete (2014. oktober 22.) a felligyeleti dijakrdl
(EKB/2014/41) (a tovabbiakban EKB-rendelet a feltigyeleti dijakrol), amelyben
lefektetjik a felugyeleti dij folyamatat iranyitd szabalyokat és eljarasokat azzal a
céllal, hogy a transzparenciara vonatkozé normaknak megfeleléen
megvalosuljon a kéltségtakarékossag és az aranyossag.

2. Az SSM-rendelet altal az EKB-ra ruhazott 6sszes feladat tekintetében érvényes
szamonkérhet&ségi és adatszolgaltatasi kdvetelmények mellett a feligyeleti
dijakrdl sz6l6 EKB-rendelet 17. cikke a rendelet 2017-ig valé felllvizsgalatardl
is rendelkezik.

3. Jelen dokumentum ezt a felllvizsgalatot el6készitendd indit nyilvanos
konzultaciot. A szandék az észrevételek dsszegyjtésével felmérni az esetleges
javitasok lehetéségét. A kapott valaszok fontos tAmpontot adnak az Eurdpai
Kozponti Bank szdméra arra az esetre, ha helyénvalonak itéli az EKB
felugyeleti dijakrol sz616 rendeletének hivatalos médositaséat. A konzultacioé
minden érdekelt el6tt nyitva all. Az EKB varakozasa szerint elsésorban a
rendelet hatalya alatt all6 felligyelt szervezetek érdeklédnek majd.

4. Afelllvizsgalat targya az egyes felligyelt szervezetekre és csoportokra
kivetendé éves felligyeleti dij kiszamitasanak modszertana és kritériumai
lesznek. Ez kildndsen vonatkozik a rendeletnek azokra a rendelkezéseire,
amelyek az éves felligyeleti dij kiszamitasi, elosztasi és kivetési
mddszertananak meghatarozasa szempontjabdl relevansak, mint ahogy a
rendelet 1. részében (Az éves felligyeleti dij meghatarozésa) és V. részében
(Szamlazas) olvashaté. Az EKB-nak felligyeleti tevékenységével 6sszefliggd
feladatai kapcsan felmerilt kiadasainak megtéritését az SSM-rendelet 30. cikke
szabalyozza, igy arra a felugyeleti dijakrdl sz616 EKB-rendelet fellilvizsgélata
nem terjed Ki.

5. Afelugyeleti dijakrél sz616 EKB rendelet megvaldsitdsa 6sszességében
megfelel a 2014. évi nyilvanos konzultacié soran kdzzétett elézetes
hataselemzés varakozasainak. Tovabbi informacié a jelen konzultacios
dokumentum 2. részében talalhato.
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6. Afelugyeleti dijakrél sz6l6 EKB rendelettel kapcsolatos konzultacio 2017. junius
2-an kezdédik és 2017. jllius 20-ig tart. Ezt kdvetéen az EKB elvégzi a
felligyeleti dijakrol sz616 rendeletének fellilvizsgalatat figyelembe véve azokat a
visszajelzéseket, amelyeket az érdekelt felektdl a konzultacié soran kapott. Az
EKB a Felligyeleti Testiletet is magaban foglalé meglevé forumain keresztil
konzultal az illetékes nemzeti hatésagokkal. A fellllvizsgalat eredménye az EKB
weboldalan 2018-ban lesz olvashaté.

7. Az EKB fellgyeleti dijaival és ezek kiszamitasi médjaval kapcsolatos tovabbi
informéciok az EKB bankfellgyeleti weboldalanak kilon részében talalhatok. Az
oldalak minden unids nyelven elérhetdk, és fontos tajékoztatast nyljtanak az
EKB felllvizsgalati dijairdl, igy példaul tartalmazzak a vonatkoz6
jogszabalyokat, hatarozatokat és egyéb gyakorlati informaciokat.

A felligyeleti dijakrol sz6l6 EKB-rendelet felllvizsgélata — Hatokor és logikai alap 3


https://www.bankingsupervision.europa.eu/organisation/fees/html/index.hu.html

A felllvizsgalat targya

2.1 Fontos tudnivaldk a fellgyeleti dijakrél szol6 EKB-
rendeletrdl
1. Egy egyszer(, érthetd és takarékos megoldas: az éves felligyeleti dij
meghatarozasi mechanizmusanak egyszerlisege, érthetésége és
koltséghatékonysaga az operativ terhek minél erételjesebb csdkkentésére
iranyul, a dijfizeté szervezetek és a nyilvanossag esetében pedig a
kovetkezetességet és az atlathatdsagot kivanja biztositani.
Mi hatarozza meg a valtozé dijkomponenst?
1. abra: Afelligyeleti dijat az SSM-ben részt vevé tagallamokon
A véltozé dijkomponenst a bank fontossaga és bellil a konszolidacié legmagasabb szintjén allapitjak
kockazati profilja hatarozza meg meg.
Feliigyeleti dij A dij a kivetend6 6sszeg 10%-at kitevd, az 6sszes
a konszolidacié legmagasabb szintjén kiszamitva a részt @ bankra érvényes minimalis komponensbél ésa

vev6 tagallamokban

A bank fontossaga

a teljes eszkdzallomany alapjan

mérve

JE

kivetend6 6sszeg tovabbi 90%-at kitevé valtoz6
komponensbél all.

Minden egyes felligyelt hitelintézet és felligyelt csoport
A bank kockazati profilja . . " . .. e L res s
_ T ) altal fizetendd éves felligyeleti dij kiszamitasahoz a
ateljes kockaza{l kitettség alapjan ] | . o . o
TR fizetésre kotelezettek julius 1-jéig — el6z6 év december
31-i referenciadatummal — benyuijtjak a dijtényezdikkel

a dij kiszamitasanal a fontossag és a kockazati profil kapCSOIatOS InformaCIOkat-

egyenl6 sulyt kap

Az EKB eljuttatja a dijfizetékh6z a dijtényez6 adatokat

azzal a kéréssel, hogy 6t munkanapon belil jelezzék az
esetleges hibakat. Ezutan kiszamolja az egyes felligyelt szervezetekre vagy
csoportokra vonatkozé egyedi dijakat.

2. Az el6zetes hataselemzéssel 6sszhangban all6 eredmények: a mai napig
terjed6 id6északokra fizetendd éves felligyeleti dijak atfogéan 6sszhangban
alltak az EKB éltal a 2014 eleji nyilvanos konzultaciok soran adott ideiglenes
becslésekkel. Az el6zetes hataselemzésnek megfeleléen a 2015. évi dijfizetési
id6szakra a jelent6s hitelintézetek kozel 50%-anak 700 000 euro és 2,0 millio
euro kozotti éves felligyeleti dijat kellett megfizetnie. Hasonlé volt a helyzet a
kevésbé jelentds hitelintézetek esetében is: az elézetes hataselemzés a
feligyelt hitelintézetek kdzel 75%-a esetében 7000 euro alatti dijfizetési
kotelezettséget valdszinisitett, és a 2015. évi dijszamitas szerint a felugyelt
hitelintézetek 70%-a csakugyan ebbe a savba esett. Habar az EKB fellgyeleti
funkcidjanak tovabbi kapacitasbévitésével a teljes kiszabott 6sszeg
természetesen tovabb névekedett, a megoszlasi aranyok a 2016. évi dijfizetési
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idészakra is viszonylag stabilak maradtak. A kevésbé jelent6s hitelintézetek
kategorigjaban az els6 két dijfizetési id6szakban a feligyelt hitelintézetek
szamanak a legmagasabb konszolidacios szinten valo ésszerisitésére kertilt
sor, példaul a bankok vagy bankcsoportok dsszeolvadasaval megval6sulé
szerkezetatalakitas révén. Kovetkezésképpen néhany bank szamara
elkerilhetetlen volt a 2016-ban fizetendd egyéni felligyeleti dijak (els6sorban a
minimalis dijkomponens) szazalékos emelkedése ahhoz képest, amelyre az
adott id8szakra kiszabott teljes 6sszeg szazalékos ndvekedése alapjan
szamitani lehetett.

3. Afelugyeleti dijak egyeztetése: egy felligyelt hitelintézet ésszer(i pontossaggal
megbecsiilheti az altala fizetend6 felligyeleti dijat az EKB weboldalan megadott
informaciok segitségével, nevezetesen:

e akiszabando éves felugyeleti dijak teljes 6sszegérdl sz6l6 éves EKB
hatarozat;

o afellgyelt szervezetek aktualis jegyzéke;

e  az Osszes felligyelt szervezet teljes eszkdzallomanyainak ésszege és az
Osszes felligyelt szervezet teljes kockazati kitettségértékeinek dsszege az
aktualis dijfizetési id6szakra vonatkoztatva a legmagasabb konszolidacios
szinten.

A megadott informaciék a felligyeleti dijakrdl sz6l6 EKB-rendelet 7 és 10(6)
cikkeinek hatalya miatt nem eredményezhet pontos megfelelést az EKB
dijfizetési felszolitasaban szerepl6 6sszeggel. Ezek a cikkek rendre a
korilményekben beall6 valtozasokat (engedélyezés és statusz), illetve a
feligyeleti dij minimalis dijkomponensének kiszamitasat szabalyozzak.

4. Adijtényez6k megvalasztasaban tikr6z6d6 stabilitas: az SSM-rendelet
értelmében a felligyeleti dijnak egy felligyelt hitelintézet fontossagaval és
kockazati profiljaval kapcsolatos objektiv kritériumokon kell alapulnia, beleértve
a kockazattal sulyozott eszkdzoket is. A kritériumokhoz tartoz6 legalkalmasabb
mérdszamok kivalasztasakor az EKB arra térekedett, hogy minimalisra szoritsa
a felugyelt szervezetek adminisztrativ és mikodési terheit. A teljes
eszkozallomanyra és a teljes kockazati kitettségre kivalasztott mérészamok mar
a felligyeleti adatszolgaltatasi keretrendszer részei, megfeleléen definialva
vannak, és a fellgyelt szervezetek tiinyomo6 tébbsége esetében mar
koényvvizsgalatuk is megtortént. A f6 kivétel olyan fidktelepekhez kapcsolodik,
amelyeket a mechanizmusban részt nem vevé orszagban alapitott anyabank
egy részt vevl orszagban nyitott, és amelyek statisztikai adatszolgaltatasukat a
vonatkozé pénzligyi adatszolgaltatasi keretrendszernek megfeleléen kotelesek
teljesiteni. A fidktelepekre vonatkozo statisztikai adatok ellenérzésére egyéb
adatszolgaltatasi célbdl jellemz8en nincs sziikség, azonban a dijtényez6-
adatokat a szamitas helyességének garantalasa érdekében kényvvizsgaloval
hitelesittetni kell.
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A dijtényez6k megvalasztasanak lehetésége nagyobb kiszamithatésagot
eredményezett a dijfizetésre kotelezetteknek azaltal, hogy korlatozza a
felligyeleti dij volatilitasat, amint azt a két elsé dijfizetési id6szakban alkalmazott
dijtényez6k értékének stabilitasa is jelzi (lasd az alabbi tablazatot). A
dijtényez6k kiszamitasakor a felligyelt csoportok figyelmen kiviil hagyhatjak a
mechanizmusban részt nem vevé tagallamban és harmadik orszagban mikodé
leanyvallalataik eszkozeit.

1. tablazat
Dijtényezd értékek

Dijtényez6 értékek (milliard EUR) referenciadatum 2015. december 31. | 2014. december 31. Valtozas %

Jelentdés szervezetek vagy jelentés csoportok

Alkalmazott teljes eszkdzallomany 20 233 20 527 -1%
Alkalmazott teljes kockazati kitettség 6773 6811 -1%
Kevésbé jelentds szervezetek vagy kevésbé jelentés
csoportok
Alkalmazott teljes eszkdzallomany 4469 4669 -4%
Alkalmazott teljes kockazati kitettség 2137 2219 -4%

5. Aranyossag minden felligyelt szervezet esetében: A felligyeleti dijakrél sz6l6
EKB rendelet 8. cikke kimondja, hogy a megtéritend6 6sszeg a felligyelt
szervezet statuszahoz kapcsolddik, azaz ahhoz, hogy jelentésnek vagy
kevésbé jelentésnek mindsil-e az SSM-rendelet értelmében. lly médon tikrézi
a két hitelintézeti kategodria esetében az EKB részérél megkdvetelt felligyeleti

vizsgalati szigor eltér6 szintjeit. Az alabbi tablazat e koltségfelosztas szazalékos
véaltozasait mutatja:

2. téblazat
Fellgyeleti dijak - jelent6s és kevésbé jelentds pénzintézetek k6zotti megoszlas
Becstlt Tényleges Tényleges Tényleges
dijbevétel dijbevétel dijbevétel dijbevétel El6zetes
2017 2016 2015 2014* hataselemzés
Jelentds hitelintézetekre vagy jelentés 92% 88,6% 88,6% 85,5% 85%
csoportokra kivetett dijak
Kevésbé jelentds hitelintézetekre vagy 8% 11,4% 11,4% 14,5% 15%
kevésbé jelentés csoportokra kivetett
dijak

6. Esszer(iség a kicsi, jelentds feliigyelt szervezetek esetében: mivel a harom
legnagyobb hitelintézet a mechanizmusban résztvevé tagallamok
mindegyikében jelentésnek minésul akkor is, ha nagyon kicsi, az EKB
kuldnleges rendelkezést iktatott a 10. cikk (6) bekezdésébe az olyan jelentés
hitelintézetek szamara, amelyek eszkdzallomanya nem haladja meg a 10
milliard eurét. Profitalhatnak a minimalis dijkomponens megfelezésébdl, amely
egy-egy felligyelt szervezet szamara atlagosan 35%-0s megtakaritast jelent az

1 2014-re az EKB bankfeliigyeleti tevékenységébdl eredd koltségek feliigyeleti dijak révén valé fedezése

a 2014. novembertdl induld idészakot érinti, amikor az EKB atvette a felligyeleti feladatkort.
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éves felligyeleti dijbol. Ennek az intézkedésnek csupan marginalis kihatasa volt
a koltségmegoszlasra a jelentds hitelintézeti kategoériaba sorolt tébbi szervezet
vonatkozasaban, mikézben biztositja az 6sszes érintett bankra vagy
bankcsoportra kivetend6 éves feligyeleti dij ésszeri szintjét.

7. Afelugyelt szervezetek helyzetében bekbvetkezett valtozasok kezelése: Az
EKB-rendelet 7. cikke intézkedéseket tartalmaz annak biztositasara, hogy
minden felligyelt szervezet esetében a dijfizetés (i) az évnek csak abban a
részében legyen kotelez, amelyben feligyelet alatt allt, valamint (i) a dij
tikrozze a szervezet felligyeleti statuszat, azaz jelent6s/kevésbé jelentds
besorolaséat. Ezek a rendelkezések segitenek a felligyelt szervezetekre
vonatkozo intézkedések ésszerliségének és aranyossaganak fenntartasaban,
és egyben az azonos kategoriaba tartozo hitelintézetek k6zott megkdnnyitik a
koltségmegosztast. Az alabbi tablazat azokat a felligyeleti dijjal kapcsolatos
hatarozatokat mutatja, amelyekre az elsé két felligyeleti dijfizetési id6szak alatt
a 7. cikk rendelkezéseit alkalmaztak.”

3. tAblazat
A 7. cikkben megadottak szerinti médositasok szama

2016. évi dijfizetési id6szak 2015. évi dijfizetési id6szak
Elészor feliigyelt szervezetek 19 37
Ervényvesztés/ésszeolvadas 155 113
Felligyeleti statusz valtozasa 1 3

8. Adijfizetési felszdlitas kozlése: az EKB koltségtakarékos, valds idejii megoldast
hozott Iétre a dijtényez8k kdzzétételére (10. cikk) és a dijfizetési felszélitasok
elektronikus kibocséatasara (13. cikk). Jelenleg a dijfizetésre kotelezetteknek
csak 0,01%-a nem hasznélja az EKB portaljat. A feliigyeleti dijakkal kapcsolatos
szokasos levelezés, beleértve a dijfizetési felszolitast is, angolul keril
kozzétételre, de az SSM-ben részt vevé minden tagallam hivatalos nyelvein is
rendelkezésre all a forditas.

9. Késedelmi kamat: A felligyeleti dijakrél sz6l6 EKB-rendelet 14. cikke a
kovetkezé modon hatarozza meg a késedelmi kamatot: az EKB iranyado
refinanszirozasi kamatlaba plusz 8 szazalékpont. Az éves fellgyeleti dij
beszedési aranya megkozeliti a 100%-ot, a dijfizetésre kotelezettek majdnem
kétharmada a kdzvetlen beszedést valasztja. Az elsé két felligyeleti dijfizetési
idészak soran 6sszesen 0,07 millié euro kamat beszedésére kerllt sor. Az EKB
77 kamatfizetési felszdlitast kiildott ki, atlagosan 945 euro kovetelésre.® Az EKB
feligyeleti dijakrol szél6 rendeletének 5. cikke gy rendelkezik, hogy az EKB

A 7. cikk rendelkezései értelmében végrehajtott minden médositas olyan esetekre vonatkozik, ahol a
dijfizetési id6szak alatt valtozas koévetkezik be: Uj felligyelt szervezet jon létre vagy meglevé sziinik
meg, igy az illetd szervezet csak a dijfizetési id6szak egy részében (12 hénapnal kevesebb ideig) all
feligyelet alatt; a hitelintézet megvaltoztatja felligyeleti statuszat, azaz a dijfizetési idészak egy része
alatt kevésbé jelentds a mindsitése, az id6szak tovabbi részében pedig jelentds, illetve forditva.

Afellgyelt szervezetek 6sszesen 823 € kamatot utaltak at az EKB részére, bar utdbbi ilyen tartalmui
szamlat nem kuildott nekik. Az 6nként fizetett kamatot hozzaszamitjuk a teljes kamatértékhez.
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altal ilyen cimen beszedett kamat csokkenti a kdvetkez6 dijfizetési id6szakban
a felugyelt szervezetre kivetett éves koltséget.

2.2 Az elemzés tamogatasara alkalmazando kritériumok

A jelen konzultacié soran kapott valaszok szambavételekor az EKB az alabbi
tényez6k alapjan elemezni fogja a szoban forgd koltségeket és hasznokat:

@)

(b)

(©

(d)

(e)

Jogi kdvetelmények teljesiilése: a dijkonstrukcidk kialakitasakor az EKB
az SSM rendelet kévetelményeit alkalmazza, amelyek lefektetik az éves
felligyeleti dij f6 paramétereit. E tekintetben az SSM rendelet és mas
vonatkozé unids jogszabalyok, EKB-rendeletek, EKB-hatarozatok
rendelkezéseit, illetve a feliigyeleti normakat a jovében is tiszteletben kell
tartani.

A dijmegosztas hatasa: a lehetséges intézkedések értékelésekor két
kiemelt szempontot kell mérlegelni: (i) az elemzett rendelkezés éltal
kozvetlenul érintett felligyelt szervezetek szama és (ii) az azonos

hatas.

A felligyelt szervezetekre gyakorolt adminisztrativ hatéas: az esetleges
tobbletadminisztraciobdl fakadoé teher és a sziikségtelen kettés
adatszolgaltatas elkeriilése is szempont lesz a folyamat soran.

Az éves dij valtozékonysaganak korlatozasa: az értékelés kiterjed arra is,
mennyire biztositott a dij alland6saga a felligyelt szervezet szamara; a cél
az, hogy az éves felligyeleti dij varatlan valtozasai minél kisebbek
legyenek.

A fellgyeleti dijpa beleszamolando pénziigyi kdltség: az EKB részérél az
éves feliigyeleti dij mechanizmusanak megvalésitasahoz és
mikodtetéséhez sziikséges jarulékos erbéfeszités tobbletkoltségnek
mindsul, igy hozzaadodik a felugyelt szervezetekre kivetett teljes
Osszeghez.

A felligyeleti dijakrél sz6l6 EKB-rendelet fellilvizsgalata — A fellilvizsgalat targya
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AZ EUROPAI KOZPONTI BANK 1163/2014/EU RENDELETE
(2014. oktéber 22.)
a feliigyeleti dijakrol
(EKB/2014/41)

AZ EUROPAI KOZPONTI BANK KORMANYZOTANACSA,

tekintettel az Eurépai Kozponti Banknak a hitelintézetek prudencidlis feliigyeletére vonatkozé politikakkal kapcsolatos
kiilon feladatokkal torténd megbizdsrdl sz6l6, 2013. oktdber 15-i 1024/2013/EU tandcsi rendeletre (') és killonosen
annak 4. cikke (3) bekezdésének mdsodik albekezdésére, 30. cikkére és 33. cikke (2) bekezdésének mdsodik albekezdé-
sére,

tekintettel az 1024/2013/EU rendelet 30. cikkének (2) bekezdésével osszhangban lefolytatott nyilvanos konzulticidra és
elemzésre,

mivel:

(1) Az 1024/2013/EU rendelet az Eurdpai Kozponti Bankbol (EKB) és az illetékes nemzeti hatdsagokbdl dll6 egységes
feliigyeleti mechanizmust hoz létre.

(2) Az 1024/2013/EU rendelet alapjin az EKB felel6s az egységes feliigyeleti mechanizmus hatékony és konzisztens
miikodéséért valamennyi hitelintézet, pénziigyi holdingtdrsasdg és vegyes pénziigyi holdingtarsasdg tekintetében
az Osszes eurodvezeti tagdllamban, valamint a nem euroovezeti, az EKB-val szoros egyiittmiikodést kialakitott
tagdllamban. Az EKB és az illetékes nemzeti hatésigok kozott az egységes feliigyeleti mechanizmuson beliil
torténd egylittmikodésre, valamint a kijelolt nemzeti hatdsdgokkal torténd egyiittmiikodésre vonatkozd szabd-
lyokat és eljardsokat az Eurépai Kozponti Bank 468/2014/EU rendelete (EKB/2014/17) (3 rogziti.

(3) Az 1024/2013/EU rendelet 30. cikke tigy rendelkezik, hogy az EKB éves feliigyeleti dijat vet ki a mechaniz-
musban részt vevd tagallamokban székhellyel rendelkezd hitelintézetekre, valamint a mechanizmusban részt vevg
valamely tagdllamban bejegyzett olyan fidkokra, amelyeket a mechanizmusban részt nem vevg tagéllamban szék-
hellyel rendelkez8 hitelintézet hozott létre. Az EKB altal kivetett dijakat azon kiaddsok finanszirozdsira kell
felhasznélni, amelyek az EKB-ndl az 1024/2013/EU rendelet 4-6. cikke altal rd ruhdzott feladatok elldtasdval
osszefiiggésben meriilnek fel, és a dijak nem haladhatjak meg e kiaddsok osszegét.

(4) Az éves feliigyeleti dijnak a mechanizmusban részt vevd tagdllamokban székhellyel rendelkez valamennyi hitelin-
tézet, valamint a mechanizmusban részt nem vevs tagdllamokban székhellyel rendelkezd hitelintézetek dltal a
mechanizmusban részt vevS valamely tagdllamban létrehozott és az egységes feliigyeleti mechanizmus keretében
feliigyelt fikok dltal évente fizetendd osszeget kell magaban foglalnia.

(5) Az egységes feliigyeleti mechanizmuson beliil az EKB és az egyes illetékes nemzeti hat6sagok feliigyeleti feladatai
a feliigyelt szervezetek jelent@sége alapjan keriilnek kiosztasra.

(6) Az EKB kozvetlen feliigyeleti hatdskorokkel rendelkezik a mechanizmusban részt vevé tagallamokban székhellyel
rendelkez§ jelent@s hitelintézetek, pénziigyi holdingtdrsasigok és vegyes pénziigyi holdingtarsasdgok, valamint a
mechanizmusban részt nem vevé tagdllamokban székhellyel rendelkezd jelentSs hitelintézeteknek a mechaniz-
musban részt vevd tagillamokban taldlhaté fiokjai vonatkozasdban.

(7) Az EKB emellett felvigydzza a valamennyi — akdr jelentds, akdr kevésbé jelentds — hitelintézetet magdban foglalé
egységes feliigyeleti mechanizmus mtikodését. Az EKB kizarolagos hatdskorébe tartozik a mechanizmusban részt
vevd tagdllamokban székhellyel rendelkezd valamennyi hitelintézet vonatkozasdban a szervezetek részére a hitel-
intézeti tevékenység megkezdésére vonatkozé engedély kiaddsa, az engedély visszavondsa, valamint a befolydsold
részesedések megszerzésének és eladdsdnak értékelése.

(8) Az illetékes nemzeti hatdsdgok felel6sek a kevésbé jelentGs feliigyelt szervezetek kozvetlen feliigyeletéért, az EKB
arra vonatkozo hatdskorének sérelme nélkiil, hogy konkrét esetekben kozvetlen feliigyeletet gyakoroljon, ameny-
nyiben az a magas szinvonala feligyelet kovetkezetes biztositdsdhoz szitkséges. A feliigyeleti dijakon keresztiil
beszedendd 6sszegnek a jelentés feliigyelt szervezetek és a kevésbé jelentGs feliigyelt szervezetek egyes kategériai
kozotti megosztdsa sordn az egységes feliigyeleti mechanizmuson beliil a feliigyeleti feladatok e megosztdsa és az
EKB-nal ezzel sszefiiggésben felmeriilt kiaddsok figyelembevételre keriiltek.

() HLL 287.,2013.10.29., 63. 0.

(*) Az Eurépai Kozponti Bank 468/2014/EU rendelete (2014. dprilis 16.) az Egységes Feliigyeleti Mechanizmuson beliil az Eurépai Kézponti
Bank és az illetékes nemzeti hatdsdgok, valamint a kijelolt nemzeti hatdsdgok kozotti egyiittmtikodési keretrendszer létrehozdsérdl
(SSM-keretrendelet) (EKB/2014/17) (HLL 141.,2014.5.14., 1. 0.).
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(9) Az 1024/2013/EU rendelet 33. cikkének (2) bekezdése el6irja, hogy az EKB rendeletek és hatdrozatok révén
kozzéteszi az 1024/2013/EU rendeletben ra ruhdzott feladatok végrehajtdsara vonatkozé részletes operativ rendel-
kezéseket.

(10) Az 1024/2013/EU rendelet 30. cikkének (3) bekezdése alapjan a dijaknak a széban forgd hitelintézet jelentdsé-
géhez és kockazati profiljdhoz, ezen belill a kockdzattal stlyozott eszkozallomanyahoz kapcsol6dé objektiv krité-
riumokon kell alapulnia.

(11) A dijakat a mechanizmusban részt vevd tagallamon belili konszoliddci6 legmagasabb szintjén kell kiszdmitani. Ez
azt jelenti, hogy amennyiben a hitelintézetek a mechanizmusban részt vevd tagillamokban székhellyel rendelkezd
feliigyelt csoport részei, tigy csoportszinten egy dij keriil kiszdmitdsra és megfizetésre.

(12) Az éves feliigyeleti dij kiszdmitdsa sordn a mechanizmusban részt nem vevd tagallamokban létrehozott lednyvalla-
latok nem keriilnek figyelembevételre. E tekintetben az egy feliigyelt csoport adott dijtényez8i meghatdrozasa
érdekében az anyavallalat dltal ellenGrzott, a mechanizmusban részt vevd tagllamokban taldlhaté valamennyi
leanyvallalatra és miiveletre vonatkozé szubkonszolidalt adatot szolgaltatni kell. Ugyanakkor az ilyen szubkonszo-
lidalt adat el6allitasanak a koltsége magas lehet, igy emiatt a feliigyelt szervezeteknek lehetéséget kell biztositani
arra, hogy a mechanizmusban részt vevs tagallamon beliili — ideértve a részt nem vev§ tagdllamokban taldlhaté
lednyvillalatokat is — konszolidacié alapjan torténd dijszdmitdst vélasszdk, még abban az esetben is, ha ez maga-
sabb fizetendd dijat eredményez.

(13) Az Eurbpai Parlament és a Tandcs 2013/36/EU irdnyelvének (') 2. cikke (5) bekezdésében hivatkozott intézmé-
nyek ki lettek zdrva az 1024/2013/EU rendelettel 6sszhangban az EKB-ra ruhdzott feliigyeleti feladatok hatalya
aldl, erre tekintettel az EKB szdmukra nem fog dijakat kiszabni.

(14) A rendelet dltaldnos hatdllyal bir, teljes egészében kételezs és valamennyi eurodvezeti tagdllamban kozvetleniil
alkalmazandé. Igy megfelel6 jogi eszkozt jelent az 1024/2013/EU rendelet 30. cikke végrehajtdsa gyakorlati rész-
letes szabélyainak rogzitéséhez.

(15) Az 1024/2013/EU rendelet 30. cikkének (5) bekezdésével osszhangban ez a rendelet nem érinti az illetékes
nemzeti hatdsdgok azon jogit, hogy dfjakat szdmitsanak fel a nemzeti joggal osszhangban és olyan mértékben,
amennyiben a feliigyeleti feladatokat nem ruhdztdk it az EKB-ra, illetve az EKB-val valé egyiittmiik6désbdl, a neki
nydjtott segitségbdl és az EKB utasitdsai alapjan torténd eljardsbol ered§ koltségek kapcsdn, osszhangban a vonat-
koz6 unids joggal, valamint az 1024/2013/EU rendelet végrehajtdsdra vonatkozé rendelkezések alapjan, beleértve
annak 6. és 12. cikkét is,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

I. RESZ

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. cikk
Targy és hatily
(1) E rendelet rogziti:

a) a feliigyelt szervezetek és feliigyelt csoportok vonatkozdsdban kivetendd éves feliigyeleti dijak teljes 0sszegének kiszd-
mitdsdra vonatkoz szabélyokat;

b) az egyes feliigyelt szervezetek és az egyes feliigyelt csoportok dltal viselendd éves feliigyeleti dij osszegének kiszdmita-
sdra vonatkozé médszertant és kritériumokat;

c) az éves feliigyeleti dijak EKB dltali beszedésére vonatkozé eljardst.

(") Az Eur6pai Parlament és a Tandcs 2013/36/EU irdnyelve (2013. jinius 26.) a hitelintézetek tevékenységéhez valé hozzaférésrél és a hitel-
intézetek és befektetési véllalkozdsok prudencidlis feliigyeletérél, a 2002/87/EK irdnyelv mddositdsdrdl, a 2006/48/EK és a 2006/49/EK
irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésér6l (HLL 176.,2013.6.27., 338.0.).
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)

Az éves feliigyeleti dijak teljes 0sszege magdban foglalja az éves feliigyeleti dijat valamennyi jelentés feliigyelt szer-

vezet vagy csoport és valamennyi kevésbé jelentdsnek mindsiilg feliigyelt szervezet vagy csoport tekintetében, és azt az
EKB a konszoliddcionak a mechanizmusban részt vev§ tagallamokon beliili legmagasabb szintjén szdmitja ki.

2. cikk

Fogalommeghatdrozisok

E rendelet alkalmazdsdban eltér§ rendelkezés hidnyaban az 1024/2013/EU rendeletben, valamint a 468/2014/EU rende-
letben (EKB/2014/17) szerepl$ fogalommeghatdrozasokat kell alkalmazni, az alabbi fogalommeghatdrozasokkal egyiitt:

10.

11.

12.

13.

(1)

. wEves feliigyeleti dij”: a minden egyes feliigyelt szervezet és minden egyes feliigyelt csoport tekintetében fizetendd, a

10. cikk (6) bekezdésében rogzitett szabdlyoknak megfelelGen kiszamitott dij;

. ,Eves koltségek™ az EKB dltal valamely meghatdrozott dijfizetési iddszak tekintetében az éves feliigyeleti dijon

keresztiil beszedendd, a 5. cikk rendelkezéseivel dsszhangban meghatdrozott 6sszeg;

. Jdijfizetésre kotelezett™ a 4. cikkel 6sszhangban meghatdrozott dijfizetS hitelintézet vagy dijfizets fidktelep, amely

a dijfizetési felhivas cimzettje;

. dijtényez8k”: a feliigyelt szervezetre vagy a feliigyelt csoportra vonatkozé, a 10. cikk (3) bekezdésének a) pont-

jaban meghatdrozott, az éves feliigyeleti dij kiszdmitdsdhoz felhasznélt adatok;

. dijfizetési felhivds™ az e rendelettel 6sszhangban az érintett dijfizetésre kotelezett részére kibocsitott, és dltala

megfizetendd éves feliigyeleti dijat megjelold felhivés;

. ,dijfizet hitelintézet™: a mechanizmusban részt vev valamely tagdllamban székhellyel rendelkezd hitelintézet;

. ,dijfizet6 fidktelep™ a mechanizmusban részt nem vevd valamely tagdllamban székhellyel rendelkez$ hitelinté-

zetnek a mechanizmusban részt vevd valamely tagdllamban létrehozott fidktelepe;

. dijfizetési idGszak”™: egy naptari év;

. yelsé dijfizetési idGszak”: azon id6pont, amikor az EKB dtveszi az 1024/2013/EU rendelettel rd ruhazott feladatokat,

és azon naptdri év vége kozotti id6szak, amelyben az EKB e feladatokat tvette;

Ldijfizet6 szervezetek csoportja™ i. egy feliigyelt csoport, és ii. szdmos dijfizet§ fioktelep, amelyek a 3. cikk (3)
bekezdésének értelmében egy fidktelepnek mindsiilnek;

stagallam™ az Uni6 egy tagéllama;

Jteljes eszkozallomdny”™ az eszkozok teljes értéke a 468/2014/EU rendelet 51. (EKB/2014/17) cikkében meghatéro-
zottaknak megfelelGen. Dijfizet§ szervezetek csoportja esetében a teljes eszkozdllomany nem foglalja magdban a
mechanizmusban részt nem vevd tagéllamokban és harmadik orszdgokban létrehozott fidktelepeket;

Jteljes kockazati kitettség™: dijfizetS szervezetek csoportja és dijfizetd szervezetek csoportjghoz nem tartozé dijfi-
zetS hitelintézet esetében a mechanizmusban részt vevd tagdllamon beliili konszolidacié legmagasabb szintjén az
Eurdpai Parlament és a Tandcs 575/2013/EU rendelete () 92. cikkének (3) bekezdése alkalmazdsival kiszdmitott
érték.

3. cikk

Az éves feliigyeleti dij fizetésére vonatkozo dltalinos kotelezettség

Az EKB az éves feliigyeleti dijat miden egyes dijfizetési id6szakban minden egyes feliigyelt szervezet és minden

egyes feliigyelt csoport vonatkozdsiban megdllapitja.

(") Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 575/2013EU rendelete (2013. jinius 26.) a hitelintézetekre és befektetési vallalkozdsokra vonatkoz6
prudencidlis kovetelményekrél és a 648/2012/EU rendelet médositdsarél (HLL 176.,2013.6.27., 1. 0.).
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(2) Az egyes feliigyelt szervezetekre és feliigyelt csoportokra vonatkozé éves feliigyeleti dij a dijfizetésre kotelezett
részére megkiildott és az dltala fizetendd dijfizetési felszolitdsban keriil meghatdrozdsra. A dijfizetésre kotelezett lesz a
dijfizetési felszolitds, valamint az EKB dltal a feliigyeleti dijak vonatkozdsdban megkiildott barmely felszélitds vagy tdjé-
koztatds cimzettje. A dijfizetésre kotelezett felel az éves feliigyeleti dij megfizetéséért.

(3)  Ugyanazon hitelintézetnek a mechanizmusban részt vevé ugyanazon tagallamban taldlhaté két vagy tobb dijfizetd
fioktelepe egy fioktelepnek tekintendS. Ugyanazon hitelintézetnek a mechanizmusban részt vevs kilonbozg tagélla-
mokban székhellyel rendelkezd dijfizetd fidktelepei nem tekintenddk egy fidktelepnek.

(4)  E rendelet alkalmazdsdban a dijfizet§ fidktelepek az ugyanazon hitelintézetnek a mechanizmusban részt vevd
ugyanazon tagdllamban taldlhat6 dijfizet§ lednyvallalataitdl elkiiloniltnek tekintend6k.

4. cikk
Dijfizetésre kotelezett
(1) Az éves feliigyeleti dij tekintetében a dijfizetésre kotelezett:
a) a feliigyelt csoporthoz nem tartozo dijfizetd hitelintézet esetében a dijfizetd hitelintézet;
b) mads dijfizetd fidkteleppel 6ssze nem vont dijfizetd fiok esetében a dijfizetd fiok;
c) dijfizetd szervezetek feliigyelt csoportja esetében a (2) bekezdés rendelkezéseivel osszhangban keriil megéllapitésra.

(2) A dijfizet8 szervezetek csoportjan beliili, a koltségek elosztdsdra vonatkozé megéllapoddsok sérelme nélkiil a dijfi-
zet§ szervezetek csoportjat egy egységként kell kezelni. A dijfizetS szervezetek valamennyi csoportja kijeloli a csoport
egésze tekintetében dijfizetésre kotelezettet, és értesiti az EKB-t a dijfizetésre kotelezett személyérdl. A dijfizetésre kotele-
zett jogalany székhelyének a mechanizmusban részt vevd tagllamban kell lennie. Az értesités csak akkor mindsiil érvé-
nyesnek, ha:

a) tartalmazza az értesités hatdlya ald tartozd csoport valamennyi feliigyelt szervezetének nevét;
b) a csoport valamennyi feliigyelt szervezete nevében aldirtak;

c) legkésébb minden év jilius 1-jéig beérkezik az EKB-hoz annak érdekében, hogy a kovetkezd dijfizetési idGszakra
vonatkoz6 dijfizetési felszolitds kibocsatdsa sordn figyelembevételre keriilhessen.

Amennyiben a dijfizet szervezetek csoportjira vonatkozdéan egynél tobb értesités érkezik be id6ben az EKB-hoz, a
hatdrid6hoz legkozelebb, azonban azt megel6z8en az EKB-hoz beérkezett értesités az irdnyado.

(3) Az EKB - a (2) bekezdés sérelme nélkiil — fenntartja a jogot a dijfizetésre kotelezett meghatdrozdsara.

IL. RESZ

KIADASOK ES KOLTSEGEK

5. cikk
Eves koltségek

(1) Az éves feliigyeleti dijak meghatdrozdsdnak alapjit az éves koltségek képezik, amelyek ezen éves feliigyeleti dijak
fizetésén keresztiil keriilnek beszedésre.

(2) Az éves koltségek Osszege az éves kiaddsok osszege alapjan kertil meghatdrozdsra, amely az EKB-ndl az adott dijfi-
zetési idGszakban felmeriilt, a feliigyeleti feladataival kozvetleniil vagy kozvetetten osszefiiggd barmely kiaddsokbdl 4ll.

Az éves feliigyeleti dijak teljes Osszegének fedeznie kell, de nem haladhatja meg az EKB-ndl az adott dijfizetési idGszak
sordn a feliigyeleti feladataival osszefiiggésben felmeriilt kiaddsokat.
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(3) Az éves koltségek meghatdrozdsa sordn az EKB figyelembe veszi:
a) a korabbi dijfizetési id6szakokra vonatkoz6, behajthatatlannak bizonyult dijak 6sszegeit;
b) a 14. cikkel 6sszhangban befolyt kamatfizetéseket;

) a 7. cikk (3) bekezdésével 6sszhangban befolyt vagy visszatéritett osszegeket.

6. cikk
Az éves koltségek becslése és meghatdrozdsa

(1) Az 1024/2013[EU rendelet szerinti adatszolgaltatdsi kotelezettségei sérelme nélkiil az EKB minden naptdri év
végéig kiszdmitja a becsiilt éves koltségeket a kovetkez8 naptdri évre vonatkozé dijfizetési id6szak tekintetében.

(2) A dijfizetési idGszak végétdl szamitott négy honapon belil az EKB meghatdrozza az adott dijfizetési id@szakra
vonatkoz6 tényleges éves koltségeket.

(3) A becsiilt éves koltségek és a tényleges éves koltségek szolgdlnak a 9. cikk (1) bekezdésének a) pontjaban hivatko-
zott szamitds alapjdul.
L. RESZ

AZ EVES FELUGYELETI Dij MEGHATAROZASA

7. cikk
Uj feliigyelt szervezetek vagy a jogillis megviltozisa

(1)  Amennyiben valamely feliigyelt szervezet vagy egy feliigyelt csoport csak a dijfizetési idGszak egy részében
mindsiil feliigyelt szervezetnek, az éves felugyeleti dijat a dijfizetési id@szak azon teljes honapjainak szdma alapjan kell
kiszamitani, amelyek alatt a feliigyelt szervezet vagy a feliigyelt csoport feliigyelet alatt all.

(2)  Amennyiben az EKB erre vonatkoz6 hatdrozata kovetkeztében valamely feliigyelt szervezet vagy feliigyelt csoport
jogdlldsa jelentdsrdl kevésbé jelentdsre valtozik vagy forditva, az éves feliigyeleti dijat azon hénapok szdma alapjin kell
kiszdmitani, amelyek utolsé napjan a feliigyelt szervezet vagy feliigyelt csoport jelentSs vagy kevésbé jelentGsnek mind-
sill§ szervezet vagy csoport volt.

(3)  Amennyiben a kivetett éves feliigyeleti dij Osszege eltér az (1) vagy a (2) bekezdéssel 6sszhangban kiszdmitott dij
Osszegétdl, az EKB-nak a dijfizetésre kotelezett részére visszatéritést kell nyujtania, vagy a dijfizetésre kotelezett altal
megfizetend§ kiegészitd szamlat kell kibocsatania.

8. cikk
Az éves koltségek megosztdsa a jelentGs és a kevésbé jelentGsnek mindsiild feliigyelt szervezetek kozott

(1) Az egyes feliigyelt szervezetek és feliigyelt csoportok vonatkozdsdban fizetends éves feliigyeleti dij osszegének
kiszdmitdsa érdekében az éves koltségeket két részre kell osztani, a feliigyelt szervezetek és feliigyelt csoportok két kate-
gbridjanak megfelelGen, az aldbbiak szerint:

a) ajelentGs feliigyelt szervezetektdl beszedendd éves koltségek;
b) a kevésbé jelentSsnek mindsiil§ feliigyelt szervezetektdl beszedendd éves koltségek.

(2) Az éves koltségek (1) bekezdés szerinti megosztdsira az EKB vonatkozé funkcidihoz rendelt koltségek alapjin
keriil sor, amelyek a jelentSs feliigyelt szervezetek kozvetlen feliigyeletét és a kevésbé jelentSsnek mindsiils feliigyelt szer-
vezetek kozvetett felugyeletét elldtjdk.
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9. cikk
Kivetend6 6sszegek
(1) Az EKB dltal kivetendd éves feliigyeleti dijak teljes 0sszege az aldbbiak dsszege:

a) az aktudlis dijfizetési idGszakra vonatkozd, az adott dijfizetési idgszak jovdhagyott koltségvetése alapjan szdmitott
becsiilt éves koltségek;

b) a megel6z6 dijfizetési idGszakbol szarmazé esetleges tobblet vagy hidny, amely a megel6z§ dijfizetési iddszak tekinte-
tében felmeriilt tényleges éves koltségeknek a megel6z8 dijfizetési idGszakban kivetett becsiilt éves koltségekbdl
torténd levondsa atjdn keriil kiszdmitdsra.

(2) A feluigyelt szervezetek és a feliigyelt csoportok adott kategéridja vonatkozasiban az EKB a kivetendd éves feliigye-
leti dij teljes Osszegét az éves feliigyeleti dij altal hatdrozza meg, amelyet a vonatkozé dijfizetési id@szak aprilis 30-dig a
honlapjan kozzétesz.

10. cikk
A feliigyelt szervezetek vagy feliigyelt csoportok tekintetében fizetend§ éves feliigyeleti dij

(1) Az egyes jelentds feliigyelt szervezetek vagy jelentds feliigyelt csoportok tekintetében fizetendd éves feliigyeleti
dijat oly médon kell megallapitani, hogy a jelentds feliigyelt szervezetek és jelentds feliigyelt csoportok kategéridjara
kiszaband6 Osszeget a dijtényez8ik alapjan hozza kell rendelni az egyes jelentGs feliugyelt szervezetekhez és jelentds
feliigyelt csoportokhoz.

(2) Az egyes kevésbé jelentds feliigyelt szervezetek vagy kevésbé jelentds feliigyelt csoportok tekintetében fizetendd
éves feluigyeleti dfjat oly médon kell megdllapitani, hogy a kevésbé jelentés feliigyelt szervezetek és a kevésbé jelentSs
feliigyelt csoportok kategéridjdra kiszabandd osszeget a dijtényezdik alapjan hozza kell rendelni az egyes kevésbé jelentSs
feliigyelt szervezetekhez és a kevésbé jelentds feliigyelt csoportokhoz.

(3) A dijtényez6k a konszoliddciénak a mechanizmusban részt vevd tagdllamokon belilli legmagasabb szintjén, a
kovetkezd alapon keriilnek kiszdmitasra.

a) Az egyes feliigyelt szervezetek vagy feligyelt csoportok tekintetében fizetends éves feliigyeleti dij kiszdmitdsdhoz
hasznélt dijtényezdk a referencia-idGpontban a kovetkezSk osszegének felelnek meg:

i. teljes eszkozdllomany;
ii. teljes kockazati kitettség. Dijfizetd fidktelep esetében a teljes kockazati kitettség nulldnak tekintendd.

b) A dijtényezSkre vonatkozé adatokat egy, az alkalmazandé moédszereket és eljdrdsokat leiré EKB hatdrozatban foglal-
takkal 6sszhangban kell meghatdrozni és Gsszegytjteni. Ezt a hatdrozatot kozzéteszik az EKB honlapjan.

¢) A dijtényez8k kiszamitdsa érdekében a feliigyelt csoportoknak f@szabdly szerint ki kell zdrniuk a mechanizmusban
részt nem vev§ tagdllamokban és harmadik orszdgokban létrehozott lednyvallalatokat. A feliigyelt csoportok dont-
hetnek akként is, hogy a dijtényez6k megillapitisa érdekében nem zdrjak ki ezeket az eszkozoket.

d) Az 1024/2013/EU rendelet 6. cikkének (4) bekezdése alapjan kevésbé jelentGsnek mindsitett feliigyelt szervezetek
vagy feliigyelt csoportok esetében a teljes eszkozallomdnyra vonatkozé dijtényez6 nem haladhatja meg a 30 millidrd
euroét.

e) A dijtényez8k tekintetében haszndlt relativ stlyozds a kovetkez6:
i. teljes eszkozdllomdny: 50 %;
ii. teljes kockazati kitettség: 50 %.

(4) A dijfizetésre kotelezettek a dijtényezdket a megel6z6 év december 31-i referencia-id6ponttal bocsatjdk rendelke-
zéste, és az el6irt adatokat az emlitett referencia-idépontot kovet§ év julius 1-jén vagy — amennyiben jdlius 1-je nem
munkanap — a kovetkez6 munkanapon munkaid§ végéig benyujtjidk az EKB-nak az éves feliigyeleti dij kiszdmitdsdval
érintett illetékes nemzeti hatdsagnak. Amennyiben a feliigyelt szervezetek az éves beszdmoldjukat a naptdri évtdl eltérg
szamviteli év vége alapjan dllitjak ossze, a dijfizetésre kotelezettek a dijtényezdket a szdmviteli év végére vonatkozo refe-
rencia-idGponttal bocsdthatjak rendelkezésre. Az illetékes nemzeti hatdsdgok ezeket az adatokat az EKB dltal megallapi-
tand6 eljardsokkal osszhangban megkildik az EKB-nak. Az osszes dijfizetésre kotelezett teljes eszkozdllomdnydnak
oOsszege és az osszes dijfizetésre kotelezett teljes kockdzati kitettségének Gsszege kozzétételre keriil az EKB honlapjan.
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(5)  Amennyiben egy dijfizetésre kotelezett nem bocstdja rendelkezésre a dijtényezdket, tigy az EKB az EKB-hatdrozat-
ban foglalt mddszertannak megfelelGen hatdrozza meg a dijtényezdket. A dijtényez6k ezen cikk (4) bekezdésében foglal-
taknak megfelelGen torténd rendelkezésre bocsdtasanak elmulasztdsa az ezen rendelet megsértésének tekintendd.

(6) Az egyes dijfizetésre kotelezettek altal fizetendd éves feliigyeleti dij kiszamitdsdt az aldbbiakban vazoltaknak megfe-
lelGen kell elvégezni.

a) Az éves felugyeleti dij a minimdlis dijosszetevd és a valtozé dijosszetevs Osszege.

b) A minimdlis dijosszetevd a feliigyelt szervezetek és feliigyelt csoportok adott kategéridja éves feliigyeleti dijai teljes
osszegének rogzitett szdzalékaként szdmitand6 ki a 8. és a 9. cikkben foglaltaknak megfelel6en meghatdrozva. A
jelentds feliigyelt szervezetek és jelentds feliigyelt csoportok kategoridja esetében a rogzitett szazalék 10 %. Ez az
osszeg egyenlGen kerill elosztdsra valamennyi dijfizetésre kotelezett kozott. A 10 millidrd EUR, vagy ennél kevesebb
osszes eszkozzel rendelkezd jelentds feliigyelt szervezetek és jelentds feliigyelt csoportok vonatkozdsdban a minimalis
dijosszetevé megfelezésre keriil. A kevésbé jelent@snek mindsiilg feliigyelt szervezetek és a kevésbé jelent@sek ming-
sill6 feliigyelt csoportok kategéridja esetében a rogzitett szdzalék 10 %. Ez az Osszeg egyenlGen kerill elosztdsra a dijfi-
zetésre kotelezettek kozott. A minimdlis dijosszetevd az egyes dijfizetésre kotelezettekre vonatkozé éves feliigyeleti dij
als6 hatdranak felel meg.

¢) A viltozé dijosszetevs az egyes feliigyelt szervezetek adott kategoridjara vonatkozo, a 8. és a 9. cikkben foglaltaknak
megfeleléen meghatdrozott éves feliigyeleti dijak teljes Osszegének és az ugyanazon kategéria minimdlis dijosszetevs-
jének a kiilonbsége. A viltozd dijosszetevdt az egyes dijfizetésre kotelezetteknek az Gsszes dijfizetésre kotelezett (3)
bekezdés alapjan kiszdmitott sulyozott dijtényezdi Gsszegében vald részesedése alapjan rendelik az adott kategéria
egyes dijfizetésre kotelezettjeihez.

Az el6z8 bekezdéseknek megfelelGen elvégzett szamitdsok alapjn, valamint az ezen cikk (4) bekezdésében meghatdro-

zott dijtényezdkkel 6sszhangban az EKB dont az egyes dijfizetésre kotelezettek dltal fizetendd éves feliigyeleti dijrél. A

fizetend§ éves feltigyeleti dijrdl a dijfizetési felszolitdsban adnak tdjékoztatdst a dijfizetésre kotelezettnek.

IV. RESZ

EGYUTTMUKODES AZ ILLETEKES NEMZETI HATOSAGOKKAL

11. cikk
Egyiittmiikodés az illetékes nemzeti hatésigokkal
(1) Az EKB a végs6 dij szintjének meghatdrozdsa el6tt megbeszéléseket folytat az illetékes nemzeti hatdsdggal annak
biztositdsa érdekében, hogy a feliigyelet valamennyi érintett hitelintézet és fidktelep szdmadra koltséghatékony és ésszert

legyen. Ennek érdekében az EKB az illetékes nemzeti hatésdgokkal egyiittmiikodésben kialakitja és megvalésitja a kapcso-
lattartds megfelel§ csatornéjat.

(2) Az illetékes nemzeti hat6sagok az EKB kérésére segitséget nyujtanak az EKB-nak a dijak kivetését illetGen.

(3) A mechanizmusban részt nem vev$ olyan tagdllamokban taldlhaté hitelintézetek esetében, amely tagillamoknak
az EKB-val folytatott szoros egyiittm@ikodése nem keriilt felfiiggesztésre vagy megsziintetésre, az EKB utasitdsokat ad az
adott tagdllam illetékes nemzeti hatdsaganak a dijtényezSk Osszegydjtését és az éves feliigyeleti dij szdmlazasat illetGen.

V. RESZ
SZAMLAZAS
12. cikk
Dijfizetési felsz6litds
(1) Az EKB évente dijfizetési felszlitdst bocsat ki minden dijfizetésre kotelezett részére.
(2) A dijfizetési felszolitds meghatdrozza az éves feliigyeleti dij megfizetésének médjat. A dijfizetésre kotelezettnek

eleget kell tennie a dijfizetési felszolitdsban az éves feliigyeleti dij megfizetése tekintetében meghatdrozott kovetelmé-
nyeknek.

(3) A dijfizetési felszolitds alapjan esedékes oOsszeget a dijfizetésre kotelezettnek a dijfizetési felszolitds kibocsatdsatol
szamitott 35 napon beliil kell megfizetnie.



L 311/30 Az Eurdpai Unid Hivatalos Lapja 2014.10.31.

13. cikk
A dijfizetési felszolitds kozlése
(1) A dijfizetésre kotelezett felelds a dijfizetési felszolitds benyujtisdra vonatkozé kapcsolattartdsi adatok naprakész
nyilvantartdsaért, és tdjékoztatja az EKB-t minden, a kapcsolattartdsi adatokban (név, beosztds, szervezeti egység, cim, e-
mail cim, telefonszdm, faxszdm), bekovetkezett valtozdsrol. A dijfizetésre kotelezett valamennyi dijfizetési idGszakban
legkés6ébb julius 1-jéig tdjékoztatja az EKB-t a kapcsolattartdsi adatokban bekovetkezett valtozasokrdl. Ezek a kapcsolat-

tartdsi adatok egy természetes személyre, illetve lehet8ség szerint a dijfizetésre kotelezett egy szervezeti egységére kell,
hogy vonatkozzanak.

(2) Az EKB a dijfizetési felszolitdst az aldbbi mddok egyikének megfelelSen kozli: a) elektronikus dton vagy egyéb
hasonlé tavkozlési eszkoz utjan, b) faxon, ¢) futdrszolgdlat atjdn, d) tértivevényes ajanlott levélben, ¢) nyomtatott példany
kézbesitése vagy személyes dtaddsa Gtjan. A dijfizetési felszolitds aldirds nélkiil is hiteles.
14. cikk
Nemfizetés esetén fizetend6 kamat

Az EKB rendelkezésére all6 egyéb jogorvoslatok sérelme nélkiil a részleges fizetés, nemfizetés vagy a dijfizetési felszoli-
tisban meghatdrozott fizetési feltételek nemteljesitése esetén az éves feliigyeleti dij fennmaradé Gsszege utdn a fizetés
esedékessége napjatdl napi szinten szdmitott, az EKB f6 refinanszirozdsi miiveleteinek kamatldba plusz 8 szdzalék
mértékd kamatot kell fizetni.

VL. RESZ

ZARO RENDELKEZESEK

15. cikk
Szankcidk
E rendelet megsértése esetén az EKB a 468/2014/EU rendelettel (EKB/2014/17) kiegészitett 2532/98/EK tandcsi rende-
lettel (') osszhangban szankcidkat rohat ki a feliigyelt szervezetekre.
16. cikk
Atmeneti rendelkezések

(1) Az els6 dijfizetési idGszakra vonatkozé dijfizetési felszolitds a 2015-6s dijfizetési idGszakra vonatkozé dijfizetési
felszolitassal egytitt keriil kibocsatésra.

(2) Az EKB szdmdra az éves feliigyeleti dij kivetése megkezdésének lehetévé tétele érdekében a dijfizet§ szervezetek
minden egyes csoportja kijeloli a csoport tekintetében dijfizetésre kotelezettet, és annak személyérdl a 4. cikk (2) bekez-
désével 6sszhangban 2014. december 31-ig értesiti az EKB-t.

(3) A dijfizetésre kotelezett a 13. cikk (1) bekezdésében hivatkozott adatokat elsg izben 2015. mércius 1-jéig szolgal-
tatja.
17. cikk
Jelentés és feliilvizsgalat
(1) Az 1024/2013/EU rendelet 20. cikkének (2) bekezdésével 6sszhangban az EKB minden évben jelentést nytjt be az

Eurépai Parlamentnek, az Eurdpai Unié Tandcsanak, az Eurdpai Bizottsagnak és az eurocsoportnak az éves felugyeleti
dijak szerkezetének és osszegének tervezett alakuldsardl.

(2) Az EKB 2017-ig elvégzi e rendelet feliilvizsgalatat, kiilonos tekintettel az egyes feliigyelt szervezetekre és csopor-
tokra kivetendd éves feliigyeleti dijak kiszdmitdsdra vonatkoz6 mddszertanra és kritériumokra.

(") A Tandcs 2532/98/EK rendelete (1998. november 23.) az Eurdpai Kdzponti Bank szankcidk kirovdsira vonatkozé hatdskorérsl
(HLL 318.,1998.11.27.,4.0.).
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18. cikk
Hatilybalépés

Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val6 kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Ez a rendelet a Szerz8déseknek megfelelen teljes egészében kotelezs és kozvetleniil alkalma-
zandé valamennyi tagdllamban.

Kelt Frankfurt am Mainban, 2014. oktdber 22-én.

az EKB Kormdnyzdtandcsa részérdl
az EKB elnike
Mario DRAGHI
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