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HLAVNE BODY

Toto je druha Stvrtrotna sprava o stave implementéacie nariadenia o jednotnom mechanizme

dohladu (nariadenia o SSM - Single Supervisory Mechanism) adresovand Eurdpskemu

parlamentu, Rade EU a Eurdpskej komisii. Tato sprava, poZadovana nariadenim o SSM, sa

vzt'ahuje na trojmesaéné obdobie od 4. februara do 3. maja 2014

Hlavné body tejto Stvrtrocnej spravy:

e Zriadenie riadiacich Struktir SSM vratane vypracovania suvisiacich organiza¢nych

pravidiel a postupov je z vel’kej ¢asti dokonéené. Rada pre dohl'ad pocas sledovaného
obdobia zasadala patkrat a prijala svoj vlastny rokovaci poriadok, na zaklade ktorého
bolo mozné zriadit’ riadiaci vybor. Takisto bolo prijaté rozhodnutiec ECB o zriadeni
administrativneho revizneho vyboru abola zverejnend vyzva na vyjadrenie zaujmu
s cielom vybrat’ jeho ¢lenov. Nariadenie ECB o zriadeni media¢ného vyboru, ktoré by
malo byt formalne prijaté v priebehu maja, je uz takmer vo féze finalizicie. Rada
guvernérov prijala rozhodnutie ECB 0 zastupcoch ECB v Rade pre dohl'ad a vymenovala
troch znich. Rada guvernérov prijala aj rozhodnutie ECB o Uzkej spolupraci
s prisludnymi vnutrostatnymi organmi® zadastnenych &lenskych $tatov, ktorych menou
nie je euro.

Rada guvernérov prijala na ziaklade navrhu Rady pre dohl’ad nariadenie o ramci
SSM, ktoré bolo zverejnené 25. aprila 2014 spolu so spravou o vysledku konzultécie
a vykonanych zmenach. Bola tak dodrZzand lehota stanovend v nariadeni 0 SSM na
4. méja 2014. Nariadenim o ramci SSM sa stanovuju praktické zasady implementacie
¢lanku 6 nariadenia 0 SSM (o spolupréci medzi ECB a prislusnymi vnutroStatnymi
orgdnmi v ramci SSM). V sulade s nariadenim o SSM bolo navrhované znenie nariadenia
oramci SSM od 7.februdra do 7. marca 2014 predloZené na verejnd konzultéciu.
Vysledok verejnej konzultacie bol velmi pozitivny, pricom pristup navrhovany

v konzultacnom dokumente mal Siroka podporu.

Pocas sledovaného obdobia sa nad’alej vypraciivala priru¢ka dohPadu SSM. Model
dohl'adu SSM, uvedeny v navrhu priru¢ky dohl'adu, ktora stanovuje procesy a postupy,
ako aj metodiku dohl'adu nad vyznamnymi a menej vyznamnymi institiciami, bol d’alej
upraveny na zaklade spdtnej vizby od prislusnych vnutroStatnych organov. Prirucka je
dokument vo vyvoji uréeny pre pracovnikov SSM, ktory sa bude do 4. novembra 2014
aaj po tomto datume d’alej pravidelne aktualizovat. ECB zverejni priru¢ku postupov
dohladu, v ktorej vysvetli charakteristiky, ulohy a procesy SSM.
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Prva $tvrtrona sprava bola zverejnena 4. februara 2014, tri mesiace po nadobudnuti G¢innosti nariadenia o SSM
4. novembra 2013.

Prislusné vnutrostatne organy zahfiiaji aj narodné centralne banky so zodpovednost'ami v oblasti dohl'adu.
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Zacali sa zriad’ovat’ spolo¢né dohliadacie timy, ktoré budu predstavovat’ hlavnu
operac¢nu Strukturu pre vykon dohl’adu SSM. Spolo¢né dohliadacie timy budi priamo
dohliadat’ na priblizne 130 bankovych skupin, ktoré sa podla nariadenia o SSM povazujd
za vyznamné. Zriadenie plne funkénych spolo¢nych dohliadacich timov je jednou
Z hlavnych vyziev, ktorym SSM ¢&eli v stvislosti so v€asnym prevzatim tloh dohl'adu
k 4. novembru 2014. Okrem dostato¢ného personalneho obsadenia si tato uloha vyzaduje
vytvorenie prevadzkovych infraStruktdr, odbornu pripravu a i¢inné organizaéné postupy.
SSM pri vybere pracovnikov a v pripravnych pracach vyrazne pokroc¢il. Oakava sa, ze
vSetci koordinatori spolo¢nych dohliadacich timov budi vymenovani do konca jina a ze
takmer v3etci nastdpia do ECB do konca leta. Pokrok v tejto kl'a¢ovej oblasti sa bude

v priebehu roka dokladne monitorovat'.

Personélne obsadzovanie SSM po pociatoénom oneskoreni pri vymenuvani
pracovnikov na Urovni najvysSieho manazmentu napreduje uspokojivym tempom.
Personal sa vo vSeobecnosti obsadzuje od najvySSich po najniZSie funkcie a interné
planovanie bolo upravené tak, aby zohladiiovalo datumy néstupu vysSich manazérov
a aby sa zabezpecilo, Ze v Case uvedenia SSM do prevadzky bude k dispozicii dostatocny
pocet pracovnikov. Vysoky pocet prihlasok (vySe 8 000 na miesta, ktoré boli doteraz
zverejnené) sved¢i o velkom zaujme o miesta v SSM. V¢asné zabezpecenie personalnych

potrieb je pre SSM d’alou z hlavnych vyziev.

Pri vykonavani komplexného hodnotenia so dosiahol znaény pokrok. Vyber portfolii,
ktoré st predmetom preskimania v ramci hodnotenia kvality aktiv, sa uzavrel a zacala sa
faza vykonu hodnotenia. Podrobnosti scenara zatazového testu, o ktorom rozhodol
Eurdpsky organ pre bankovnictvo (European Banking Authority — EBA) a ktory bol
pripraveny v spolupréci s Eurépskym vyborom pre systémoveé rizika (European Systemic
Risk Board — ESRB) a ECB, boli zverejnené 29. Aprila 2014.

Rada pre dohPad schvalila priru¢ku vykazovania udajov dohPadu, ktora bude
poskytovat’ ramec udajov na podporu vykonu dohPadu. Prirucka je internym
dokumentom, ktory stanovuje postup vykazovania dajov dohladu a opisuje ramec
Gdajov a vykazovania v ramci SSM.

Vyrazne pokrocili aj pripravné prace vo viacerych oblastiach, ako napriklad informa¢na
infrastrukttra, 'udské zdroje, zariadenie priestorov, interna a externd komunikacia, ramec
poplatkov za dohl'ad, logisticka organizacia a pravne a Statistické sluzby.
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1 UvOoD

Nariadenie o SSM? vyZaduje, aby Eurépska centralna banka od 3. novembra 2013 predkladala
Eurépskemu parlamentu, Rade EU a Eurdpskej komisii §tvrtroéné spravy o stave zavadzania

nariadenia o SSM do praxe.

Na zéaklade dohdd tykajucich sa zodpovednosti uzavretych s Eurépskym parlamentom* a Radou

EU°® maji tieto spravy okrem iného obsahovat’ informacie o:

¢ internych pripravach, organizacii a planovani préace,

konkrétnych opatreniach na splnenie poziadavky odlucenia funkcii v oblasti menovej
politiky od funkcii v oblasti dohl'adu,

e spolupraci s ostatnymi prislusnymi vnGtrodtatnymi organmi alebo organmi EU,

o pripadnych prekadZkach, s ktorymi sa ECB stretla pri priprave na plnenie svojich Gloh
Vv oblasti dohl'adu,

e pripadnych obavéach alebo zmenach kodexu spravania.

Prva stvrtrocna sprava SSM, ktora bola zverejnend 4. februara 2014, informovala nielen
0 obdobi od 3. novembra 2013 do 3. februara 2014, ale aj o pripravnych pracach prebiehajdcich

od samitu predstavitel'ov krajin eurozony, ktory sa konal 29. juna 2012.

Tato druha sprava sa tyka obdobia od 4. februara do 3. méja 2014. Vypracovali ju odbornici

ECB a po konzultacii s Radou guvernérov ECB ju schvalila Rada pre dohlad.

Tretia $tvrtro¢na sprava bude zverejnena zaciatkom augusta 2014.

2 ZRIADENIE RIADIACICH STRUKTUR
SSM

2.1 RADA PRE DOHLAD

Do Rady pre dohl'ad boli vymenovani dal$i pracovnici.

®  Nariadenie Rady EU & 1024/2013 z 15. okt6bra 2013, ktorym sa Eurépska centralna banka poveruje osobitnymi

tilohami, pokial’ ide o politiky tykajice sa prudencialneho dohPadu nad tverovymi institaciami (U. v. EU L 287,
29.12.2013, s. 63).

Medziinstitucionalna dohoda medzi Eurépskym parlamentom a Eurépskou centralnou bankou o praktickych
postupoch uplatiiovania demokratickej zodpovednosti a vykonévania dohladu nad plnenim uloh, ktorymi bola
poverend ECB v ramci jednotného mechanizmu dohl'adu (U. v. EU L 320, 30.11.2013, s. 1).

Memorandum o porozumeni medzi Radou Eurdpskej Gnie a Eurépskou centralnou bankou o spolupraci na
procesoch tykajucich sa jednotného mechanizmu dohl'adu, ktoré vstapilo do platnosti 12. decembra 2013.

Stvrtroéna sprava SSM 2014/2
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Sabine Lautenschlégerova vystupila na vypocuti pred Vyborom Eurdpskeho parlamentu pre
hospodarske a menové zaleZitosti, ktoré sa konalo 3. februara 2014, anasledne ju Rada EU

s ucinnost'ou od 12. februara 2014 vymenovala za podpredsednicku Rady pre dohl’ad.
Rada guvernérov vymenovala 6. marca 2014 do Rady pre dohl'ad troch zastupcov ECB:

¢ Ignazio Angeloni, byvaly riaditel’ generdlneho riaditel’stva ECB pre makroprudencidlnu

politiku a finan¢n1 stabilitu, bol vymenovany s t¢innostou od 6. marca 2014.

o Sirkka Hamaldinenov4, ¢lenka Vykonnej rady ECB od roku 1998 do roku 2003, sa
stane ¢lenkou Rady pre dohl'ad v méaji 2014.

o Julie Dicksonovd, sucasna riaditel’ka uradu pre dohl'ad nad finanénymi in$titiciami
(Office of the Superintendent of Financial Institutions — OSFI), hlavného kanadského
organu pre regulaciu financného sektora a dohl'ad nad nim, sa stane ¢lenkou Rady pre
dohlad v auguste 2014.

Rada pre dohl'ad 31. marca 2014 po konzultacii s Radou guvernérov prijala svoj vlastny
rokovaci poriadok. Tento rokovaci poriadok vstupil do platnosti 1. aprila 2014 a nésledne bol
zverejneny na internetovej stranke ECB. Dopliia rokovaci poriadok ECB, ktory bol zmeneny

Vv januari 2014 s ciel'om blizSie uréit’ vzt'ah medzi Radou guvernérov a Radou pre dohl’ad.

2.2 RIADIACI VYBOR

Rokovaci poriadok Rady pre dohl'ad obsahuje aj ustanovenia tykajlice sa riadiaceho vyboru.
Riadiaci vybor tvori osem ¢lenov Rady pre dohl'ad:

e predseda,

e podpredseda,

e jeden zo zéstupcov ECB,

e pét Clenov prislusnych vnutrostatnych organov.

Kazdy z piatich ¢lenov prislusnych vnitroStatnych organov je vymenovany na jednoro¢né
obdobie. V zaujme zabezpelenia spravodlivej rovnovahy a rotacie boli prislusné vnatrostatne
organy rozdelené do Styroch skupin podrla klasifikacie na zéklade celkovych konsolidovanych
bankovych aktiv v prislusnom zu¢astnenom ¢lenskom State. V riadiacom vybore musi byt

z kazdej skupiny vzdy aspon jeden clen.

Ulohou riadiaceho vyboru je podporovat’ innosti Rady pre dohl’ad a pripravovat’ jej zasadania.

Prvykrat zasadal 27. marca 2014.

Stvrtroéna sprava SSM 2014/2
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2.3 ADMINISTRATIVNY REVIZNY VYBOR

Podl'a nariadenia o SSM zriadi ECB administrativny revizny vybor na ucely interného
administrativneho preskimania rozhodnuti, ktoré ECB prijme vramci vykonu pravomoci,
ktorymi bola poverena nariadenim o SSM. Tento vnitorny organ sa ma skladat’ z piatich 0sdb,
ktoré s uznavanymi osobnost’ami z ¢lenskych $tatov s preukazanymi relevantnymi znalostami
a odbornymi skusenost’ami vratane skisenosti v oblasti dohl'adu na dostato¢ne vysokej Grovni

v oblasti bankovnictva a inych finanénych sluzieb.

Ulohou administrativneho revizneho vyboru bude preskiimat’ rozhodnutia o dohl'ade na Ziadost
kazdej fyzickej alebo pravnickej osoby, ktorej su tieto rozhodnutia uréené alebo ktorej sa
priamo a osobne tykaju. Rozsah takéhoto preskiimania by sa mal tykat’ procesného a vecného

stladu danych rozhodnuti s nariadenim o SSM.

Navrh rozhodnutia ECB o zriadeni administrativneho revizneho vyboru a pravidlach jeho
¢innosti bol predlozeny Rade pre dohlad na konzulticiu anésledne ho 16. aprila 2014
prerokovala a prijala Rada guvernérov. ECB 1. maja 2014 zverejnila vyzvu na vyjadrenie
zaujmu o miesto ¢lena v administrativnom reviznom vybore, ktora bola zverejnena v Uradnom

vestniku Eurdpskej Unie.

2.4 MEDIACNY VYBOR

S cielom pomoct zabezpecit' oddelenie tloh menovej politiky od tloh v oblasti dohladu
nariadenie 0 SSM stanovuje d’al§i vnitorny organ, mediaény vybor. Uéelom tohto organu je
rieSit — ak oto prislusny vnutroStatny organ poZiada — rozdiely v nazoroch v suvislosti
S namietkami vznesenymi Radou guvernérov voci navrhom rozhodnuti, ktoré vypracovala Rada
pre dohl'ad. Mediacny vybor musi mat’ preto jedného ¢lena z kazdého ziucastneného ¢lenského

Statu, zvoleného spomedzi ¢lenov Rady guvernérov a Rady pre dohl’ad.

Navrh nariadenia ECB o0 zriadeni media¢ného vyboru ajeho rokovacom poriadku bol
predlozeny Rade pre dohlad na konzultaciu anasledne ho 21. marca 2014 prerokovala
a Vv zasade prijala Rada guvernérov, priCom formalne bude prijaty v priebehu maja, ked’ budt

k dispozicii vSetky jazykové verzie.

Stvrtroéna sprava SSM 2014/2
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3 ZAVEDENIE FUNKCIE DOHLADU V ECB

3.1 ORGANIZACIA
V suvislosti s vykonom dohladu ECB boli zriadené S$tyri nové generdlne riaditel'stva
a samostatny sekretariat Rady pre dohlad. V sucasnosti sa dalej dolad’uje organiza¢né

usporiadanie.

Generalne riaditel’stva pre mikroprudencialny dohPad I a Il sa budt zaoberat’ priamym
kazdodennym dohladom nad priblizne 130 vyznamnymi bankovymi skupinami, pri¢om prvé
mé sedem a druhé osem odborov. Banky sa medzi tieto dve generalne riaditel’stva rozdel'uju
podl'a pristupu dohladu zalozeného na rizikach, t.j. po zohladneni rizikovej expozicie,
komplexnosti a obchodnych modelov bank. Generalnemu riaditel'stvu pre mikroprudencialny
dohl’ad I bolo pridelenych 30 najdolezitejSich systémovych bank, pricom zvySok bol prideleny

generalnemu riaditel’stvu pre mikroprudencialny dohl’ad II.

Generalne riaditel'stvo pre mikroprudencialny dohl’ad III, ktoré bude mat’ na starosti nepriamy

dohPad nad menej vyznamnymi bankami, sa sklada z troch odborov:

e Analyza a metodicka podpora
e Indtitucionalny a sektorovy dohl'ad
e Monitorovanie dohl'adu a vzt'ahy s prisluSnymi vnatroStatnymi organmi

Generalne riaditel’stvo pre mikroprudencialny dohlad IV, ktoré sa zaobera horizontalnymi

a Specializovanymi sluzbami, sa sklada z desiatich odborov:

e Udel'ovanie povoleni

¢ Ukladanie opatreni a sankcii

e Interné modely

¢ Vyvoj metodiky a Standardov

e Planovanie a koordinécia programov previerok v oblasti dohladu
e Centralizované previerky na mieste

e Zabezpecenie kvality dohl'adu

e Krizové riadenie

e Politiky dohladu

e Analyzarizik SSM

V siedmich z desiatich odborov boli vytvorené d’alSie organiza¢né podstruktury vo forme dvoch

sekcii na odbor. Takisto bola zriadena nezavisla kancelaria pre centrdlne operécie s cielom

Stvrtroéna sprava SSM 2014/2
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pomodct’ vymedzit funkcie IT, ktoré budu potrebovat generdlne riaditel'stva pre
mikroprudencialny dohlad a ktoré poskytne generalne riaditel'stvo pre informacéné systémy

a generalne riaditel’stvo pre Statistiku.

Samostatny sekretariat Rady pre dohlad tvori jedna organizaéna jednotka na W{rovni

riaditel’stva zloZena z dvoch sekcii:

¢ Rozhodovaci proces

e Politika rozhodovania

3.2 PERSONALNE OBSADENIE
Nébor pracovnikov SSM prebicha od najvyssich po najnizsie pozicie, zacinajuc vrcholovym

manazmentom.

Interné planovanie bolo upravené tak, aby zohladfiovalo datumy nastupu vysSich manazérov
a aby sa zabezpecilo, ze v Case uvedenia SSM do prevadzky bude k dispozicii dostato¢ny pocet

pracovnikov.

Do zaciatku marca do tiradu nastapilo desat’ pracovnikov vrcholového manazmentu, ktori sa

nasledne podiel’ali na procese vyberu stredného manazmentu.

Prednost’ mal nabor stredného manazmentu generalnych riaditel'stiev pre mikroprudencialny
dohlad Tall scielom zriadit funkéné spolo¢né dohliadacie timy a nabor do troch odborov
generalneho riaditel'stva pre mikroprudencialny dohl'ad IV (t.j. odboru vyvoja metodiky
a Standardov, odboru analyzy rizik SSM aodboru planovania a koordinacie programov
previerok v oblasti dohladu). Ocakava sa, ze do maja do funkcie nastipi vdc§ina z tychto
18 vedlcich odborov. Okrem toho do ECB vV priebehu nasledujucich niekolkych mesiacov
nastupi priblizne 100 veducich sekcii a poradcov, ktori uz boli v tychto prioritnych oblastiach
prijati. Nabor stredného manazmentu generalneho riaditel'stva pre mikroprudencialny dohl’ad Ill
sa dokon¢i v maji a ndbor zostavajucich pracovnikov stredného manaZzmentu generalneho

riaditel’stva pre mikroprudenciélny dohl'ad IV sa dokonéi do leta.

Zarovenn boli zaCiatkom februara zverejnené oznadmenia o volnych miestach pracovnikov
dohl'adu na generalnych riaditel'stvach pre mikroprudencialny dohl’ad I a II. Ocakava sa, Ze do
juna prebehne vyber priblizne 280 pracovnikov dohl’adu, pricom nabor zvys$nych priblizne 260
odbornikov pre generalne riaditel'stva pre mikroprudencialny dohlad III alV by sa mal

dokoncit’ v obdobi od jula do septembra.

Stvrtroéna sprava SSM 2014/2
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Bezproblémovo prebicha aj nabor pracovnikov pre ,,zdielané sluzby* ECB (napr. IT, oblast
Pudskych zdrojov, pravne sluzby, rozpocet, Statistika, komunikacia a sprava), pricom nabor

stredného manazmentu a odbornych pracovnikov vé¢sinou prebicha stbezne.

Medzi¢asom bolo alebo bude do ECB z prislusnych vnutrostatnych organov na pomoc docasne
vyslanych priblizne 200 odbornikov s bezprostrednymi prevadzkovymi Glohami. O¢akava sa, ze

posledna vina priblizne 120 vyslanych pracovnikov sa za¢ne v m4ji a juni.

Ako potvrdzuji prvé viny naboru, predpoklady ¢asového harmonogramu naboru su realistické.
Je vSak dolezité zachovat sucasni dynamiku, najmd pokial’ ide o spracovanie prihlaSok
a ukonéenie vyberového procesu. Vysoky pocet prihlasok (vySe 8 000 na miesta, ktoré boli
doteraz zverejnené) sved¢i o velkom zaujme o miesta v SSM, ¢o je trend, ktory by mali
nasledujice naborové viny potvrdit. V zaujme zmiernenia suvisiacich rizik, pokial’ ide o kvalitu
a rychlost’ naborového procesu, zaviedla ECB viacero nastrojov predbezného hodnotenia (napr.
online testovanie, pisomné testy na dial’ku a technické pohovory na ucely predbezného vyberu),

ktoré mozno pruzne pouzit’ v zavislosti od poctu prihlasok.

Dalsie riziko mozu predstavovat’ dlhsie nez o¢akavané vypovedné lehoty, o znamena, e timy
nebude mozné zostavit' tak rychlo, ako sa predpokladalo (najmi ztoho ddvodu, Ze do
komplexného hodnotenia sa v st¢asnosti vo velkej miere zapaja mnozstvo institacii, odkial’
pracovnici prichadzaju). V kazdom pripade existuje jasna zhoda, ze vyber by nemal prebiehat’

na tkor kvality.

3.3 ZRIADENIE SPOLOCNYCH DOHLIADACICH TiMOV

Spolo¢né dohliadacie timy budi zodpovedné za operativny dohl'ad nad vyznamnymi bankami.
Kazdy spolo¢ny dohliadaci tim bude viest’ koordinator pracujlci pre ECB a jeho ¢lenmi buda
viaceri pracovnici dohladu zECB azprislusnych vnutrostatnych organov zucastnenych

¢lenskych Statov.

ECB vo vybere pracovnikov a v pripravnych pracach tykajucich sa spoloénych dohliadacich
timov vyrazne napreduje. Ako bolo zdbraznené wvysSie, nabor pracovnikov stredného
manazmentu generalneho riaditel'stva pre mikroprudencialny dohl'ad I a II prebieha podla
planu. Ocakava sa, Ze vSetci koordinatori spolocnych dohliadacich timov budi vymenovani do
konca juna a Ze takmer vSetci nastlpia do ECB do konca leta. Napreduje aj personalne
obsadzovanie spolo¢nych dohliadacich timov a ocakava sa, ze z 280 pracovnikov vybranych do
juna nastupi do septembra 200 pracovnikov, ktori sa povaZzuju za nevyhnutnych, aby mohli
spolo¢né dohliadacie timy plne fungovat. Zvysni pracovnici budil predstavovat dodato¢nu

,Zalohu“ a do ECB nastlpia v priebehu oktébra.

Stvrtroéna sprava SSM 2014/2
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Pripravné prace na uvedenie spolo¢nych dohliadacich timov do prevadzky pokracuju. Ich
stcastou je vypracuvanie prirucky dohladu, Specifikicia Uloh a povinnosti spolo¢nych
dohliadacich timov v jednotlivych fazach procesu dohl'adu, ako aj vymedzenie ich organizaénej

Struktiry a poZiadaviek na zamestnancov.

Generalne riaditel'stva pre mikroprudencialny dohl'ad Ta Il nedavno zriadili niekolko
pracovnych skupin s cielom vymedzit' povinnosti, procesy a infraStruktiru potrebné nato, aby
spolo¢né dohliadacie timy mohli byt v novembri 2014 plne funkéné. Tieto pracovné skupiny sa

zameriavaju na nasledujuce prioritné oblasti:

e vypracovanie stratégii a postupov a riesenie organiza¢nych aspektov,

e budovanie vztahov skIGCovymi zainteresovanymi stranami, najmi s prisluSnymi

vnatroStatnymi organmi,

e analyza rizikovych profilov a vypracovanie stratégii dohladu nad vyznamnymi
institaciami,

e priprava bezproblémového odovzdania povinnosti v oblasti dohl'adu,

e priprava stalych uloh a ¢innosti v svislosti s prebiehajucim dohl'adom.

V ramci tohto procesu generalne riaditel'stva pre mikroprudencialny dohlad Ia II uskuto¢iujt
potrebné pripravné prace s cielom umoznit’ spoloénym dohliadacim timom spracovat’ vysledky

komplexného hodnotenia a pripadné nasledné reakcie organov dohl'adu.

3.4 ODDELENIE FUNKCNYCH OBLASTI
Podl'a nariadenia o SSM musi ECB prijat’ a zverejnit vnutorné pravidla, ktoré zabezpecia
oddelenie funkcie dohl'adu od funkcie menovej politiky (a inych Uloh ECB), vratane pravidiel

tykajlcich sa sluzobného tajomstva a vymeny informacii.

S cielom zabezpecit' toto oddelenie funkcii, ato z hladiska organizacie irozhodovacieho
procesu, uz bolo zavedenych viacero procesov. Oddelenie funkcii z organiza¢ného hl'adiska
navySe od roku 2015 zdbrazni a podpori skuto¢nost, Ze tieto funkcie sa buda vo Frankfurte

vykonavat’ na dvoch r6znych miestach:

e bankovy dohl'ad bude sidlit v budove Eurotower, si¢asnych priestoroch ECB v centre
Frankfurtu,

e menova politika a ostatné odborné utvary ECB sa budii nachadzat’ v novom sidle ECB

vo frankfurtskej Stvrti Ostend, ktoré je v sucasnosti vo vystavbe.

Pracuje sa aj na vymedzeni pravidiel vymeny informacii medzi funkciou dohl'adu a funkciou

menovej politiky a ostatnymi funkciami. Tieto pravidla sa vypracuja v Gplnom a prisnom stlade
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s prislusnymi zakonmi a nariadeniami o ochrane doévernych informéacii (najm& smernicou
o kapitalovych poZiadavkach (CRD 1V)®) a nariadenim Rady (ES) ¢&. 2533/98 z 23. novembra
1998 o zbere Statistickych informacii Eurdpskou centralnou bankou’) a vieobecnymi
povinnostami tykajiicimi sa sluzobného tajomstva, ktoré su stanovené v Stat(ite ESCB. ECB je
presvedcend, ze dokaze zabezpecit uplné a i€inné oddelenie funkcii, pricom — pokial’ to bude
mozné a Ziaduce — vyuzije vSetky ocakavané vyhody plyntice z kombinacie tychto dvoch

funkcii v rdmci tej istej institucie.

3.5 KODEX SPRAVANIA PRE ZAMESTNANCOV A VEDUCICH
PRACOVNIKOV ECB ZAPOJENYCH DO BANKOVEHO DOHLADU

Na zéklade nariadenia 0 SSM Rada guvernérov ECB vytvori a zverejni Kodex spravania pre
zamestnancov a veducich pracovnikov ECB zapojenych do bankového dohladu. ECB
v sicasnosti takéto pravidla etického spravania pripravuje ako sGcast vSeobecnej revizie
etického rdmca, ktory sa vztahuje na vSetkych zamestnancov ECB. Tieto nové pravidla budu
zohl'adiovat’ poziadavky stanovené v nariadeni o SSM a medziinstitucionalnej dohode. Navrh
sa po konzultacii so zastupcami zamestnancov ECB predlozi Rade pre dohl'ad a rozhodovacim
organom ECB. V sulade s medziinstitucionalnou dohodou bude ECB pred prijatim
pripravovaného Kodexu spravania informovat’” Europsky parlament o jeho hlavnych prvkoch.
Ocakava sa, ze nové pravidla vsttipia do platnosti predtym, ako ECB v novembri 2014 v plnom

rozsahu prevezme svoje Ulohy v oblasti dohl'adu.

4 PRAVNY RAMEC

4.1 VEREJNA KONZULTACIA O NAVRHU NARIADENIA ECB O RAMCI
JEDNOTNEHO MECHANIZMU DOHLADU

Podl'a nariadenia 0 SSM je ECB povinnd, po konzultacii s prislusnymi vnutroStatnymi organmi
a na zaklade navrhu Rady pre dohlad, prijat’ ramec, ktory stanovuje praktické postupy
implementacie ¢lanku 6 nariadenia o SSM (tykajuceho sa spoluprace medzi ECB a prisluSnymi
vnatroStatnymi organmi v ramci SSM). Tento ramec mé podobu nariadenia ECB (nariadenie
0 ramci SSM).

Po postipeni Vyboru Eurdpskeho parlamentu pre hospodarske a menové zaleZitosti v stlade
S prislusnymi ustanoveniami medziinstituciondlnej dohody sa 7. februara 2014 zacala verejna

konzultacia o ndvrhu nariadenia o ramci, ktora trvala Styri tyZzdne (do 7. marca). Okrem toho sa

® U.v.EUL 176, 27.6.2013, s. 338.
7 U.v.EUL318,27.11.1998, s. 8.
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19. februara v ECB konalo verejné vypocutie, ktoré zainteresovanym strandm poskytlo prva

prilezitost’ klast’ otazky v svislosti s navrhom pravneho textu.

Vysledok verejnej konzultacie bol vel'mi pozitivny. Ku ditu uzavierky prijala ECB 36 stuborov
pripomienok. Medzi respondentmi boli eurdpske a vnuatroStatne trhové a bankové asociécie,
finanéné a Overové institdcie, centrdlne banky aorgany dohladu (krajin nepatriacich do
eurozény), ministerstva financii a pravnici. Pripomienky boli zverejnené na internetovej stranke
ECB.

Vigsina pripomienok bola technického charakteru, pricom sa v nich pozadovalo objasnenie
azmeny konkrétnych wustanoveni, ¢o sved¢i o Sirokej podpore vSeobecného pristupu
navrhovaného v navrhu nariadenia o ramci. Medzi témy, ktorych sa pripomienky najcastejSie

tykali, patrili:

e procesné pravidla prijimania rozhodnuti ECB v oblasti dohl'adu (napriklad pravo na
vypocutie, pristup k spisom, jazykovy rezim),

e metodika hodnotenia vyznamnosti subjektov podliehajicich dohladu,
e otazky tykajuce sa pasov,

e rezim Uzkej spoluprace,

e postavenie menej vyznamnych subjektov podliehajticich dohladu.

Niekol’ki respondenti mali otazky aj v suvislosti s fungovanim spolo¢nych dohliadacich timov
alebo previerkami na mieste atiez vSeobecnejSie otazky o spdsobe fungovania SSM od
novembra 2014. ECB zverejnila nariadenie o ramci SSM® 25. aprila 2014 spolu so spravou
o vysledku konzultacie®, v ktorej uviedla podrobnejsie odpovede na prijaté pripomienky, ako aj

prehlad vyslednych zmien navrhu nariadenia o ramci.

4.2 ROZHODNUTIE ECB O UZKEJ SPOLUPRACI

Rozhodnutie ECB/2014/5 z 31. januara 2014 o uzkej spolupréci s prislusnymi vnatroStatnymi
organmi zucCastnenych ¢lenskych Statov, ktorych menou nie je euro, stanovuje postup
nadviazania tzkej spoluprace, najmi pokial’ ide o Ziadosti o nadviazanie Uzkej spoluprace,
vyhodnocovanie tychto Ziadosti zo strany ECB amoZné pozastavenie aukonéenie tzkej

spoluprace. Rozhodnutie nadobudlo u¢innost’ 27. februara 2014.

8 hittp://www.ecb.europa.eu/ech/legal/pdfisk reg ecbh 2014 17 f sign.pdf

http://www.ecb.europa.eu/ssm/consultations/shared/pdf/framework/draft-ssm-framework-requlation-
feedback.en.pdf

9
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Zatial ¢o rozhodnutim ECB/2014/5 sa stanovuju procesné aspekty nadviazania tzkej
spolupréace, nariadenie o ramci SSM stanovuje spdsob fungovania Uzkej spoluprace a vykonu
dohl'adu po jej nadviazani. Oba pravne akty teda dopliiaji ustanovenia o Uzkej spolupraci

uvedené v ¢lanku 7 nariadenia o SSM.

Clenské $taty, Eurépska komisia, ECB ani EBA zatial zo strany &lenskych §tatov, ktorych
menou nie je euro, neprijali ziadnu ziadost’ o nadviazanie Uzkej spoluprace s ECB v sulade

s postupmi navrhovanymi v nariadeni 0 SSM a rozhodnuti ECB/2014/5.

4.3 ODPORUCANIE ECB TYKAJUCE SA ZMIEN NARIADENIA RADY
(ES) C. 2532/98 — SANKCIE

ECB zverejnila 25. aprila 2014 odporacanie’® na zmenu nariadenia Rady (ES) &. 2532/98
z 23. novembra 1998 tykajiceho sa pravomoci ECB ukladat sankcie' s cielom objasnit

pravidla vzt'ahujlce sa na:

e sankcie, ktoré¢ méze ECB ulozit’ pri vykone tloh centralneho bankovnictva okrem tiloh
Vv oblasti dohl’adu,

e administrativne sankcie, ktoré méze ECB ulozit’ pri vykone svojich Gloh v oblasti
dohladu.
Cielom je zabezpecit, aby sa nariadenie (ES) ¢.2532/98 a nariadenie o SSM v ramci SSM
uplatiiovalo ucinne a konzistentne. ECB mdze na ucely vykonavania tloh, ktoré jej boli zverené
nariadenim o SSM, ulozit’ administrativne peiiazné sankcie za porusenie priamo uplatnitenych
pravnych predpisov EU* asankcie ,,v pripade porudenia nariadeni alebo rozhodnuti ECB“*®
(d’alej spolo¢ne uvadzané ako ,,administrativne sankcie®). Zasady a postupy vzt'ahujice sa na
ukladanie administrativnych pefiaznych sankcii za porusenie priamo uplatnitelnych pravnych
predpisov EU podla ¢lanku 18 ods. 1 nariadenia o SSM st stanovené v nariadeni o SSM
a blizSie Specifikované v nariadeni o rdmci SSM. Podla ¢lanku 18 ods. 7 nariadenia o SSM
moze ECB ulozit’ sankcie za poruSenie nariadeni a rozhodnuti ECB v stlade s nariadenim (ES)

&. 2532/98". V tejto stvislosti je mimoriadne doleZité vytvorit jednotny rezim ukladania

10 http://www.ech.europa.eu/ech/legal/pdf/sk_rec_ech 2014 19.pdf

1 0.v.EU L 318,27.11.1998, s. 4.
12

Clanok 18 ods. 1 nariadenia 0 SSM stanovuje, ¢ ECB méZe uloZit administrativne pefiazné sankcie ,,v pripade,

ze uverové institacie, finanéné holdingové spoloénosti alebo zmiesané finanéné holdingové spolo¢nosti zamerne

alebo z nedbanlivosti porusia poziadavku podla prislusnych priamo uplatnitelnych aktov prava Unie, v stvislosti
s ktorou maju prislusné orgéany k dispozicii administrativne pefiazné sankcie podla prislusného prava Unie®.

13 Clanok 18 ods. 7 nariadenia o SSM.

14 Podra ¢lanku 18 ods. 4 nariadenia 0 SSM je ECB navyse povinna podl’a potreby uplatiiovat’ &lanok 18 v stlade

s aktmi uvedenymi v ¢lanku 4 ods. 3 prvom pododseku nariadenia 0 SSM vratane postupov uvedenych
v nariadeni (ES) ¢. 2532/98.
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vSetkych administrativnych sankcii zo strany ECB, ktoré sa tykajd vykonu jej uloh v oblasti
dohl'adu podl'a nariadenia 0 SSM.

Okrem toho niektoré pravidla uvedené v nariadeni (ES) ¢.2532/98 sa liSia od pravidiel
stanovenych v nariadeni o SSM. Tieto rozdiely sa tykaji najmé hornej hranice petiaznej pokuty
a pravidelnych sankénych platieb, procesnych pravidiel a premléacich leh6t stanovenych
v nariadeni (ES) ¢. 2532/98. Odporac¢ané zmeny nariadenia (ES) ¢. 2532/98 sa tymto otdzkam

budua venovat’.

4.4 NAVRH NARIADENIA ECB O POPLATKOCH ZA DOHLAD

Podrobnosti o ndvrhu nariadenia ECB 0 poplatkoch za dohl’ad sa uvadzaju v Casti 6.2.

5 MODEL DOHLADU

5.1  FINALIZACIA PRIRUCKY DOHLADU

Priru¢ka dohl'adu je interny dokument pre pracovnikov SSM. Uvadzaji sa v nej procesy,
postupy a metodika dohladu nad vyznamnymi a menej vyznamnymi institiciami, pricom sa
V nej zohladiiujii v8eobecne akceptované zasady fungovania SSM. Opisuje postupy spoluprace

v rdmci SSM a s organmi mimo SSM.

Prvy navrh priruc¢ky bol predlozeny Rade pre dohl'ad na jej prvom zasadani 30. januéra 2014.
Prirucka je v8ak dokument vo vyvoji, ktory sa bude neustale aktualizovat’ subezne s Gpravou
metodiky prostrednictvom kalibracie a so zlepSovanim postupov na zaklade spatnej vazby od
prislusnych vnutrostatnych organov. Prirucka sa preto bude do 4. novembra 2014, ked ECB
v plnom rozsahu prevezme svoje Ulohy v oblasti dohl'adu, i po tomto datume nad’alej pravidelne

aktualizovat’.

Ked'ze metodika hodnotenia rizik a kvantifikicie kapitalu a likvidity v ramci preskimania
a hodnotenia organmi dohl’adu SSM (Supervisory Review and Evaluation Process — SREP)* vo
velkej miere zavisi od dostupnosti a kvality vykazovanych tdajov dohladu, na zlepSenie
rozsahu a kvality tychto tdajov, ako aj informacii dohl'adu pouzivanych v analyze, sa vynaklada
znacéné usilie.

V spolupréci s prislusnymi vnutroStatnymi orgdnmi sa s uplatnenim maximalneho Usilia

uskuto¢nili tri pilotné testy zberu Gdajov. V ramci nich sa osobitna pozornost venovala

15 SREP je proces pouzivany na usmeriiovanie postupu preskiimania organmi dohPadu a na uréenie moznych d’aldich
poziadaviek na dohliadany subjekt tykajicich sa dodato¢nych vlastnych zdrojov, likvidity, zverejiiovania
informécii alebo inych opatreni.
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kla¢ovym premennym, ako aj Gpravam a opravam atypickych alebo chybajucich premennych.
V ramci testov sa zistili vyznamné problémy, pokial’ ide o porovnatelnost’ a kvalitu udajov,
stvisiace napriklad s rozdielmi medzi G¢tovnymi ramcami jednotlivych krajin, ktoré stazuji
hodnotenie Udajov, pomeru likvidity a ukazovatel'ov urokového rizika. Zaroven sa vyrazne
zlepsila metodika, ktora zohladfiuje, ako mézu konkrétne obchodné modely alebo konkrétne

situacie ovplyviiovat’ hodnoty ukazovatel'ov.

Okrem toho sa osobitna pozornost' venovala rozSireniu zdrojov trhovych udajov s cielom
zabezpecit' dokladnejs$iu a hlbsiu analyzu dohladu pomocou néastrojov tretich stran. Takéto
zdroje zahfhiaju udaje od externych poskytovatelov, ako aj rieSenia, ktoré su k dispozicii
v ramci ECB/Eurosystému. Medzi vyhody rozSirenia zdrojov Udajov a informécii patri okrem
iného moznost’ i) dopliiat’ tidaje z vykazovania udajov dohl'adu, ii) vyuZivat’ pripadné synergie

z d’alsich zdrojov udajov a iii) vykonavat’ porovnania idajov dohl'adu.

Doslo k d’alsiemu rozvinutiu koncepcie kvantifikacie kapitalu a likvidity v rdmci procesu SREP.
Pristup SSM kvantifikuje kapitdlové poZiadavky v pripade rizik, na ktoré sa vztahuju
minimalne regula¢né poziadavky (pilier 1), a d’alsich druhov rizik, na ktoré sa minimalne
poziadavky nevztahuja (pilier 2). Tieto rizika sa kvantifikuj v ramci SSM SREP s vyuzitim
informdcii zo systému hodnotenia rizik (risk assessment system — RAS) a hodnotenia interného

procesu institdcie na hodnotenie kapitalovej primeranosti (ICAAP).

Pracuje sa aj na testovani prvotnej metodiky kvantifikacie s vyuZzitim Gdajov zozbieranych od
prislusnych vnutroStatnych organov. Testovanie zahfiialo analyzu vplyvu konkrétnych
metodickych koncepcii a kalibraciu a testovanie konkrétnych metodik vytvorenych na tucely
kvantifikacie rizik. Testovanie bolo navySe prepojené svyvojom nastrojov na vypocty
a vytvdranim vzorov na interné¢ vykazovanie atd’., ako aj s rozhodovanim. Tieto Cinnosti st
zaroven sucastou §irSej ¢innosti SSM v oblasti vyvoja IT.

Priru¢ka dohl'adu SSM bude obsahovat’ prilohu s podrobnou metodikou previerok na mieste,
ktora bude timy vykonavajice previerky na mieste usmerniovat’ pri rieSeni roznych otazok
suvisiacich s hodnotenim, priCom v nej budd vymedzené aj ciele, metody a vystupy previerok
na mieste. Konecnym cielom je zabezpecCit’ silad medzi hodnoteniami a opatreniami dohl'adu,
ktoré su vysledkom previerok, ato prostrednictvom harmonizacie postupov a stanovenim
jasného ramca pre nadvézujuce opatrenia dohl'adu. Témy, ktorym sa venuje metodicka priloha,

zahfnaju tieto kategorie (v sulade s metodikou hodnotenia rizik):
e kreditné riziko,
e trhové riziko,

e operacné riziko (vratane IT a externého zabezpeCovania ¢innosti),
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e riadenie aramec vnatornej kontroly (vratane interného riadenia, kontroly rizik,

odmenovania, interného auditu a zabezpeCovania suladu),

e riziko likvidity a otazky tykajice sa kapitalu (proces hodnotenia vypoctu kapitalovych
poziadaviek a preskimanie procesu ICAAP).
InSpektori mdézu na zéklade svojho odborného usudku podla potreby zaviest' podrobnejsSie

podkategorie.

Predpoklada sa, Ze metodika previerok na mieste v ramci SSM nebude statickd, ale sa bude
vyvijat’ a priebezne aktualizovat. Po konzultacii s prislusnymi vnatrostatnymi organmi si ECB
kladie za ciel' metodiku pravidelne revidovat a aktualizovat, aby zabezpecila jej stlad
s hlavnymi z&sadami pristupu zaloZeného na rizik&ch a zasadou proporcionality a tieZ zaistila,

ze tato metodika sa bude vztahovat’ na dalSie relevantné témy.

5.2 PRIPRAVA VEREJNEJ PRIRUCKY POSTUPOV DOHL’ADU

V stCasnosti sa vypracuva verejny dokument snazvom ,Prirucka postupov a metodiky
V jednotnom mechanizme dohl'adu® (Guide to supervisory practices and methodologies in the
Single Supervisory Mechanism), ktorého hlavnym cielom je objasnit’ prislusné charakteristiky,
Ulohy a procesy SSM. Priru¢ka poskytne dohliadanym subjektom transparentnost’, pokial’ ide
0 zasady hodnotenia zo strany organov dohl'adu, a pomdze tak zmiernit’ ich neistotu v slvislosti
s fungovanim SSM a ocakavaniami organov dohladu. Zaroveni umozni splnit’ poziadavky na

zverejfiovanie, ktoré sa vzt'ahuju na SSM, najmaé:

e poziadavky medziinstitucionalnej dohody medzi Europskym parlamentom a ECB, podl'a

ktorej ma ECB zverejnit’ ,,priru¢ku postupov dohl'adu na svojej internetovej stranke*,

e poziadavky ramca EBA na zverejiilovanie udajov dohl'adu, podla ktorého sa na zaklade
¢lanku 143 ods. 1 pism. ¢) smernice CRD IV musia zverejiiovat’ ,,v§eobecné kritéria
a metodiky* pouzivané v procese SREP.

Prirucka sa bude venovat’ tymto hlavnym oblastiam:
e SSM ako prvy pilier eurépskej bankovej unie,

e zakladné ciele SSM, ako aj jeho geograficky, institucionalny a funkény rozsah a hlavné
zésady fungovania,

e Kkoncepcie vyznamnych a menej vyznamnych institucii a prislusné kritérid,
e kIiCové pravne predpisy, ktorymi sa riadi fungovanie SSM, a spdsob ich interakcie,
o praktické fungovanie SSM,

¢ hlavné Struktury a organy ECB,
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e spolupradca medzi ECB a prislusnymi vnutroStatnymi orgdnmi zucastnenych ¢lenskych
Statov,

e pristupy k dohl'adu nad vyznamnymi a menej vyznamnymi institiciami a rozdelenie uloh
medzi ECB a prisludné vnutrostatne organy v pripade kazdeho z tychto dvoch pristupov,

e organiza¢né usporiadanie v rdmci ECB,
o spolupraca medzi SSM a d’al§imi organmi,

e koncepcia uzkej spoluprace, prostrednictvom ktorej maju ¢lenské $taty, ktorych menou

nie je euro, prilezitost’ zapojit’ sa do SSM,

e hlavné ulohy dohladu v jednotlivych oblastiach dohladu aich ciele, frekvencia
a pozadované vysledky (pricom sa rozliSuje medzi dohl'adom nad vyznamnymi a menej
vyznamnymi institaciami),

e postupy na zjednoduSenie a zabezpedenie konzistentnosti dohl'adu v rdmci celého SSM,

o hlavné procesné pravidla, ako su vstupné body a ustanovenia tykajuce sa jazyka,

e zakladné charakteristiky spolo¢nej metodiky SSM pre hodnotenie rizik a kvantifikacie
poZiadaviek tykajucich sa kapitalu a likvidity.

ECB ma v tmysle zverejnit’ priru¢ku s dostatoénym predstihom pred zacatim fungovania SSM.

6 PRIPRAVA DALSICH RELEVANTNYCH
OBLASTI CINNOSTI

6.1 RAMEC VYKAZOVANIA UDAJOV DOHLADU

Prirucku vykazovania udajov dohladu SSM, interny dokument, ktory stanovuje postup
vykazovania udajov dohladu a opisuje rdmec udajov a vykazovania vramci SSM, v aprili
schvdlila Rada pre dohl'ad ako dokument vo vyvoji. Ked’Ze ramec vykazovania udajov dohladu
urCuju najmd udaje potrebné na fungovanie centralizované¢ho systému hodnotenia rizik (RAS),
premenné zahrnuté v rdmci vykazovania sa kategorizuju na z&klade r6znych rizikovych profilov
bank.

Rada pre dohlad sa dohodla na spusteni treticho pilotného testu zberu udajov (SSM Pilot
Exercise — SPE-3) zaciatkom marca s cielom pokracovat’ v pripravnych ¢innostiach a d’alej ich
dolad’ovat’, najmé v savislosti so systémom hodnotenia rizik. Medzi hlavné ciele SPE-3 patri
d’alsie zlepSovanie metodik pouZivanych v systéme hodnotenia rizik. Obsah zberu tdajov bol
Uzko koordinovany s prislusnymi vnutrostatnymi orgdnmi. Zber najnovsich udajov z konca
decembra 2013 ma zasadny vyznam z hl'adiska prebiehajiceho roz§irovania si¢asnych relativne

kratkych ¢asovych radov. Je doélezité, Ze toto testovanie podpori aj transformacné ¢innosti
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vykondvané novymi spolo¢nymi dohliadacimi timami, ktoré tak budi moct datové rady
pouzivat' v ramci svojej pripravnej ¢innosti. Test pomoze bankam, prisluSnym vnutrostatnym
orgdnom a ECB pri priprave buducich pravidelnych zberov Gdajov. Vyvija sa maximalne Usilie,
aby sa zabezpecila efektivna koordinacia ziadosti o zber udajov a prediSlo sa duplicite

a prekryvaniu s ostatnymi ¢innostami tykajucimi sa udajov.

Dalsou kladovou prebiehajiicou ulohou je vytvaranie ramca udajov v pripade menej
vyznamnych institicii. Hlavnou vyzvou je najst’ rovnovahu medzi pozadovanim dostato¢ného

stiboru Gdajov a zabranenim nadmernému zat'’azovaniu bank, najméa tych mensich.

Systém bankovych tdajov na ucely dohladu (Supervisory Banking — SUBA) potrebny na
prijimanie tidajov a metatdajov dohl'adu v ECB je vo faze implementacie. Systém SUBA bude
ukladat’ a spractvat’ udaje, validovat’ ich a overovat, ¢i st konzistentné, chranit’ ich dévernost’
a §irit’ ich. Systém bude v stlade s vykonavacimi technickymi Standardmi EBA tykajucimi sa
vykazovania udajov dohladu (ktoré EBA zverejnil v juli 2013) a postupom ¢asu bude zahfhat’ aj
d’alSie pravidelné Udaje dohladu, ktoré EBA neharmonizoval. Systém bude zaroveni schopny

zabezpecovat’ datovy priestor pre individualne aj konsolidované (skupinové) bankové udaje.

Prva faza by sa podla planu mala dokoncit’ do jula 2014. Systém bude napojeny na databazu
registra institdcii a sesterskych spolocnosti (Register of Institutions and Affiliates Database —
RIAD), ktory by mal obsahovat’ informacie o prislusnych instituciach a zasadné obchodné Udaje
0 bankéch a o zloZeni bankovych skupin (t. j. referenéné udaje). RIAD zaroven priamo podpori
ulohy, ako je napriklad ur¢enie vyznamnych bankovych skupin, ktoré budu podliehat’ priamemu

dohl'adu ECB.

6.2 RAMEC POPLATKOV ZA DOHLAD

Na zéklade nariadenia 0 SSM bude ECB Gverovym institacidm so sidlom v za¢astnenom
¢lenskom S$tate a pobockam zriadenym v zucastnenom ¢lenskom State Giverovou institiciou so
sidlom v nezt¢astnenom ¢lenskom $tate uctovat’ roény poplatok za dohlad. Postupy vypocétu
poplatkov SSM sa ur€ia prostrednictvom nariadenia ECB, v ktorom sa stanovia pravidla
a postupy Upravy poplatkov tykajucich sa SSM, s cielom zabezpedit' nakladovu efektivnost’

a primeranost’ v silade so Standardmi transparentnosti.

V obdobi, ktoré uplynulo od vydania prechadzajucej Stvrtrocnej spravy SSM, vypracovala ECB

navrh nariadenia o poplatkoch za dohl'ad, v ktorom sa zaobera tymito hlavnymi aspektmi:
e kritéria na ur¢enie celkovej vySky ro¢ného poplatku za dohlad,

e postupy vypoétu ro¢ného poplatku za dohl'ad uc¢tovaného dohliadanym subjektom,
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e postup vyberu roéného poplatku za dohl’ad.

Diskusie o navrhu nariadenia ECB o0 poplatkoch za dohl'ad s prislusnymi vnatroStatnymi

organmi sa uz zadali. Dalsim krokom bude dokonéenie navrhu metodiky ECB tykajucej sa

poplatkov za dohl'ad a predloZenie navrhu nariadenia ECB o poplatkoch za dohl'ad na otvorent

verejnu konzultaciu. Zaéiatok verejnej konzulticie je planovany na koniec maja 2014.

6.3

INFRASTRUKTURY IT

Vytvéaranie novych obchodnych procesov a ¢innosti SSM podporuju tieto pracovné oblasti IT:

o Zdiel'ané sluzby IT: pre pracovnikov SSM boli v do¢asnych priestoroch zriadené nové

pracovné stanice, ktoré sa do konca jesene 2014 rozSiria o d’alsich spolu 1 100 novych
stanic. Prislusné vnatroStatne organy budi na aplikacie SSM napojené prostrednictvom
CoreNet, sietovej infraStruktiry Eurosystému/ESCB, ktorti v sucasnosti vyuZivajl
narodné centralne banky (s vynimkou niekolkych prislusnych vnutrostatnych organov,
kde modze byt potrebné iné rieSenie). V sicCasnosti sa preveruji moznosti vymeny
podpisanych a zaSifrovanych sprév s prisluSnymi vndatroStatnymi organmi  krajin
nepatriacich do ESCB.

Spolupréaca, pracovny tok a informacny manaiment: v siCasnosti prebicha projekt IT
zamerany na spravu kontaktnych udajov a spracovanie Ziadosti (e-Contact), pricom sa
predpoklada, Ze prvé funkcie budu spustené do konca méaja 2014. SibeZne sa pracuje na
zlepSovani pristupu do systému ECB na spravu dokumentov a zaznamov (DARWIN) pre
prislusné vnutrostatne organy, ktoré st oddelené od svojej prislusnej narodnej centralnej
banky.

Systém planovania podnikovych zdrojov: zastupcovia prislusnych uatvarov stanovili
a d’alej rozvijaji pociato¢né prevadzkové poziadavky, mozné podoby rozpoctu SSM,
organizaénu Struktiru a zmeny v struktare podriadenosti, pricom v najblizSich mesiacoch
sa oCakava ich d’alsia aktualizacia. Pokial’ ide o kalkulaciu nakladov, fakturaciu, vyber
poplatkov a vyrovnanie, ECB oznacila za vhodné rieSenia moduly SAP ,,Public Sector
Collection and Disbursement* a ,,Tax and Revenue Management“. V stcasnosti sa
pracuje na vyvoji prvého modulu, ktory napreduje aj vd’aka pravidelnému dialdogu so

zastupcami prislusnych atvarov.

Zber Gdajov, riadenie kvality Udajov a analytika: pripravna faza projektu SUBA sa
skonc¢ila. Hlavnym cielom projektu je umoznit' ECB prijimat’ konkrétne tdaje dohladu
zo vSetkych krajin SSM na zaklade formatu XBRL v stlade s ramcom vykonavacich
technickych Standardov EBA. Po priprave a uskuto¢neni vyberového konania s ciel'om
ur¢it’ vhodného poskytovatela IT sluzieb, vybere pozadovanych softvérovych prvkov
a vyvoji a technickom teste prototypu SUBA s cielom umoznit’ zber a validaciu Gdajov

dohladu vstupi projekt do fazy implementacie.
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e Systém spravy informécii (Information Management System — IMAS): systém IMAS
poskytne zéklad na zabezpefenie harmonizovanych procesov a konzistentnosti dohl'adu
nad bankovymi institiciami. Najma v pociatocnej faze SSM bude klI'iCovym prvkom pri
zabezpeCovani uplatiiovania spolo¢nej metodiky a Standardov zo strany vSetkych
spolo¢nych dohliadacich timov. Zaroveii bude jasnym signalom pre vSetky prislusné
vnutro§tatne organy, ze SSM je plne funkény. Stabilné, efektivne a jednoduché rieSenie
by navySe malo pomdct akceptacii SSM na mnohych turovniach. Bolo prijaté
rozhodnutie, Ze ako zaklad systému IMAS sa pouZije sti¢asné overené IT rieSenie jedného

Z prisluSnych vnutrostatnych organov, ktoré sa bude d’alej upravovat’ podl'a potrieb SSM.

7 KOMPLEXNE HODNOTENIE

V komplexnom hodnoteni sa od predloZenia predchadzajicej Stvrtroénej spravy dosiahol

znaény pokrok. Toto hodnotenie ma tri zakladné ciele:

e zabezpecit transparentnost’ zvySenim kvality dostupnych informacii o stave bank,
e Vv potrebnych pripadoch uréit’ a zaviest’ nevyhnutné napravné opatrenia,

e budovat’ doveru prostrednictvom ubezpecenia vsetkych zainteresovanych stran o celkovej
stabilite a déveryhodnosti bank.
Hodnotenie kvality aktiv azatazovy test predstavuju hlavné metodické stavebné prvky

hodnotenia.

Cely proces sa formalne zacal prijatim rozhodnutia ECB/2014/3 zo 4. februara 2014, ktorym sa
uréujt uverové institicie podliehajice komplexnému hodnoteniu. Rada guvernérov prijala toto

rozhodnutie na zaklade navrhu Rady pre dohlad.

V zaujme dokoncenia hodnotenia pred zaciatkom fungovania dohl'adu SSM v novembri 2014 sa
pocas predchadzajucich mesiacov urobilo niekolko dolezitych krokov a zacalo sa niekolko

kI'i€ovych procesov, ktoré st opisané d’alej v texte.

7.1  FINALIZACIA VYBERU PORTFOLIi NA UCELY HODNOTENIA
KVALITY AKTIV

Prvé faza hodnotenia kvality aktiv, vyber portfolii na ti€ely preskimania, je dokoncena. Vyber
sa uskuto¢nil v sulade s pristupom zaloZenym na rizikach v Gzkej spolupréaci medzi prislusnymi
vnutrotatnymi organmi a ECB, priGom eSte pred schvalenim findlneho vyberu prislusné
vnutroStatne organy svoje navrhy predloZili centrélnej kancelarii ECB pre riadenie projektu
(Central Project Management Office — CPMO) na bilaterdlnych stretnutiach. Celkovy objem

rizikovo vazenych aktiv portfélii bankovych knih vybranych na hodnotenie je priblizne
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3,7bil. €, ¢o zodpoveda 58 % celkovych aktiv védZenych na zé&klade kreditného rizika

v portféliach bank podliehajdcich hodnoteniu.

Okrem toho sa na 29 bank s podstatnymi expoziciami v obchodnych knihach vzt'ahuje $pecialne
upravené hodnotenie kvality aktiv obchodnej knihy. Tento prvok pozostava z kvalitativneho
hodnotenia hlavnych procesov obchodnej knihy a kvantitativneho hodnotenia najdéleZitejSich
modelov ocefiovania derivatov. Pri kvalitativnom hodnoteni sa posudzuje u¢innost’ a vhodnost’
hlavnych postupov, ktoré banky pouZzivajii na vypocet a monitorovanie reélnej hodnoty
vSetkych pozicii v obchodnej knihe. Kvantitativne hodnotenie je zamerané na spolahlivost’
najdolezitejSich modelov ocefiovania pouzivanych na ocefiovanie derivatov Grovne 3. Vyber

relevantnych modelov ocenovania bol dokoncéeny.

7.2 PROJEKTOVA MOBILIZACIA A CEZHRANICNA SPOLUPRACA

Mobilizécia projektovych Struktdr arelevantnych zdrojov na vnutrostatnej urovni bola véas
dokoncena, aby sa mohla zacat’ faza vykonu hodnotenia kvality aktiv. Prislusné vnutrostatne
organy dokoncili vyber tretich stran (externych konzultantov a auditorov), ktoré tento proces
podporia. Vykon hodnotenia na Urovni jednotlivych krajin koordinuju nérodné projektové
kancelarie pod dohl'adom narodnych riadiacich vyborov. Ako sa popisuje v predchédzajucej
Stvrtroénej sprave, obe vnutroStatne Struktiry podliehaja prislusnym centralnym Struktiram v
ECB, konkrétne centralnej kancelarii ECB pre riadenie projektu ariadiacemu vyboru pre
komplexné hodnotenie (Comprehensive Assessment Steering Committee — CASC).
V jednotlivych bankach vykonavaju previerky na mieste inSpekéné timy pozostavajuce
z pracovnikov prislusnych vnutrostatnych organov a auditorov. V jednotlivych ¢lenskych
Statoch boli zriadené a zacali posobit’ miestne timy pozostavajtce z odbornikov z ECB, ktoré su
poverené poskytovanim technickej pomoci a podporou kontroly kvality na vnatroStatnej

a centralnej drovni.

V suvislosti s vykonom komplexného hodnotenia bol dokonéeny ramec spoluprace medzi
domovskymi a hostitel'skymi organmi a boli prijaté prislusné bilateralne dohody medzi organmi
dohl'adu. Tato skuto¢nost’” ma pre vykon hodnotenia kvality aktiv zdsadny vyznam, kedze
mnoho institacii, ktorych sa toto hodnotenie tyka, pdsobi v medzinarodnom meradle a ma
Vv drzbe zahranicné portfoliad, ktoré su predmetom hodnotenia. Okrem spoluprace medzi
prisluSnymi vnutroStatnymi organmi jednotlivych Clenskych Statov SSM sa prislusné dohody
vzt'ahujl aj na spolupracu medzi prislusnymi vnatroStatnymi orgdnmi SSM a organmi dohl'adu
z jurisdikcii mimo SSM, ato vEU aj mimo nej. V ECB bolo usporiadanych niekol’ko

workshopov s prislusSnymi orgdnmi mimo SSM scielom prerokovat a dohodnut’ postupy
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spoluprace, na ktorych sa zacastnili aj EBA, Eurdpska komisia a Eurdpsky organ pre cenné
papiere a trhy (ESMA).

7.3 ZVEREJNENIE PRIRUCKY FAZY 2
Dna 11. marca 2014 bola na internetovej stranke ECB zverejnena priru¢ka obsahujica
Specificki metodiku fazy vykonu hodnotenia kvality aktiv (fazy 2). Tento dokument sa
vzt'ahuje na desat’ pracovnych segmentov, ktoré sa maju dokonéit’ vo faze 2, vratane postupov
tykajucich sa:

¢ validacie udajov a preverovania modelovych vstupov,

e ocefnovania vyznamnych expozicii a kolateralu a ur€ovania potrieb tvorby rezerv,

e pouzivania referenénych $tandardov finan¢ného sektora pri uréovani trhovych hodnot,

e Kkontroly kvality a sledovania pokroku na zabezpecenie véasného dokoncenia hodnotenia.

Prirucka slizi vSetkym zucastnenym stranam ako jednotny podklad, ktory obsahuje $pecifické
pokyny na uskutoCnenie vsetkych relevantnych krokov. Pred zverejnenim presla prirucka
intenzivnou technickou reviziou a rozpracovanim, na ktorych sa podiel’ali prislu$né vnutrostatne

organy a relevantné auditorské firmy.

7.4 VYKON HODNOTENIA KVALITY AKTIV, ZABEZPECENIE KVALITY
A DOVERNOST UDAJOV

Timy vykonavajtice previerky bank zacali so svojou ¢innost'ou na mieste vo februari a prvy
pracovny segment (preverenie procesov, politik a u¢tovnych postupov) dokonéili do konca
marca. V sucasnosti sa pracuje na validacii integrity Gdajov a preverovani Uverovych zaznamov
a v polovici aprila za¢ala prebichat’ analyza tvorby skupinovych opravnych poloziek. ECB si je
vedomd, 7e poziadavky na vykazovanie zna¢ného objemu podrobnych udajov v relativne
kratkom ¢asovom ramci vyzaduji od bank zna¢né usilie. Centralna kancelaria ECB pre riadenie
projektu pracuje na zjednoduseni prislusnych vzorov tdajov, aby obmedzila vykazovaciu zataz
bez toho, aby sa zniZila kvalita hodnotenia. ECB uZ priamo rokovala s vysokymi predstavite'mi
bank podliehajucich hodnoteniu a bude v tomto dialdgu pokracovat’ aj pocas zvySnej Casti

procesu.

Kontrola kvality méa zésadny vyznam pre zabezpecenie integrity a porovnatelnosti vysledkov
komplexného hodnotenia a rovnocennych podmienok v jednotlivych institGciach a krajinach.
Na tieto ucely sa zaviedol tento rdmec pozostdvajuci ztroch Urovni Cinnosti zabezpecenia

kvality:
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e timy vykonavajuce previerky bank si0 zodpovedné za overenie kvality udajov
predkladanych prislusnym vnutroStatnym organom;

e vbankach v prislusnych jurisdikciach vykonavaju d’alSie kontroly a validacie timy
prisluSnych vnutroStatnych organov zabezpelujlce technickti pomoc a kontrolu kvality

a timy ECB pre jednotlivé krajiny;

¢ centralna kancelaria ECB pre riadenie projektu overuje kvalitu Udajov, ktoré boli Ustrediu
predloZzené z jednotlivych krajin, a vykonava aj kontroly a analyzy medzi jednotlivymi
krajinami.
Vyznamnou prioritou je zabezpecenie doverného nakladania so vSetkymi udajmi predlozenymi
v priebehu hodnotenia, a to tak v suvislosti sochranou prav dotknutych institacii, ako aj
Vv zaujme zachovania riadneho komunika¢ného procesu a zabranenia tnikom informécii. VSetky
strany podielajice sa na vykone komplexného hodnotenia podpisali dohody o zachovani
dovernosti a ECB vynalozila zna¢né Usilie, aby zarucila bezpeény prenos a ukladanie Gdajov

a zabranila akémukol'vek neopravnenému pristupu.

7.5 ZATAZOVY TEST

V tlacovej sprave vydanej 3. februara 2014 ECB potvrdila pouzitie kI'icovych parametrov
zatazového testu, ktoré verejne oznamil EBA 31. januara 2014. V ramci zékladného scenara
vyvoja sa bude uplatiiovat’ hrani¢na hodnota 8 % vlastného kapitalu Tier 1 (Common Equity
Tier 1 — CET1) a v pripade nepriaznivého scendra hrani¢na hodnota 5,5 % CET1. Zatazovy test
bude ako jeden z dvoch z&kladnych stavebnych prvkov komplexného hodnotenia v pripade

krajin SSM zahimat vysledky hodnotenia kvality aktiv.

Zatazovy test bude prebiehat’ tri roky (od decembra 2013 do decembra 2016). Zakladny scenér
zatazového testu poskytla Europska komisia. Nepriaznivy scenar navrhol Europsky vybor pre
systémové rizikd (ESRB) v lzkej spolupraci s ECB a EBA, podobne ako v pripade

predchadzajlcich hodnoteni. Podrobnosti scenarov boli zverejnené 29. aprila 2014.

7.6 AKCERTOVATEL’NE OPATRENIA NA VYROVNANIE NEDOSTATKU
KAPITALU

V tlacovej sprave zverejnenej 29. aprila 2014 ECB objasnila opatrenia, ktoré budu musiet’ prijat’
banky, ak sa v ramci komplexného hodnotenia zisti, Ze ich koeficient kapitalovej primeranosti
nedosahuje prislusné hrani¢né hodnoty, priGom spresnila predovSetkym ¢asovy horizont

zavedenia opatreni a podrobnosti 0 akceptovatelnych kapitalovych nastrojoch.
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V pripade zistené¢ho nedostatku kapitalu budi musiet’ prislusné banky predlozit kapitalové
plany s podrobnymi informéciami o napravnych opatreniach. Ocakava sa, Ze nedostatok
kapitalu zisteny v ramci hodnotenia kvality aktiv alebo v ramci zakladného scenara zat'azového
testu bude vyrovnany do Siestich mesiacov a nedostatok zisteny v rdmci nepriazniveho scenéra
zatazového testu do deviatich mesiacov. Obdobie Siestich, resp. deviatich mesiacov zaCne

plynat’ diiom zverejnenia vysledkov komplexného hodnotenia v oktobri 2014.

Pokial’ ide o akceptovatelné kapitalové nastroje, nedostatok kapitalu zisteny v ramei hodnotenia
kvality aktiv avramci zakladného scendra zatazového testu moze byt vyrovnany len
kapitalovymi nastrojmi vlastného kapitalu Tier 1 (Common Equity Tier 1 — CET1), v sulade
s ¢lankom 50 nariadenia CRR. Nedostatok kapitalu zisteny v radmci nepriaznivého scenara
zatazového testu moze byt vyrovnany prostrednictvom nastrojov CET1 a/alebo konvertibilnych
nastrojov alebo nastrojov znehodnotenia, v stlade s poZiadavkami stanovenymi v ¢lanku 52
nariadenia CRR (t. j. nastrojov dodato¢ného kapitalu Tier 1 (Additional Tier 1 — AT1). PouZzitie
nastrojov AT1 je obmedzené na najviac 1 % celkovych rizikovo vazenych aktiv, pricom platia

nasledujice podmienky:

e nastroje saktivatnym prahom pod uroviiou 5,5% CET1: 0% celkovych rizikovo

vazenych aktiv,

e nastroje saktivaénym prahom od 5,5 % anizSim ako 6 % CET1: najviac 0,25 %

celkovych rizikovo vazenych aktiv,

e nastroje s aktivatnym prahom od 5,5% anizSim ako 7% CETL1: najviac 0,5%

celkovych rizikovo vazenych aktiv,

e nastroje s aktivaénym prahom od 7 % CETL1: najviac 1 % celkovych rizikovo vazenych

aktiv.

8 ZODPOVEDNOST

Nariadenie o SSM a medziinstitucionalna dohoda medzi Eurépskym parlamentom a ECB
stanovuju jasny postup vymenovania predsedu a podpredsedu Rady pre dohlad. Na zaklade
navrhu Rady guvernérov ECB a po schvaleni Parlamentom 5. februdra 2014 vymenovala Rada
EU diia 11. februara 2014 do funkcie podpredsednicky Rady pre dohPad Sabine
Lautenschldgerovi, ¢lenku Vykonnej rady ECB, potom, ako 3. februara 2014 vystUpila na

vypocuti pred Vyborom Eurdpskeho parlamentu pre hospodarske a menové zaleZitosti.

V nariadeni 0 SSM sa stanovujt rézne linie zodpovednosti vo¢i Eurdpskemu parlamentu a Rade

EU. Hlavnou platformou plnenia zodpovednosti st pravidelné vypodutia a mimoriadne
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rokovania s predsedom Rady pre dohl'ad vo vybore Eurdpskeho parlamentu pre hospodarske

zaleZitosti a Euroskupine.

Predsednicka Rady pre dohlad Dani¢le Nouyova predstavila prva Stvrtro¢nu spravu SSM
Eurdpskemu parlamentu na mimoriadnom rokovani 4. februara 2014 ana zasadani Rady
ECOFIN 18. februara 2014. Vybor Eurdpskeho parlamentu pre hospodarske zaleZitosti
usporiadal prvé pravidelné vypocutie s u€astou Dani¢le Nouyovej 18. marca 2014, na ktorom
predsednicka Rady pre dohl'ad informovala a diskutovala o pokroku dosiahnutom pri priprave
SSM a komplexnom hodnoteni. ECB zverejnila aj pisomné odpovede predsednicky na otazky

poslancov Eurdpskeho parlamentu, ktoré prijala kratko pred tymto vypocutim.

Daniéle Nouyova informovala o zriad'ovani SSM a 0 napredovani komplexného hodnotenia aj
na zasadani Hospodarskeho a finanéného vyboru o finan¢nej stabilite 25. marca 2014 ana
neformalnom zasadani Rady ECOFIN 2. aprila 2014. Od 4. novembra 2014, ked’ ECB v plnom
rozsahu prevezme svoje Ulohy v oblasti dohl'adu, sa bude SSM zodpovedat’ Euroskupine, a to za

pritomnosti zastupcov z ¢lenskych §tatov mimo eurozony, ktoré sa zGc¢astiiuju na SSM.

V stlade s medziinstitucionalnou dohodou (¢ast’ V) bol Eurdpskemu parlamentu 4. februara
2014 (pred verejnou konzultaciou, ktora sa zacala 7. februara) predloZeny navrh nariadenia

0 ramci.

Podla medziinstitucionalnej dohody sa po kazdom zasadani Rady pre dohlad prislusnému
vyboru Eurdpskeho parlamentu predkladaju zaznamy z rokovania. Ked'ze tieto zaznamy sa vo
vSeobecnosti finalizuju a schvaluju mesiac po kazdom zasadani, ECB pocas sledovaného
obdobia predloZila zaznamy z rokovani Rady pre dohl'ad, ktoré sa konali od januéra do polovice
marca 2014. Tieto dokumenty ECB klasifikovala ako ddverné. V tejto slvislosti je potrebné
pripomenut, ze v medziinstituciondlnej dohode (Cast’ I) sa uvadza, ze Eurdpsky parlament
predovsetkym ,,zavedie zaruky a opatrenia zodpovedajlce Grovni citlivosti informacii alebo
dokumentov ECB* a Ze ,,si vyZiada sthlas ECB na spristupnenie informéacii alebo dokumentov
dodatoénym osobam alebo instituciam® okrem ¢lenov Vyboru pre hospodarske zalezitosti, ktoré

tieto zdznamy dostavaju.

9 DALSIE KROKY A ULOHY

V ¢ase do zverejnenia tretej Stvrtrofnej spravy naplanovaného na zaciatok augusta 2014 je

cielom ECB zaoberat’ sa najma nasledujucimi tlohami:

o finalizaciou navrhu ECB tykajuceho sa metodiky poplatkov za dohl'ad a nédvrhu
nariadenia ECB 0 poplatkoch za dohl'ad na verejnu konzultaciu — pred zacatim verejnej
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konzultacie sa navrh nariadenia predloZi prislusnému vyboru Eurdpskeho parlamentu

v stlade s medziinStitucionalnou dohodou,

e vyberom prvej viny pracovnikov dohladu (priblizne 280) a vymenovanie koordinatorov

spolo¢nych dohliadacich timov,

e pripravou aschvélenim internych pravidiel ECB tykajucich sa oddelenia funkcii

a vymeny informacii.

Tieto dbleZité medzniky, ako aj hlavné kroky v poslednom S$tvrtroku prechodného obdobia do

4. novembra 2014, ked” ECB prevezme tlohy v oblasti dohl’adu, su uvedené v nasledujucej

tabul’ke.

Dolezité medzniky

Cinnost’

Otvorenie verejnej konzultacie o ndvrhu nariadenia ECB o poplatkoch
za dohl'ad

Vymenovanie koordinatorov spolo¢nych dohliadacich timov

Vyber prvej viny pracovnikov dohl'adu (priblizne 280)

Faza testovania predkladania udajov dohl'adu

Interné pravidla ECB tykajlce sa oddelenia funkcii a vymeny informacii

Tretia §tvrtrocnd sprava Eurépskemu parlamentu, Rade EU
a Eurdpskej komisii

Zverejnenie zoznamu vyznamnych bank

Vyber druhej viny pracovnikov dohl'adu (priblizne 300)

Rozhodnutie ECB 0 vybere ¢lenov administrativneho revizneho vyboru
Revizia etického ramca ECB (vratane etického spravania zamestnancov
a veducich pracovnikov ECB zapojenych do bankového dohl'adu)
Vysledok komplexného hodnotenia

Nariadenie ECB o poplatkoch za dohl'ad

Zverejnenie prirucky postupov dohladu ECB

Stvrtd §tvrtroénd sprava Eurépskemu parlamentu, Rade EU
a Eurdpskej komisii

Zaciatok ¢innosti dohl'adu
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Casovy ramec
koniec méaja 2014
maj/jun 2014
zaciatok leta 2014

leto 2014
leto 2014

august 2014

do 4. septembra 2014
koniec leta 2014

september 2014
(najneskar)

september 2014

oktéber 2014
oktéber 2014
do konca oktébra 2014

november 2014

4. november 2014
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