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FO MEGALLAPITASOK

Ez az Eurdpai Parlament, az Eurdpai Unié Tanacsa €s az Europai Bizottsag reészére készitett

maésodik negyedéves jelentés, amely bemutatja az egységes felugyeleti mechanizmusrol sz616

rendelet (SSM-rendelet) végrehajtasa terén elért eredményeket. Az SSM-rendelet altal elGirt

jelentés a 2014. februar 4. és majus 3. kozotti* harom honapos idészakot targyalja.

A jelen negyedéves jelentés f6 megallapitasai a kdvetkezok:

o Lényegében befejez6dott az SSM iranyitasi struktirainak kialakitasa, beleértve a

kapcsolddo szervezeti szabalyokat és eljarasokat is. A felligyeleti testllet (Supervisory
Board) a vizsgalt idoszakban 0t iilést tartott, €s elfogadta eljarasi szabalyzatat, amely
lehet6vé tette az iranyitobizottsag (Steering Committee) megalapitasat. Szintén
elfogadtdk a felllvizsgalati testilet (Administrative Board of Review) létrehozésardl
sz0l6 EKB-hatarozatot, és folyamatban van a testlilet tagjainak kivalasztasat célzo
palyazati eljards. A kozvetit6 testiilet (Mediation Panel) létrehozasardl szolo EKB-
rendelet csaknem végleges; hivatalos elfogaddsara varhatéan majus folyaman keril sor.
Az EKB Kormanyzotanacsa elfogadta az EKB hatarozatat az Eurdpai Kdzponti Bank
részérél a feliigyeleti testliletbe delegalt képviselokrdl, amelyek koziil harmat ki is
nevezett. A Kormanyzdtanacs ezenfeliil elfogadta a részt vevo azon tagallamok illetékes
nemzeti hatésagaival (INH-k)? valod szoros egyiittmiikddésrél szolé EKB-hatérozatot,
amelyek pénzneme nem az euro.

A Kormanyzo6tanacs a fellgyeleti testlilet javaslata alapjan elfogadta és 2014. aprilis
25-én koOzzétette az SSM-keretrendeletet, valamint a konzultacié eredménye és a
bevezetett mddositasok dsszefoglalojat. Ez megfelel az SSM-rendeletben meghatarozott
2014. majus 4-i hataridéonek. Az SSM-keretrendeletben az SSM-rendelet (az SSM
keretében az EKB és az INH-k kozott folytatott egyiittmiikodésrdl szold) 6. cikke
végrehajtasanak gyakorlati szabalyait hatdrozzak meg. Az SSM-keretrendelet
tervezetének szovegét az SSM-rendelettel 6sszhangban 2014. februar 7. és marcius 7.
kdzott nyilvanos konzultécidra bocsatottdk, amely igen pozitiv eredménnyel jart, a

konzultacios anyagban javasolt megkozelités pedig széles korii tamogatast kapott.

A vizsgalt idoszak folyaman folytatédott az SSM feliigyeleti szabalyzatanak
kidolgozdsa. Az SSM jelentés és kevésbé jelentés intézmények feliigyeletének
folyamatait, eljarasait, valamint modszertanat tartalmazo felligyeleti modelljét (amint az a
felligyeleti szabalyzat tervezetében szerepel) az INH-k visszajelzései alapjan tovabb
finomitottdk. A szabalyzat az SSM munkatarsainak szol9, ,,é16” dokumentum, amelyet

2014. november 4. elbtt és azt kovetden is rendszeresen aktualizdlnak. Az EKB a
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Az elsd negyedéves jelentést 2014. februar 4-én, harom honappal az SSM-rendelet 2013. november 4-i hatalyba
Iépése utan tették kdzzeé.

Az INH-k korébe tartoznak a feliigyeleti jogkorrel rendelkez6 nemzeti kozponti bankok is.
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feliigyeleti gyakorlatrol szol6 utmutatot tesz kozz¢, amelyben egyértelmiien bemutatja az
SSM jellemzdit, feladatait és folyamatait.

Megkezdddott az SSM feliigyeleti tevékenységének fo operativ strukturajat alkoto
kozos fellgyeleti csoportok (Joint Supervisory Teams) létrehozasa. A kozos
felligyeleti csoportok kozvetlen felligyeletet gyakorolnak az SSM-rendelet értelmében
jelentésnek mindsitett mintegy 130 bankcsoport felett. A teljesen mitkodéképes kdzos
feliigyeleti csoportok létrehozasa az egyik f6 kihivas, amellyel az SSM-nek szembe kell
néznie ahhoz, hogy az eldirt idében, 2014. november 4-én atvehesse felugyeleti feladatait.
Ehhez a megfeleld munkaerd mellett a miikddéshez sziikséges infrastruktura, képzés és
hatékony szervezeti eljarasok kialakitasa is szilkséges. Az SSM jé utemben halad a
munkatarsak kivalasztasa és az el6készité munkalatok kivitelezése terén. Varhatdan
junius végére kinevezik az 6sszes csoportkoordinatort, akik a nyar végére kozel teljes
létszdmban csatlakoznak az EKB-hoz. Az év folyaman szorosan figyelemmel kisérik e
kulcsfontossagu tertlet fejleményeit.

Az SSM munkatarsainak felvétele a felsé vezet6i kinevezéseket ovezd kezdeti
késedelmek utan Kkielégito iitemben zajlik. A munkaeré-felvétel altalanossagban
feliilrol lefelé halad. A belsé tervezést a felsG vezeték munkaba 1épési datumainak
megfeleléen modositottak, tovabba gondoskodtak arrdl, hogy idében rendelkezésre alljon
a kritikus 1étszami munkaeré az SSM miikodésének megkezdéséhez. A jelentkezések
nagy szamabél (tébb mint 8000 az eddig meghirdetett allasokra) lathatd, hogy az SSM-
ben betdlthetd pozicidk irant jelentds az érdeklédés. A munkaerdigény idoben torténd
kielégitése szintén az SSM legfontosabb feladatainak egyike.

Az atfogé értékelés végrehajtisa terén jelentés elérelépés tortént. Véget ért az
eszk6zmindség-vizsgalat ald vont portfoliok kivalasztasa, és megkezd6dott a végrehajtasi
szakasz. 2014. aprilis 29-én kozzétették a stresszteszt forgatokdnyvének részleteit,
amelyeket az Eurdpai Bankhatésag (EBH) hatarozott meg, tovabbd az Eurdpai
Rendszerkockazati Testulettel (ERKT) és az EKB-val egyiittmiikodésben készitett eld.

A fellgyeleti testiilet jévahagyta a fellgyeleti adatszolgaltatasi szabalyzatot
(Supervisory Reporting Manual), amely a fellgyeleti tevékenységet tamogatd
adatszolgaltatasi keretrendszert biztositja. A bels6é hasznalatra késziilt dokumentum
rogziti a feltgyeleti adatszolgaltatas alapjaul szolgal6 megkdzelitést, és ismerteti az SSM
adatszolgaltatési keretrendszerét.

Ezenfellil az eldkészité6 munka szintén komoly el6relépést mutat szamos teriileten,
példaul az informatikai infrastruktira, az emberi eréforrasok, a létesitménygazdalkodas, a
belso és kiils6 kommunikacio, a feliigyeleti dijak keretrendszere, a logisztikai szervezés,
valamint a jogi és statisztikai szolgaltatasok terén is.
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1 BEVEZETES

Az SSM-rendeletben® el8irjak, hogy az Eurdpai Kozponti Bank (EKB) 2013. november 3-atol
kezdve negyedévenként jelentést kildjon az Europai Parlamentnek, az Eurdpai Unio
Tanacsdnak és az EurOpai Bizottsgnak a rendelet operativ végrehajtasa terén elért

eredményekrol.

Az Eurdpai Parlamenttel* és a Tanaccsal® kotott elszamoltathatosagi  megéllapodasok

értelmében a jelentésben tobbek kozott ki kell térni a kovetkezokre:

e a munka belsé elokészitése, megszervezése és megtervezése;

e a monetéris politikai és a felligyeleti feladatok elkiilonitésére vonatkozd kdvetelménynek
val6 megfelelés érdekében tett konkrét intézkedések;

e cgylittmiikddés mas illetékes nemzeti vagy unios hatésagokkal;
o a feliigyeleti feladatok el6készitése soran az EKB altal észlelt akadalyok;
e barminemi aggodalomra okot ad6 fejlemény, vagy a magatartasi kodex modositasa.

Az SSM 2014. februar 4-én kozzétett els6 negyedéves jelentése nem csupan a 2013. november
3-t6l 2014. februér 3-ig tartd idészakra terjed ki, hanem a 2012. junius 29-i eurofvezeti

csucstalalkozo ota végzett elokészité munkat is targyalja.

A maésodik jelentés a 2014. februar 4. és majus 3. kozotti idészakot fedi le. Az EKB szakért6i
allitottak ossze, és a felugyeleti testillet az EKB Korméanyzotanacsaval folytatott konzultaciot

kovetden hagyta jova.

A harmadik negyedéves jelentést 2014. augusztus elején teszik kozzé.

® A Tanéacs 1024/2013/EU rendelete (2013. oktéber 15.) az Eurépai Kézponti Banknak a hitelintézetek prudencialis
feliigyeletére vonatkozé politikakkal kapcsolatos kiilon feladatokkal torténd megbizasarol

(HL L 287.,2013.10.29., 63. 0.).

Intézménykdzi megallapodas az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Kdzponti Bank kdzott az egységes feliigyeleti
mechanizmus keretében az Eurdpai Kézponti Bankra ruhazott feladatok végrehajtasaval kapcsolatos
demokratikus elszamoltatas és feliigyelet gyakorlasanak szabalyairél (HL L 320., 2013.11.30., 1. 0.).

Egyetértési megallapodas az Eurdpai Uni6 Tanacsa és az Eurdpai Kzponti Bank kozott az egységes felligyeleti
mechanizmussal dsszefliggé eljarasok terén folytatott egylittmiikodésrél, amely 2013. december 12-én [épett
hatéalyba.
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2 AZ SSM IRANYITASI STRUKTURAINAK
LETREHOZASA
2.1 FELUGYELETI TESTULET

A feliigyeleti testiiletet érint6 tobb ijabb kinevezés is tortént.

Sabine Lautenschlager 2014. februar 3-4n megjelent az Europai Parlament Gazdasagi és
Monetaris Ugyek Bizottsaganak meghallgatasan, majd az Eurdpai Uni¢ Tanacsa 2014. februar

12-i hatéllyal kinevezte a felligyeleti testilet alelnokévé.

Az EKB Kormanyzotandcsa 2014. marcius 6-an harom EKB-képvisel6t nevezett ki a feliigyeleti

testuletbe:

e Ignazio Angelonit, az EKB kor&bbi makroprudencialis politikai és pénziigyi stabilitési
féigazgatojat 2014. marcius 6-i hatallyal nevezték ki.

o Sirkka Hamalainen, aki 1998 és 2003 kdzott az EKB igazgatdsagi tagja volt, 2014
majuséaban csatlakozik a testilethez.

o Julie Dickson, jelenleg a pénzligyi agazat kanadai szabalyozd és felligyeleti
fohatosaganak (Office of the Superintendent of Financial Institutions — OSFI)
féigazgatoja 2014 augusztusaban 1ép be.

A felligyeleti testulet 2014. marcius 31-én a Korméanyzdtanaccsal folytatott konzultaciot
kovetéen elfogadta eljarasi szabalyzatat, amely 2014. prilis 1-jén lépett hatdlyba, majd
megjelent az EKB weboldalan. A szabalyzat kiegésziti az EKB eljarasi szabalyzatat, amelyet
2014 januarjaban modositottak a Kormanyzétanacs és a fellgyeleti testllet kozétti viszony

részletes meghatarozasa érdekében.

2.2 IRANYITOBIZOTTSAG
A fellgyeleti testllet eljarési szabalyzata az iranyitdbizottsagra vonatkozo rendelkezéseket is

tartalmaz.

Az irdnyitobizottsag a felugyeleti testllet nyolc tagjabdl all:

e az elnokbdl;

e az aleln6kbdl;

e az EKB egyik képvisel6jébol;

o az illetékes nemzeti hatdésagok (INH-k) &t tagjabol.

Az SSM negyedéves jelentése, 2014/2
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Az 6t INH-tagot egy-egy éves iddszakra nevezik ki. Az INH-k kozotti méltanyos egyensuly és
rotacié biztositasa érdekében az INH-kat a mechanizmusban részt vevé tagallamok teljes
konszolidalt banki eszkozallomanya alapjan Kkialakitott rangsor szerinti négy csoportra
osztottdk. Mindegyik csoportbdl mindig legaldbb egy tagnak részt kell vennie az

irdnyitobizottsagban.

Az iranyitobizottsag feladata a felligyeleti testiilet tevékenységének tdmogatésa és Uléseinek

el6készitése. Elsg tilésére 2014. marcius 27-én kerilt sor.

2.3  FELULVIZSGALATI TESTULET

Az SSM-rendelet értelmében az EKB felulvizsgélati testiiletet hoz létre, amelynek feladata az
EKB é&ltal az SSM-rendeletben ra ruhazott jogkorben hozott hatarozatok belsé adminisztrativ
felllvizsgélata lesz. Ebbe a belsd testiiletbe a tagallamok delegalnak ot koztiszteletben allo
személyt, aki a banki és pénziigyi szolgaltatasok, valamint feliigyelet terén kell6 szakértelemmel

és gyakorlattal rendelkezik.

A felllvizsgalati testllet feladata, hogy barmely természetes vagy jogi személy kérésére
feliilvizsgalja a nekik cimzett, vagy Oket kozvetleniil és egyénileg érintd feliigyeleti
hatarozatokat. A feliilvizsgalat arra vonatkozik, hogy a kifogasolt hatarozatok eljarasjogi és

anyagi jogi szempontbél megfelelnek-e az SSM-rendeletnek.

A Kormanyzotanacs a felligyeleti testiilettel folytatott konzultaciot kovetéen megvitatta és 2014,
aprilis 16-an elfogadta a felulvizsgalati testlilet és annak miikodési szabélyzata 1étrehozasarol
sz6l6 EKB-hatarozat tervezetét. Az EKB 2014. majus 1-jén a felllvizsgalati testileti tagokra

vonatkoz6 palyazati felhivast tett k6zzé, amely megjelent az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapjaban.

2.4 KOzZVETITO TESTULET

A monetéaris politikai és a feliigyeleti feladatok kiillonvalasztasanak biztositasat eldsegitendd, az
SSM-rendelet egy tovabbi belsd testiilet, a kozvetitd testiilet 1étrehozasat irja elé. A testllet
célja, hogy - amennyiben az INH-k igénylik — rendezze a felligyeleti testilet
hatarozattervezetére vonatkoz6, a Kormanyzotandcs A&ltal emelt kifogassal kapcsolatos
nézeteltéréseket. A kozvetité testilletnek ennélfogva a mechanizmusban részt vevd
tagallamonként egy-egy — a Kormanyzotanacs és a felligyeleti testiilet tagjai kozil kivalasztott —

taghdl kell allnia.

A Kormanyzotanacs a felligyeleti testiilettel folytatott konzultaciot kovetéen megvitatta és 2014,

marcius 21-én elvben elfogadta a kozvetitd testiilet és annak eljarasi szabalyzata 1étrehozasarol
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sz016 EKB-rendelet tervezetét, a hivatalos elfogadasra pedig varhatéan méajus folyaméan kerdl

sor, amikor minden nyelvi valtozat rendelkezésre all.

3 AZ EKB FELUGYELETI FUNKCIOJANAK
LETREHOZASA

3.1 SZERVEZETI FELEPITES
Az EKB feliigyeleti funkcidjanak ellatasara négy 0j fOigazgatosag, valamint a fellgyeleti
testlilet szaméra kialakitott kilon titkarsag jott létre, és folytatodott a szervezeti felépités

finomhangolasa.

A mintegy 130 jelentés bankcsoport kozvetlen, napi szintii feliigyeletével foglalkozé 1. és I1.
Mikroprudencialis Feliigyeleti Foigazgatosag hét, illetve nyolc osztalybdl all. A bankok két
foigazgatosag kozotti felosztasa a felligyelet kockazatalapi megkdzelitése szerint, azaz a
bankok kockazati kitettségének, Osszetettségének és Uzleti modelljének figyelembevételével
zajlik. A rendszerszempontbol legjelentésebb 30 bank az 1., mig a tobbi a II. Mikroprudencialis

Feliigyeleti Féigazgatosaghoz kertilt.

A kevésbé jelentds bankok kozvetett felligyeletét ellatdo 111. Mikroprudencialis Felligyeleti

Féigazgatosag harom osztalybdl all:

e Elemzési és Mddszertani Tamogatas;
e Intézményi és Agazati Felvigyazas;
o Fellgyeleti Felvigyazas és INH-kapcsolatok.

A horizontalis és specialis szolgaltatdsokat végz6é 1V. Mikroprudencialis Fellgyeleti

Féigazgatosag tiz osztalybol all:

o Engedélyeztetés;

e Végrehajtas és Szankciok;

o Bels6é Modellek;

e Moddszertan és Szabvanyfejlesztés;

o Felugyeleti Vizsgalati Programok Tervezése és Koordinalasa,;

e Centralizalt Helyszini Vizsgalatok;

Az SSM negyedéves jelentése, 2014/2
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o Feliigyeleti MinGségbiztositas;
o Valsagkezelés;

o Felugyeleti Politika;

e SSM-kockazatelemzés.

Tizb6l hét osztalyon belill tovabbi szervezeti alstruktirak alakultak, osztalyonként két szekcio
forméajaban. Ezenfeliil K6zponti Miiveleti Iroda (Central Operations Office) néven fiiggetlen
egységet hoztak létre, amely a Mikroprudenciélis Felugyeleti Foigazgatosagok altal igényelt
informatikai funkciok meghatarozasahoz nyujt segitséget. Utobbiakat az Informatikai

Rendszerek Foigazgatosaga és a Statisztikai Féigazgatosag biztositja.

Végul a Fellgyeleti Testllet kilon Titkarsaga egyetlen igazgatosdgi szintii szervezeti

egységbdl all, amely a kdvetkezo két szekciora oszlik:

o Dontéshozatali Eljaréas;

e Dontéshozatali Politika.

3.2 MUNKAERO-FELVETEL
Az SSM munkaerd-felvételi eljarasat a felsé vezetéstdl kiindulva, feliilrél lefelé iranyulé mdédon

szervezték.

A belsé tervezést a fels6 vezetOk munkaba 1épési datumainak megfeleléen modositottak,
tovabba gondoskodtak arrél, hogy idében rendelkezésre alljon a kritikus 1étszami munkaerd az

SSM miikodésének megkezdéséhez.

Marcius elejére tiz fels6 vezetd 1épett hivatalba és vett részt a kozépvezetok kivalasztasi
eljarésaban.

Ezutan az operativ kozos felligyeleti csoportok kialakitasanak céljat szem eldtt tartva
elsObbséget kapott az 1. és II. Mikroprudencidlis Feliigyeleti Fdigazgatosag kozépvezetdi
posztjainak, tovabba a IV. Mikroprudencialis Feliigyeleti Féigazgatésag harom osztalya (azaz a
Maodszertan és Szabvanyfejlesztés, az SSM-kockazatelemzés, valamint a Felligyeleti Vizsgalati
Programok Tervezése és Koordindldsa) pozicidinak betdltése. A 18 osztalyvezetd tobbsége
varhatoan majusra veszi fel hivatalat. Emellett az ezen elsGbbséget €élvezd teriileteken mar
allomanyba vett mintegy 100 osztalyvezetd és tandcsadd az elkdvetkezd honapok soran
fokozatosan csatlakozik az Eurdpai Kozponti Bankhoz. A Ill. Mikroprudencialis Felligyeleti

Foigazgatosag kozépvezetésének felvételi eljarasa majus koril fejezédik be, mig a IV.

Az SSM negyedéves jelentése, 2014/2
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Mikroprudencialis Feliigyeleti Foigazgatosag hatralévd kdzépvezetdi pozicidinak betodltése a

nyar elejére ér véget.

Ezzel péarhuzamosan februar elején kozzétették az 1. és II. Mikroprudencidlis Felligyeleti
Foigazgatosag feliigyeleti szakért6i allashirdetéseit. Juniusig varhatéan 280 felligyeleti
munkatarsat valasztanak ki, mig a III. és IV. Mikroprudencialis Feliigyeleti Féigazgatosag
fennmarado, koriilbeliil 260 fonyi szakértdjének felvétele varhatoan julius és szeptember kdzott

zarul le.

Végezetiil, az EKB ,,koz0s szolgaltatasainak™ (példaul informatika, emberi eréforrasok, jogi
szolgalatok, koltségvetés, statisztika, kommunikacio és igazgatas) munkaeré-felvételi eljarasa is
zokkenOmentesen zajlik; a kdzépvezetdket és a szakértdket nagyrészt parhuzamosan valasztjak
ki.

Id6kdzben az INH-ktol kortilbeliil 200 szakértot kiildtek vagy kiildenek ki ideiglenes jelleggel
az EKB-hoz a kozvetlen miikodési feladatok tamogatasa végett. A kikildetések utolsd, mintegy

120 f6s hullama majusban és juniusban varhato.

Amint a munkaeré-felvétel elsé hullamai is igazoljak, a felvételi hataridok realis feltevéseken
alapulnak. Mindazonéltal fontos a jelenlegi lendilet fenntartasa, kiilondsen ami a jelentkezések
feldolgozasat és a kivalasztasi eljarasok befejezését illeti. A jelentkezések nagy szamabol (az
eddig meghirdetett allasokra tobb mint 8000 érkezett) lathatd, hogy az SSM-ben betdlthetd
poziciok irant jelentés érdekl6dés mutatkozik. Ezt a trendet a tovabbi felvételi hullamok is
bizonyosan megerésitik. Az EKB a felvételi folyamat mindségével és idotartamaval kapcsolatos
kockazatok mérséklése érdekében tobb eldzetes értékelési eszkdzt is bevezetett (példaul online
tesztek, kiilso helyszinen lebonyolithato irasbeli vizsgak és eldzetes szakmai valogato interjuk),

amelyek a jelentkezések szamatol fiiggden rugalmasan vehetdk igénybe.

Tovabbi kockazat lehet az eldre lathatonal hosszabb felmondasi id6, amelynek kovetkeztében
el6fordulhat, hogy a csoportok nem allnak 6ssze az eldiranyzott id6 alatt (kiilonos tekintettel
arra, hogy szamos jelenlegi munkaltatd erGsen érintett az atfogo értékelésben). Mindenesetre

hatarozott egyetértés all fenn annak tekintetében, hogy a mindség terén nem teheté engedmeény.

3.3 AKOzOS FELUGYELETI CSOPORTOK LETREHOZASA

A jelent6s bankok miikddésének feliigyelete a kozos feliigyeleti csoportok feladata. Minden
egyes, az EKB alkalmazéséaban &ll6 koordinator iranyitotta kdzos felugyeleti csoport az EKB és
a mechanizmusban részt vevo tagallamok illetékes nemzeti hatdsdgainak tobb fellgyeleti

szakértdjébol all.
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Az EKB jo ltemben halad a kozos felligyeleti csoportok munkatarsainak kivalasztasaval és
elékészité munkalatainak kivitelezésével. Amint fentebb olvashato, a tervek szerint zajlik az |.
és II. Mikroprudencialis Feliigyeleti Féigazgatosag kozépvezetdinek felvétele. Varhatoan janius
végére kinevezik az dsszes csoportkoordinatort, akik a nyar végére kozel teljes Iétszamban
csatlakoznak az EKB-hoz. A kozos felligyeleti csoportok felvételi eljarésa szintén el6rehaladast
mutat: a juniusig kivalasztandé 280 f6 koziil a csoportok teljes kori mitkddéséhez sziikségesnek
itelt 200 munkatérs vérhatéan szeptemberig felveszi a munkat. Az extra ,,puffer” szerepét is

betdltd tovabbi alkalmazottak oktober folyaman csatlakoznak az EKB-hoz.

A kozos feliigyeleti csoportok miikodésének eldkészitése jol halad. Ennek részét képezi a
feliigyeleti szabalyzaton végzett munka, a csoportoknak a feliigyeleti folyamat kiilonb6zo
fazisaiban betoltendd szerepének és elvégzend6 feladatainak megallapitasa, valamint szervezeti

struktarajuk és a munkatérsaikra vonatkozé kovetelmények meghatarozasa.

Az 1. és II. Mikroprudencialis Feliigyeleti Foigazgatosag a kdzelmultban tobb tevékenységi
iranyt alakitott ki a kozos felligyeleti csoportok 2014. novemberi miikodésbe 1épéséhez
szilkséges feladatkorok, folyamatok és infrastruktira meghatarozasa érdekében. Ezek a

tevékenységi iranyok a kdvetkez0 prioritasi teriiletekre 6sszpontosulnak:

o stratégiak és eljarasok kialakitasa, szervezeti szempontok figyelembevétele;
o a fobb érdekeltekkel, kiilondsen az illetékes nemzeti hatosagokkal valo kapcsolatépités;

e ajelentds intézményekre vonatkozo kockazati profilok felmérése és feliigyeleti stratégiak
kidolgozasa;

o felkésziilés a feliigyeleti feladatok zokkenémentes atadasara;
o a folyamatos feliigyelethez kapcsolodo allando feladatok €s tevékenységek elokészitése.

Az 1. és II. Mikroprudencialis Feliigyeleti Foigazgatosag a fenti folyamat részeként megteszi az
elékésziileteket ahhoz, hogy a kozos feliigyeleti csoportok kezelni tudjak az atfogd értékelés

eredményeit és az azt kdvetd esetleges feliigyeleti reakciokat.

3.4 A SZAKTERULETEK ELKULONITESE

Az SSM-rendelet értelmében az EKB-nak belsé szabalyokat — igy tobbek kozott a szakmai
titoktartasra és az informéaciocserére vonatkozo eldirasokat — kell elfogadnia és nyilvanossagra
hoznia a felligyeleti és a monetéaris politikai funkcio (valamint az EKB egyéb feladatai)

kulonvalasztasarol.

Az SSM negyedéves jelentése, 2014/2
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A szétvalasztas szervezeti és dontéshozatali szempontbdl torténd végrehajtdsara mar szamos
eljarast kidolgoztak. Ezenfelul a szervezeti elkilonitést 2015-t61 a két funkcid helyszinének

Frankfurton bellli fizikai elkllonitése is tukrdzi és tAmogatja:

¢ a bankfelugyelet a Eurotower éplletében, az EKB Frankfurt kozpontjaban talalhatd
jelenlegi székhazaban kap helyet;

e amonetéris politika és az EKB mas szervezeti egységei a Frankfurt Ostend varosrészében

épiil6 1) kozpontba keriilnek at.

Emellett szintén folyamatban vannak a felugyeleti, a monetéaris politikai és egyéb szakteriletek
kozotti informaciodramlasra vonatkozd szabalyok meghatarozasdnak munkalatai. Ezen
szabalyok tervezetét szigoruan és teljes mértékben a bizalmas informaciok védelmére vonatkozd
hatalyos jogszabalyokkal és eldirasokkal (kiilonds tekintettel a tokekovetelményekrdl szolo
iranyelvre (CRD 1V)°) és a Tanacs 1998. november 23-i, az EKB altal végzett statisztikai
adatgyiijtésrl sz616 2533/98/EK rendeletére’), valamint a KBER alapokmanyéaban rogzitett
altalanos szolgélati titoktartasi kotelezettségekkel 6sszhangban dolgozzék ki. Az EKB bizonyos
abban, hogy teljes és eredményes kilonvalasztast érhet el, ugyanakkor kihasznalhatja —
amennyiben lehetséges és kivanatos — a két funkcio egyazon intézményben torténd 6tvozésének

minden varhat6 elényét.

3.5 MAGATARTASI KODEX AZ EKB BANKFELUGYELETBEN ERINTETT
SZEMELYZETE ES VEZETOSEGE RESZERE

Az SSM-rendelet értelmében az EKB Kormanyzdtanacsa magatartasi kddexet dolgoz ki és tesz
kdzzé az EKB-nak a bankfeliigyeletben dolgozé munkavdllaléi és vezetésége szamara. Az EKB
jelenleg a bank 0sszes munkavallalojara vonatkozo etikai feltételrendszer altalanos
feliilvizsgalatanak részeként késziti el ezen etikai magatartasi szabalyokat. Az (j szabalyok
figyelembe veszik az SSM-rendeletben és az intézménykdzi megallapodasban lefektetett
kovetelményeket. Az EKB munkavallaléinak képviselGivel folytatott konzultaciot kdvetden
rovidesen benyUjtjadk a vonatkozé javaslatot a felligyeleti testlilet és az EKB dontéshozd
testuletei részére. Az EKB az elfogadas el6tt az intézménykozi megallapodassal Gsszhangban
tajékoztatja az Eurdpai Parlamentet a tervezett magatartasi kodex f6 elemeirdl. Az Uj szabalyok

véarhatoan az EKB feliigyeleti feladatainak 2014. novemberi teljes atvétele el6tt hatalyba 1épnek.

® HLL176. 2013.6.27.,338. 0.
7 HLL 318, 1998.11.27., 8. 0.
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4 JOGI KERETEK

4.1 NYILVANOS KONZULTACIO AZ EKB SSM-KERETRENDELETENEK
TERVEZETEROL

Az SSM-rendelet értelmében az EKB-nak az illetékes nemzeti hatésdgokkal konzultalva, a
felligyeleti testllet javaslata alapjan el kell fogadnia az SSM-rendelet (az SSM keretében az
EKB és az INH-k kozotti egyiittmiikodésrél szolo) 6. cikke végrehajtdsanak gyakorlati
szabalyait meghatarozd keretrendszert. Ez EKB-rendelet (az SSM-keretrendelet) forméajaban

val6sul meg.

Miutan a keretrendelet tervezetét az intézménykozi megallapodas hatalyos el6irasainak
megfelelden megkiildték az Eurdpai Parlament Gazdasagi és Monetaris Ugyek Bizottsaganak,
2014. februar 7-én négy hetes (marcius 7-ig tartd) nyilvanos konzultaciét inditottak réla. Az
EKB emellett februar 19-én nyilvanos meghallgatast tartott, amelyen az érdekeltek els6

alkalommal tehették fel a jogszabalytervezettel kapcsolatos kérdéseiket.

A nyilvanos konzultacié igen pozitiv eredménnyel jart. A hataridé lejartaig az EKB 36
valaszadoétol, tobbek kozott eurdpai €és nemzeti piaci és banki szervezetektSl, pénz- és
hitelintézetekt6l, (nem eurodvezeti) kozponti bankoktdl és felligyeleti hatdsagoktol,

pénzugyminisztériumoktol, valamint jogaszoktol kapott észrevételeket, amelyeket kozzétettek

az EKB weboldalan.

A legtobb észrevétel technikai jellegi volt: konkrét rendelkezések pontositasat vagy
modositasat kérték, ami a keretrendelet-tervezetben javasolt altalanos megkozelités széles kori

tamogatottsagat jelzi. A leggyakrabban felmerilt témakorok tébbek kozott:

o az EKB felugyeleti hatarozatainak elfogadasa soran alkalmazand6 eljarasi szabalyok
(példaul meghallgatashoz valé jog, lgyiratokba val6 betekintés, nyelvhasznalat);

o a feliigyelt szervezetek jelentoségének értékelése soran alkalmazott modszertan;
e hatéron atnyulo tevékenységre sz6l6 engedéllyel (passport) kapcsolatos kérdések;
e aszoros egylittmiikdés rendszere;

e akevéshé jelentss feliigyelt szervezetek statusza.

Tobb valaszadd a kozos feliigyeleti csoportok miikddésével és a helyszini ellenérzésekkel
kapcsolatban, valamint altalanosabb jelleggel, az SSM 2014 novemberétdl varhaté miikddési

madjardl is tett fel kérdéseket. Az EKB 2014. 4prilis 25-én kdzzétette az SSM-keretrendeletet®,

8 http://www.ecb.europa.eu/ech/legal/pdf/hu_reg_ech 2014 17 f sign.pdf

Az SSM negyedéves jelentése, 2014/2
11




valamint a kapott észrevételekkel részletesebben foglalkozo, a keretrendelet-tervezet ezek

hataséara tortént modositasainak attekintését bemutaté 6sszefoglalé anyagot®.

4.2 AZEKB SZOROS EGYUTTMUKODESRE VONATKOZO
HATAROZATA

A mechanizmusban részt vevo, eurodvezeten kiviili tagallamok illetékes nemzeti hatdsagaival
folytatott szoros egylittmiikodésrol sz0l6 EKB/2014/5 hatérozat (2014. januar 31.) rendelkezik a
szoros egylittmiikodés kialakitasanak eljarasarol — kiilonds tekintettel a szoros egyiittmiikodés
felvételére vonatkozo kérelmekre, ezen kérelmek EKB altali vizsgalatara, valamint a szoros
egyiittmiikodés esetleges felfliggesztésére és megszintetésére. A hatarozat 2014. februar 27-én

Iépett hatalyba.

Mig az EKB/2014/5 hatarozat a szoros egyiittmiikodés kialakitdsanak eljarasrendjét rogziti, az
SSM-keretrendelet arrol szol, hogyan miikodik megteremtése utan a szoros egyiittmiikodés, és
hogyan végzik a felugyeletet. Ennélfogva mindkét jogszabaly kiegésziti az SSM-rendelet

7. cikkének rendelkezéseit.

Eddig azon tagallamoktdl, amelyek pénzneme nem az euro, nem érkezett a tobbi tagallamhoz,
az Europai Bizottsaghoz, az EKB-hoz és az Eur6pai Bankhat6saghoz (EBH) az SSM-rendelet és
az EKB/2014/5 hatarozat altal elbiranyzott eljarasoknak megfeleld, az EKB-val folytatandd

szoros egyiittmiikodés felvételére vonatkozo kérelem.

4.3 A TANACS SZANKCIOKROL SzZOLO 2532/98/EK RENDELETENEK
MODOSITASAIRA VONATKOZO EKB-AJANLAS

Az EKB 2014. aprilis 25-én ajéanlast™ tett kozzé az Eurdpai Kozponti Bank szankciok
kirovasara vonatkozo hataskorérdl sz616, 1998. november 23-i 2532/98/EK tanécsi rendelet™

madositasarol, melynek célja, hogy pontositsa a kovetkezokre vonatkozd szabalyokat:

o az EKB éltal kiszabhat6 szankcidk a felligyeleti feladatokon kivili kézponti banki
feladatok gyakorlasa soran;

e az EKB éltal a fellgyeleti feladatok gyakorlasa soran kiszabhat6 kdzigazgatasi szankciok.

Ez hivatott biztositani a 2532/98/EK rendelet és az SSM-rendelet hatékony és kdvetkezetes

milk6dését az egységes feliigyeleti mechanizmus keretében. Az EKB az SSM-rendelet altal

°  http://www.ecb.europa.eu/ssm/consultations/shared/pdf/framework/draft-ssm-framework-regulation-
feedback.en.pdf
0 hitp://www.ecb.europa.eu/ecb/legal/pdf/hu_rec_ech 2014 19.pdf

1 HL L 318, 1998. 11. 27., 4. 0.
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raruhazott feladatok ellatasa céljabol a kdzvetlenil alkalmazandd uniés jog megsértése esetén
adminisztrativ pénzbirsagot'?, a ,,rendeleteinek vagy hatarozatainak megsértése esetén” pedig
szankciokat™ réhat ki (a tovabbiakban egyiittesen , kdzigazgatasi szankciok™). Az SSM-rendelet
18. cikkének (1) bekezdése értelmében az adminisztrativ pénzbirsag kozvetlenil alkalmazando
unids jog megsértése esetén torténd kiszabasara vonatkozo iranyelvek és eljarasok az SSM-
rendeletben vannak lefektetve, pontosabb meghatarozadsuk pedig az SSM-keretrendeletben
szerepel. Az SSM-rendelet 18. cikkének (7) bekezdése értelmében az EKB a 2532/98/EK
rendeletnek megfeleléen szankcidkat réhat ki az EKB rendeleteinek vagy hatarozatainak
megsértése esetén. A fentieket figyelembe véve kiiléndsen fontos, hogy koherens rendszert
alakitsanak ki az EKB SSM-rendelet szerinti felligyeleti feladatainak végrehajtasahoz

kapcsolddd dsszes kdzigazgatasi szankcid kiszabasaval kapcsolatban.

Ezen talmenden, a 2532/98/EK rendeletben foglalt bizonyos szabalyok eltérmnek az SSM-
rendeletben szerepléktél. Ezek kiilondsen a 2532/98/EK rendeletben meghatarozott pénzbirsag
és kényszeritd birsag felsé Osszeghatarat, az eljarasi szabalyokat, valamint az eléviilési id6t

érintik. A 2532/98/EK rendeletre ajanlott modositasok orvosoljak az emlitett problémakat.

4.4 A FELUGYELETI DIJAKROL SZOLO EKB-RENDELET TERVEZETE

Az EKB felugyeleti dijakra vonatkoz6 rendelettervezetének részleteit a 6.2 pont tartalmazza.

5 FELUGYELETI MODELL

5.1 AFELUGYELETI SZABALYZAT VEGLEGESITESE

A feliigyeleti szabalyzat az SSM munkatarsainak sz6l6 bels6 dokumentum; a jelentds és
kevésbé jelentds intézmények feliigyeletének folyamatait, eljarasait és modszertanat foglalja
magaban, az SSM mitkodésére vonatkozd altalanosan elfogadott alapelvek figyelembevételével.
A szabélyzat az SSM keretében és az SSM-en kiviili hatosagokkal folytatott egyiittmiikodéssel

kapcsolatos eljarasokat ismerteti.

12 Az SSM-rendelet 18. cikkének (1) bekezdése értelmében az EKB adminisztrativ pénzbirsagot szabhat ki,

,.[a]mennyiben a hitelintézetek, pénziigyi holdingtarsasagok vagy vegyes pénziigyi holdingtarsasagok
szandékosan vagy gondatlansagho6l megsértik a vonatkozo, kdzvetleniil alkalmazandé uniés jog valamely olyan
kovetelményét, amellyel kapcsolatban a vonatkoz6 uniés jog értelmében adminisztrativ pénzbirsag kiszabasat
kell lehet6vé tenni az illetékes hatosagok szamara”.

18 Az SSM-rendelet 18. cikkének (7) bekezdése.

14 Ezenfeliil az SSM-rendelet 18. cikkének (4) bekezdése eldirja, hogy az EKB a 18. cikket az SSM-rendelet 4.
cikke (3) bekezdésének els6 albekezdésében emlitett jogi aktusokkal — tobbek kozott a 2532/98/EK tanacsi
rendeletben megallapitott eljarasokkal — 6sszhangban alkalmazza, az adott esett6l figgden.
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Elsé tervezetét 2014. januar 30-i elsd iilésén terjesztették a felugyeleti testilet elé. A szabalyzat
azonban ¢l6 dokumentum, amelyet a modszertan finomhangolasa és az eljarasok INH-
visszajelzés alapjan torténd fejlesztése kapcsan allandoan frissitenek. Ennek megfeleléen mind
az EKB felligyeleti feladatkdrének 2014. november 4-i teljes korli atvétele el6tt, mind azt

kdvetden tovabbra is rendszeresen aktualizaljak.

Mivel az SSM feliigyeleti feliilvizsgalati és értékelési eljarasanak (SREP)™ részét képezd
kockazatértékelés, valamint téke- és likviditasi szamitds mddszertana nagymértékben fligg a
feliigyeleti adatszolgaltatas keretében kapott adatok hozzaférhet0ségétol és mindségétol,
jelentés erdfeszitéseket forditanak ezen adatok és az eclemzésben hasznalt feliigyeleti
informaciok korének bovitésére és mindségének javitasara.

Az illetékes nemzeti hatosagokkal ,lehet6ség szerinti” alapon harom adatgyiijtési
prébaprogramot bonyolitottak le. Ennek keretében kiilonos figyelmet kaptak a kulcsfontossagu
valtozok, valamint a kiugro értékek és hidnyzd valtozok miatti modositasok és korrekciok. Ezek
az erdfeszitések az adatok mindségét és Osszehasonlithatosagat érintd jelent0s problémakat
mutattak ki, amelyek példaul az eltér6 nemzeti szamviteli rendszerekbdl erednek, és
akadalyozzak az adatok, likviditasi ratdk és kamatlab-kockazati mutatok értékelését.
Ugyanakkor a mddszertan jelentds mértékben javult, igy tiikrozi az egyes iizleti modelleknek

vagy bizonyos helyzeteknek a mutatdk értékére gyakorolt hatasat.

Ezen tilmenden a feliigyeleti elemzés alapossaganak és mélységének novelése érdekében kilon
figyelmet forditottak a piaci adatforrasok harmadik feltdl atvett eszkozokkel torténd bovitésére.
Ezen forrdsok kiilsd szolgaltatoktol szarmazd adatokat ¢és az FEurdpai Kozponti
Bankban/eurorendszerben rendelkezésre all6 megoldasokat is tartalmaznak. Az adat- és
informacioforrasok bovitésének elénye tobbek kozott, hogy lehetdvé teszi (1) a feliigyeleti
adatszolgaltatasbol szarmazod adatok kiegészitését, (i) a mas adatforrasbdl eredd potencialis

szinergiak kiaknédzasat, valamint (iii) a felligyeleti adatokkal valé 6sszevetést.

Az SREP részét képez6 téke- és likviditasi szamitasi koncepcidt tovabbfejlesztették. Az SSM
megkozelitése szamszeriisiti azokat a tokekdvetelményeket, amelyek a minimalis szabalyozoi
kovetelményektél fiiggd kockazatokhoz (1. pillér szerinti kockdzatok) és a minimalis
kovetelmények altal mar nem érintett tovabbi kockazattipusokhoz (2. pillér szerinti kockazatok)
kapcsolodnak. A kockazatokat azon informacidk felhasznalasaval szamszeriisitik, amelyek az
SSM SREP Kkeretein belll az SSM kockazatértékelési rendszerébdl és az intézmény belsd

tokemegfeleloség-értékelési eljarasanak (ICAAP) értékelésébdl szarmaznak.

15 Az SREP a feliigyeleti felulvizsgalat iranyitasara, valamint a feliigyelt szervezet altal teljesitendd, az egyedi

szavatolotokére, kozzétételre és likviditasra, illetve egyéb intézkedésekre vonatkozo lehetséges tovabbi
kdvetelmények meghatarozasara szolgalo eljaras.
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A szamszerlsités kezdeti modszereinek INH-ktol gyiijtott adatok felhasznalasaval torténd
tesztelési munkalatai is folytatddtak. A tesztelés részét képezi az egyes mddszertani koncepciok
hatasanak elemzése és a kockazatok szamszeriisitésére kidolgozott, meghatarozott modszerek
kalibralasa és vizsgalata. Ezenfeliil a tesztelés a belsé jelentéstételi sablonok, a szamitasokhoz
hasznalhaté eszkozok stb. fejlesztésére, valamint a dontéshozatalra is Kkiterjedt. Ez a
tevékenység hozzatartozik az SSM szélesebb értelemben vett informatikai fejlesztési

feladataihoz is.

Az SSM feliigyeleti szabalyzata mellékletként tartalmazza a helyszini ellendrzések részletes
moédszertanat, igy irdnymutatast nyuajt a helyszini ellendrzést végz6 csoportoknak a kiilonféle
értékelési  kérdésekkel kapcsolatban, tovabba meghatarozza a helyszini ellenérzések
célkitiizéseit, technikait és 0Osszegylijtendé adatait. A végsé cél az, hogy az eljarasok
Osszehangolasa és a feliigyeleti intézkedések egyértelmli keretrendszerének kialakitidsa révén
biztositsak az értékelések és az ellenérzéseket kovetd feliigyeleti intézkedések egységességét. A
maddszertani  mellékletben megtalalhatd témak (a kockazatértékelési mddszertannal

Osszhangban) a kovetkezo kategoriakat dlelik fel:

e hitelkockazat;
e piaci kockazat;
o miikodési kockazat (beleértve az informatikat és a kiszervezést is);

o vallalatiranyitasi és belso ellendrzési keretrendszer (ideértve a belsé szervezetiranyitasi,

kockazatkezelési, javadalmazasi, belso ellenérzési és megfeleldségi funkciokat);

e likviditasi kockazat és t6keproblémak (t6kekovetelmény-szamitasi és -értékelési eljards
és ICAAP-vizsgalat).

Az ellenOrzést végzé szakértdk sajat szakmai megitélésiik alapjan sziikség szerint részletesebb

alkategdriakat is bevezethetnek.

Az SSM helyszini ellendrzési modszertana varhatéan nem lesz statikus, hanem iddvel fejlodik
és frissil. Az EKB arra torekszik, hogy az illetékes nemzeti hatsagokkal konzultalva
rendszeres jelleggel feliilvizsgalja és frissitse az ellendrzési modszereket, igy garantalja, hogy
azok megfelelnek a kockazatalapl megkdzelités és az aranyossag alapelveinek, emellett tovabbi

relevans terlletekre is kiterjednek.
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5.2 AFELUGYELETI ELJARASOKROL SZOLO NYILVANOS UTMUTATO
ELOKESZITESE
Jelenleg elkészités alatt all az ,,Utmutatd az egységes feliigyeleti mechanizmus feliigyeleti
eljarasaihoz és modszertanahoz” cimili nyilvanos dokumentum, amelynek f6 célja, hogy
egyértelmilen bemutassa az SSM relevans funkcioit, feladatait és folyamatait. Az Utmutatd
biztositja a felugyelt szervezetek szaméara a fellgyeleti vizsgélat elveinek atlathatosagat, igy
elosegiti az SSM mikodésével és a felligyelet &ltal tamasztott elvarasokkal kapcsolatos
bizonytalansag eloszlatidsat. Ugyanakkor az SSM-re vonatkozo kodzzétételi kovetelmények

teljesitését is szolgdlja, kiilonds tekintettel a kdvetkezokre:

e az Eurdpai Parlament és az EKB kozott intézménykdzi megallapodas, amely szerint az
EKB ,,a honlapjén tajékoztatast tesz kdzzé felligyeleti gyakorlatairol”;

e az EBH felligyeleti kozzétételi keretrendszere, amely a CRD 1V iranyelv 143. cikke (1)
bekezdésének (c) albekezdése értelmében eldirja az SREP soran alkalmazott ,,altalanos
kritériumok és mddszertanok” nyilvanossagra hozatalét.

Az Gitmutaté a kovetkezo 6 teriiletekkel foglalkozik:

e az SSM mint az eurdpai bankunio6 els6 pillére;

e az SSM atfogo célkitlizései, foldrajzi, intézményi ¢és funkcionalis hatokdre, valamint f6

mikodési elvei;
e ajelentOs és kevésbé jelentds intézmények fogalma, és a rajuk vonatkozo kritériumok;
e az SSM miikodését vezérlo jogszabalyok f6 elemei €s ezek kdlcsonhatasa;
e az SSM gyakorlati miikodése;
e az EKB {6 strukturai és szervei,

e az EKB és a mechanizmusban részt vevo tagallamok illetékes nemzeti hatosagai kozotti

egyittmikodés;

e ajelentds és kevésbé jelentds intézmények feliigyelete soran alkalmazott megkdzelitések,
és a feladatok elosztasa az EKB és az INH-k kdzo6tt mindkét megkozelités esetében;

e az EKB-n bellli szervezeti felépités;
o egyiittmiikodés az SSM és mas hatosdgok kozott;

e a szoros egyiittmiikddés koncepcidja, melynek révén azok a tagallamok is
csatlakozhatnak az SSM-hez, amelyek pénzneme nem az euro;
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o 0 felligyeleti feladatok a kiilonbozo feliigyeleti teriileteken, ezek célkitlizései,
gyakorisaga ¢és kivant eredménye (kiilonbséget téve a jelentds és kevésbé jelentds
intézmények felligyelete kozott);

o afellgyelet teljes SSM-re kiterjed6 egységességének biztositasara és eldsegitésére
szolgald eljarasok;

o aleglényegesebb eljarasi szabalyok, példaul belépési pontok és nyelvhaszndlati eldirdsok;

e az SSM ko6z6s kockazatértékelési, valamint a t6ke- és likviditasi kovetelmények

szamitasara vonatkozé modszertananak alapvetd jellemzdi.

Az (tmutatdt joval az SSM mitkodésbe 1épését megeldzoen kivanjak kozzétenni.

6 EGYEB RELEVANS MUNKATERULETEK
ELOKESZITESE

6.1 AFELUGYELETI ADATSZOLGALTATASI KERETRENDSZER

Az SSM felligyeleti adatszolgaltatasi szabalyzatdt — amely a felligyeleti adatszolgaltatési
keretrendszer mddszertandt meghatarozd, és a vonatkozo adatokat és adatszolgaltatasi
keretrendszert leir6 belsé dokumentum — &prilisban ,,é16” dokumentumként jévahagyta a
felligyeleti testiilet. Mivel a felligyeleti adatszolgaltatasi keretrendszer kialakitasa soran
elsésorban egy kozpontositott kockazatértékelési rendszer (RAS) mikddtetéséhez sziikséges
adatokat vették figyelembe, a rendszerben foglalt valtozékat a kilonféle banki kockazati

profilok szerint kategorizaltak.

A fellgyeleti testilet megallapodott, hogy marcius elején harmadik adatgytjtési
prébaprogramot indit (SSM-prébaprogram — SPE-3), amelyben folytatjak és finomitjak kilonos
tekintettel a RAS el6késziileteit. Az SPE-3 f6 célja a RAS-ban alkalmazott modszertanok
tovabbfejlesztése. Az adatgyiijtés tartalmat szorosan 6sszehangoltak az INH-kkal. A legfrissebb,
2013. december végi adatok gylijtése elengedhetetlen ahhoz, hogy folyamatosan bovitsék az
aktualisan viszonylag révid adatsorokat. Fontos szempont, hogy a program a kozos feltgyeleti
csoportok atmenetet el0segité munkajat is timogatja, hiszen lehetdveé teszi szamukra, hogy sajat
elokészitd munkajuk soran is alkalmazzak az adatsorokat. A program segiti majd a bankokat,
INH-kat és az EKB-t a jovObeli rendszeres adatgytjtések elékészitésében. Minden erdfeszitést
megtesznek, hogy hatékonyan Osszehangoljak az adatgyljtési kérelmeket, és elkeriiljék az
atfedéseket és a duplamunkat.
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Masik igen fontos folyamatban levé munka a kevésbé jelentds pénzintézetek
adatkeretrendszerének megtervezése. A legnehezebb feladat, hogy megtaléljak az egyensulyt a
kotelezéen bekérendd adatfajtdk meghatarozasdban gy, hogy ne terheljék sziikségteleniil a

bankokat, kiildnodsen a kisebbeket.

Folyamatban van a felligyelet banki (SUBA) adatkezelési rendszerének lzembe &llitasa; a
SUBA-ra az EKB-nak a felugyeleti adatok és a metaadatok fogadasahoz van sziiksége. Feladata
az adattarolds, -feldolgozds és -terjesztés, az adatok helyességének, egységességének
ellendrzése, a titkos adatkezelés biztositasa. Ez Osszhangban van az EBH-nak a felligyeleti
adatszolgaltatasra vonatkoz6 (2013 juliusaban kiadott) végrehajtas-technikai szabvanyaival
(ITS), és fokozatosan befogadja az egyéb, az EBH &ltal még nem 0Osszehangolt rendszeres
felligyeleti adatokat. A rendszer ezenfelul alkalmas lesz mind az egyedi, mind a konszolidalt

(csoportszintii) banki adatok tarolasara.

Az elsO szakasz végét 2014 juliusara iranyoztak el6. A rendszert Osszekapcsoljak az
Intézmények és fiokvallalatok adatbazisanak nyilvantartasaval (RIAD), amely véarhatéan a
bankok legfontosabb Uzleti és intézményi adatait, valamint a bankcsoportok felépitésérél szold
informaciokat (referenciaadatokat) fogja tartalmazni. A RIAD ezenkivil kdzvetlenul tAmogatja

példaul az EKB kozvetlen feliigyelete ala vonando, jelentds bankcsoportok azonositasat.

6.2 A FELUGYELETI DIJAK KERETRENDSZERE

Az SSM-rendelet értelmében az EKB éves dijat szamol fel a mechanizmusban részt vevo
tagallamokban székhellyel rendelkezd hitelintézetekre, valamint a mechanizmusban részt vevo
valamely tagallamban székhellyel rendelkezé olyan fidkokra, amelyeket a mechanizmusban
részt nem vevO tagillamban székhellyel rendelkezé hitelintézet hozott létre. Az SSM-dij
kiszdmitasaval kapcsolatos intézkedéseket EKB-rendeletben kell meghatarozni, kialakitva a
dijakra vonatkoz6 szabalyokat, eljarasokat, amelyek soran torekedni kell a takarékossagi és
aranyossagi  szempontok érvényesitésére, 6sszhangban a transzparenciara vonatkozd

kdvetelményekkel.

Az SSM els6 negyedéves jelentése oOta eltelt idoszakban az EKB elkészitette a feliigyeleti

dijakrol sz616 rendelettervezetet, amely a kovetkez6 f6 aspektusokkal foglalkozik:

o az éves felugyeleti dij teljes 6sszegének meghatarozasara vonatkozé kritériumok;

o a feliigyelt szervezetek altal fizetendd éves feliigyeleti dij kiszamitasara vonatkozo
megallapodasok;

o az éves fellgyeleti dij beszedése soran alkalmazando eljaras.
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Megkezdédtek az INH-kkal a feligyeleti dijrol szo6l6 EKB-rendelettervezettel kapcsolatos

targyaldsok. A kovetkezé teend6 az EKB feliigyeleti dijra vonatkozd modszertanara tett

javaslatok veglegesitése, és maganak a rendelettervezetnek nyilvanos konzultaciora bocsatasa.

A konzultécidt 2014. méjus végéig szandékozzék elinditani.

6.3

INFORMATIKAI INFRASTRUKTURA

Az SSM 1 iizleti folyamatainak és miiveleteinek 1étrehozasat a kovetkezd informatikai

tevékenységi irdnyok tAmogatjak:

Koz0s informatikai szolgaltatasok: az SSM szakértinek ideiglenes munkahelyén j
munkaallomasokat helyeztek {izembe, amit 2014 6szének végéig dsszesen 1100 1)
munkaéllomas kialakitasa kovet. Az INH-k az eurorendszer/KBER NKB-k altal jelenleg
hasznalt halozati infrastrukturajan, a CoreNeten keresztill csatlakoznak az SSM-
alkalmazésokhoz (ez aldl csak néhany INH kivétel, ahol mas megoldasra lehet szilkség).
A KBER-en kivuli INH-kkal torténd, alairassal ellatott és titkositott {izenetcsere
lehet6ségeit még vizsgaljak.

Egyiittmiikodés, munkafolyamat- és informaciokezelés: folyamatban van az elérhetségi
adatok és informacios igények/kérelmek kezelésével kapcsolatos informatikai projekt (e-
Contact) ; els6 elemeit 2014. majus végén allitjak tizembe. Ezzel parhuzamosan tovabb
folyik a munka a DARWIN dokumentum- és iratkezelési rendszerhez valé hozzaférés
javitasan azon INH-k szamara, amelyek a jegybanktol kiilon intézményként mitkodnek.

Villalati erdforrds-tervezés: a szervezeti egységek képvisel6i meghataroztak az SSM
koltségvetésével, a szervezeti struktiraval és a jelentéstétel megvaltozasaval kapcsolatos
kezdeti Uzleti kbvetelményeket. Ezek fejlesztése folyamatban van, az Gjabb mdédositasok
az elkovetkezé honapokban varhatok. Ami a koltségkalkulaciot, a szamlazast, a
dijbeszedést és az egyeztetést illeti, az EKB megfeleldo megoldasként az SAP allami
szektornak nyujtott beszedési és kifizetési, valamint ad6zasi és bevételkezelési moduljait
(Public Sector Collection and Disbursement és Tax and Revenue Management) jeldlte
meg. Az elobbi fejlesztése folyamatban van, és az egyes szervezeti egységek
képviseldivel valo rendszeres parbeszéd nagyban hozzéjarul a sikeres megvaldsitashoz.

Adatgyiijtés, adatmindség-kezeleés és -analitika: a SUBA-adatrendszer projekt elokészitd
szakasza lezarult. A projekt els6sorban arra iranyul, hogy lehetévé tegye az EKB szamara
az 6sszes SSM-orszagbol érkez6, XBRL-formatumu konkrét felligyeleti adat fogadasét,
dsszhangban az EBH végrehajtas-technikai szabvanyaival. Végrehajtasara azutan kerdl
sor, hogy elokészitették €s lebonyolitottak a megfeleld informatikai szolgaltatd
kivalasztasara Kiirt atfogd palyazatot, kivalasztottak a szlikséges szoftverelemeket,
valamint muszakilag tesztelték a felligyeleti adatgytijtést és -érvényesitést végzé SUBA-
prototipust.
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o Informaciokezeld Rendszer (IMAS): az IMAS-rendszer teremti meg az alapjéat a banki
intézmények Gsszehangolt és konzisztens feliigyeletének. Az SSM miikodésének foként a
kezdeti szakaszaban az IMAS kiemelten fontos szerepet jatszik majd abban, hogy minden
felligyeleti csoport garantaltan kozos modszertant és szabvanyokat alkalmazzon.
Ezenfelll az 6sszes INH-tag szamara egyértelmiien jelzi, hogy az SSM teljes kapacitassal
mikddik. A stabil, hatékony és kénnyen alkalmazhatd megoldas tovabba eldsegiti, hogy
az SSM-et tbb szinten elfogadjak. Ugy hataroztak, hogy olyan mar meglevé
informatikai megoldéast valasztanak az IMAS kdzponti elemévé, amely az egyik INH-nal
mar bevalt, majd ezt a sajatos SSM-igényeknek megfeleléen tovabb finomitjak.

7 ATFOGO ERTEKELES
Az el6z6 negyedéves jelentés ota az atfogo értékeléssel kapcsolatban komoly eldrelépés tortént.

Az értékelés harom legfontosabb célkitlizése a kovetkezo:

e arendelkezésre all6 informéaciok szinvonaldnak javitasaval atlathatdsagot teremteni a
bankok allapotaval kapcsolatban;

o szlikség esetén korrekcios intézkedéseket meghatarozni és végrehajtani;

e Dbiztositani minden érintettet afelél, hogy a bankok a fundamentalis mutatokat tekintve jo
allapotban vannak és megbizhatoak, és ezaltal épiteni a bizalmat.

Az eszkdzmindség-vizsgalat és a stesszteszt az atfogd értékelés leglényegesebb mddszertani

épitéeleme.

A folyamat formalisan az atfogo értékelés hatalya ala es6 hitelintézetek korét megallapito, 2014.
februar 4-i EKB/2014/3 hatarozat elfogadasaval vette kezdetét. A hatarozatot a

Kormanyzaétanacs a felligyeleti testiilet javaslata alapjan fogadta el.

Annak érdekében, hogy az értékelést 2014 novembere, vagyis az SSM operativ felligyeleti
munkajanak megkezdése el6tt be lehessen fejezni, az elmult honapok soran szdmos fontos
munkafazis lezarult, és tébb Iényeges folyamat kezdetét vette. Mindezeket az alabbi pontokban

ismertetjuk.

7.1 A PORTFOLIOK KIVALASZTASANAK VEGLEGESITESE

Az eszk6zminOség-vizsgalat elsé szakasza — a vizsgalandd portfdliok korének kivalasztasa —
lezarult. A kivalasztas soran kockéazatalapt megkozelitést alkalmaztak. A folyamat az INH-k és
az EKB szoros egylittmiikodésével zajlott, amelynek keretében az INH-k az EKB kdzponti
projektmenedzsment-irodajanak (CPMO) nyujtottdk be javaslataikat, amelyeket el6szor
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kétoldalu Uléseken vitattak meg, majd véglegesitették a kivalasztott portfoliok korét. A
vizsgalathoz kivélasztott banki kényvi portfoliok kockézattal sulyozott teljes eszkozalloménya
(RWA) hozzavetdleg 3,7 billio eur6t tesz ki, amely az atfogo értékelés hatélya ala esé bankok

hitelkockézattal sulyozott teljes eszkdzallomanyanak 58%-aval egyenértékii.

Ezen tulmenden 29, szamottevd kereskedési konyv szerinti kitettséggel rendelkezé bank
kereskedési konyvét testre szabott eszk6zmindség-vizsgalatnak vetik ald. Ez a komponens a
kereskedési konyvi alapfolyamatok mindségi, valamint a legfontosabb derivativadrazasi
modellek kvantitativ feltlvizsgalatat foglalja magaban. Elébbiben azt értékelik, hogy a bankok
altal kereskedési konyvi pozicidik valds értékének szamitasadhoz és figyelemmel kiséréséhez
igénybe vett alapfolyamatok mennyire eredményesek és helytalldak. Utdbbi soran pedig a 3.
szintli derivativak értékeléséhez hasznalt leglényegesebb arazasi modellek hibatiiré képességére

Osszpontositanak. A vizsgalando arazasi modellek kivalasztasa is lezarult.

7.2 A PROJEKT ELINDITASA, HATARON ATNYULO EGYUTTMUKODES
A projektstrukturakat és a hozzajuk rendelt eréforrasokat idoben mobilizaltak orszagos szinten
ahhoz, hogy elindulhasson az eszkdzminéség-vizsgalat végrehajtasi szakasza. Az INH-k méara
lebonyolitottdk a folyamatot tdmogaté harmadik felek (kiilsé konzulensek, kdnyvvizsgalo
cégek) palyaztatasat. Orszagos szinten a vegrehajtast nemzeti projektmenedzsment-irodak
koordinaljak, amelyek munkajat nemzeti iranyitobizottsagok felligyelik. Amint az el6z6
negyedéves jelentésben Kifejtettik, mindkét orszagos struktira az EKB illetékes kdzponti
szervezeti egysegének, nevezetesen az EKB CPMO-janak és az atfogd értékelés
irdnyitobizottsaganak (CASC) szdmol be. Az INH-k munkatéarsaibdl és kdnyvvizsgalokbdl allé
ellenérz6é csoportok a helyszini ellenérzést végzik az egyes bankoknal. Az EKB szakért6ibol
orszagspecifikus csoportokat hoztak létre, amelyek orszagos és kdzponti szinten technikai
segitséget nyujtanak, valamint kézremiikodnek a mindségbiztositasi feladatokban. A csoportok

mar meg is kezdték munkajukat az egyes tagallamokban.

Az atfogd értékelés végrehajtdsdhoz kapcsoloddan véglegesitették a székhely szerinti és a
fogad6 tagallam kozotti egylittmiikodési keretrendszert, tovabba megkototték a felligyeleti
hatésdgok kozotti kétoldali megéllapodasokat. Mindez elengedhetetlen az eszk6zmindség-
vizsgalat lebonyolitasahoz, mivel az értékelés korébe vont szdmos intézmény nemzetkozi
tevékenységet folytat, igy az értékelés hatalya ala es6 nemzetkozi portfolidval rendelkezik. A
megallapodasok az SSM-tagallamok INH-i kozotti egytttmiikodés mellett az SSM-tag INH-k és
az SSM-en kiviili joghat6sagi teruletek felligyeleti hatdsagai kdzotti kooperaciét is feldlelik,
mind az EU terlletén belll, mind azon kivil. Az érintett, SSM-en kivili hatésdgok szdmara

tobb miihelyfoglalkozast is tartottak az EKB-ban, amelyeken megvitattak és rogzitettek az
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egyiittmiikodés — beleértve az EBH-val, az Eurdpai Bizottsaggal és az Eurdpai Ertékpapir-piaci

Hatosaggal valo egylittmiikodés — részleteit.

7.3 A2 SZAKASZ KEZIKONYVENEK KOZZETETELE
2014. marcius 11-én az EKB weboldalan kozzétették a konkrétan az eszk6zmindség-vizsgalat
vegrehajtasi szakaszahoz (2. szakasz) kapcsolddé médszertani kézikdnyvet. A dokumentum a 2.

szakasz tiz elvégzendé moduljat ismerteti, koztiik a kovetkezdkre vonatkozo eljarasokat:

o adatérvenyesités, modellinput-ellenérzés;

e a szamottevo kitettség és a fedezetek értékelése, a céltartalékképzés sziikségességének
meghatarozasa;

e 4gazati referenciaszdmok igénybevétele a piaci érték vizsgélatahoz;

e mindségbiztositas és az eredmények nyomon kdvetése a kelld idében torténd
befejezéshez.

A kézikonyv a vizsgalatban érintett dsszes fél szamara egységes referenciaként szolgal, konkrét
irAnymutatast nydjtva az 0sszes szikséges lépéshez. A dokumentum publikéldsat intenziv
szakmai ellen6rzés elézte meg; a finomitasok az INH-K és az érintett konyvvizsgald cégek

részvételével zajlottak.

7.4 AZ ESZKOZMINOSEG-VIZSGALAT VEGREHAJTASA,
MINOSEGBIZTOSITAS, AZ ADATOK TITKOSSAGA

A bankokat vizsgal6 csoportok februarban megkezdték helyszini munkajukat, és marcius végére
teljesitették az els6 munkamodult (folyamatok, politikak, szamviteli ellendrzés). Az
adatintegritas érvenyesitése és a hiteladatok fellilvizsgalata most zajlik, a kollektiv céltartalék-
képzési elemzés pedig aprilis kozepén kezd6dott. Az EKB tisztdban van azzal, hogy a
bankoknak viszonylag rovid id6 alatt kell jelentds mennyiségii részletes adatot szolgaltatniuk, és
hogy mindez komoly eréfeszitést igényel. Az EKB CPMO irodaja torekedett az adatsablonok
egységesitésére, hogy minimalisra csokkentse a beszamolasi kotelezettséggel jard terhet
anélkil, hogy ezzel aldasna a vizsgalat szinvonalat. Az EKB tobb kozvetlen egyeztetést is tartott
az értékelésben érintett bankok felsé vezetdivel, és a folyamat hatralévd részében is folytatni

fogja ezt a parbeszédet.

A mindségbiztositas kiilonosen fontos ahhoz, hogy gondoskodjon az atfogd értékelés

eredményeinek integritasarol és dsszehasonlithatésagarol, tovabba hogy az egyes hitelintézetek
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és orszagok azonos feltételek mellett vehessenek részt az értékelésben. Ennek alapjan a

mindségbiztositasi tevékenység kovetkezd, haromszintli keretrendszerét dolgoztak ki:

e abanki ellendrzést végzd csoportok feladata hitelesiteni az INH-khoz benydjtott banki
adatok mingségét;

o az INH-k technikai segitségnyujtassal és mindségbiztositassal foglalkozd csoportjai,
valamint az EKB orszéagspecifikus csoportjai az érintett jogrendszerekben tovabbi,

bankok kozotti ellendrzést és hitelesitést végeznek;

e az EKB-ban a CPMO fellilvizsgalja az orszagos szintrél benyujtott adatok mindségét,

tovabba orszagok kozotti ellendrzést végez és elemzéseket készit.

Kulcsfontossagi a vizsgalat soran benyujtott valamennyi adat bizalmas kezelése, egyfeldl az
érintett hitelintézetek jogainak védelme, masfeldl a kommunikacios folyamat rendjének
betartadsa — vagyis az informaciok kiszivargasanak elkeriilése — érdekében. Az atfogé értékelés
végrehajtasaban részt vevd valamennyi érintett titoktartasi megallapodast irt ala, az EKB pedig
a maga részér6l komoly erbfeszitéseket tett az adatok biztonsagos atvitelének és tarolasanak

garantalasara, valamint az illetéktelen hozzaférés lehetdségének kizarasara.

7.5 STRESSZTESZT

2014. februar 3-i sajtokozleményében az EKB megerésitette, hogy a stresszteszt soran az EBH
altal 2014. januar 31-én kozzétett legfontosabb paramétereket fogja alkalmazni. Az
alapforgatokonyv esetén a tOkemegfeleloségi kiiszobérték az elsddleges alapvetd toke 8%-a,
kedvezétlen forgatokonyv esetén pedig 5,5%-a. Az atfogo értékelés egyik alappilléreként az

SSM-tagorszagok stressztesztje az eszk6zmindség-vizsgalat eredményeit is tartalmazni fogja.

A teszt haroméves idészakot vizsgal (2013. decembertél 2016. decemberig). A stresszteszt
alapforgatokonyvét az Eurdpai Bizottsag dolgozta ki, a kedvezétlen forgatokdnyvre pedig az
el6z6 vizsgalatokhoz hasonléan az Eurdpai Rendszerkockazati Testiilet (ERKT) tett javaslatot,
az EKB-val és az EBH-val szoros egyiittmiitkddésben. A forgatokonyvek részleteit 2014. aprilis

29-én hoztak nyilvanossagra.

7.6 A TOKEHIANY POTLASARA IGENYBE VEHETO INTEZKEDESEK

2014. aprilis 29-i sajtokdzleményében az EKB részletesen ismertette, hogy a bankoknak hogyan
kell eljarniuk abban az esetben, ha az atfogd értékelés nyoman meghatarozott tokemegfeleldségi
mutatojuk nem éri el a kiiszobértéket, kiilonésen ami az id6zitést és az igénybe vehetd

t6keeszkozoket illeti.
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Amennyiben egy banknal tokehidnyt allapitanak meg, az érintett pénzintézetnek tervezetet kell
benyujtania, amelyben részletesen be kell mutatnia, milyen intézkedésekkel fogja orvosolni a
helyzetet. =~ A tékehianyt az  eszkdzmindség-vizsgalatban vagy a  stresszteszt
alapforgatokonyvében valdo megallapitast kovetden hat honapon beliil, a stresszteszt kedvezdtlen
forgatokonyvében valdo megallapitast kdvetéen pedig kilenc honapon beliil kell potolni. A hat,
illetve kilenc hénapos periodus az atfogd értékelés eredményeinek 2014. oktdberi publikélasatol

szamitando.

Ami a tOkeemeléshez igénybe vehetd instrumentumok korét illeti, az eszk6zmindség-
vizsgalatban és a stresszteszt alapforgatokonyvében feltart hiany potlasara kizarolag az
elsddleges alapvetd tOke instrumentumai vehetdék igénybe, a tdkekovetelményekrdl szolod
rendelet 50. cikkében szerepld definicidk szerint. A stresszteszt kedvezotlen forgatokdnyve
alapjan megallapitott hianyt az els6dleges alapveté téke instrumentumaival és/vagy a
tokekovetelményekrol szold rendelet 52. cikkében foglalt kdvetelményeknek megfeleld
atvalthatd vagy leirhatd instrumentumokkal (kiegészitdé alapvetd tékeinstrumentumok) lehet
potolni. A kiegészit6 alapvetd t6keinstrumentumokat az RWA maximum 1%-aig lehet igénybe

venni a kovetkezok szerint:*°

e 5,5% alatti tokemegfelel6ségi mutato esetén: a teljes RWA 0%-a;

o 5,5%-0s, illetve ennél magasabb és 6%-nal alacsonyabb tékemegfelel6ségi mutatd esetén:
a teljes RWA 0,25%-4ig;

e 5,5%-0s, illetve ennél magasabb és 7%-nal alacsonyabb tékemegfelel6ségi mutatd esetén:
a teljes RWA 0,5%-4ig;

e 7%-o0s, illetve ennél magasabb tokemegfelel6ségi mutatd esetén: a teljes RWA 1%-4ig.

8 ELSZAMOLTATHATOSAG

Az SSM-rendelet, valamint az EurOpai Parlament és az EKB kozotti intézménykozi
megallapodas egyértelmiien rendelkezik a feliigyeleti testiilet elndkének és alelnokének
Kinevezési eljardsarol. Az EU Tanécsa 2014. februar 11-én az EKB Kormanyzdtanacsanak
javaslatéra Sabine Lautenschlégert, az EKB lgazgatdsdganak tagjat nevezte ki a fellgyeleti
testllet alelndkévé. A kinevezést az Eurdpai Parlament Gazdasagi és Monetéris Bizottsdganak
2014. februar 3-i meghallgatasa, valamint a Parlament 2014. februar 5-i jovahagyasa el6zte

meg.

16 A fenti esetek alkalmazésardl konkrét példa olvashat6 abban az atfogo értékelésrol szolo feljegyzésben, amelyet
aprilis 29-én publikaltak a fenti sajtokdzleménnyel egyiitt.

Az SSM negyedéves jelentése, 2014/2
24




Az SSM-rendelet kiilonféle elszamoltatasi csatornékat hoz Iétre az Eurdpai Parlament és az EU
Tanacsa irdnydba. Az egyik legfontosabb ilyen csatorna az Eurdpai Parlament Gazdasagi és
Monetéris Bizottsagdban és az eurocsoportban a felligyeleti testllet elndkével folytatott

rendszeres meghallgatasok és eseti eszmecserék.

Daniele Nouy, a fellgyeleti testilet elndke 2014. februar 4-én az Eurdpai Parlament kiilon ebbdl
a célbdl dsszehivott, eseti eszmecseréjén, majd 2014. februdr 18-an az ECOFIN Tan&cs Ulésén
mutatta be az SSM elsé negyedéves jelentését. Az Europai Parlament Gazdasagi és Monetaris
Bizottsaga el6tti elsé rendes meghallgatasra 2014. marcius 18-an kerilt sor, amelyen az elndk
asszony beszamolt az SSM-mel kapcsolatos el6késziiletek és az atfogd értékelés allasarol,
tovabba a témakban eszmecserét folytatott a résztvevékkel. A testiilet elndke emellett irasban
valaszolt az europai parlamenti képviselok hozza intézett kérdéseire, amelyek roviddel a

meghallgatas el6tt jutottak el hozza.

Daniéle Nouy a Gazdasagi és Pénzigyi Bizottsdg 2014. marcius 25-i kibdvitett iilésén
(Pénziigyi Stabilitasi Kerekasztal — Financial Stability Table), valamint az ECOFIN Tanacs
2014. aprilis 2-i nem hivatalos Ulésén szamolt be az SSM létrehozasardl és az atfogd értékelés
allasarol. 2014. november 4-t61, vagyis miutdn az EKB teljes mértékben &tveszi felligyeleti
feladatkorét, az SSM elszamoltatdsanak foruma az eurodvezeten Kkiviili SSM-tagok

képviseldivel kiegésziilt eurocsoport lesz.

Az intézménykdzi megallapodas V. szakaszaval 6sszhangban az Eurdpai Parlament 2014.
februar 4-én, vagyis még a nyilvanos konzultacio februar 7-i megkezdése eldtt kézhez kapta a

keretrendelet tervezetét.

Az intézményk6zi megallapodas értelmében az Eurdpai Parlament illetékes bizottsaganak
megkiildik a felugyeleti testilet Gléseinek jegyzokonyvét. Mivel a jegyzékonyveket altalaban az
adott Ulés utan egy hdnappal véglegesitik és hagyjak jova, az EKB a testiilet 2014. januar és
marcius kozepe kozotti iléseinek jegyzOkonyvét tovabbitotta a targyidészakban. A
dokumentumokat ,,ECB-CONFIDENTIAL” megjeloléssel lattak el. Ebben az dsszefliggésben
érdemes felidézni, hogy az intézménykozi megdallapodas |. szakasza szerint a Parlament
»-meghozza az EKB informéacioi vagy dokumentumai bizalmassdganak mértéke szerint
szilkséges Ovintézkedéseket”, tovabbd a Gazdasagi és Monetéris Bizottsdg dokumentumokat
kézhez kapo tagjain kiviil ,,minden tovabbi személy vagy intézmény részére torténd

adatkozléshez kikéri az EKB beleegyezését”.
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9 KOVETKEZO LEPESEK ES
MEGOLDANDO FELADATOK

A tervek szerint 2014. augusztus elején megjelen6é harmadik negyedéves jelentést megel6zéen

az EKB kiilondsen a kovetkez6 feladatokkal kivan foglalkozni:

o az EKB felligyeleti dijra vonatkoz6 mddszertanéra tett javaslat és a felligyeleti dijakrol
sz016, nyilvanos konzultaciora szant EKB-rendelettervezet véglegesitése — a nyilvanos
konzultaciéo meginditasa eldtt a rendelettervezetet az intézménykozi megallapodas
vonatkozo eléirasainak megfeleléen megkiildik az Europai Parlament illetékes
bizottsdganak;

o a feliigyeleti munkatarsak elsé hullamanak (mintegy 280 f6) kivalasztasa és a k6zos
felligyeleti csoportok koordinatorainak kinevezése;

e az EKB szakteriiletek szétvalasztasara és informaciocserére vonatkozo belsé szabalyainak

elokészitése és jovahagyasa.

Az al&bbi tablazat ezeket a fontos mérfoldkdveket, valamint az EKB felligyeleti feladatkorének
2014. november 4-i atvételéig tartd atmeneti iddszak utolsod negyedévének 1ényeges eseményeit

vazolja fel.

Az SSM negyedéves jelentése, 2014/2

26



Fontos mérfoldkovek

Tevékenység

A felligyeleti dijakrdl sz616 EKB-rendelettervezet nyilvanos konzultaciéjanak
meginditasa

A kozos feltigyeleti csoportok koordinatorainak kinevezése
A feliigyeleti munkatarsak elsé hullamanak (mintegy 280 o) kivalasztasa
A fellgyeleti adatszolgaltatés tesztfazisa

Az EKB szakteruletek szétvalasztasara és informaciocserére vonatkozo belsd
szabalyai

Az Eurdpai Parlament, az Eurépai Uni6 Tanacsa és az Eurdpai Bizottsag
részére készitett harmadik negyedéves jelentés

A jelentds bankok listdjanak kozzététele

A feliigyeleti munkatarsak masodik hullamanak (mintegy 300 f6) kivalasztasa
A fellilvizsgalati testiilet tagjainak Kivalasztasardl sz616 EKB-hatéarozat

Az EKB etikai feltételrendszerének feliilvizsgalata (kitérve az EKB
személyzetének €s vezetéségének a bankfeliigyeletben érintett tagjai szamara
el6irt etikus magatartasra)

Az étfogo értékelés eredménye
A fellgyeleti dijakrol sz6l6 EKB-rendelet
Az EKB feliigyeleti gyakorlatarol sz6l6 dtmutaté kdzzététele

Az Eurdpai Parlament, az Eurépai Uni6 Tanacsa és az Eurdpai Bizottsag
részére készitett negyedik negyedéves jelentés

A felligyeleti tevékenység kezdete
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Idékeret
2014. majus vége

2014. majus-junius
2014. nyar eleje
2014 nyara

2014 nyara

2014. augusztus

2014. november 4. el6tt
2014. nyar vége

2014. szeptember
(legkésébb)

2014. szeptember

2014. oktdber
2014. oktdber
2014. oktober vége elott

2014. november

2014. november 4.
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