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1 Indledning

Den Europaeiske Centralbank (ECB) s@ger en egnet kandidat til stillingen som formand for Tilsynsradet,
som er veerdig i almindeligt omdemme, og som har erfaring inden for bankvaesen og finansielle

anliggender, fra den 1. januar 2024.

Med Réadets forordning (EU) nr. 1024/2013 af 15. oktober 2013 ("SSM-forordningen") overdrages en
reekke specifikke opgaver til ECB i forbindelse med politikker vedrgrende tilsyn med kreditinstitutter og
Den Feelles Tilsynsmekanisme oprettes. SSM omfatter ECB og de kompetente nationale myndigheder
i de medlemsstater, der har euroen som valuta, med mulighed for at etablere et taet samarbejde med
de kompetente myndigheder i medlemsstater, der ikke har euroen som valuta. ECB er ansvarlig for
SSM's overordnede funktion.

Tilsynsradet, som er et internt organ i ECB, star for al planleegning og udfgrelse af de tilsynsopgaver,
som er overdraget til ECB. Tilsynsradet bestar af en formand og en naestformand, fire repreesentanter
for ECB og en repraesentant for den kompetente nationale myndighed i hver medlemsstat, der deltager
i den feelles tilsynsmekanisme ("deltagende medlemsstat"). Hvis den kompetente myndighed ikke er en
centralbank, kan medlemmet af Tilsynsradet beslutte at lade sig ledsage af en repraesentant for
medlemsstatens centralbank. Tilsynsradet nedsaetter et styringsudvalg blandt sine medlemmer med en
mere begraenset sammenseetning, som stgtter det i sine aktiviteter, herunder forberedelsen af
Tilsynsradets mader. Styringsudvalget bestar af otte medlemmer inklusive formanden, naestformanden

og en af repraesentanterne fra ECB. Alle medlemmer af Tilsynsradet handler i hele Unionens interesse.
Udveelgelses- og udnaevnelsesproceduren skal leve op til principperne om kensmaessig balance,
erfaring og kvalifikationer.

ECB holder Europa-Parlamentet og Radet beharigt orienteret under procedureforlgbet i

overensstemmelse med den interinstitutionelle aftale med Europa-Parlamentet af 06. november 2013

og aftalememorandummet med EU-Radet af 11. december 2013.

2 Opgaver

| overensstemmelse med SSM-forordningen og uden at bergre eventuelle andre opgaver, som ECB's
Styrelsesrad matte beslutte at overdrage til Tilsynsradets formand og neestformand, har formanden

ansvaret for fglgende opgaver:
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at varetage formandskabet for Tilsynsradet

at varetage formandskabet for Tilsynsradets styringsudvalg

offentligt at foreleegge ECB's arsberetning om Tilsynsradets udferelse af tilsynsopgaverne for
Europa-Parlamentet og for Eurogruppen i tilstedeveerelse af repreesentanter fra de deltagende
medlemsstater, der ikke har euroen som valuta

pa anmodning af Eurogruppen at deltage i Eurogruppens hgringer om udfarelsen af ECB's
tilsynsopgaver i tilstedeveerelse af repraesentanter fra de deltagende medlemsstater, der ikke
har euroen som valuta

pa anmodning af Europa-Parlamentet at deltage i heringer om udferelsen af ECB's
tilsynsopgaver i Europa-Parlamentets kompetente udvalg, og, efter anmodning, at deltage i
fortrolige mundtlige dreftelser om ECB's tilsynsopgaver bag lukkede dgre med formanden og
naestformaendene for Europa-Parlamentets kompetente udvalg, hvis sddanne dreftelser er
ngdvendige for udgvelsen af Europa-Parlamentets befgjelser i henhold til traktat om Den
Europaeiske Unions funktionsmade

pa opfordring af en deltagende medlemsstats nationale parlament at deltage i en udveksling af
synspunkter vedrgrende tilsynet med kreditinstitutter i den pageeldende medlemsstat sammen

med en repraesentant for den kompetente nationale myndighed.

Derudover aflaegger ansatte, som er involveret i udferelsen af de opgaver, som overdrages til ECB i

henhold til SSM-forordningen, rapport til formanden for Tilsynsradet i overensstemmelse med de

betingelser, som er defineret af ECB's Styrelsesrad og direktion.

Formanden for Tilsynsradet udfgrer sine opgaver i taet samarbejde med neestformanden.

3 Kvalifikationer, erfaring og kompetencer

Det er afggrende, at ansogerne opfylder alle falgende kriterier (ved ansggningsfristens udleb):

veere statsborgere i en af Den Europeeiske Unions medlemsstater og veere i besiddelse af deres
fulde borgerlige rettigheder

veere veerdige i almindeligt omdemme og have erfaring inden for bankvaesen og finansielle
anliggender, herunder betydelig erhvervserfaring inden for finansielt tilsyn eller makroprudentiel
overvagning eller begge,

besidde omfattende erfaring inden for ledelse og udvikling af et ledelsesteam, kombineret med
klare opnaede resultater bade inden for strategi og drift,

besidde betydelig erfaring fra en ledende stilling, gode resultater med ledelse og styring af
grupper af hgjtkvalificerede, flersprogede og multikulturelle medarbejdere

have et saerdeles godt kendskab til engelsk

ma ikke vaere medlem af ECB's Styrelsesrad.

Derudover er det gnskeligt at ansggerne besidder felgende:

indgaende kendskab til EU-institutionerne og beslutningsprocesserne i EU samt andre
europeeiske og internationale processer af relevans for ECB's aktiviteter

indgaende kendskab til ECB's opgaver og virkemade,
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— erfaring med at lede komitéer/grupper pa hgjt niveau, helst i et internationalt milja,

— fremragende kommunikationsfaerdigheder, sociale kompetencer, indflydelses- og
forhandlingsevner og i stand til at opbygge tillidsfulde arbejdsforhold med relevante
interessenter indenfor og udenfor EU,

— godt kendskab til mindst ét andet officielt EU-sprog

4 Ansaettelsesvilkar

De neermere arbejds- og ansaettelsesvilkar for formanden for Tilsynsradet, navnlig lgn, pension og
andre sociale ydelser, fastsaettes af ECB's Styrelsesrad.

Embedsperioden er pa fem ar og kan ikke fornyes.

Tjenestestedet er Frankfurt am Main (Tyskland), hvor ECB har sit seede.

5 Uafhangighed og etiske standarder

Formanden handler uafhaengigt, objektivt og udelukkende i hele Unionens interesse og ma ikke sgge
eller modtage instrukser fra EU-institutioner eller -organer, medlemsstaternes regeringer eller noget
andet offentligt eller privat organ.

Den udneevnte formand ansaettes pa fuld tid og ma ikke varetage et hverv ved en kompetent national
myndighed.

Formanden forventes at opfylde de hgjeste etiske standarder som afspejler formandens ansvar for
sikring af ECB's og den faelles tilsynsmekanismes integritet og omdgmme. Navnlig vil vedkommende
veere underlagt fortrolighedskrav og begraensninger efter fratraedelse ("afkglingsperioder”) for péa
forhand at vurdere og undga mulige interessekonflikter og "svingdgrsproblematikker” hidrgrende fra
anden efterfalgende anseettelse i to ar efter embedsperiodens udlgb i overensstemmelse med
adfeerdskodeksen for hgjtstdende embedsmaend i ECB.

6 Udvalgelse og udnaevnelse

Proceduren, der fglges i forbindelse med formandens udveelgelse og udneevnelse, er i
overensstemmelse med kravene i SSM-forordningen og de ansvarlighedsordninger, som er indgaet
med Europa-Parlamentet og EU-Radet. Proceduren omfatter falgende trin:

1) Forelgbig udveelgelse

ECB's Styrelsesrad opretter et udveelgelsespanel, der skal vurdere ansggningerne i forhold til
kriterierne i dette stillingsopslag. Pa baggrund af sin vurdering af ansagningerne afholder
udveelgelsespanelet ansaettelsessamtaler med de mest egnede kandidater og disse vil underga en
ledelsesvurdering foretaget af en ekstern udbyder. Vurderingerne og samtalerne forventes

gennemfgrt i de uger, der begynder mandag den 26. juni og mandag den 3. juli 2023.

Udveelgelsespanelet foreleegger ECB's Styrelsesrad en liste over egnede kandidater samt en
vurderingsrapport til dennes vurdering.
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2) Oirientering af Europa-Parlamentet og EU-Réadet

ECB orienterer Europa-Parlamentets og EU-Radets kompetente udvalg om sammensaetningen af
puljen af kandidater til formandsstillingen (antal ansggninger, professionelle egenskaber, kansmaessig
og national balance osv.) og forelaegger udvalget en liste over indstillede kandidater, som ECB's
Styrelsesrad har godkendt. Tilsynsradet vil ogsa fa listen forelagt.

3) Forslag fra ECB's Styrelsesrad og Europa-Parlamentets godkendelse

Efter haring af Tilsynsradet forelaegger ECB's Styrelsesrad pa grundlag af den liste over indstillede
kandidater, som udveelgelsespanelet har udarbejdet sammen med en skriftlig uddybelse af de
tilgrundliggende overvejelser en indstilling til udnaevnelse af formanden for Tilsynsradet til Europa-

Parlamentets godkendelse.

4) EU-Rédets udneevnelse

Efter Europa-Parlamentets godkendelse af indstillingen fra ECB's Styrelsesrad vedtager EU-Radet en
gennemfgrelsesafgerelse om formandens udnaevnelse. Radet treeffer denne afggrelse med kvalificeret
flertal, idet der ikke tages hensyn til stemmeafgivelsen fra de medlemmer af Radet, der ikke er

deltagende medlemsstater.

7 Ansggningsprocedure
Ansggerne skal sende deres ansggninger sammen med et curriculum vitae (CV) anbefalet eller med

kurér senest 23. juni 2023 (hvor datoen fremgar af poststemplet for anbefalet post eller kurérpost) til

felgende adresse:

European Central Bank, President’s office, Sonnemannstralle 20, 60314 Frankfurt, Tyskland.

Med henblik pa at tage hensyn til eventuelle forsinkelser i postbesargelsen skal ansggninger og CV
sendt med anbefalet post eller med kurér som omhandlet ovenfor ogsa sendes i elektronisk form til
SBSelection@ecb.europa.eu senest 23. juni 2023.

ECB forbeholder sig ret til at forleenge ansggningsfristen for dette stillingsopslag ved at offentliggere en

ny ansggningsfrist.
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8 Erkleering om beskyttelse af personoplysninger

ECB behandler alle personlige oplysninger om ansggerne i henhold til EU's
databeskyttelseslovgivning'. ECB er udpeget som controller ved behandlingen af personoplysninger i
forbindelse med udveelgelsesproceduren pa baggrund af dette stillingsopslag. ECB's Generaldirektar
for HR er ansvarlig for denne behandling. Formélet med databehandlingen er at organisere
udveelgelsen og udnaevnelsen af formanden for Tilsynsradet. Alle personoplysninger bliver
udelukkende behandlet til dette formal. Modtagerne af ans@gernes personoplysninger er medlemmerne
af udveelgelsespanelet, medlemmerne af ECB's Styrelsesrad og medlemmerne af Tilsynsradet.
Personoplysningerne om de indstillede kandidater fremsendes til Europa-Parlamentets og EU-Radets
kompetente komité. ECB videregiver derudover relevante personoplysninger til det eksterne firma,
Deloitte Consulting GmbH, Minchen, Tyskland, som udferer en seerskilt vurdering af de relevante
lederkompetencer, og som er underlagt strenge standarder for fortrolighed og databeskyttelse.
Yderligere oplysninger om, hvordan ECB behandler personoplysninger i forbindelse med
ansaettelsesproceduren, findes i databeskyttelseserkleeringen.

1 Europa-Parlamentets og Radets forordning (EU) 2018/1725 af 23. oktober 2018 om beskyttelse af fysiske
personer i forbindelse med behandling af personoplysninger i Unionens institutioner, organer, kontorer og
agenturer og om fri udveksling af sadanne oplysninger og om opheevelse af forordning (EF) nr. 45/2001 og
afggrelse nr. 1247/2002/EF og ECB's afgerelse (EU) 2020/655 af 5. maj 2020 om vedtagelse af
gennemfgrelsesbestemmelser vedrgrende databeskyttelse i Den Europaeiske Centralbank og om ophaevelse af
afgerelse ECB/2007/1 (ECB/2020/28).
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